PRIJEDLOG

Temeljem ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN RH 76/93, 29/97, 47/99,

35/08, 127/19), &lanka 41. st. 1 Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN

RH 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) te ¢lanka 27. Statuta Grada Cakovca (SI. gl. Grada

Gakovca 9/09, 2/13, 3/13, 1/14, 1/18 i 3/18 - prog. tekst), Gradsko vijece Grada
Cakovca je na svojoj ___. sjednici odrZzanoj 2020., daje

PRETHODNU SUGLASNOST

na prijedlog Odluke o izmjeni Statuta Djecjeg vrtica Cipelica KLASA: 012-
03/20-01/1, URBROJ: 2109-100-01-20-01, koju je Upravno vijece Djejeg vrtica
Cipelica, sa svoje 74. sjednice odrzane dana 6. veljae 2020., uputilo Gradskom
vijeéu Grada Cakovca .

Ova Prethodna Suglasnost objavijuje se u SluZzbenom glasniku Grada
Cakovca.

KLASA: 024-01/20-01/3
URBROJ: 2109/2-02-20-03
Cakovec, 2020.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Jurica Horvat, v.r.



Na temelju €l. 54. st. 1. Zakona o ustanovama (NN RH br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i
127/19), €l. 41. st. 1. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN RH br. 10/97, 107/07,
94/13 1 98/19) te El. 46. to€. 4. al. 1 Statuta Djecjeg vrtiéa Cipelica (KLASA: 012-03/16-01/1,
URBROYJ: 2109-100-04-16-09), Upravno vijece Djecjeg vrti¢a Cipelica je na svojoj 74. sjednici
odrzanoj dana 6. veljace 2020. donijelo sljedeci

ZAKLIUCAK

L
Prijedlog Odluke o izmjeni Statuta Djejeg vrtica Cipelica (KLASA: 012-03/20-01/1,
URBROJ: 2109-100-01-20-01) upucuje se Gradskom vije¢u Grada Cakovca na prethodnu

suglasnost.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 012-03/20-01/1
URBROIJ: 2109-100-01-20-03
Cakovec, 6. veljace 2020.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA




PRIJEDLOG

Na temelju ¢l. 54. st. 1. Zakona o ustanovama (NN RH br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i
127/19), €1. 40. st. 1. i st 2. te 41. st. 1. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN RH
br. 10/97, 107/07, 94/13 1 98/19) te &l. 46. tok. 4. al. 1 Statuta Djecjeg vrtica Cipelica (KLASA:
012-03/16-01/1, URBROJ: 2109-100-04-16-09), a uz prethodnu Suglasnost Gradskog vijeéa

Grada Cakovca (KLASA: . URBROJ: ) od 2020.,
Upravno vijece Djecjeg vrtica Cipelica je na svojoj _ . sjednici odrZzanoj dana 2020.
donijelo

ODLUKU

o izmjeni Statuta Djecjeg vrtica Cipelica

L

U Statutu Djecjeg vrtica Cipelica (KLLASA: 012-03/16-01/1, URBROJ: 2109-100-04-
16-09) u ¢lanku 86. rijeci ,,Ured drzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji“ mijenjaju se rije¢ima:
»hadleZnom upravnom tijelu Zupanije®.

IL

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnim stranicama i
oglasnim plo¢ama Dje¢jeg vrti¢a Cipelica.

KLASA: 012-03/20-01/1
URBROJ: 2109-100-01-20-01
Cakovec, 2020.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Tlija Okun

ObrazloZenje

S danom 1. sije¢nja 2020. stupio je na snagu Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* br. 98/19) kojim su izmijenjene
zakonske odredbe koje propisuju nadleZznost Zupanija u obavljanju poslova koje su dosada
obavljali uredi drzavne uprave u Zupanijama, a radi uskladivanja sa Zakonom o sustavu drzavne
uprave (..Narodne novine® br. 66/19).



Tockom 1. izmjenjuje se ¢lanak 86. na nacin da se rijei ,,Ured drzavne uprave u
Medimurskoj Zupaniji“ mijenjaju rijeima: ,,nadleZnom upravnom tijelu Zupanije“, &ime se
propisuje nadleZnost upravnog tijela Zupanije u obavljanju poslova koje je do sada obavljao
Ured drzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji.

Tockom II. propisuje se objava predoene Odluke na mreZnim stranicama i oglasnim
plo¢ama Djecjeg vrtica Cipelica te stupanje na snagu osmog dana od dana objave.

Radi uskladivanja sa Zakonom o predikolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne
novine“ br. 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) predlaZe se izmjena Statuta Djecjeg vrtica Cipelica u
¢lanku 86.

RAVNATELJICA
Gordana Solti¢ Siladi, v.r.



Na temelju ¢l. 54. st. 1. Zakona o ustanovama (NN RH br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08),
Cl. 40. st. 1. ist 2. te 41. st. 1.0 Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN RH br.
10/97, 107/07 i 94/13) i &L 19. Odluke o osnivanju Djedjeg vrtiéa Cipelica (Sl gl. Grada
Cakovca br. 2/ 15), a uz Prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cakovca (KLASA: 021-
05/16-01/15, URBROJ: 2109/2-02-16-08) od 12. svibnja 2016., Upravno vijeée Djecjeg vrtica
Cipelica na svojoj 6. sjednici odrZzanoj dana 18. svibnja 2016. donosi

STATUT

DJECJEG VRTICA
CIPELICA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom utvrduje status, naziv i sjediste Djegjeg vrtiéa Cipelica (u daljnjem
tekstu: Djecji vrti€), zastupanje i predstavljanje, programi Djedjeg vrti¢a, odgovornost za
obveze Djecjeg vrtica, djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i nain rada, radno vrijeme Djecjeg vrti¢a,
vodenje i upravljanje Djecjim vrticem, djelokrug i nain rada stru¢nih tijela, imovina Djecjeg
vrti€a, op¢i akti, nadzor i javnost rada, te druga pitanja od vaZnosti za obavljanje djelatnosti
Djecjeg vrtica.

Clanak 2.

Djecji vrti€ je javna ustanova koja ostvaruje programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene
zatite, prehrane i socijalne skrbi prilagodene razvojnim potrebama djece, te njihovim
moguénostima i sposobnostima na podruju Grada Cakovca.

Iznimno, u Djedji vrti¢ se mogu smjestiti i djeca s drugog podru&ja, ako to dozvoljavaju
kapaciteti i ako se uredno izvrSavaju sve obveze prema Dje&jem vrtiéu.

Clanak 3.
Osnivag i vlasnik Dje&jeg vrti¢a je Grad Cakovec.
Grad Cakovec je osnivatem i vlasnikom Djegjeg vrti¢a postao na temelju odredaba &l.
12. st. 3 Zakona u ustanovama (NN RH br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08).

II. NAZIV, SJEDISTE I STATUS

Clanak 4.
Dje¢ji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: Djegji vrti¢ Cipelica.
Sjediste Djegjeg vrtica je u Cakoveu, Vukovarska 15.
Djecji vrti€ je pravna osoba upisana u Sudski registar koja se vodi kod Trgovatkog suda
u Varazdinu i u zajednicki elektroni¢ki upisnik ustanova predskolskog odgoja kod nadleznog

ministarstva.

Clanak 5.
Djedji vrti¢ moZe promijeniti naziv, sjediste i djelatnost samo uz suglasnost Gradskog
vijeca Grada Cakovca.



Clanak 6.

Djeji vrtié obvezno istiGe natpisnu plocu na zgradi u kojoj je njegovo sjediste 1 na
drugoj zgradi svojeg podruénog odjela u kojem obavlja djelatnost.

Natpisna ploda Djegjeg vrtica sadrzi: grb Republike Hrvatske, naziv: »Republika
Hrvatska« i naziv Djegjeg vrti¢a koji se isti¢e na zgradi njegovog sjedista.

Zaglavlje akta koji Djegji vrti¢ izdaje temeljem javnih ovlasti sadrZi grb Republike
Hrvatske, naziv Republika Hrvatska, puni naziv ustanove, klasifikacijsku oznaku, urudZzbeni
broj, mjesto i datum izrade akta.

Izgled, sadr¥aj i nadin postavljanja natpisne ploce, kao i izgled i sadrzaj zaglavlja akata
Dije&jeg vrtica izdanih temeljem javnih ovlasti moraju biti sukladni propisu koji regulira

ot A%t 1o Ain alenda nensrnih i1 vy 1 1
naipisnu plodu i zaglavije akata pravnih osoba koje imaju javne ovlasti.

II. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 7.

Djegji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg vrti¢a, predstavlja i zastupa Djedji
vrtié, te poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun DjeCjeg vrtica sukladno zakonu i ovom
Statutu.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Djecjeg vrtica.

Ravnatelj vodi struéni rad Djegjeg vrti¢a i odgovoran je za obavljanje struénog rada.

Ravnatelj Dje&jeg vrti¢a ima sva ovlatenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti
upisanih u Sudski registar ustanova, medutim ne moZe:

- nastupati kao druga ugovorna strana i sa Dje&jim vrticem zaklju€ivati ugovore

- zakljutivati ugovore o izvodenju investicijskih radova i nabavi opreme, te nabavi

osnovnih sredstava i ostale imovine &ija pojedinacna vrijednost prelazi iznos koji
uivrdi Upravno vijeée u skiadu s vaze€im propisima

Za iznose veée od iznosa iz stavka S. alineje 2. ovoga &lanka ravnatelj je ovlasten
zakljuéiti ugovor ako je prethodno o tome odluku donijelo Upravno vijeée u okviru svojeg
ovlastenja, odnosno uz suglasnost gradonadelnika ili Gradskog vije¢a ovisno od iznosa, a
prema, Statutu Grada Cakovca.

Clanak 8.

U pravnom prometu Djecji vrti¢ koristi:

- jedan ili vi§e petata s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm,
na kojem je uz rub ispisan naziv i sjedifte Djejeg vrti¢a, a u sredini peCata nalazi se grb
Republike Hrvatske,

- jedan ili viSe petata okruglog oblika, promjera 25 mm, na kojem je uz rub kruzno
ispisan tekst: , Djegji vrti¢ Cipelica®, u sredini: Cakovec i broj petata.

- jedan ili vise Stambilja Cetvrtastog oblika, Sirine 8 mm i duZine 45 mm, u kojemu je
upisan pun naziv i sjedi§te Djecjeg vrtica.

Svaki pecat i $tambilj imaju svoj broj.

O broju, uporabi i uvanju peata i §tambilja odlucuje ravnatelj.

Clanak 9.
Pedatom s grbom Republike Hrvatske ovjeravaju se akti koji se donose u okviru javnih
ovlasti sukladno zakonskim propisima.
Peatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima
drzavne uprave i jedinica lokalne samouprave.



Stambilj se upotrebljava za odgovaraju¢e administrativno-financijsko poslovanje
Djecjeg vrtica.

IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODGOVORNOSTI ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 10.
Imovinu Djecjeg vrtica Cine stvari, prava i nov&ana sredstva, te sredstva za rad koja su
pribavljena od osnivaca steCena pruZanjem usluga ili pribavljanja iz drugih izvora.
Imovinom raspolaze Djedji vrti¢ pod uvjetima i na naéin propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 11.

Ako Djegji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duan je upotrebljavati tu
dobit za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i propisima donesenim na
temelju zakona.

Sva dobit Djegjeg vrti¢a upotrijebiti ¢e se za razvoj i obavljanje djelatnosti Djecjeg
vrti¢a uz suglasnost osnivada.

Clanak 12.
Za obveze u pravnom prometu Djedji vrti¢ odgovara cijelom svojom imovinom.
Grad Cakovec kao osnivad i vlasnik solidarno i neogranieno odgovara za obveze
Djetjeg vrti¢a i sukladno svojim financijskim moguénostima poduzima mjere za pokriée
manjka prihoda nad rashodima iz redovnog poslovanja Djegjeg vrtica.

Clanak 13.

Djecji vrti¢ ne moze bez suglasnosti gradonagelnika ili Gradskog vijeéa ovisno o iznosu,
a prema Statutu Grada Cakovca steéi i opteretiti nekretnine i drugu imovinu u iznosu veéem od
200.000,00 kn.

Djegji vrti¢ ne moze bez suglasnosti gradona&elnika ili Gradskog vijeéa ovisno o iznosu,
a prema Statutu Grada Cakovca otuditi nekretninu ili drugu imovinu Djegjeg vrtiéa.

Djecji vrti¢ ne moZe dati na koristenje i u zakup svoje objekte i prostore ili mijenjati
njihovu namjenu bez suglasnosti Gradskog vijeéa Grada Cakoveca.

V. DJELATNOST DJECJEG VRTICA

Clanak 14.

Djelatnost Djecjeg vrtica je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i
predskolske dobi od navr§enih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu ¥kolu.

U okviru svoje djelatnosti, vrtié ée ostvarivati:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne

skrbi djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te

njihovim moguénostima i sposobnostima,

- programe za djecu rane i predSkolske dobi s teskoéama u razvoju,

- programe za djecu na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

- programe predskole

- programe ranog ulenja stranih jezika i druge programe umjetni¢kog, kulturnog,
vjerskog i sportskog sadrZaja

- Waldorfski program



- druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja sukladne odredbama
Drzavnog pedagoskog standarda.

Programe iz stavka 2. ovog &lanka DjeCji vrti¢ ostvaruje uz prethodnu suglasnost
ministarstva nadleznog za obrazovanje.

U ostvarivanju programa iz stavka 2. ovog ¢lanka Djecji vrti¢ je duzan stvarati primjerne
uvjete za rast i razvoj svakog djeteta, dopunjavati obitelj ski odgoj i svojom otvorenoScu
uspostaviti djelatnu suradnju s roditeljima i neposrednim djecjim okruzenjem.

Clanak 15.

Kao javne ovlasti Dje&ji vrti¢ obavlja sljedece poslove:

- upise djece u Djedji viiié i ispise djece iz Djedjeg vrtita s vodenjem odgovarajuce

dokumentacije,

- izdavanje potvrda i miljenja,

- upisivanje podataka o DjeSjem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

Kada Djegji vrti¢ u vezi s poslovima iz prethodnog stavka ovoga Slanka ili drugim
poslovima koje obavlja kao javne ovlasti, odluCuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta,
roditelja ili skrbnika ili druge fizi¢ke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama
zakona kojim se ureduje op¢i upravni postupak.

Clanak 16.
Dijegji vrti¢ moZe mijenjati odnosno prosirivati svoju djelatnost samo uz prethodnu
suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cakovca.

VL. VRSTE I TRAJANJE POJEDINIH PROGRAMA, UVIJETI I NACIN DAVANJA
USLUGA

Clanak 17.

U Dje&jem vrtiéu programi za djecu predSkolske dobi s teSkotama u razvoju
organiziraju se po posebnim uvjetima i programu kojeg propisuje ministar nadleZan za
obrazovanje sukladno odredbama DrZavnog pedagoSkog standarda predskolskog odgoja i
naobrazbe.

Clanak 18.
Programi, postupak utvrdivanja darovitosti i uvjeti rada s darovitom djecom predskolske
dobi provode se sukladno odredbama DrZzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i
naobrazbe, a utvrduje ih ministar nadleZan za obrazovanje.

Clanak 19.
Programe zdravstvene zatite djece, higijene i pravilne prehrane utvrduje ministar
nadleZan za zdravstvo.
Programe socijalne skrbi djece utvrduje ministar nadleZan za socijalnu skrb.
Na programe iz stavka 1 i 2 ovoga &lanka suglasnost daje ministar nadlezan za
obrazovanje.

Clanak 20.
Radno vrijeme Djegjeg vrtiéa mora biti uskladeno s potrebama djece i zaposlenih
roditelja, a utvrdeno Godi$njim planom i programom rada.



Clanak 21.

Djegji vrti€ obavlja djelatnost na temelju Godisnjeg plana i programa rada koji se donosi
za pedagosku godinu koja traje od 01. rujna tekuée do 31. kolovoza sljedeée godine.

Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu donosi Upravno vijeée Dje&jeg vrtica
do 30. rujna.

Godi$njim planom i programom rada obuhvaéaju se programi odgojno-obrazovnog
rada, programi zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, programi socijalne skrbi kao i
drugi programi koje Djegji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Kurikulum Djegjeg vrti¢a donosi Upravno vijeée do 30. rujna tekuée pedagoske godine.

Clanak 22.
Natin ostvarivanja prednosti pri upisu djece u Djegji vrti¢ utvrduje se sukladno
Pravilniku o uvjetima i na¢inu ostvarivanja prednosti pri upisu djece u Djedji vrtié.

Clanak 23.

Veli€inu Dje¢jeg vrtica ovisno o broju skupina, broju djece u odgojnim skupinama, dob
djece u pojedinim odgojnim skupinama, veli€inu prostorija za dnevni boravak, normativ
opreme te normativ neposrednog rada odgojitelja u skupini ureduje ministar nadle¥an za
obrazovanje sukladno Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 24.
Programi odgoja i obrazovanja s obzirom na trajanje provode se sukladno odredbama
DrZavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.
Redoviti programi su cjeloviti razvojni programi odgoja i obrazovanja djece u dobi od
Sest mjeseci do polaska u $kolu koji su namijenjeni djeci za zadovoljavanje njihovih potreba i
potreba roditelja u razliCitom trajanju i organizirani su u dobne odgojno-obrazovne skupine
sukladno odredbama DrZavnog pedagoskog standarda odgoja i naobrazbe.

Clanak 25,
Djegji vrti¢ skrbi o zdravstvenom stanju i prehrani djece za vrijeme boravka u Dje&jem
vrti¢u sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

VII. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 26.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Dje&jeg vrtiéa u cilju
ostvarivanja djelatnosti predkolskog odgoja i skrbi o djeci.

Unutarnjim ustrojstvom Djecjeg vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema
vrsti i srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja i skrbi o djeci, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa, te
rad u Dje¢jem vrticu kao javne sluZzbe.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djejeg vrti¢a pobliZe se ureduje
unutarnje ustrojstvo, te nafin obavljanja djelatnosti Djegjeg vrti¢a kao javne sluzbe.

Clanak 27.
Unutarnjim ustrojstvom Djejeg vrtiCa osigurava se ostvarivanje predskolskog odgoja i
skrbi o djeci kroz sljedece skupine poslova: poslove vodenja vrtiéa, struéno-razvojne poslove i
poslove predskolskog odgoja, upravno-pravne poslove, administrativno-raéunovodstvene



poslove, poslove javne nabave i zastite na radu, poslove prehrane i zdravstvene zatite, poslove
¢idéenja, poslove tehni¢kog odrzavanja.

Clanak 28.
Djegji vrti¢ moZe osnovati podruznice u skladu sa Zakonom o ustanovama.

Clanak 29.
Rad Djegjeg vrti¢a ustrojava se u 4 (Cetiri) podru¢na odjela i to:
- Podruéni odjel ,,Vjeverica“ ZAVNOH-a 24/a, Cakovec
- Podruéni odjel “Mrav*, Bana Josipa Jelacica 56, MaCkovec
- Podruéni odjel ,,Zvjezdice” Prvomajska 21, Sandorovec
- Podruéni odjel ,,Pirgo”, Varazdinska 2, KurSanec.
Dijelatnost i poslovanje podrugnog odjela vodi voditelj sukladno programu i planovima
Djegjeg vrtiCa po smjernicama ravnatelja.

Clanak 30.
Stru¢no-pedagoski poslovi ostvaruju se u svezi s odgojno-obrazovnim, zdravstvenim i
socijalnim radom, radi zadovoljavanja potreba i interesa djece, uspostavljanja pedagoske
dokumentacije i evidencije te radi poticanja i promicanja rada u Dje¢jem vrticu.

Clanak 31.

Stru€no-administrativni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Djecjeg
vrtiéa i njenog poslovanja kao javne sluzbe, izdavanja javnih isprava, ostvarivanja prava
korisnika usluga (roditelja), javnosti rada Dje&jeg vrtica, drugih administrativno-struénih
poslova potrebnih za rad i poslovanje DjeCjeg vrtica, Le ostvarivanje prava i obveza radnika
Djecjeg vrtica.

Clanak 32.

Pomoéno-tehnitkim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rad i posiovanje Djecjeg vrtica prema
propisanim normativima i standardima rada.

Clanak 33.
Radno vrijeme Djedjeg vrtica rasporeduje se u 5 radnih dana prema potrebama
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja i skrbi o djeci te zadovoljavanja potreba djece i
njihovih roditelja.

Clanak 34,
Dnevni odmor za radnike Dje&jeg vrtiCa organizira se tako da se osigurava ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom, te omoguci kontakt sa strankama.
Uredovno vrijeme za rad sa strankama prilagodava se roditeljima djece, korisnicima
usluga.

Clanak 35.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad sa
strankama, roditeljima i skrbnicima djece, te drugim gradanima, pobliZe se ureduje Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje&jeg vrti¢a i Godi$njim planom i programom rada.

Dje&ji vrti¢ je duZan obavijestiti javnost o radnom vremenu odnosno uredovnom
vremenu za rad s gradanima, roditeljima i skrbnicima, te drugim strankama.



Clanak 36.
Ostvarivanje prava i obveza roditelja i skrbnika djece ureduje se Ugovorom u skladu sa
zakonom, propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

VIIL. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 37.

Djegjim vrti¢em upravlja Upravno vijeée.

Upravno vijeée ima 5 ¢lanova.

Tri ¢lana (jedan od njih je predsjednik) imenuje gradonadelnik iz reda javnih radnika.

Jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga vrtica.

Jedan ¢lan bira se tajnim glasovanjem iz reda odgojitelja i struénih suradnika Djecjeg
vrtica.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje &etiri godine.

Izbori se odrZavaju najmanje 30 dana prije isteka mandata &lanova Upravnog vijeéa.

Clanak 38.
Kandidate za ¢lanove Upravnog vije¢a iz reda odgojitelja i struénih suradnika mogu
predlagati svi nazo¢ni €lanovi Odgojiteljskog vijeéa.
Svaki odgojitelj i struéni suradnik mozZe biti predloZen kao kandidat za &lana Upravnog
vijeca.
Kandidatom se smatra svaki odgojitelj i struéni suradnik koji je prihvatio kandidaturu.

Clanak 39.
Glasovanje za izbor ¢lana Upravnog vije¢a organizira i provodi Izborno povjerenstvo
koje imenuje Odgojiteljsko vijeée neposredno na sjednici.
Povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog &lanka ima predsjednika i 2 &lana.
Predsjednik i ¢lan Izbornog povjerenstva ne mogu biti kandidati za &lana Upravnog

vijeca.

Clanak 40.

Tajno glasovanje provodi se glasatkim listi¢ima.

Glasacki listi¢i su iste veli¢ine, boje i oblika.

Bira€ glasuje zaokruZivanjem rednog broja ispred kandidata za kojega glasuje.

Nakon §to zatraZi i dobije glasacki listi¢ birata ée se zabiljeZiti na popisu svih bira&a.

Ispunjeni glasacki listi¢ stavlja se u glasatku kutiju uz koju se nalaze &lanovi Izbornog
povjerenstva.

NevaZeci je nepopunjeni glasacki listi¢ kao i listié na kojem su dopisana nova imena
odnosno glasacki listi¢ koji je tako popunjen da se ne moZe sa sigurno§éu utvrditi za kojeg
kandidata se glasovalo te glasa&ki listi¢ na kojem se glasovalo za vie kandidata nego §to ih se
bira.

Nakon $§to su svi biraci predali glasagke listiée i nakon $to je predsjednik Izbornog
povjerenstva objavio kako je glasovanje zavrieno, utvrduju se rezultati glasovanja.

Predsjednik Izbornog povjerenstva objavljuje rezultate glasovanja. Objavljuje koliko je
biraa od ukupnog broja primilo glasagke listie, koliko ih je ukupno glasovalo, koliki je broj
nevazeCih listi¢a te koliko je birada glasovalo za izbor pojedinog kandidata. Nakon toga
predsjednik Izbornog povjerenstva proglasava koji je kandidat izabran,

Za clana Upravnog vijeéa izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova
nazoCnih biraca odnosno veéinu glasova biraca.



Drugi po redu po broju glasova je zamjenik izabranog kandidata.

Zamjenik ¢lana Upravnog vije€a prisustvuje sjednicama samo u sludaju odsutnosti
izabranog €lana.

Ukoliko se ne moZe utvrditi koji je kandidat izabran, zbog toga §to su dva ili vise
kandidata dobili jednak broj glasova glasovanje se ponavlja samo za te kandidate.

Clanak 41.
Clan Upravnog vijeéa iz reda roditelja djece korisnika usluga bira se na prijedlog
roditelja javnim glasovanjem na roditeljskom sastanku.
Svaki roditelj djeteta korisnika usluga moZe predlagati i biti predlozen za Clana
Upravnog vijeca.
Za &lana Upravnog vijeca izabran je roditelj djece korisnika usluga koji je dobio najveci
broj glasova.

Clanak 42.
Odgojiteljsko vijece i roditelji mogu opozvati ¢lanove Upravnog vije¢a koje su izabrali
ako ne obavljaju svoju duZnost ili je ne obavljaju sukladno funkciji ¢lana Upravnog vijeca.
Clanu Upravnog vijeéa moZe prestati mandat i ostavkom, kao i u drugim sluCajevima
utvrdenim zakonom.

Clanak 43.
Upravno vijee odlucuje na sjednicama.
Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a ureduje se rad i nagin odlu¢ivanja na sjednicama
Upravnog vijeca.

Clanak 44.
Radom Upravnog vijeéa u odsutnosti predsjednika rukovodi zamjenik predsjednika.
Zamjenika predsjednika iz reda Zlanova Upravnog vijeéa koje je imenovao osnivac,
imenuje Upravno vije¢e na prijedlog predsjednika.

Clanak 45.
U radu Upravnog vije¢a bez prava odlu¢ivanja sudjeluje ravnatelj Djegjeg vrtica te po
potrebi voditelj raunovodstva i tajnik Djegjeg vrtica ili drugi radnik kojeg odredi ravnatelj
vrtiéa ovisno o tematici dnevnog reda.

) Clanak 46.
UPRAVNO VIJECE
1. NADZIRE
- izvrienje godidnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica te kurikuluma Djecjeg
vrtica

2. DONOSI NA PRIJEDLOG RAVNATELJA
- Programe rada i razvoja vrti¢a
- Godi3nji plan i program rada Djecjeg vrti¢a
- Kurikulum Djecjeg vrtica
- opée akte utvrdene ovim Statutom i zakonom
- polugodisnji obragun i godisnji obratun poslovanja Djecjeg vrtica
- odluke o imenovaniju i razrjeSenju voditelja podru¢nih odjela



odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s radnicima Dje&jeg vrtica,
sukladno zakonu

3. DONOSI UZ SUGLASNOST GRADONACELNIKA

Odluku o stjecanju, opteretivanju i otudivanju nekretnina i druge imovine
Djegjeg vrti¢a u iznosu od 200.000,00 kuna do visine iznosa utvrdenog Statutom
Grada Cakovca

Odluku o ulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih sredstava i ostale
imovine &ija pojedinagna vrijednost prelazi 200.000,00 kuna pa do iznosa koji
je prema Statutu Grada Cakovca u nadleZnosti gradonagelnika Grada Cakovca

4. DONOSI UZ PRETHODNU SUGLASNOST GRADSKOG VIJECA

Statut Djeéjeg vrti¢a
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Djegjeg vrtica

5. DONOSI UZ SUGLASNOST GRADSKOG VIJECA

izvjeSée o godiSnjem obraunu poslovanja Djedjeg vrtica

Odluku o otudenju, stjecanju i optere¢ivanju nekretnine ili druge imovine
sukladno odredbama Statuta Grada Cakovca

Odluku o ulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih sredstava i ostale
imovine sukladno odredbama Statuta Grada Cakovca

Odluku o davanju na koristenje i u zakup prostora Djegjeg vrtica ili mijenjanja
namjene objekata i prostora

Pravilnik o upisima i mjerilima upisa djece u Djegji vrtic.

6. ODLUCUIJE

- o Financijskom planu Djegjeg vrti¢a

- o polugodisnjem obradunu i godis§njem obradunu poslovanja Djecjeg vrti¢a
- oraspolaganju sredstvima do 200 000,00 kn

- o donoSenju odluka o objavi natjeGaja

- oraspisivanju javnog natjeaja za imenovanje ravnatelja

- oizvjeS¢ima ravnatelja o radu Djegjeg vrti¢a

- 0 Zalbama roditelja korisnika usluga

- o pojedinaénim pravima radnika u drugom stupnju

- o pitanjima predvidenim op¢im aktima Dje&jeg vrtica

7. RAZMATRA

- predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Djecjeg vrtiéa
- rezultate odgojno-obrazovnog rada u Dje&jem vrticu

8. PREDLAZE

- mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Dje&jeg vrtiéa

- osnovne smjernice za rad i poslovanje Djejeg vrti¢a

- osnivalu statusne promjene vrti¢a, promjenu djelatnosti, promjenu naziva
vrtica 1 sjedista

- Gradskom vijeéu Grada Cakovca visinu ekonomske cijene usluga za jaslice
1 vrtic.



Upravno vijece razmatra i odlu€uje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 47.

Upravno vije¢e moze pravovaljano odlutivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovina
veéina ¢lanova, a za donoSenje Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Dijetjeg vrtica te Godisnjeg plana i programa rada Dje&jeg vrtica sjednici mora biti nazoéno
najmanje dvije trecine ¢lanova.

Upravno vijeée odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova.

Odiuke Upravnog vije¢a potpisuje predsjednik.

IX. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA

Clanak 48.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Djegjeg vrtica.

Clanak 49.
Ravnatelj predstavlja i zastupa Djedji vrtié, te rukovodi poslovanjem.
Pojedina svoja ovlastenja ravnatelj vrtiéa moZe pismeno prenijeti na pojedine radnike
Djegjeg vrtica.

Clanak 50.
Ravnatelj za svoj rad i rad Djegjeg vrtica odgovara Upravnom vije¢u, osnivadu i
nadleZznom Ministarstvu.

Clanak 51.

RAVNATELJ:

- organizira i vodi rad i poslovanje DjeCjeg vrti¢a

- predstavlja i zastupa Djecji vrti¢

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Djegjeg vrtica

- odgovara za zakonitost rada Djecjeg vrtiCa

- predlaZe Godisnji plan i program rada Djegjeg vrtica

- predlaZe Kurikulum Djecjeg vrti¢a

- brine za provodenje odluka upravnog vijeca, odgojiteljskog vijea i drugih tijela

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem DjecCjeg vrti¢a iz svog
djelokruga

- predlaZe odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa

- odluduje o pravima i obvezama iz radnog odnosa u skladu sa Zakonom i aktima
Djedjeg vrtia

- organizira rad i obavlja raspored radnika na radna mjesta

- odobrava sluZbena putovanja i druga odsustvovanja s rada radnika Djecjeg vrtica

- potpisuje akte DjecCjeg vrti¢a

- podnosi izvjedée Upravnom vijeéu i drugim nadleZnim tijelima o radu i poslovanju
Djetjeg vrtica

- osniva struéne skupine kao pomo¢na tijela u radu Djecjeg vrti¢a

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim opéim aktima
Djecjeg vrtica
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Clanak 52.
Ravnatelj u sklopu svojih ovladtenja, moZe drugoj osobi dati punomo¢ za zastupanje u
pravnom prometu, sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.
SadrZaj i trajanje punomoci odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.
O izdavanju punomo¢i ravnatelj je duZan izvijestiti Upravno vijece.

Clanak 53.
Ravnatelj Djecjeg vrti¢a imenuje se na temelju javnog natjetaja.
NatjeCaj raspisuje Upravno vijece 2 mjeseca prije isteka mandata na koji je ravnatel;j
izabran.
Natjecaj se objavljuje u javnom glasilu.

Clanak 54.
Ravnatelja Dje&jeg vrtia imenuje i razrjeSava osniva& na prijedlog Upravnog vijeca.

Clanak 55.
Za ravnatelja Djejeg vrtiCa moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
Da je drzavljanin Republike Hrvatske
Za odgoiitelja ili struénog suradnika
Da ima najmanje 5 godina radnog iskustva u djelatnosti predskolskog odgoja
Da ispunjava ostale uvjete propisane Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju.

BN

Clanak 56.
NatjeCaj za ravnatelja traje 15 dana ako Upravno vijece ne odluéi da traje 8 dana.
Prijedlog Odluke za izbor ravnatelja Upravno vijece dostavlja osnivagu na donoenje.
Kandidati se obavjestavaju o izboru u roku 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje
prijave.

Clanak 57.
O rezultatima natjeGaja obavjestavaju se svi kandidati.

Clanak 58.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natje¢aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje€aja imenovati ée se vrsitel]
duZnosti ravnatelja, ali najdulje na vrijeme od jedne godine. Vriitelja duZnosti ravnatelja
imenuje osniva¢ na prijedlog Upravnog vijeéa Djedjeg vrtica.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
ravnatelja DjeCjeg vrtiéa.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi, ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, Dje€ji vrti¢ je duZan raspisati novi natje¢aj u roku od 60 dana.

Clanak 59.
Ravnatelj Djecjeg vrtica moze biti razrijeSen i prije isteka roka na koji je imenovan kad
se utvrdi da ne ispunjava obveze propisane zakonom i propisima donesenim na temelju zakona,
ako sam zatraZi razrjeSenje ili ako nastanu razlozi koji dovode do prestanka radnog odnosa

ravnatelja.
Ako se ravnatelj ne razrjeSuje na vlastiti zahtjev, prije donoSenja odluke o razrjeSenju

ravnatelju se mora dati obrazloZenje o razrjesenju.
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RazrijeSeni ravnatelj moZe protiv odluke o razrjeSenju traZiti zastitu svoga prava ako
smatra da je povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili
da nisu postojali razlozi za razrjeSenje propisani zakonom.

Clanak 60.
U slucaju razrjeSenja ravnatelja, Djedji vrti¢ je duZan raspisati natjecaj za ravnatelja u
roku 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duZnosti ravnatclja.

Clanak 61.
Ravnatelja Dje&jeg vrtiéa, u sludaju privremene sprijeCenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reda lanova odgojiteljskog vijeca.
Osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duznost obavljati one poslove ravnatelja
&ije se izvrSenje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

X. STRUCNA I DRUGA TIJELA DJECJEG VRTICA

5 Clanak 62.
STRUCNI TIM

Ustanova ima Stru¢ni tim.

Struéni tim raspravlja i odluduje o stru€nim pitanjima rada predSkolskih ustanova u
sklopu nadleZnosti utvrdenih zakonom.

Stru¢ni tim daje Upravnom vije€u, ravnatelju i voditelju misljenja i prijedloge vezane
uz psihofizi¢ki razvoj djeteta.

Sastav Stru¢nog tima utvrduje ravnatel].

Vanjski struéni suradnici pozivaju se prema potrebi.

) Clanak 63.
ODGOJITELISKO VIJECE

Odgojitelji, stru¢ni suradnici i zdravstveni radnici koji rade na ostvarivanju
predskolskog odgoja u Djegjem vrticu Cine Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijeée sudjeluje u utvrdivanju GodiSnjeg plana i programa Djecjeg vrtica,
prati njegovo ostvarivanje, potice i promi&e struni rad, skrbi o uspjesnom ostvarivanju odgojno
obrazovnog rada, skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada s djecom, prati ostvarivanje
programa i mjera zdravstvene zatite i kvalitetu prehrane djece, raspravlja i odlucuje o struénim
pitanjima kao i drugim pitanjima propisanim zakonom, propisima donesenim na temelju
zakona, ovim Statutom i opéim aktima DjeCjeg vrtica.

Clanak 64.

Odgojiteljskim vije¢em predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.
Nagin rada odgojiteljskog vije¢a utvrduje se Poslovnikom.
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XI. ODGOJNO-OBRAZOVNI RADNICI I OSTALI RADNICI

Clanak 65.

U Djegjem vrti¢u na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene
zastite te skrbi o djeci rade sljedeci odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i struéni suradnik
(pedagog, psiholog, logoped i rehabilitator) te medicinska sestra kao zdravstvena voditeljica.

Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga &lanka, u Djedjem vrtiéu rade i
druge osobe koje obavljaju administrativno-tehni¢ke i pomoéne poslove (u daljnjem tekstu:
ostali radnici).

Odgojno-obrazovni radnici i ostali radnici moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja, sukladno Zakonu, Pravilniku o vrsti struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i
stupnju strune spreme ostalih djelatnika u Dje&jem vrtiu, polozen ispit te utvrdenu
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 66.
Radni odnos u Djefjem vrtiéu ne moZe zasnovati osoba koja ne ispunjava uvjete
propisane Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju.

ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U DJECJEM VRTICU

Clanak 67.

Radni odnos u Djecjem vrti¢u zasniva se ugovorom o radu na temelju natje¢aja.

Natjecaj se objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnim plogama Djegjeg vrti¢a, a rok za primanje
prijava kandidata ne moZe biti kraéi od osam dana.

Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka, radni odnos moZe se zasnovati ugovorom o radu i
bez natjecaja sukladno odredbama Zakona.

Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi upravno vijeée na prijedlog
ravnatelja.

Iznimno od stavka 4. ovoga ¢lanka, u slu¢aju kada je zbog obavljanja poslova koji ne
trpe odgodu potrebno zaposliti osobu, o zasnivanju radnog odnosa odlucuje ravnatelj.

Clanak 68.

Odgojitelj i stru¢ni suradnik koji se prvi put zaposljava kao odgojitelj, odnosno struéni
suradnik u Dje¢jem vrtiéu zasniva radni odnos kao pripravnik.

Pripravnicki staZ traje jednu godinu.

Nakon obavljenog pripravni¢kog staZa pripravnik polaZe stru¢ni ispit.

Pripravniku koji ne poloZi struéni ispit u roku od godine dana od dana kad mu je istekao
pripravniCki staZ prestaje radni odnos u Dje&jem vrtiéu.

Rok iz stavka 4. ovoga ¢lanka ne tefe za vrijeme rodiljnog dopusta, privremene
nesposobnosti za rad i vojne sluZbe.

Odgojitelj i stru¢ni suradnik bez radnog iskustva moZe obaviti pripravni¢ki sta? i
poloZiti stru¢ni ispit i bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad).

Clanak 69.

Nacin 1 uvjeti polaganja stru¢nog ispita, kao i program pripravnitkog staZa propisuje
ministar nadleZan za obrazovanje.

13



Clanak 70.
Odgojitelji i struéni suradnici obvezni su struéno usavrsavati se sukladno zakonu 1 aktu
koji donosi Ministar nadleZan za obrazovanje.

Clanak 71.
Odgojitelji i struéni suradnici mogu, dok su u radnom odnosu, napredovati u struci i
stjecati poloZajna zvanja mentora i savjetnika.
Postupak, natin i uvjeti za napredovanje u struci i stjecanje poloZajnih zvanja propisuje
ministar nadleZan za obrazovanje.

Clanak 72.

Odgojiteljui struénom suradniku kojem se tijekom radnog staza u Djecjem vrticu narusi
psihofizitko stanje do te mjere da bitno smanjuje njegovu radnu sposobnost upucuje se na
lije¢nicki pregled.

Odluku o upuéivanju na lije€nitki pregled donosi Upravno vijece, na prijedlog
ravnatelja Djedjeg vrtica.

Odgojitelju i struénom suradniku koji odbije izvriiti odluku iz stavka 2. ovoga ¢lanka
prestaje radni odnos u Dje&jem vrtiéu izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Ako se stru¢nim nalazom nadleZne zdravstvene ustanove, odnosno ordinacije medicine
rada potvrdi da je radna sposobnost odgojitelja ili struénog suradnika bitno narusena, Upravno
vijeée donosi Odluku kojom se odgojitelj ili struéni suradnik oslobada rada s djecom, te ga ako
postoji moguénost rasporeduje na radno mjesto prema preostalim radnim sposobnostima.

Odgojitelju ili struénom suradniku koji odbije raspored sukladno stavku 4. ovoga
&lanka, prestaje radni odnos u Dje¢jem vrti¢u izvanrednim otkazom o radu.

Clanak 73.

Odgojitelju i struénom suradniku prestaje radni odnos:

- ako je pravomoéno osuden za neko od kaznenih ili prekrSajnih djela propisanih
Zakonom o predikolskom odgoju i obrazovanju

- ako odbije izvriti odluku o upucivanju na lije¢nicki pregled

- ako odbije raspored na radno mjesto sukladno odredbama Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju

- ako Upravno vijeée utvrdi da odgojitelj i struéni suradnik ne ostvaruju odgojno-
obrazovni program sukladno zakonu i propisu donesenom na temelju zakona,

- ako ne poloZi struéni ispit u propisanom roku,

- i u drugim slu€ajevima utvrdenim zakonom.

Odgojitelj ili strugni suradnik udaljit ¢e se od obavljanja poslova u slu¢aju da je protiv
njega pokrenut i vodi se kazneni ili prekr§ajni postupak za neko od kaznenih ili prekrSajnih
djela, najduze do pravomoénosti sudske presude, sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i
obrazovanju.

St. 1. al. 1.1 st. 2. ovog ¢lanka odnose se i na sve ostale radnike Djecjeg vrtica.

Clanak 74.

U Dijegjem vrtiéu mogu se ostvarivati programi vjezbaonice za potrebe prakti¢nog
osposobljavanja studenata, pokusni programi rada znanstvenih istrazivanja i unapredivanja
struénog rada, programi stru¢no razvojnog centra radi usavrSavanja zaposlenih stru¢nih radnika
i unapredivanja stru¢nog rada.

Natin rada i mjerila financiranja za navedene programe propisuje ministarstvo nadlezno
za obrazovanje, a ostvaruju se sukladno Pravilniku o vjeZbaonicama i pokusnim programima u
dje&jim vrtiéima, te o djecjim vrti¢ima kao struéno-razvojnim centrima.
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XII. RODITELJI I SKRBNICI DJECE

Clanak 75.
Radi §to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva ranog i predskolskog odgoja i skrbi o djeci
Djedji vrti¢ suraduje s roditeljima i skrbnicima djece.
Suradnja Djetjeg vrtiéa s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje se putem
individualnih razgovora i sastanaka.

Clanak 76.
Roditelji i skrbnici duZni su pratiti rad i napredovanje djece, odazivati se pozivima
Djecjeg vrti€a i s njim suradivati.

Clanak 77.
Ostvarivanje prava i obveza roditelja ili skrbnika djece, te suradnja izmedu roditelja ili
skrbnika i Dje¢jeg vrtiéa utvrduje se ugovorom.
Ugovorne odredbe utvrduje Upravno vijeée Djedjeg vrtica.

XIIl. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 78.
Financijsko poslovanje Djegjeg vrtica obavlja se u skladu za zakonima i drugim
propisima.

Clanak 79.
Vrti¢ ostvaruje prihode iz sredstava osniva&a, prodajom usluga na trZistu, kao i drugih

izvora u skladu sa zakonom.
Djecji vrti¢ naplacuje usluge od roditelja ili skrbnika za djecu koja pohadaju Djegji vrtié
sukladno kriterijima koje utvrduje Gradsko vijeée Grada Cakovca.

Clanak 80.
Visinu ekonomske cijene usluga za jaslice i vrti¢ utvrduje Gradsko vijeée Grada
Cakovca, na prij jedlog Upravnog vijeca.

Clanak 81.
Vodenje raCunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 82.
Djegji vrti¢ za svaku godinu donosi polugodi§nji obragun i zavrini radun i godisnje
izvrSenje proraCuna.
Clanak 83.
Naredbodavatelj za izvrenje financijskog plana je ravnatelj Djecjeg vrtiéa.

15



Clanak 84.
Radunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlaStenju i posebnom
opéem aktu, potpisuje voditelj raCunovodstva.

XIV. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA

Clanak 85.
Djedji vrti¢ ima sljedece akte:
a) Akti koji se donose uz Prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cakovca su:
- Statut Djegjeg vrtica Cipelica
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg vrti¢a Cipelica

b) Akti koji se donose uz Suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cakoveca su:
- Pravilnik o upisima i mjerilima upisa djece u Djetji vrti¢ Cipelica

c) Ostali akti:
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o kuénom redu
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca
- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca
- druge opée akte koje donosi Upravno vijece, sukladno zakonu i propisu donesenom
na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak $6.
Ravnatelj Djegjeg vrtiéa duZan je dostaviti na uvid Statut i Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu i nadinu rada Djegjeg vrtia Uredu driavne uprave u Medimurskoj Zupaniji u roku
od 8 dana od dana donoSenja.

Clanak 87.
Opéi akti Djegjeg vrti¢a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i
Dijetjeg vrti¢a, a iznimno ako je to propisano op¢im aktom i ako postoje za to opravdani razlozi
danom objave na oglasnoj ploci.

Clanak 88.
Radni odnos u Djegjem vrtiéu ureduje se sukladno propisima koji ureduju podrucje
pred3kolskog odgoja, opéim propisima o radnim odnosima.
Radni odnos u Dje&jem vrti¢u ureduje se Pravilnikom o radu.

XV. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 89.
Sindikalno organiziranje u Dje¢jem vrti¢u je slobodno.

Djedji vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika, te ostvarivanje
njegovih prava u skladu sa zakonom.
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Clanak 90.
U sluaju Strajka Strajkaski odbor, ravnatelj i Upravno vijeée Djedjeg vrti¢a duZni su
osigurati minimalne uvjete za rad Djegjeg vrti¢a.
Strajk u Dje&jem vrtiéu moZe se organizirati samo pod uvjetima propisanim zakonom.

Clanka 91.
Sindikalna podruZnica moZe podnositi ravnatelju ili Upravnom vijeéu Djedjeg vrtica
prijedloge, miSljenja i primjedbe glede ostvarivanja prava radnika i zastite tih prava.
Ravnatelj i Upravno vije¢e duzZni su se o&itovati o navedenim podnescima i izvijestiti
sindikalnu podruZnicu o svom stajalistu, te poduzimati druge mjere sukladno zakonu.

Clanak 92.
Sindikalni povjerenici uZivaju zastitu i prava na radu sukladno zakonu.

XVL JAVNOST RADA

Clanak 93.

Rad Djecjeg vrtica je javan.

Objavljivanjem Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje&jeg vrti¢a
kao javne sluzbe na oglasnoj plo¢i Djetjeg vrtiéa, kao i mreZnim stranicama Dje&jeg vrtica,
upoznaje se javnost odnosno roditelji, skrbnici, gradani i druge pravne osobe s organizacijom
rada Djecjeg vrti¢a, uvjetima i nalinom ostvarivanja programa rada Djedjeg vrti¢a, cijenama
usluge Djecjeg vrtica, te radom Djegjeg vrtiéa kao javne ustanove.

Clanak 94.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djegjeg vrtica
sredstvima javnog priopéavanja i drugim pravnim osobama moZe dati samo ravnatelj ili radnik
Djegjeg vrtiéa kojega ravnatelj ovlasti.

XVII. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 95.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priop¢i Dje€jem vrticu, mjere i nadin postupanja u
sluCaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizitke i
tehniCke zastite radnika i imovine Dje¢jeg vrti¢a i druge isprave i podaci &ije bi priopéavanje
neovlaStenoj osobi bilo protivno interesima Dje&jeg vrti¢a i njegovog osnivada.

Clanak 96.
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duZni su &uvati svi radnici Djegjeg
vrti¢a bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
Obveza Cuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Dje&jem vrtiéu.

Clanak 97.
Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o&evid
tijelima ovlastenim zakonom, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz
duZnosti koju obavljaju.
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Clanak 98.
Profesionalnom tajnom se smatra: sve §to odgojitelj, struéni suradnici i zdravstveni
radnici, kao i drugi radnici Dje&jeg vrtiéa saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te
&ije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti tetu djeci, njihovim roditeljima ili skrbnicima.

Clanak 99.
O uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga ovlastena
osoba.
Povreda &uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

XVIII. NADZOR

Clanak 100.
Nadzor nad radom Dje&jeg vrtiéa provode ovlastena tijela sukladno odredbama Zakona
o predgkolskom odgoju i naobrazbi.
U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijece i drugi radnici DjeCjeg vrtica duZni su
suradivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XIX. ZASTITA OKOLISA

Clanak 101.
Radnici Djetjeg vrtiéa imaju pravo i duZnost da u sklopu svojih poslova i zadaca
poduzimaju mjere zastite i unapredenja okolisa.
O djelatnostima koje ugroZavaju okoli¥ svaki radnik je du7an upozoriti ravnatelja.
Radnik moZe odbiti izvrienje poslova i zadaéa kojima se nanosi nenadoknadiva Steta
okolisu.

Clanak 102.
Djegji vrti¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa naro€itu pozornost posvecuje
odgoju djece glede Cuvanja i zastite Covjekova okolisa.

Clanak 103.
Djegji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima drzavne
uprave i lokalne samouprave na svom podrudju, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju
oplemenjivanja radnog prostora i okoliSa Dje&jeg vrtica.

XX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 104,
5 Ovaj Statut donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada
Cakovca.

Clanak 105,

Ovaj Statut stupa na snagu prvog dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnim
plotama Djegjeg vrtica Cipelica. -
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KLASA: 012-03/16-01/1
'(:TRBROJ : 2109-100-04-16-09
Cakovec, 18. svibanj 2016.

V.D.RAVNATELJA PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Gordana Solti¢ Siladi i

Statut DjeSjeg vrtica Cipelica (KLASA: 012-03/16-01/1, URBROJ: 2109-100-04-16-
09) objavljen je na mreznim stranicama i oglasnim plodama Djegjeg vrtica Cipelica dana 19.
svibnja 2016. i stupa na snagu 2. svibnja 2016.

_V.D. RAVNATELJA
;/gs'Gﬁia}geLSoltié Siladi
o N O ¢
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