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Prijedlog Suglasnosti na lzvjeðtaj o ostvarivanju Plana i Programa rada i

financijskog poslovanja Djeðjeg vrtióa Cipelica za 2019. koji je usvojilo Upravno
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SUGLASNOST
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Temeljem ðlanka 46. t.5. al. l. Statuta Djeöjeg vrttéa Cipelica (KLASA:
Ol243llffil/1, URBROJ: 2l09-rcA-04-1ffi9} Upravno vijeóe Djeõjee wtica
Cipelicaje na svojoj 74. sjdnici odrZmoj dana 6- veljaõe 2O2O- donijelo sljedecu

ODLUKU

Usvaja se Izvjeðtaj o ostvarivanju plana i programa rada i financijskog
poslovanja Djeõjeg wtica Cipelica za20l9. KLASE: 40141120+0116, URBROJ:
2109- 100-0 l -20-O I od 27 . sijeõnja 2020.

IL
Izvje5taj o ostvarivanju plana i programa rada i financijskog poslovanja

Djeöjeg vrtióa Cþlica za,20l9., upuóuje se Crradskom vijecu Grada Cakovca na
suglasnosL
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Õakovec, ó. veljaõe 2O2O-
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I. USTROJSTVO RADA

Naziv ustanove: DJEÕJI VRTIC qPELICA

Adresa: Vukovarska 15

Broj i naziv poSte: 40 OOO ðakovec
Zupanija: Medimurska
Broj objekata: 5

Broi djece: 475
t'roj sKuprna 24
ravnateljica L

odgojitelja sa VSS 50
odgojitelj sa VSS t
odgojitelja sa SSS 0
ma¡li^¡--L¡L ¡¡¡la'^
! I rçl¡lLlr rÐñrr r JÉJLC|r q aJ

struðnih suradnika 5

zdravstveni voditelj T

uprava vrt¡éa 5

kuhari
pomoén¡kuhari

5

2

spremaðice t2
pralje 2

pomoóne djelatnice za njegu, skrb i pratnju 3

djelatnicina odrÍavanju - domari 4

UKUPNO: 94

Ukupno 94 radnika rasporedili smo tijekom cijele pedago5ke godine u sluZbu odgojno-
zdravstvenih radnika, razvojno-pedagoðku sluZbu, administrativno-raöunovodstvenu sluZbu, sluZbu
kuhinjskog osoblja, tehniðku sluZbu i odrZavanje.

Na struðnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa kroz projekt Vlade
Republike Hrvatske nalazilo se dvoje radnika na radnom mjestu odgojitelja i jedan radnik na mjestu
admini strativno-raðunovodstvenog dj elatnika.

Za djecu s te5koóama u razvoju osigurali smo pet pomagaða u 2018.12019. i u 2019.12020.
pedago5koj godini 6 pomagaða preko Saveza udruga za ukljuðivanje djece rane i pred5kolske dobi s
teðkoóama u razvoju u odgojno-obrazovni sustav Medimurske Zupanije ,,Prvi korak".

ORGANTZACIJA RADA

U organizaciji rada rukovodili smo se Izmjenama i dopunama Zakona o predðkolskom
odgoju i obrazovanju ("NN", broj 94113). Skupine su formirane na naðin da su u veóiln objektina
("Cipelica" i "Vjeverica") radi veóeg broja djece i zahtleva roditelja organizirane homogene dobne
skupine i dvije heterogene skupine. U manjim objektima s manjim brojem upisane djece formirane
su heterogene dobne skupine.
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U pedago5koj godini 2018/2019. kao i 2019./2020. godini u objektima Djeðjeg vrtióa
Cipelica formirane su sljedeóe skupine.

JASLICE I VRTIC''CIPELICA''
RB ODGOJNO-OBRAZO\-/NA S KUPINA

1 II. JASLICKA SKUPINA- djeca u 2. .qodini Livota
2 MJESOVITA JASLICKA SKUPINA- djeca od 1. do 3. godine

Livota
-) III. JASLICKA SKUPINA - djeca u 3 godini Zivota
4 IV. SKUPINA - djeca u 4. godini Livota
5 V. SKUPINA - djeca u 5. godini Livota

VI. A SKUPINA - djeca u 5. i 6. godini Livota
7 VI. B SKUPINA - dieca u 7. sodini äivota
8 MJESOVITA SKUPINA ,,OGLEDALCE" - djeca od 3. do 7

godine Zivota (Program obogaóen biblijskim sadrZajima djece
rane i predõkolske dobi)

9 MJESOVITA SKUPINA ,,SUNCEKA" - djeca od 3. do 7
Godine Livota (Waldorßki program - cjelodnevni program
alternativne orij entacij e)

JASLICE I VRTIC ''VJEVERICA''
RB ODGOJNO-OBRAZO'TNA S KUPINA

1 MJESOVITA JASLICKA SKUPINA - djeca u2.i3. godini
Livota

2 III. SKUPINA - djeca u 3. godini íivota
-) IV. SKUPINA - djeca u 4. godini Zivota
4 V. SKUPINA - djeca u 4. i 5. godini äivota
5 VI. A SKUPINA - djeca u 5. i 6 godini äivota
6 VI. B SKUPINA - djeca u 7. godini Livota
7 MJESOVITA SKUPINA I - djeca od 3. do 7. godine
8 MJESOVITA SKUPINA II - djeca od 4. do 7. godine

(Program rada s darovitom i potencijalno darovitom djecom
pred5kolske dobi )

VRTIC "ZVJEZDICE''
RB ODGOJNO-OB RAZO VNA SKT]PINA
I MJ. MLAÐA SKUPINA - dieca od 3. do 5. godine
2 MJ. STARIJA SKUPINA - djeca od 5. do 7. godine

VRTIC ''M¡¿1Y''
RB. ODGOJNO-OBRAZOVNA SKUPINA
I MJESOVITA SKUPINA I - dieca od 3. do 7. godine Livota
2 MJESOVITA SKUPINA II - dieca od 3. do 7. eodine Zivota

J

VRTIC ''PIRGO''
RB ODGOJNO.OBRAZO'fNA SKUPINA
I STARIJA SKUPINA I - dieca u godini predpolazak u õkolu
2. STARIJA SKUPINA II - djeca u godini pred polazak u Skolu

-t STARIJA SKUPINA III - djeca u godini pred polazak u ðkolu



Podaci o podruõnim odjelima i matiõnom objektu Djeðjeg vrtióa Cipelica s datumom 31. 12.
2019. godine:

RB NAZIV ADRESA BROJ
DJECE

BROJ
SKUPINA

BROJ
ODGOJITELJ

A I MED.
SESTARA

I CIPELICA n Vukovarska 15,

Cakovec
178 9 18i2

odgojiteljice na
pola raefnog

vremena preko
projekta,,Vrtió
po Va5oi mjeri"

) ''VJEVERICA'' ZA\,/NOH-a 241a,

ðakovec
167 8 t6i2

odgojiteljice na
poia radnog
vremena preko
projekta,,Vrtió
po Va5oi mieri"

-) "MRAV" B. J. Jelaúiúa56,
Maðkovec

JI 2 4

4 ,TVJEZDICE'' Prvomajska 21,
Sandorovec 40

2 4

5 ''PIRGO il Varaäclinska 2,
KurSanec

53 aJ J

475 24

45 i2
odgojiteljice nâ

pola radnog
vremenâ

T]KTIPNO:

Svake pedago5ke godine u razdoblju od 15. do 30. lipnja ispisuju se djeca ðkolski obveznici,
pa je vidljiva razlika u broju djece na poðetku pedago5ke godine i prije poðetka ljetne organizacije
rada (30.lipnja).

RADNO VRIJEME

Radna vremena naðih objekata u pedagoðkoj godini 2019. prilagodili smo potrebama
roditelj a/skrbnika dj ece.

Radno vrijeme matiðnog objekta "Cipelica" bilo je od 5.30 do 19.15 sati, dok se u podruðnom
odjelu,,Vjeverica" radilo od 6.00 do 19.15 sati. U podruõnim odjelima s dvije odgojno-obrazovne
skupine, "Zvjezdice" i "Mrav", radilo se od ó.00 do ló.00 sati. Podruðni odjel "Pirgo" u Romskom
obiteljskom centru u Kurðancu radio je od 7.00 do 13.00 sati za korisnike. Provodenje projekta
,,Vrtió po Vaõoj mjeri" omoguóilo nam je organizacrju produZenog radnog vremena do 19,15 sati u
matiðnom objektu Cipelica i Podruðnom odjelu ,,Vjeverica" za dvijejasliðke i dvije vrtióke skupine
djece.

Pojedina radna vremena odgojno-obrazovnih skupina mijenjali smo i u toku pedago5ke
godine prilagodavajuói se time jo5 vi5e potrebama roditelja i njihovom radnom vremenu.
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MATERIJALNI UVJETI RADA

FINANCIRANJB

Prema Zakonu o pred5kolskom odgoju i obrazovanju tro5kove smje5taja djece snosio je
Grad Õakovec koji je i ôsnivað Ustanovã i roditelji djecã koji koriste úsluge jáslica i vrtiia.
Ministarstvo znanosti i obrazovanja je financiralo udio roditelja za svu romsku djecu integriranu u
Djeðji vrtió Cipelica te verificirane programe javnih potreba - program za djecu s te5koóama,
romsku nacionalnu manjinu i potencijalno darovitu djecu.

Za djecu iz drugih opóina Medimurske Zupanije koja poha<laju na5u Ustanovu participacija
opóine u ekonomskoj cijeni vrtica kretala se od 20 Yo do 50 Yo.

Ekonomska cijena vrtióa za l0 - satni program iznosila je 1.120,00 kuna.
Ekonomska cijena za jaslice iznosila je 1.500,00 kuna. Cijena koju plaóaju roditelji s

podruðja Grada Õakovca je 560,00 kunazavrtió, odnosno 750,00 kuná za jaslice.
Cijena za djecu polaznike alternativnog programa Waldorf veóa je za 150,00 kuna, Sto znaði

da su roditelji plaóali 710,00 kuna (od 15.11.2018.).
Ekonomska cijena vrtióa za djecu s teðkoóamau razvoju iznosila je 2.052,7I knza lO - satni

program, odnosno L.796,71 kn za 4 i 5,5 - satni program. Roditelji iz drugih opóina Medimurske
Zupanije plaóaju razliku izmedu ukupne cijene i dijela koji sufinancira opóina.

UNUTARNJI I VANJSKI PROSTORI

U 2019. godini sanacije i veói gradevinski zahvati financirani su iz gradskog proraðuna, dok
su manje investicije i svi tekuói popravci i potrebni radovi financirani iz tekuóeg poslovanja
Djeðjeg vrtióa Cipelica. Veliku veóinu radova ( postavljanje podnih obloga, popravljanj e igrala,
zidanje pregradnog zida za novi ured) realizirali su domari pri óemu su se u5tedjela znantna
sredstva. Nabavili smo gradevinske materijale u iznosu od 47.069,67 kuna.

II.

RB. NAZIV VRTIÓA OPIS RADOVA
I MATICNI OBJEKT''CIPELICA'' . Postavljanje podnih obloga u hodniku

vrtióa
. Postavljanje podnih obloga u svim sobama

vrtiókog dijela i u svim uredima vrtiókog
dijela

r Popravci igrala

' Vodoinstalaterski radovi zbog puknuóa
cijevi

' Postavljanje antistresnih podloga ispod
igrala

r Popravak igrala

' Postavljanje umivaonika u sanitarnim
ðvorovima jaslica i vrtióa

r Popravci perilica rublja, su5ilice i valjka za
peglanje

. Postavljanje vanjskih vrata u vrtiókom
dijelu objekta

. Hortikulturno uredenje dvoriõta

. Postavljanje pumpe na dvoriðtu i uredenje
bio - dinamiðkog vrta

2 PODRUCNI ODJEL''VJEVERICA'' Postavljanje antistresnih podloga ispod
igrala
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. Uredenje terase jaslica i jasliökog i
vrtiókog dijela dvori5ta ( hortikulturni
radovi u suradnji sa CAXOVT -om ). Popravci perilica rublja, suda, su5ilice i
valjka zapeglanje

' Sanacija terasa
. Uredenje prostora za igraonicu

,,Zvjezdice"
3 PODRUCNI ODJEL IIMRAVII r Kompletna energetska obnova prema

projektu - krovi5te, stolarija, fasada,
sanitarni ðvor za djecu s invaliditetom
( Osnivað - Grad Õakovec)

' Uredenje oploðnika
. Postavlianje vrata na dvori5te

4 PODRUCNI ODJEL " ZV JEZDICE" . Popravak protoðnog bojlera
. Postavljanje kuóice u dvori5tu ( u suradnji

sa rociiteijima)

' Lakiranje parketa u sobama dnevnog
boravka i odgojiteljskoj sobi

. Hortikulturno uredenje dvori5ta i popravak
igrala

, lzrada igrala na dvori5tu, vlakióa u
suradnji sa roditeljima

. Sitniji popravci
5 PODRUCNI ODJEL''PIRGO'' ' Objekt odrZava CAKOM

' Urcdcnjc trcóe sobe dnevnog boravka zbog
poveóanog broja djece

NABAVA DIDAKTIKE, POTROSNOG MATERIJALA
SITNOG INVENTARA I OSNOVNIH SRI.)I)S'I'AVA

I OSTALOG

Prema financijskom planu i financijskim moguónostima ove pedagoõke godine nabavljena je
nova didaktika za odgojne skupine u iznosu od 55. 048,00 kuna.
Potroðni materijal za odgojne skupine nabavljen je u dva navrata, u mjesecu rujnu i veljaði u iznosu
od 61.042,88 kuna. U svim vrtióima postavljene su antistresne podloge ispod igrala u iznosu od
26.218,50 kuna. Od donacije koju smo dobili od Holetió Vladimira u iznosu od 14.500 kuna
opremljena je igraonica za darovitu i potencijalno darovitu djecu u Podruðnom odjelu Yjeverica. Za
potrebe nove skupine u Podruðnom odjelu Pirgo nabavili smo didaktiku u vrijednosti od 3.337,50
kuna i namje5taj u vrijednosti od3.287,50 kuna. Rekviziti zaigre sa vodom i pijeskom nabavljeni
su u vrijednosti od 22.348,75 kuna. Donaciju od 4.868,95 kuna Grada Õakovca za koju smo se javili
na Javni natjeõaj Grada ðakovca usmjerili smo u uredenje prostora dnevne sobe gd¡e se provodi
Waldorßki program.

RB. NAZIV VRTICA NABAVA
I MATICNI OBJEKT''CIPELICA'' ' Kuhinja. Robot univerzalka, perilica suda,

otvarað, RF sude
. Stroj zaodríavanje podova
. Perilica rublja
. Radna odjeóa i obuóa
. Ormari za didaktlku za sve skupine u

vrtiókom i jasliókom dijelu
I Antistresne podloge ispod igrala na
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igraliðtu
. Klime u sobama dnevnog boravka i dva

ureda
. Gradevni materijali ( laminati, knauf,

drvena grad,a) za sve urede i sobe dnevnog
boravka u vrtiókom dijelu

. UlaznavÍatazanovi ured

. Dva antipoùarna orrnara za arhivu

. Centri aktivnosti i didaktika za produäeni
boravak u jasliõkom i vrtiókom dijelu

. Sportski rekviziti

' Didaktika, potro5ni materiiali, radni listovi
2. PODRUCNI ODJEL I'VJEVERICAI' r I kompjuter ( projekt ,,Vrtió po Vaõoj

mjeri)
. 1 lap top ( donacija LINIQA - osiguranje

za igraonic;.) za darovitu i potencijalno
darovitu djecu,,Zvjezdice")

. Didaktika i namje5taj u okviru projekta
,,Vrtió po Vaðoj mjeri"

. Didaktika za igraonicu ,,Zvjezdice" i
ostale skupine

' Igraðke zaigru i boravak nazraku
. Radna odjeóa i obuóa
¡ Vrata za igraonicu za potencijalo darovitu

djecu
. Stolovi i stolice zablagovaonu u jasliðkom

dijelu
. Didaktika, potroðni materijali, radni listovi
. Dvije klime za sobe dnevnog boravka u

iaslicama
3 PODRUCNI ODJEL''MRAV'' . Didaktika, potroðni materijali, radni listovi

. Garderobni ormariói

. Igraðke zaboravak na zraku
r Etno igraõke
. Narodne noðnje

4 PODRUÕNI ODJEL " ZV JßZDTCE." . Didaktika, potro5ni materijali, radni listovi
. Igraðke zaigru i boravak nazraku
. Centar glazbe
. Kondenzacijski plinski uredaj za

kotlovnicu
5 PODRUCNI ODJEL''PIRGO'' . Didaktika, potroSni materijali, radni listovi

. Igraðke zaigru i boravak nazraku

. 2televizora

. Didaktika i namie5tai za novu skupinu

-



III. ODGOJNO - OBRAZO\NI RAD

PROGRAMI RADA
Razrada programa s obzirom na trajanje i namjenu prema DrZavnom pedago5kom standardu
predõkolskog oclgoja i naobrazbe (N N br 63/08) koji su se provodili u Djeðjem vrtióu Cipelica r"r

2019..

Programi s obzirom na trajanje:
. cjelodnevni u trajanju od l0 sati dnevno

' poh-¡¡¡.vni tl trajanjr-l od 4 i 5,5 sati (djeca s teðkoó.ama. u razvoj'-r)

' poludnevni u trajanju od 5,5 sati ( Program pred5kole za djecu romske nacionalne
manjine)

Programi javnih potreba:

' predSkolski odgoj i obrazovanje potencijalno darovite i darovite djece u
nnrfntðnnm ndieftr t'Vier¡erinqrt lsrrolqqnncf lvfinicfqrcfr¡q znqnncfi i nhreznrzcniq^ -*J--"

od 20.12.20T6.)

' djeca s te5koóamaurazvoju integrirana u svim objektima Djeðjeg vrtióa Cipelica
prema mjestu stanovanja i moguónosti ukljuðivanja

' predðkolski odgoj i naobrazba na jeziku i pismu nacionalne manjine (nacionalna

:ffi*?tilåil'rt¿:iTffif:l" 
tt"o" i integracija u tri podruðna odjcro -

Posebni/kraói programi:
I Program obogaóen biblijskim sadrZajima djece rane i predðkolske dobi - matiðni

objekt ,,Cipelica"
' Kraói programi uðenja stranih jezlka (engleski jezik) - programi su realizirani nakon

l6 sati u matiðnom objektu,,Cipelica" i podruðnim odjelima,,Mrav" i,,Zvjezdice" u
suradnji sa Skolama stranih jezika koje _imaju verificirani program od strane
Ministarstva znanosti i obrazovanj a (,,Zerjav" i ,,Didasko") u pedagoðkoj
2018.120219. godini, a u 2019.12020. realiziraju se programi uðenja njemaðkog i
engleskog jezika u matiðnom objektu ,,Cipelica" i podruðnom odjelu ,,Vjeverica" u
or ganizaciji ðkole stranih j ezi ka,,äerj av" .

Alternativni odgoj no-obrazovni programi:
r Program prema koncepciji Rudolfa Steinera - waldorfski program (cjelodnevni

program alternativne orijentacije) - matiðni objekt "Cipelica"

fjeõji vrtió Cipelica vjeäbaonica je Uðiteljskog fakulteta Sveuðili5ta u Zagrebu - odsjeka
Cakovec. U pedago5koj godini 2018.12019. odrLane su metodiðke vjeZbe u matiðnom objektu
"Cipelica" i "Vjeverica", te nastavljene u pedago5koj 2019.12020. godini.
Mentori metodiõkih vjeíbi zn pedngo5ku godinu 2018.12019.2
METODIKA KINEZIOLOGIJE - vrtió "CipelicR"
MENTORI: Roberta Taradi, Marijana Novak
METODIKA UPOZNAVANJA OKOLINE l, 2- vrtió. "Vjeverica"
MENTORI: Petra Korotaj, Snjeãana Horvat Mrazovió, Sanja Solak, Stanislava Petrinovió
METODIKA HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI - vrtió "Vjeverica"
MENTORI: Nevenka Holetió ( do 2.3.2019.) Ivana Novak Domjanió, Mirjana Tot, Nives Lisjak,
Dijana Majerski
METODIKA LIKOVNE KULTURE - vrtió "Cipelica"
MENTORI: Radojka Magió, Paula Zuzel
MENTORI ZA IZVANREDNE STUDENTE: Milana Hozmec, Nives Lisjak
Ukupno je Sest studentica izvanrednog studija realiziralo praktiðni dio nastave u na5oj ustanovi.
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PROGRAM RADA S DAROVITOM I POTBNCIJALNO DAROVITOM
DJECOM PREDSKOLSKB DOBI,,DELFIN rcr"

Program je verificiran od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja u prosincu 2016.
godine. U skladu s moguónostima provodio se u jednoj skupini u koju je upisano 24 djece u dobi od
3 do 7 godina. U skupini su radile dvije odgojiteljice sa zavrSenom dodatnom edukacijom iz
podruðja poticanja darovitosti i kreativnosti djece pred5kolske dobi. Odgojiteljice su se pokazale
kompetentnima za provodenje kvalitetnog odgojno obrazovnog rada u skupini navedenog programa
(spremnost za promatranje, promiðljanje i razvljanje vlastite odgojne prakse, stvaranje poticajnog
materijalnog okruZenja i kvalitetnu komunikaciju s djecom i odraslima).
Osim radana zadovoljavanju osnovnih i posebnih potreba upisane djece, u radu s djecom
vodilo se raðuna da se:

. potiðe ðirenje temeljnih znanjai razvoja sposobnosti,

. uvaäavaju specifiðni djeðji interesi i omoguói im se da ih zadovoljavaju i produbljuju,

. omoguói djetetu da uði ono Sto gazanima i na naðin koji mu najvi5e odgovara,

. organiziraju sloZenije aktivnosti, zahtjevnije u pogledu kori5tenja apstraktnog miðljenja i
viSih razina misaonih procesa,

. ohrabruje kreativno i produktivno miðljenje,

. postavljaju pitanja djeci na naöine koji im dopu5taju da slobodno izraLavaju miSljenja i
ideje,

. osigura kori5tenje Sto raznolikijeg materijala u radu (aktivnostima),

. osigura dovoljno vremena zarad,

. potiðe razumijevanje osobnog i tudeg pona5anja i osjeóaja,

. potiðe djecu da medusobno dijele iskustva,

. stvaraju prigode zaizraLavanje sposobnosti suradnje i vodenja.
Ove pedagoðke godine uz manje projekte zakoje se javljao interes, rad je bio usmjeren na tri

velika projekta koja su se provodila, i to: ,,Pas", ,,Eko energija" i nastavak projekta,,Sigurnost djece
u prometu". U skladu s interesima djeca su izradivala individualne knjiZice (,,Da sam...", ,,Pje5aci u
prometu", ,,Ponaðanje", ,,Moja obitelj", ,,Pravila skupine", ,,Poslovice", ,,ZaÉto?", ,,Pas i osjeóaji",

,,Ponaðanje psa, ,,Ja volim. ..", ,,1ã sam...", ,,Teta Nena") i zajedniðke knjiZice (,,Mene zanima...",
,,Sigurnost djece u prometu", ,,Eko energija", ,,Emocije", ,,Djeðji iskazi", ,,Predsjednik", ,,Eko
patrola"). Djeca su nastavila rad u ,,Djeðjim novinama Delfiniói" u kojima dolazi do izraLaja
maðtovitost, kreativnost i originalnost dj ece.

Nastavljena je izrada Djeðjih razvojnih mapa kao oblika individualnog praóenja djetetovog
razvoja i napretka.

U skladu s verificiranim programom deset djece za koje je upotrebom psihodijagnostiökih
instrumenata utvrdeno da pripadaju skupini darovite djece jednom tjedno (srijedom od 10.00 -
11.30) boravilo je u igraonici pod vodstvom struðnog suradnika psihologa mentora, Eleonore
Glavina i odgojiteljima iz skupine koji su se izmjenjivali u tjednom ritmu. Po5tujuói naðelo
integracije, u skupinu darovite djece ,,Zvjezdice", kako su se djeca sama nazvala, ukljuðeno je jo5
jedno dijete iz VI.b skupine PO ,,Vjeverica" koje je takoder udovoljavalo kriterijima sudjelovanja.

Prema interesu djece, rad u igraonici bio je usmjeren na projekt ,,Emocije" koji se provodio
tijekom cijele pedagoðke godine u suradnji s psihologinjom Bertom Bacinger Klobuðaric iz Zavoda
za javno zdravstvo Medimurske Zupanije. Okvirni program rada zajedno su izradile odgajateljice,
Nevenka Holetió i Dijana Majerski i psihologinje Berta Bacinger Klobuöarió i Eleonora Glavina. U
njemu su navedene osnovne smjernice koje su sama djeca detaljnije oblikovala. Djeca su pokazala
izniman interes za ovtr temu te se rad na projektu proðirio i na rad u skupini sa svom djecom.
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pRocRtnn zA DJECU s rESKoóeua u RAZVoJU

UDjeðjemvrtióuCipelicauradredovnihskupinaintegrirano jeu 7 $eceudobi od3_ 7
godina s te5koóama u razvoju s Nalazom i miðljenjem Prvostupanjskog tijela vje5taðenja. Djeca su
integrirana u matiðni objekt Djeðjeg vrtióa Cipelica i u svim podruðnim odjelima (PO -Vjeverica",
PO ,,Mrav" , PO ,,Zvjezdice" i PO ,,Pirgo"). Individu alizirani program provodio se za ðestero djccc,
dok je jedno dijete, s obzirom na vrstu te5koóa (zdravstvena) ukljuðeno u redovni progiam.
Navedena djeca imaju dijagnosticirane te5koóe iz sljedeóih podruðja: odstupanja u
komunikacijskom razvoju, zaostajanje u motoriðkom razvoju, zaostajanje u intelektualnom raivoju,
oðteóenje sluha, zdravstvene te5koóe, ADHD te vi5estruke teSkoóe. Djeca su ukljuðena u rad u
rlnprrnnm lraiani,, nr7 A ili ( ( .^+i X+^ :^ +^1.^.1^- ,.- ¿^!l-^a^ 1-^:^ l::^1- -^ -r----,: - -r: :!¡sJor¡Js vv I r¡¡ JrJ ÐaLt Jrv Jw r<ù\uuçl vçLaJtw u¿ Lçùl\uuç Ã.uJç urJçtt pu,llaLLlJe, all I uL
naöin adaptivnog funkcioniranja, vje5tine i moguónosti sa.mostalne brige o sebi i organizacrjskim
uvjetima i moguónostima ustanove. Uz odgojitelje koji su direktno i svakodnevno bili ukliuöeni u
rad s djecom s teðkoóama, u rad s djecom i praóenje napretka bili su ukljuðeni i svi ðlanovi struönog
tima (psiholog, logoped, pedagog, defektolog-socijalni pedagog) i zdravstvcni voditelj. Zbo!
specifiðnih potreba neke djece angaäirani su i osobni pomagaði, njih petero, koji su se za rad s
<ijecom s teðkoóama eciuciraii izvan ustanove, preko Saveza udruga za ukljuðivanje djece rane i
predðkolske dobi s te5koóama u razvoiu u odgojno-obrazovni sustav Medimurske Zupanije ,,prvi
korak" koji je osigurao i njihovo nnanciraã¡e, a unutar ustanove pruLana im jå pod.stu i
usmjeravanje od strane ðlanova struðnog tima i odgojitelja, kako bi õto bolje i kvalitetnije mogli
obavljati svoju ulogu. Ovisno o vrsti oõteóenja, djeca su van ustanove ukljuðena i u razlióite
programeudrugai specijalistiðkihustanovaza rad s djecom steskoóama u razvoju.

U matiðnom objektu i svim podruðnim odjelima ukljuðeno je i 8 djece s dodatnom
medicinskom ili nckom drugom (npr. psihologijsko-defektoloSkom) dokumenta<;ijom koja su
ukljuðena u razliðite rehabilitacijske programe izvan ustanove. Njihovoj intcgraciji i razvojnom
praóenju doprinose odgojitelji i struðni suradnici ustanove. Sva navedena djeca upisana su u reãovni
l0 - satni program.

Tijekom pedago5ke godine za dvoje djece koja su posjedovala dodatnu dokumentaciju
zamijecena su veóa odstupanja u razvoju te su roditelji upuóeni na pokretanje postupka vjeðtaðenja.
Tijekom ove pedago5ke godine praóeno je i 24 cljece kod koje su uoðena neÈa odstupanjâ u
pojedinim razvojnim podruöjima te je ostvarena pojaðana suradnja s roditeljima s ciljem
savjetovanja i eventualnog upuóivanja na daljnju specijalistiðku obradu.

Razvojna podruõja na kojima se temeljio rad unutar svake odgojne skupine u kojoj su bila
integrirana djeca s posebnim potrebama bila su: razvoj brige o sebi, razvoj samostalnosti,
govorni razvoi i razvoj komunikacije, potom razvoj motorike, razvoj spoznaje, te socio-
emocionalni razvoj.

Dodatna suradnja ostvarena je s vanjskim ustanovama- specijalistiökim ustanovama i
udrugama za rad s djecom s teskoóama u razvoju - Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju VaraZdinske Toplice, Medimurska udruga zaranu intervenciju u djetinjstvu- MURID,
Angerona privatna edukacijsko-rehabilitacijska praksa, Savez udruga ,,Prvi korak" te Centrom za
socijalnu skrb ðakovec.

PROGRAM OBOGAÓNN BIBLIJSKIM SADRZAJIMA
DJECE RANE I PREDSKOLSKE DOB

Odgojna skupina "Ogledalce" u matiðnom objektu Djeðjeg vrtióa Cipelica u redoviti
program njege, odgoja i obrazovanja integrira biblijski sadräaj s kojim su upoznati roditelji prilikom
upisa u vrtió s pravom na slobodu izbora programa.

Ove pedagoðke godine20T8.l20l9. u skupinu je bilo ukljuðeno 24 djece u dobi od 3 do 7
godina. Biblijski sadräaji ðiji je program verificiran od strane I\4ZOS obogatili su i proðirili osnovnu
djelatnost novim sadräajima s obzirom na planirane zadaêe i aktivnosti u planu i programu odgojne
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ustanove. Na osnovu promatranja djeðjih aktivnosti, interesa i potreba birani su sadrZaji koji su
razradeni prema zadaóama i aktivnostima uzimajuói u obzir dob djeteta u mje5ovitoj skupini.

S obzirom na mje5ovitu skupinu te razliðitosti djece u psihofiziðkom razvoju, aktivnosti su
se planirale i ostvarivale na naðin da svako dijete ima moguónost razvoja ovisno o potrebi i
individualnoj sposobnosti. Na taj naðin ostvarena je kvalitetna suradnja s roditeljima koji su bili
upoznati sa sadrZajima i zadacama programa obogaóenog biblijskim sadrZajima te putem
konkretnih situacija bili izvjeõtavani i ukljuðeni prema planu i programu u odgojno-obrazovni rad
djeteta. Osvjeðóivanjem uloge partnera u odgoju i obrazovanju svog djeteta roditelj prepoznaje
moguónosti ukljuðivanja u aktivnosti i akcije koje planiraju odgojitelji u svrhu poboljðanja
materijalnih i drugih uvjeta rada.

Tijekom godine razvijalo se i u radu s djecom dokumentiralo nekoliko projekata.
"Predsjednik" i ,,Kruno uõi biti kornjaða" koji se veó duZe vrijeme provode u skupini kako bi djeca
razvlla odgovornosti za vlastiti izbor, upoznavanje procesa dono5enja odluka, uðenje suradniðkim
odnosima i rje5avanju sukoba, kako biti koristan ölan zapdnice, razvila pozitivne oblike ponaÈanja,
pojam o sebi, pozitivnu sliku o sebi.

Eko projekt: "Struja" koji se provodio u tri etape: t. Sto je struja i ðemu sluLi;2. Povijest
struje; 3. Struja ili energija u ljudskom tijelu; omoguóio je zadovoljiti djetetovu znatläelju i prirodnu
potrebu za istraàivanjem, poticati znanja sluZeói se enciklopedijama, slikovnicama i medijima,
poticati i razvijati kreativno izraàavanje djeteta u likovnom, glazbenom i scenskom podruðju,
razvijati ekolo5ku svijest o vaZnosti struje, dijeljenje ideja s drugima i suradniõko uðenje.

Svaki od projekatarazvijao se na osnovi promatranjaipraóerja djeðjih aktivnosti, interesa i
potreba, a daljnje planirane aktivnosti razradene su na osnovi povratnih informacija o
zadovoljavanju djetetovih vje5tina i sposobnosti, zadovoljavanjem svoje znatiäelje te razvojem
svojih socio - emocionalnih i druðtveno - moralnih oblika pozitivnog pona5anja prema uZoj i ðiroj
druõtvenoj zajednici. Projekti su roditeljima pÍezentirani u obliku PowerPoint prezentacije na
roditeljskom sastanku i druZenju. Jednako tako dokumentirano je ukljuðivanje roditelja, ostalih
ðlanova obitelji i lokalne zajednice u aktivnosti djece i odgojitelja u projektu,,Eko projekt-struja",
boZióne proslave i zavr5ne sveöanosti. Planirali smo i realizirali posjet Murskom Sredi5óu - gradu
rudara vezano uz ,,Eko projekt-struja". Posjet smo realizirali kako bi djeca revidirala svoja steðena
znanja te usvojila nove spoznaje i znanja dokumentirana u gore navedenom projektu. Tekstualni dio
dokumentacije posjeta saåeto je izlaganje djece koja su komentirala fotografij e, zapaäanja i
dogadaje tijekom izletakoje se mogu vidjeti u dodatnoj dokumentaciji skupine.

Sve zadaóe proiza5le iz sadräaja biblijske tematike s obzirom na spomenutu integraciju
razradene su u skladu s razvojnim zadaê,ama prema dobi djeteta u mjeðovitoj skupini koje su
upisane u odgojno-obrazovnom radu vrtióa i Programu obogaóenom biblijskim sadrZajima djece
rane i predðkolske dobi te se tako utjecalo na djetetov tjelesni i psihomotorni razvoj, socio -
emocionalni razvoj kao i razvoj liðnosti, spoznajni razvoj te razvoj govora i vjeõtine komunikacije.
Poticanjem djeteta na stvaralaðtvo i razlióite oblike izraäavanja te njegovim aktivnim ukljuðivanjem
pri uredenju prostora u kojem boravi razvijao se smisao za organizaciju prostora i estetsko uredenje
interijera i eksterijera. Odgojitelj - mentor Ðurda HiZman vrlo je uspje5no prezentirala projekt na
DrZavnoj smotri projekata iz Gradanskog odgoja u Zagrebu.

WALDORFSKI PROGRAM

U pedago5koj godini 2018.12019. u skupinu Waldorf bilo je upisano 25 djece u dobi od 3 do
7 godina. U programu su radile dvije odgojiteljice sa zavÍðenim waldorfskim pedago5kim
osposobljavanjem: Milana Hozmec i Barbara Gregl.

Cilj waldorfskog programa je cjelovit razvoj djeteta i njegove osobnosti u skladu sa
prirodnim okruZenjem, odrLavanje tjelesnog zdravlja i vjeZbanje novih du5evnih snaga povezanih sa
voljom.

Prema uðenju Rudolfa Steinera dijete u prvom sedmogodi5njem razdoblju (Sto se odnosi na
kompletno pred5kolsko doba) uði opona5anjem i promatranjem, te je na odgojitelju, kao osobi koja
je u vrtióu u najbliZem odnosu sa djetetom, da predstavlja pozitivan model preko kojeg dijete
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opona5anjem stvara vlastito iskustvo. Aktivnim sudjelovanjem u aktivnostima koje se odvijaju u
vrtióu i njegovoj okolici, a koja su primjerenaizmleni godi5njih doba, vremenskih utjecaja i tradiciji
i obiðajima na5eg kraja, djetetu se omoguóuje uZivljavanje u svijet koji ga okruZujeuzistraLivanje
vlastitih moguónosti i potencijala.

U grupi se odgojitelji u planiranju orijentiraju prema ritmu dana, tjedna i godine. Ritam dana
ostvaruje se po principu 'udah'-'izdah'. 'Udah' predstavlja aktivnost iniciranu od strane odgojitelja
koja je zajedniðka za svu djecu skupine poput sluðanja bajki i priða, gestovnih i prstovnih igara,
ritmiðkih kola, lutkarskih predstava i sl. 'Izdah' se izra\ava kroz slobodnu igru djeteta, gdje dijete
moZe slobodno proZivjeti i preraditi svoje doZivljaje i iskustva. Izmjena aktivnosti od vodene do
slobodne omoguóuje fluidnost i kontinuitet uz istovremeno zadovoljenje djetetove potrebe za
sigurno5óu uz lako prepoznatlliv ritam dana. Tjedni ritam takoder djeci pruZa dobro utvrden okvir
prepoznatljivosti, te se po odredenim smjernicama izmjenjuju umjetniðke, istraZivaðke, tjelesne i
radne aktivnosti. Godiðnji ritam se bazira na obiljeZavanju svetkovina (uz podlogu u vjerovanjima
podjednako krõóanskih i tradicijskih eleutenata) i aktivnosti koje se vezuju uz pojedina godi5nja
doba.

Posebna se paZnja pridaje razvoju osjetila. Prvenstveno se potiðe stvaranje harmoniðnog i
rnirnnr¡ nl¿nrianiq ¡r l¿niam rliiota h^.o.ri fiioL^* áo-o ^^X^.'X; ^¡ "-^,{--:ô ñr^ô+^r^ -^-*l^X+^i^vlJvrv vv¡sv, rrJvr\vrrr uqlro, l/vwwYùr vv urvuvrrJo yrvùlvrc¿, ta"LttlJçõac,,Jcl.)

glazbe, pa sve do naðina komunikacije odgojitelja. OkruZujuói dijete iskljuðivo prirodnim
materijalima omoguóuje se razvoj taktilne percepcije i poticanje ma5te. Preko aktivnosti ruðnih
radova dijete, uz uðenje novih Zivotno korisnih vjeðtina, radi na spretnosti ruke i ðake, ali i stvara
preduvjete za kasnije kompleksno i samostalno uöenje.

Tijckom pcdago5kc godine djeca su sudjelovala u projektu Medunarodne Eku Skule (na
razini matiðnog objekta ,,Cipelica") i projekta ,,Waldorf awakening-awakening of Waldorf' , koji
se odvijao u suradnji sa roditeljirna djece naùe skupine, struõnjacima iz podruðja waldorßke
pedagogije, struðnjacima iz podruðja ekologije, zdravog áivota i oðuvanja prirode, a uz potporu
vodstva vrtióa i osnivaõa. Kroz projekt je uredena soba dnevnog boravka i prostor vrta u dvori5tu
vrtióa.

U sklopu projekta ,,Sunðeka za bolje dru5tvo" odgojiteljica Milana Hozmec boravila je u
francuskom gradu Neuf - Brisach u tamoðnjoj Skoli patrneru na projcktu i u sklopu cvaluacije je
prezentirala projekt. Tamo su bili prisutni dejelatnici triju DruStava Crvenog krtáaiz Hrvatske, te su
bili upoznati sa tijekom i rezultatima projekta. Projekt ,,sustainable development objectives"
progla5en je najboljim europskim e - Twinning projektom.

fwionins

PROGRAVI ZA DJECU PRIPADNIKE ¡{ACIONALNIH MANJII\A

Ove pedagoike godine u poclnrðni odjel "Pirgo" npisano je 58 djece u godini pred polazak u
osnovnu ðkolu. Program se provodio u tri starije odgojne skupine u trajanju od 5,5 sati. S djecom su
radile tri odgojiteljice hrvatske nacionalnosti i tri radnice romske nacionalnosti na poslovima
pomoónih djelatnika za ryegu, skrb i pratnju te pomagaó za dtjete s teskoóama u razvoju. Kroz
razlióite spontane i vodene aktivnosti te igru djeca su razvrjala osobne potencijale i sposobnosti.
Kod djece smo podupirali i poticali usvajanje govorne komunikacije na hrvatskom jeziku,
predðitalaðke i predmatematiðke vje5tine, motoriðke sposobnosti, socijalne vje5tine, zdravstveno-
higijenske navike i radne navike. Vodeói se pozitivnom slikom svakog djeteta odgojitelji su svoju
ulogu posvetili tome da naglase vaZnost uvaäavanja. isticanja i razvqanja djetetovog pozitivnog
identiteta. Svaka je kulturna ba5tina vezana uz odredeni identitet, a mi smo teZili multikulturalnosti,
odnosno uvaäavanju i poðtivanju veóinske kulture, kao i manjinske romske kulture te poðtivanju i
prihvaóanju razliðitosti. Kroz roditeljske sastanke, radionice i individualne konzultacije pruZali smo

.\'q,.
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roditeljima podr5ku u njihovoj roditeljskoj ulozi, upoznavali smo ih s pozitivnim odgojnim
metodama te poticali primjenu u obiteljskom domu.

U ovoj pedagoðkoj. godini djeca su pogledala animirani fihn "A je to", "Kraljevski pas
Corgy"; predstave "Grga Õvarak", "Mala snjeZna priða", "A tko si ti?", 'islon i mrav'i. Tijekom
gedago5ke godine ostvarili smo suradnju s OS Kur5anec kroz razliöite vrste druZenja. Posjetili smo
Cakovec (DV Maslaðak, KnjiZnica "Nikola Zrinsk7", Muzej Medimurja, Perivoj Zrinskih, doðekali
smo Sv. Nikolu), bili smo na izletu u Zagrebu gdje smo posjetili Zooloðki vrt i Park Maksimir.
Zavr5no druZenje s roditeljima odräali smo l3.lipnj a2019. godine.

IKAZALISXA SKUPINA''TRINAESTIÓI''
Kazali5na skupina "TRINAESTIÓI" broji 5 stalnih i I pridruZenog ðlana: Roberta Taradi,

Hana Zrna, Suzana Kovað, Nives Lisjak, Ljubica Bedió, Damira Tisaj.
U pedago5koj godini 2018.12019. "Trinaestiói" su uprizorili 3 predstave. U prosincu predstavu
"Mala snjeZna priða" uz Djeda Mraza. Osim u svim podruðnim odjeljenjima Djeðjeg vrtióa
Cipelica, gostovali su i u Zupanijskoj bolnici ðakovec na pedijatrijskom odjelu.

tredstava u sklopu projekta "I ja bih na more" , pod nazivom "Slon i mrav" prrkazana je u CZK
Cakovec za sve gradske vrtióe, a gostovala je i u svim podruðnim odjeljenjima Djeðjeg vrtióa
Cipelica i Djeðjeg vrtica Cvrõak, kao i u Zupanijskoj bolnici Õakovec na odjelu pedijatiije. 

-

Zavrina sveðanost odr1anaje 8. lipnja 2019. pod nazivom: "ðistoóa je pola ljubavi, druga polovica
je 5arm". Roberta Taradi pripremila je glazbu zasve tri predstave, Ljubica Bedió napisala je tekst za
sve tri predstave, kao i izradila kostime za predstavu "Mala snjeZna priõa". Za predstavu "Slon i
mrav" i za zavrinu sveðanost, kostime i scenu izradlla je Damira Tisaj.

IZLETI

Izleti se organizirqu u cilju druZenja djece i odraslih, a mogu biti jednodnevni i vi5ednevni
Organiziraju se preko turistiðkih agencija.

Matiðni o ekt ó6c ,,

Podruõni odjel "V evericatt

DESTINACIJA DATUM SVRHA PUTOVANJA BROJ DJECE +
ODRASLI

FIE Õakovec 2.4.2019 Provedba eko projekta 25+3

Mursko Sredi5óe -
Spomen dom

rudarstva
3.s.20t9

Upoznati djecu sa povijesnim zanimanjem
rudarstva, revidiranj e prethodnih znanja i

usvaianie novih
20+2

Javna vatrogasna
postroiba Cakovec

t7 .s.2019
Upoznavanje djece s zanimanjem

vatrogasca 22+2

äabnik s.6.20t9 Upoznavanje biljnog i åivotinjskog svijeta
uz riieku Muru 23+2

Varaådin-Muzej
kukaca, Muzej

andela, Stari grad
tt.6.20t9 Upoznavanje svijeta kukaca, upoznavanje

ku lture gr ada Y araídina
66+6

DESTINACIJA DATUM SVRIIA PUTOVANJA BROJ DJECE+
ODRASLI

Zagreb- ZoloSki vrt 4.6.20t9 Upoznavanje razliðitih vrsta Zivotinia 2l+3
Zagreb - Zoloõki vrt,
Kazaliðte ,,Tre5nia"

8.5.2019
Upoznavanje i promatranje Zivotinja,

gledanie predstave 22+2
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Podruõni od el toMravtt

Podruõni od el t' ,)

PREDSTAVB
Tijekom pedagoðke godine 2018.12019. u podruönim odjelima Djeöjeg vrtióa Cipelica gostovala su
ova kazaliSta i druZine:

NAZTV PREDSTAVE IZVOÐAC/KAZALISTE
,,Grga Cvarak" Gradsko kazaliSte Split
,,4 tko si ti?" KazaliSna druZina,.Pinkleci"
,,Mala snieZna priõa" KazaliSna skupina,,Trinaestiói"
,,Slon i Mrav" KazaliSna skupina,,Trinaestiói"

KazaliSna skupina,,Trinaestiói"
"Cistoóa je pola ljubavi, druga polovica je
ðarm"

,,Zimska bajka"
Dramska druLina Ekonomske i trgovaðke
Skole ðakovec

NAZIV CRTANOG FILMA
,,Pat i Mat na frlmu"

,,Kraljevski pas Corgy"

SPORTSKI SUSRETI

' dana 24. svibnja 2019. godine sudjelovali smo na 18. Olimpijskom festivalu djeõjih
vrtióa na SRC Mladost te ukupno osvojili l. mjesto.

./ nogomet - 1. mjesto djevojðice, 15. mjesto djeðaci
r' skok u dulj - 4. i S. mjesto djevojðice, l. i I l. mjesto djeðaci
,/ bacanje loptice - 4. i 15. mjesto djevojõice, 2. i 4. mjesro djeöaci./ Stafeta 4x25m- 2. mjesto djevojðice, 6. mjesto djeðaci
'/ trðanje 50m - 4. i 10. mjesto djevojðice, 2. i Zt mjesto djeðaci

Utjednu od27. svibnja -2.liprya 2019. godine obiljeZili smo MoveWeek-tjedan promicanja

llglïng.uffinosti u suradnji sa Zavodom zaiavno zdravstvo medimurske Zupanije i DruStvom
"NaSa djeca" Cakovec . U suradnji saZajednicom sportskih udruga Grada Õakovca proveli smo
aktivnost " Volonteri u parku". Cilj aktivnosti je organizirati slobodno vrijeme za djecu i obitelj u
parku, poticati usvajanje zdravth stilova äivota, razvijati prosocijalno pona5enje, njegovati
medugeneracijsku suradnju, omoguóiti socijalnu integraciju djece s poteSkoóamaurazvoju, oðuvati
Zivotnu okolinu. Aktivnosti se provode u sklopu projekta åw¡eti zdravo Hrvatskog 

"auoda 
za javno

zdt'avstvo, a na podruðju Medimurja provode gaZavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije i

DESTINACIJA DATUM SVRHA PUTOVANJA BROJ DJECE+
ODRASLI

Zagreb - KraÈograd 18.6.2019
Upoznavanj e domaóih Zivotinja,

radionice
38+4

DESTINACIJA DATUM SVRHA PUTOVANJA BROJ
DJECE+ODRASLI

T.coreþ, - Tnlnðl¿i r¡rt i
---o---

Park Maksimir 23.5 2019

I Inn--o.'o-ia .o -'l i,{i+i1"'.c+^

Zivotinja, upoznavanje kulturne i
prirodne ba5tina grada Zagreba

54+7
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Zajednica sportskih udruga Cakovca. Partneri su sportske, kulturne i udruge rekreacije, djeðji vrtiói
te razliðite ustanove.

' Djeca polaznici na5e ustanove bili su ukljuðeni u jesenski i proljetni kros koji su se odrZali
u Perivoju Zrinskih u ðakovcu u organizaciji Atletskog kluba Medimuije te ostvarili
znaó,ajne rezultate:
19.10.2019. - Jesenski kros 30.3.2019. - Proljetni kros
Limaði mladi. 3. i 4. mjesto Limaði mladi: 6. mjesto
Limaði predðkolci: 7. mjesto Limaðice mlade: 6.,7.i 8. mjesto

Limaðice mlade: 1.,2.i 6. mjesto
Pred5kolke. 4., 5. i 6. mjesto
Pred5kolci: 3. mjesto

NATJEðAJI

Tijekom godine javili smo se na natjeðaje koje su organizirale vanjske ustanove:

' Natjeðaj za likovne, literarne i foto radove djece i mladih predÈkolskog, osnovno5kolskog i
srednjoðkolskog uzrasta te djece i mladih s posebnim potrebama iz RH na temu katastrofa i
snaga sustava civilne za5tite (DUZS)

' Natjeðaj uz 5. obljetnicu odgojno-obrazovnog projekta ,,Dajmo djeci korijene i krila"
(Etnograßki muzej)

¡ Susret duhovnog stvaralaðtva ,,Cvjetiói svetog Antuna" (Zrpu svetog Antuna Padovanskog
ðakovec)

' Bienalna medunarodnaizloäba djeöje umjetnosti Kanagawa, Japan (Hrvatski ðkolski muzej)

' Medunarodno djeðje likovno matjecanje ,,The Little Fairy Tail - My loveliest 2019"
(Branch J.D. Gallery of J.L. iz Preðova-Slovaðka)

VANJE I STRUCNO
DJELATNIKA

Ove pedagoðke godine prema Godi5njem planu i programu Djeðjeg vrtióa ðakovec struðno
usavr5avanje unutar ustanove realiziranoje kroz ODGOJITELJSKA VIJECA i AKTIV. U tijeku
pedago5ke godine odrZano je 10 Odgojiteljskih vijeóa.

Izvan ustanove naSi struðni radnici redovito su sudjelovali na struðnim skupovima koje je
organizirala Agencija za odgoj i obrazovanje i Ministarstvo znanosti i obrazovanja kao i na
struõnim skupovima u organizaciji drugih ustanova, udruga, organizacija.

TEMA MJESTO I DATUM ORGANIZATOR
Erasmus + IKT radionrce

,,Pilot projekt nadziranog
õetkanja zubi u vrtióima i
Skolama"

,,Zatlo i kakav stres nam je
potreban?"

Psiho5pancir

,,Psihodijagnostika u djeðjem

Strahoninec , 9 .1.2019
OS

STRAHONINEC,
ERASMUS +

Zagreb,
ls. i 16.t.20t9

\IZTZT
MINISTARSTVO

ZDRAVSTVA

Öakovec, 29.l.20lg
UDRUGA

ODGAJATELJA
KRIJSNTCE

Yaraidin,
ts. i t6.2.2019 DRUSTVO

PSIHOLOGA

Zagreb,27.2.2019 AZOO
vrtióu-kako
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o etetu?"

.,Kvalitetna pedagoSka
dokumentacija u razvoju

kurikuluma"
,,Partnerstvo s tma
9. godi5nja konferencija
voditeljica i voditelja
programa,,Rastimo zajedno" i
,,Rastimo zajedno Plus"

,,Senzorna integracija- ðto i
kakt-r?

--Euritmiia i nromatranie
etef:-"

Dani pred5kolskog odgoja
,,Zajedno rastemo -
kompetenc ij e dj eteta za

votno et'
Dráavni viðednevni struðni
skup za odgojitelje
predSkolske djece

,,Odgojitelj kao (su)kreator
kvalitete rada odgojno-
obrazovne ustanove za
RPOO

,,Procjena kao uvod u
individualizirano

,,Holistiðki pristup zdravlju
dj eteta-prehrana, rekreacija i
slobodno
D r iavna smotra- promocij a
Eko ðkola
Dråavna smotra projekata iz
podruðja nacionalnog
programa odgoja i
obrazovanja za ljudska prava i
demokratsko

,,Multidisciplinami pristup u
unapredenju oralnog zdravlja

ece"

Supervizijski susret radionice

,,Procjcna kao uvod u
individualizirano

KriZevci, 27.2.2019
AZOO

Cakovec, 26.3.2019 DND CAKOVEC

Cakovec,
29. - 30.3.2019

CENTAR ZA
PODRSKU

RODITELJSTVU
RASTIMO

ZAJEDNO I TIM
RASTIMO

ZAJEDNO D\,/
CIPELICA

Cakovec, 2.4.2019

CENTAR ZA
ODGOJ I

OBRAZOVANJE
öerovec

Cakovec, 6.4.2.019
l)V I-IÞFT II- Â

Cakovec, 11. i
12.4.2019

AZOO, DV
CVRCAK
carovpc

Sibenik, 15.-
17.4.2019.

AZOO

Cakovec, 27 4.2019 POU KORAK PO
KORAK

Zabok,3.5.2019
DND ZABOK

Zagreb,l0.5 2019
UDRUGA

LIJEPANASA

Zadar, 15.-17 .5.2019 AZOO

Cakovec, 28.5 .2019
ÍIZJZI

MINISTARSTVO
ZDRAVSTVA

Õakovec,3l.5. i
t.6.20t9.

POU KORAK PO
KORAK

prosinac 2018. - lipanj
2019.

KPK ZAGREBWANDA PROJEKT
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Medicinske sestre i odgojitelji redovito su se educirali i u okviru Hrvatske komore medicinskih
sestara i Hrvatske udruge medicinskih sestara te drugih zdravstvenih ustanova i organizacija:

STRUCNO USAVRSAVANJE U SKLOPU PROJEKTA "SAMOVREDNOVANJE
USTANOVA RANOG I PREDSKOLSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA'

U pedagoõkoj godini 2018./2019. u suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje obrazovanja nastavili smo provoditi projekt "samovrednovanje ustanova ranog i
pred5kolskog odgoja i obrazovanja" u svih pet podruðnih objekata, ðime navedeni projekt navr5ava
sedmu godinu provodenja u na5oj ustanovi. U pedagoðkoj godini 2018.119. nastavio se rad na
unapredenju podruðja kvalitete kulture ustanove, a u 2019.12020. rad na unapredenju kurikuluma.
Rad se temeljio na unapredenju ozraðja u kojem radimo, komunikaciju, medusobnu suradnju, razvoj
suradniökih odnosa, profesionalnost jednih prema drugima, po5tivanje individualnosti jedni drugih,
ranroj afirmativnih i kooperativnih odnosa nasuprot konfliktnih i natjecateljskih odnosa.

Koordinatorica projekta je s mentorima odräala radni sastanak radi donoðenja razvojnog
plana ustanove, dogovora oko aktivnosti na projektu te praóenja provedbe projekta.

Na radnom sastanku u listopadu sa struönom suradnicom pedagoginjom Josipom Kirió, koja
je struðna koordinatorica projekta, dogovoreno je da ée se u okviru projekta tijekom pedago5ke
godine odráati 4 susreta - dva zajedniðka i dva s mentorima po objektima koji su zami5ljeni kao
radionice. Projekt smo provodili sustavno, planski i organizirano. U tome su timski sudjelovali
ravnateljica ustanove Gordana Soltió Siladi, struöna suradnica pedagoginja Josipa Kirió
odgojiteljice Paula Zuzel, Radojka Magió, Sanja Solak i Nevenka Holetió.
Evaluacija ishoda i procesa radionica pokazuje da se po5tivalo naðelo razvoja medusobne podr5ke
medu ðlanovima tima. Voditeljice su percipirale podr5ku i suradniðko pona5anje od strane tima te
visok stupanj motiviranosti kod svih sudionika.
rijek provedbe Projekta u,i:iåilii¿3i1',î 

?3ir-'?:::*,*,,Kurtura ustanove.. r anketa: procjena
trenutnog stanja u ustanovi (pedagoginja Josipa Kirió) -svi objekti
5.2.2019., 16.30 - 18.00h - analiza anketa (Kirió, J.), radionica ,,Drugi i
drugaðiji" (Solak, S., Holetió, N.) - PO ,,Vjeverica", PO ,,Mrav", PO

,,Zvjezdice"
6.2.20T9., 16.30 - 18.00h - analiza anketa (Kirió, J.), radionica ,,Tko sam ja?
Tko si ti?" (Magió,R., Zuzel, P.) - MO ,,Cipelica", PO ,,Pirgo"
3.4.2079., 16.30 - 18.00h - radionica ,,Po5tivanje razlióitosti" (Solak, S.,
Kirió, J.) - PO ,,Vjeverica", PO,,Mrav", PO ,,Zvjezdice"
24.4.2019., 16.30 - 18.00h - radionica ,,Prilika za suradnju" (Magió, R.,
Zuzel, P.) - MO ,,Cipelica", PO ,,Pirgo"
II.6.2019.,17.00 - 19.00h - team building ,,Stari hrast"

Naziv skupa/teme Organizator Mjesto
odrãavania

Vrijeme
odrÍavania

,,Palijativna skrb i Zalovanje" Hrvatska komora za medicinske
sestre Medimurske Zupaniie

Öakovec Srjeðanj 2019

,,Nefarmakolo5ke tehnike ublaZavanj a
boli" Hrvatska komora za medicinske

sestre Medimurske ãupanije
Öakouec Veljaða 2019

,,Dojenðe - voda prehrane"
Hrvatska komora za medicinske
sestre Medimurske Zupaniie

Cakovec Oínjak2019

,,Masovne nesreóe"
Hrvatska komora za medicinske
sestre Medimurske Zupaniie

Öakovec Travanj 2019
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RADIONICT. ZA ODGAJATELJE ,ORASTIMO ZAJEDNO"

U sklopu programa,,Rastimo zajedno" odráanje ciklus od 5 radionicaza odgajatelje u periodu
od 24.10.2018. - 5.6.2019. Djeðji vrtió Cipelica verificiran je za provodenje ovog programa sa

roditeljima i sa odgajateljima. Program radionica za odgajatelje ,,Rastimo zajedno" temelji se na
partnerskom odnosu voditeljica i odgojiteljica sa osnovnim ciljem osnaZivanja odgajatelja.

Radionice s odgajateljima najveóim su dijelom vrlo sliöne radionicama s roditeljima kako bi
odgajatelji neposredno iskusili kako se radi s roditeljima (i ðto roditelji govore o svojoj djeci i svom
roditeljstw) te stekli znanja i vjeðtine koje su ponudene i roditeljima. Ovo podrazumijeva i puno
idep za aktivnosti koje se mogu provoditi na roditeljskim sastancima ili na radionicama s

roditeljima.
Ove pedago5ke godine odgajatelji su sudjelovali u slijedeóim radionicama:

1. Roditelji i odgojitelji 2I.stoljeóa i ðetiri stupa odgoja u najboljem interesu djereta
2. Psiholoðke potrebe djeteta i tri dijaloga
3. Odgojiteljski ciljevi i kako dijete uði o svijetu oko sebe
4. Granice: za5to i kako?
5. Fodizeti i odgajati djecu

U radionice je ukljuöeno l7 odgajatelja i struðnih suradnika, a provodile su ih educirane voditeljice:
Sanja Solak, odgajatelj mentor; Eleonora Glavina, struðni suradnik psiholog mentor; Petra Korotaj,
odgajatelj i Helga Hertelendi Kraljió, odgajatelj.

AKTIV,OODGOJ U SKLADU S RITMOM PRIRODE*

Tijekom pedagoðke godine 2018.12019. odgojiteljice iz waldorßke skupine, Milana Hozmec r

Barbara Gregl, odríale su aktiv za odgojno-obrazovne djelatnike. Znanja i iskustva steðena na
radionicama aktiva sudionici óe moói direktno implementirati u svoj neposredan odgojno-obrazovni
rad sa djecom. Aktiv je bio usmjeren narazvijanje i usavr5avanje postojeóih znanja i vje5tina, kao i
stjecanje novih, diseminacija nauðenog preko koriðtenja steðenih znanja i vjeðtina u neposrednom
odgojno-obrazovnom radu. Unaprijed odredeni zadaci bili su kori5tenje govora i pokreta u igrama,
priöama i predstavama; prezentacija sadrZaja i nadogradnja aktivnim ukljuðivanjem polaznika
aktiva; razmjena vlastitih iskustava odgojno-obrazovnih djelatnika; izradaigrai.aka,lutaka, dekora
od prirodnih materijala koristeói r¿Lznovrsne tehnike (5ivanje, Strikanje, filcanje, tkanje,
modcliranjc,...). PolaziStc za svc aktivnosti bila jc izmjena godi5njih doba i svetkovina kroz godinu.
Radionice su se odräavale u sobi waldorfske skupine. Odräana su ðetiri susreta. Zapoðelo se s
izradom vile od vune i gestovnim igrama. Na drugom susretu slikalo se tehnikom ,,mokro na
mokro", te prstovne i gestovne igre. Na treóem susretu oclrZana je radionica ,,Pokretljivi prsti,
pokretljivi um", a na posljednjem susretu izradivala se lutka.

9. DRZAVNA KONFERENCIJA ,,RASTIMO ZAJEDNO"

29. i30. oZujka 2019. pod pokroviteljstvom Grada ðakovca i Medimurske
Zupanije odräanaje u Cakovcu 9. godi5nja konferencija voditelja programa,,Rastimo zajedno" i
,,Rastimo zajedno Plus" u organizacrji Centra za poclrõku rocliteljstvu ,,Rastimo zajedno" i Djeðjeg
vrtióa Cipelica iz Cakovca.
Konferenciju su otvorile predsjednica Centra Ninoslava Peónik i ravnateljica DV Cipelica Gordana
Soltió Siladi. Sudionicima su se takoder obratili predstavnici Grada Õakovca, Medimurske ãupanije
i UNICEF-a za Hrvatsku. Konferenciji je prisustvovalo 158 voditelja svih programa Rastimo
zajedno (,,Rastimo z{1edno",,,Rastimo zapdno Plus",,,Rastimo zajedno i mi!",,,Klub oðeva
Rastimo zajedno") iz gotovo svih dijelova Hrvatske, Bosne i Hercegovine iz Prijedora i Mostara.
Program konferencije pod nazivom,,Sirenje struðne podrSke roditeljima i djeci: Rastemo dalje"
obuhvatio je razlióite teme koje su se dotakle svih programa Rastimo zajedno, sve njegove boje.
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Odräana su tri plenarna predavanja, jedan okrugli stol, dva supervizijska susreta te devet izlagarya
rasporedenih u sekcije: plavu, naranðastu i duginih boja.
Ninoslava Peónik i BlaZenka Klarió predavanjem Podrika roditeljima u zahgevnijim okolnostima
roditeljsna i njihovoj djeci rane dobi predstavile su novi model rada s roditeljima: program,
njegow vaZnost irezultate prve pokusne primjene provedene tijekom 2018. godine. Novi model
ðini program od 15 radionica s roditeljima i l5 paralelnih radionica s njihovom djecom pod
nazivom,,Rastimo zajedno i mi".

Goðóa izLatvlje Kristine Ìs'{.ai,e plenarno je predstavila Theraplay@ pristup u radu s

roditeljima i djecom. Odráalaje i supervizijski susret s voditeljima aktivnosti s djecom i zajedniðkih
aktivnosti roditelja i djece u programu ,,Rastimo zajedno i mi". Psihologinja Mia Roje Iz
Poliklinike zazaititu djece i mladih Grada Zagreba, pnkazala je na vrlo zanimljiv naðin Prvo
nacionalno istraZivanje o pred5kolskoj djeci pred malim ekranima.

Organizaciju Konferencije ocijenili su prosjeðnom ocjenom 4,91te zadovoljstvo
Konferencijom u cjelini ocjenom 4,95 õto nam poruðuje da je i ova konferencija bila na visokoj
r azini, programsk i i or ganizacij ski.

V, PR I

PROJEKT: ,,VRTIÓ PO VASOJ MJERT*

'"t{d.l \r,ir
f 1., ,,
s i .. . ,

¡ i¡ ffi #nd¡ ;4
Djeðji vrtió Cipelica od pedago5koj godini 2018.12019. u suradnji s Gradom Cakovcem i

Djeðjim vrtióem Cvrðak provodi projekt ,,Vrtió po Va5oj mjeri!". Ukupna vrijednost projekta iznosi
3.032.532,49 kuna te je u cijelosti financiran iz Europskog socijalnog fonda, Operativnog Programa
Uðinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. Trajanje projekta je 30 mjeseci te se tijekom tog vremena
u DV Cipelica uvodi usluga produljenog boravka u matiðnom objektu ,,Cipelica" i PO ,,VjeveÍica"
Sto je produljilo njihov rad do 19:15 h. Na razini projekta zaposlila su se 4 odgojitelja na pola
radnog vremena, struðni suradnik defektolog i spremaðica. Nabavio se namje5taj i didaktlka za
skupine produljenog boravka, raðunalo za struðnog suradnika defektologa, te se provodila edukacija
odgojitelja i struðnih suradnika u cilju podizanja kvalitete radavrtióa. Usluge produZenog boravka
koristilo je ukupno 107 djece.

PILOT PROJEKT: 
',NADZIRANO 

CETKANJE ZUBI"

U pedago5koj godini 2018./2019. Djeðji vrtió Cipelica kao jedini vrtió u Medimurskoj
Zupaniji bio je ukljuðen u provodenje pilot projekta nadziranog ðetkanja zubi u kojem je ukupno
sudjelovalo I I vrtióa s po dvije ili vi5e grupe djece u dobi od tri godine i deset osnovnih Skola sa po
dva razredna odjela uðenika I. razreda (ukupno je bilo ukljuðeno 1000 djece) u Republici
Hrvatskoj. IzDjeðjeg vrtióa Cipelica sudjelovale su dvije odgojne skupine djece, IV iV (Matiðni
objekt Cipelica) Nadzirano ðetkanje zubi odvijalo se od oZujka do lipnja 2019. godine. Organizatori
pilot-projekta bili su Flrvatski zavod za javno zdravstvo i Ministarstvo zdravlja. Osnovni
provoditelji programa u naðem vrtióu bili su odgajatelji i zdravstveni voditelj vrtióa koji su pro5li
edukaciju o ðetkanju ntbi na radionicima koje su se odräale u Hrvatskom zavodu za javno
zdravstvo i Ministarstvu zdravlja Odgajatelji su direktno provodili i nadzirali ðetkanje zubi kod
djece, a zdravstveni voditelj nadzirao je odvija li se ðetkanje zubi prema standardima, te pruZao
struõnu pomoó odgajateljima i tijekom provodenja pilot projekta. Djeðji vrtió Cipelica bio je 25.
svibnja 2019. uspjeðan domaóin struðnog dräavnog skupa ,,Multidisciplinarni pristup u
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unaprjedenju oralnog zdravlja djece" . Projekt se nastavlja u pedagoðkoj 2019.12020. godini u
podruðnim odjelima ,,Pirgo" i ,,Zvjezdice".

,,WALDORF AWAKENING _ AWAKENING OF WALDORF"

Tijekom pedagoðke godine djeca iz skupine ,,Waldorf' sudjclovala su u projektu ,,Waldorf
awakening-awakening of Waldorf', koji se odvijao u suradnji sa roditeljima djece iz skupine,
struðnjacima iz podruðja waldorßke pedagogije, struðnjacimaiz podruðja ekologije, zdravogLivota
i oðuvanja prirode, a uz potporu vodstva vrtióa i osnivaða. Kroz projekt je uredena soba dnevnog
boravka uz suradnju sa profesorima i uðenicima Graditeljske ðkole Õakovec. S Javnom ustanovom
za zaítitu prirode ,,Medimurska priroda" ostvareno ie niz edukaciia - izrada kuóica i hranilica za
ptioe, edukacija o naðinu Livota dabrova, posjet äabnlku gdje su djeca upoznavala biljni i
Zivotinjski svijet uz rijeku Muru. Odgojiteljice -tsarbara Gregl i Milana Hozmec pohadale su
edukaciju kod predsjednice udruge Biovrt, Silvije Kolar-Fodor, s ciljem planilanja i organizacije
biovrta skupine ,,Sunðeka". Nakon izlaganja planiranih aktivnosti na roditeljskom sastanku potiðu
roditelje da se ukljuðe u realizacryu prema vlastitim äellama i moguónostima. Preko roditelja
dogo.rorena je suradnja s -.,rtlarkonn Rrankom Dominió koja je s','oje .,,lastito, netretirano autchtono
sjeme i presadnice ponudila zarad u vrtu.

PROJEKT ,,EKO ENERGIJA" - Medunarodne Eko- Skole

Matiðni objekt,,Cipclica" i podruöni odjcl ,,Vjcvcrica" Djeðjeg vrtiê,a Cipelica imaju status
Medunarodne eko Skole (vrtióa) od 2017. godine kojeg je pedagoðke godine 2018.12019. bilo
potrebno obnoviti. Od ponudenih tema izabranaje terna ,,Energija" te je izraden plan djelovanja -
definirani su ciljevi, zadaci, nositelji i vrijeme realizacije te osmiðljene aktivnosti. Planirane
aktivnosti obuhvaóale su i ostale teme (voda, otpad, zdrav Zivot, prijevoz). Tijekom godine
rcalizirano jc mnogo zadataka, istraäivaðkih aktivnosti i radionica za djecu o ðenru postoji lrogata
foto dokumentacija. Neke od aktivnosti bile su sadnja cvijeóa, povróa i biljaka, njihovo zalijevanje,
uredivanje dvoriðta, sakupljanje liSóa, izrada hranilica za ptice, rezanje voóa i cijedenje, izrada
piramide zdrave prehrane, izrada sira i maslaca, peðenje kolaða i kruha, izrada brodova i puhanje
slamóicama, prouöavanj e magnetizma, gradnja elektiriönih stupova, likovno izraLavanje na temu
struja, radionica na temu ,,Strujni krug", radionica ,,Kam se koje smeóe meóe" izrada vodenice"
zmaleva i njihovo puðtanje na vjetru, posjet hidroelekfrani Õakovec, sportske aktivnosti... Eko
patrola je na tjcdnoj bazi pratila i biljcäila potroðnju vode, struje, õistoóe okoliða i unutarnjeg
prostora vfüÓa, razvrstavanje otpada, racionalno troSenje papira, redovito pranje ruku i
svakodnevnog tjelesnog vjeZbanja u skupinama. Na projektnim danima koji su odrZani, u PO
,,Vjeverica" 29. travnja, an MO ,,Cipelica" 30, travnja, posjetitelji su mogli vidjeti i ðuti cjelokupni
rad na projektu. Tijekom ove pedagoðke godine djecu smo upoznali s pojmom energije, izvorima
energije, poticali racionalno kori5tenje, razvijali navike ðtednje energije i brinuli o okoli5u,
prostorima vrtiôa, pravilno razvrstavali otpad. Djela. UloZeni trud nagraden je uspjeSnom obnovom
statusa Medunarodne Eko õkole koji nam je dodijeljen 10. svibnja 20T9. na sveðanosti promocije
19. generacije Eko5kola i obnove statusa.

PROJEKT:,,PJESACr MZAÕr"

U PO ,,Vjeverica" odvijao se projekt usmjeren na pona5anje sukladno propisima i
prepoznavanje opasnosti u prometu. Usmjerenost je bila na uðenju i razumqevanju pravila i
prometnih situacija, te njihova aktivna primjena, stjecanje znanja (poznavanje prometnih pravila i
propisa) i vjeõtina (snalaZenje u prometnim situacijama), stavova i vrijednosti (kulturno i odgovorno
ponaSanje u prometu). Projekt je realiziran aktivnostima kao ðto su igre uloga vozaói i pje5aci,
voán1a autióa na prometnom tepihu, prometnom stolu, terasi i igrali5tu, ðetnje i posjete (kretanje u
parovinra ulicom ZAVNOH-a), u grad, u posjete, ràzgovor uz slikovni materijal (prometne
situacije), crtanje prometnih situacija, izrada didaktiðkih sredstava (igre s pravilima, pokrivaljke,
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umetaljke), izrada individualnih i zajedniðkih knjiZica (djeöji crteäi i iskazi). Roditelji su
informirani o tijeku projekta na roditeljskim sastancima i na oglasnoj ploöi za roditelje. U projekt su
bile ukljuðene dvije jasliõke skupine i ðest vrtiókih skupina PO ,,Vjevetica".

PROJEKT: ,,MED MUROM I DRAVOM"

U PO ,,Mrav" projekt je bio usmjeren na upoznavanje i senzibiliziranje djece s bogatom
kuturno - povijesnom ba5tinom Medimurja. Kroz projekt djeca su se upoznavala s tradicijskim
obrtima, autohtonim jelima Medimurja, narjeðjem i obiðajima. U suradnji s odgojiteljima, djecom i
roditeljima nastao je rjeðnik starih medimurskih rijeði. U vrtióu su djeca bila ukljuðena u izradu
autohtonih medimurskih jela i slastica. Kulturno-povijesna baðtina upoznavala se obilaskom
Medimurja, pa su tako djeca putovala vlakom do Kotoribe, posjetili mlin. Uspostavljena je uspjeõna
suradnja s KUD-om Maðkovec, velika paänja pridavala se tradicijskim igrama i igraðkama, a djeca
su se rado izraäavala tradicionalnom pjesmom, plesom i likovnim aktivnostima kojima su
doðaravali elemente tradicije. Kao uspomena na realizirani projekt ostaju nam noðnje koje su
nabavljene tijekom trajanja projekta u suradnji sa Mjesnim odborom Maðkovca. U projekfu su
sudjelovale dvije skupine i odgojitelji PO ,,Mrav".

PROJEKT: ,,Vf,SELE NOTE - MEÐIMURSKE TRADICIONALNE PJESME I
POPf,VKE"

Projekt se tijekom godine odvijao u PO ,,Zvjezdice". Cilj projekta bio je omoguóiti djeci
proSirivanje spoznaja o razliðitostima glazbenog izrü,aja i pribhäiti doZivljaj glazbe i utjecati na
svijest o oðuvanju vlastite ba5tine. U realizaciji su sudjelovala sva djeca i odgojitelji PO
,,Zvjezdice", roditelji i vanjski suradnici. Djeca su potaknuta na aktivnu suradnju sa svojim
roditeljima, bakama, djedovima, prabakama, pradjedovima... U projektu su sudjelovali OS
Kur5anec, KI-JD Sandorovec, kazali5na skupina iz Pretetinca .

PROJEKT: ,,NARAST ÓU VELrK KAO...,, (UJ KREsÓr Vr¡,nr KA...)

Tijekom pedago5ke godine 2018.12019. u PO ,,Pirgo" odvijao se projekt kojim se usmjerilo
na poticanje socio-emocionalnog razvoja svakog djeteta. Kroz projekt su se razvijale zdravstveno
higijenske navike, poticala upotreba hrvatskog jezika, razvrlale socijalne vje5tine te samostalnost i
samopouzdanje. Aktivnosti su realizirane posjetima i izletima, suradnjom sa struðnim timom i
vanjskim suradnicima, igrama, ðitanjem i likovnim izraäavanjem. U ovoj pedagoðkoj godini djeca
su u Centru za kulturu Õakovec pogledala animirani film "Pat i Mat na-filmu", "Kraljevski-pas
Corgy" i predstaw "Ctrga Õvarak". U suradnji s Kazali5nom skupinom Trinaestiói pogledali su
predstave "Mala snjeZna priða", i "Slon i mrav", a s Kazaliðnom druZinom Pinkleci predstaw "A
tko si ti?". Tijekom pedagoðke godine ostvarena je suradnja s OS Kur5anec kroz razliõite vrste
druZenja. Posjetili su ðakovec (DV Maslaðak, KnjiZnicu "Nikola Zrinski", Muzej Medimurja,
Perivoj Zrinskih, doõekali Sv. Nikolu u gradu), bili na izletuuZagrebu gdje su posjetili Zooloðki
vrt i Park Maksimir. U travnju je odräana radionica s majkama djece koja pohadaju PO "Pirgo"
Zavrino druZenje s roditeljima odräali su 13.lipnja 2019. godine uz prigodni program. Roditelji su
tijekom godine bili obavjeStavani o projektu putem roditeljskih sastanaka, radionica, priredbi. U
projektu su sudjelovale tri odgojne skupine, odgojitelji i romski pomagaði.

VI. SURADNJA S RODITELJIMA

Jedna od vaZnih sastavnica odgojno-obr¿Lzovnog rada u pred5kolskoj ustanovi jest suradnja s

roditeljima. Educiranost, profesionalnost i susretljivost glavne su odlike struðnih djelatnika koje
ðine temelj partnerskih odnosa s roditeljima.

U svom radu struðni djelatnici su tijekom ove pedago5ke godine realizirali slijedeóe oblike
suradnje s roditeljima:
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. boravak roditelja u vrtióu

. individualne ÍazgovoÍe s roditeljima
r rudiLeljske sastanke
. struðna predavanja
. kr¡tióe za roditelje (oglasne ploðe za roditelje)
. klub za roditelje (web stranica)
. druZenja, sveðanosti i izlete

BORAVAK RODITELJA U VRTIÓU
Omoguóavanje boravka roditelja u vrtióu tijekom perioda adaptacije djeteta jedan je od

vidova otvorenosti na5e ustanove prema roditeljima. Koristeói tu moguónost roditel_ii su ðesto bili
prisutni u vrtióu tijekom prvih nekoliko dana boravka djeteta u vrtióu. Boravak s djetetom u vrtióu
omoguóava stvaranje medusobnog povjerenja izmedu odgojitelja i roditelja te ima za posljedicu
stvaranje partnerskog odnosa te osjeóaja sigumosti kod roditelja i djeteta.

TNDIVTD UALNI RAZGOVORI S RODITELJIMA
Svakodnevna komunikacija. roditelja i odgojitelja- prilikom dolaska i odlaska djeteta nije

dovoljna zakvalitetnu razmjenu informacija o napredovanju djeteta ili o eventualnim pote5koóama
koje dijete iskazuje. Zbog toga, odgojitelji dogovaraju s roditeljima individualne razgovore izvan
radnog vremena predvidenogzarad u skupini, kako bi neometano mogli voditi razgovor. Najðe5óe
se individualni razgovori clogovaraju kacla dijete ima odredene poteðkoóe koje zabrinjavaju roditelja
i/ili odgojitelja, iako bi ovakav oblik razgovora trebao biti redovit naðin suradnje s roditeljima.

RODITELJSKI SASTANCI
Tijekom protekle pedago5ke godine sve skupine odrZale su prosjeðno 4 roditeljska sastanka.

Roditeljski sastanci bili su informativnog tipa (aktualna zbivanja u skupini, predstave, sveðanosti,
izleli, ritam dana u vrtióu i sl.), ili komunikacijskog tipa (obrada neke struðne teme od strane
odgojitelja uz aktivno ukljuðivanje roditelja i diskusiju).
Na poðetku pedagoSke godine ravnateljica je odräala informativne roditeljske sastanke u svim
podruðnim objektima.

STRUCNA PREDAVANJA
Yezano uz aktualna dogadanja u pojedinoj skupini ili vrtióu, odrZano je nekoliko struðnih

a a i radionica
Tema Predavaõ Jaslice/vrtió

O jaslicama i adaptaciji djeteta u jaslicama B. Ivaci MO "Cipelica", PO "Pirgo"
Higijena djeteta B. Ivaci
Bolesti di5noe puta u djece predðkolske dobi B. Ivaci

PO "Pirgo"
PO "Vieverica"

Prezentacij a pi lot proj ekta nadzir anog ðetkani a zubi B. Ivaci
Epidemioloðka situacija u ustanovi s naglaskom na
poj avnost streptokokne bolesti B. Ivaci

MO "Cipelica"

MO "Cipelica"

Socijalni i emocionalni razvoj diece pred5kolske dobi E. Glavina

Priprema djeteta zapolazaku õkolu E. Glavina
PO "Vjeverica", PO
" Zvjezdice", PO "Pirgo"

Regulacij a i samoregulacija emocij a E. Glavina
MO "Cipclica", PO
"Vjeverica"

Priprema djeteta zapolazaku Skolu M. Gaóa
MO "Cipelica", PO
"Vjeverica", PO "Mrav",
PO "Zviezdice"

Jeziðno-govorni razvoj dj eteta M. Gaóa PO "Vjeverica"
Razvoj ne karakteristike djece od 2.-4. godine J. Kirió MO "Cipelica"
Kvalitetno e vremena s d J. Kirió PO,,Vjeverica"
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KUTICI ZA RODITELJE I KLUB ZA RODITELJE

Posredan oblik suradnje s roditeljima ostvaren je putem "Kutióa za roditelje". IJ njima
roditelji mogu proðitati koje se aktivnosti provode u skupini, izjave djece o nekoj temi, kao i obradu
neke struðne teme o odgoju, njezi, rastu i razvoju djeteta.

Struðni djelatnici koji rade neposredno u skupini su u "kutióe" unosili i aktualnostivezaneza
dogaclanja u njihovoj skupini kao i pojedine struðne ðlanke prema svojem odabiru ili prema odabiru
struðnog suradnika.

U pojedinim skupinama "kutióe" su osmiSljavala i djeca plakatima i posterima koje su sami
izradili sa svrhom informiranja roditelja o trenutnim interesima i aktivnostima.

Na web stranici "Djeðjeg vrtióa Cipelica" postoji rubrika "Zaroditelje" u okviru koje struöni
suradnici "Djeðjeg vrtióa Cipelica" mjeseðno pripremaju struðne teme za roditelje.

Iste teme,struðnisuradnici pripremili su i za "Kutióe za roditelje".

VII. DRUSTVENI UTJECALI NA
OSTVARIVAN.IE ZADACA GOD JEG PLANA I PROGRAMA

USTANOVE

vijeóe, koje ðine tri predstavnika osnivaða Grada ðakovca, jedan predstavnik roditelja i jedan
predstavnik djelatnika. Normativni akti uskladivani su tijekom godine s novodonesenim zakonima i
propisima koji ure<fuju odnose djelatnosti u okviru koje radi i djeluje "Djeðji vrtió Cipelica".
Ukupno je odräana 2l sjednica Upravnog vijeóa.

"Dru5tvo na5a djeca" ðakovec "ðita¡mo svi, veliki i mali", "Eko ðakovec", obiljãLavanje Djeðjðg
tjedna i "Dana Konvencije o pravima djeteta".

odjelu "Pirgo", te ljetovanje djece iz socijalno ugroZenih obitelji od 23. do 30. lipnja 2019. u
odmaraliðtu gradskog poduzeóa Stanorad u Dramlju.

petero pomagaóa za djecu s te5koóama u razvoju.

bolnicom Õakovec, Polikliniko m za rehabilitaciju slu5anja i govora SUVAG u Zagrebu, Centiom za
odgoj i obrazovanje ðakovec, Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo i Ministarstvom zdravstva.

Lupanije radi redovnog provodenja higijensko-epidemiolo5ke kontrole, ali i u suradnji na projektima
"Zivjeti zdravo" i " Mowe Week".

obiljeZavanje pojedinih dogadaja: "Jesenska ðarolija", "ðakoland", "Djeöjeg fa5nika", povodom
Dana grada i Porcijunkulova u Öakovcu.

RAD NA POPULARIZACTJI DJELATNOSTI

U 2019. Godini i dalje smo posveóivali paànju popularizaciji djelatnosti. Aktivnosti u vrtióu
bile su medijski popraóene u tjednim ðasopisima "Medimurje" i "Medimurske novine" te na
portalima E-medjimurje, Mnovine, regionalni tjednik i Medjimurje press. Gostovali smo na
Hrvatskom radiju Õakovec, Radiju 1, Radiju Kaj, TV srce, HRT -u i na VTV-u u emisiji
"Kutionica".
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Dani otvorenih vrata
U razdoblju od 23 . do 26.04.2019. godine Djeðj i vrtió Cipelica otvorio je vrata svojih jaslica

i vrtióa roditeljima i djeci koja joð nisu polaznici na5e ustanove. Cilj dana otvorenih vrata je
upoznavanje potencijalnih korisnika Djeðjeg vrtióa Cipelica s programima, sadr?alima i prostorom
koji djeðji vrtió nudi. Na taj naðin roditelji mogu upoznati odgojitelje i struðne suradnike, pogledati
ttntttarnje i vanjske prostore i upoznati se s programima te dobiti informacije o upisima, koje smo
ove godine proveli od 29. travnja do 6. svibry a i 20.-22. svibnja (drugi upisni krug do popunjenj a
slobodnih mjesta).

BroSure za roditelje
Kako bi roditeljima prezentirali programe rada koje nudirno i upoznali ih s koncepcijom

vrtióa, in'adili smo bro5ure za roditelje koje smo dijelili prilikom upisa. Izradene su bro5ure s opóim
informacijama i podacima o vrtióu, vodið kroz upise i broSura za waldorßki program i program
obogaóen biblijskim sadrZajima te za alno darovitu i darovitu djecu.

fnformiranj e roditelj a

Sukladno Izmjenama i dopunamaZakona o pred5kolskom odgoju (NN, 94/13.) i ove godine
upise smo provodili kao javnu ovlast prema donesenom Pravilniku o upisima i mjerilima upisa u
Djeðji vrtió Cipelica. Upravno vijeóe donijelo je oclhrku o raspisivanju natjeðaja o upisima, koji je
objavljen na na5im mreånim stranicama i lokalnim novinama, dok su rezultati o upisima objavljeni
na oglasnim ploðama svih podruönih odjela Djecjeg vrtióa Uipelica i web stranici.

MreZnu stranicu aáurirali smo svaki mjesec. Materijali po podruðnim odjelima mijenjali su
se ili nadopunjavali. Stranica namijenjena savjetovanju roditelja sadrZi savjete ðlanova struðnog
tima. Roditeljima su na naðim stranicama dostupni svi obrasci vezani za upis djeteta u vrtió, ali i svi
dokumenti i pravilnici. Redovito informiranje roditelja realizirano je na roditeljskim sastancima,
kroz pisane obavijesti u kutióima za roditelje te ih je informirao o svim novostima i õlan Upravnog
vijeóa izabran od strane roditelja. S obzirom na otvorenost medija s kojima smo suradivali,vaâne
obavijesti zaroditelje objavljivane su i u tiskovinama i na internetskim portalima.

ZAKLJUCN-I(

Kroz provedbu Plana i programa u 2019. godini prvenstveno se isticala usmjerenost na
djecu i njihove potrebe uz poticajni pristup svakom djctctu uvaíavajuêi razliðitosti na osobnoj
razini, na razini obiteljskog funkcioniranja kao i razliõitosti koje su proiza5le iz kulturulo5kog
okruåenja u kojem dijete Zivi.

Velika vrijednost ostvarivanja Plana i programa je promicanje djeðjih prava i humanosti kroz
aktivan angaùman u druStvenoj zajednici. Na taj su naöin stvoreni uvjeti da djeca razviju
kompetenciie za ruzvoj samopouzdanja, odgovornosti za sebe i svoje potrebe, ali i po5tivanje drugih
i njihovih potreba.

Suradnja s vanjskim ustanovama uvelike je obogaóena te su se razvili novi kvalitetni odnosi
koji su dobar temelj za daljnji razvoj ustanove, ali i za odgojno - obrazovni rad u cijeloj ustanovi.
Ukljuðili smo se u vaäne i znaöape projekte kao partneri. Tako odgojno - obrazovni rad dobiva na
novoj kvaliteti. Posebno je znaó,ajan projekt ,,Vrtió po Vaðoj mjeri" kroz koji pratimo potrebe
suvremenih roditelja i prilagodavamo radno vrijeme vrtióa.

Vrlo uspjeðno smo organizirali 9. dráavnu konferenciju ,,Rastimo zajedlto" Odgojno
obrazovni radnici uspjeSno su na struönim skupovima i Konferencijama na drLavnom nivou
prezentirali njihov rad i tako bili glasnici kvalitetnog odgojno - obrazovnog rada u na5oj ustanovi.
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Partnerstvo s roditeljima dobilo je jednu novu dimenzijv l<roz njihovo ukljuðivanje u sve
aktivnosti. Aktivno roditeljsko sudjelovanje naðin je da se razv1a ne samo pozitivan odnos prema
odgojiteljima, svim djelatnicima i ustanovi, veó i odnos punopravne suradnje u odgoju i
obrazovanju njihove djece.Stvaranjem boljih uvjeta za realizaciju odgojno-obÍazovnog rada
usmjerenih na bogato materijalno okruZenje, struðna usvrðavanja djelatnika, dobar timski rad i
projektno planiranje ustanova se razvija i raste te postaje prepoznatljiva ne samo na regionalnoj i
drZavnoj razini, veó i na medunarodnoj.
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DJEðJI VRTIE CIPELICA

IZVJESTAJ O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZA aOLï.GODINU

OPÓENITO

U razdoblju 1.1.-31.12.2OL9. godine Djeðji vrtió Cipelica je ostvario t2.359.432,30 kn

ukupnih prihoda poslovanja i t2.565.463,64 kn ukupnih rashoda poslovanja i rashoda
za nefinancijsku imovinu : ostvaren je manjak prihoda nad rashodima u iznosu
206.03I,34 kn.

lz poslovanja prethodnih godina prenesen je viSak prihoda nad rashodima od
173.845,14 kn, pa manjak prihoda nad rashodima za pokrióe u narednom razdoblju
iznosi 32.186,20 kn.

Na dan 3L.I2.2}L9.godine imovina - aktiva Vrtióa iznosi L.596.847,04 kn, a ðine ju :

- novðana sredstva na ãiro-raðunu - 115.797,26kn
- osnovna sredstva i sitni inventar - sada5nja vrijednost- 292.705,36 kn ,

- financijska imovina, koju ðine potraZivanja od korisnika i kupaca - 332.061,90 kn
- potraãivanja od HZZO, Porezne uprave, PBZ i radnika - 13.828,31 kn
- kontinuirani rashodi - 842.454,2!kn, koje ðine plaóa i naknade radnicima za prosinac
2019.godine u iznosu84L.456,2Lkn i plaóena pretplata za 2oTO.godinu za struðni
ðasopis u iznosu 998,00 kn.

Fakturirani, a neplaéeni prihodi kupcima na dan 3t.L2.21l9.godine iznose 56.091,31
kn, od ðega su na naplatu dospjeli u iznosu 34.742,35 kn. Potraãivanja od roditelja
ukupno iznose 29I.2L6,76 kn, od ðega je dospjelo 6L.292,45 kn.

Obveze i izvori - pasiva Vrtiéa iznosi L.596.847,O4 kn, a ðine ju obveze za rashode
poslovanja u iznosu 996.289,05 kn i vlastiti izvori iz proraðuna u iznosu 600.557,99 kn.

Obveze prema dobavljaðima ukupno iznose L52.439,78 kn (na naplatu dospjelo
2.399,50 kn), a obveze za plaóu, naknade za bolovanje i prijevoz radnika za prosinac
2019.godine iznose 843.849,27 kn, na naplatu dospijevaju u sijeðnju 2020.godine.

Vlastiti izvori iz proraðuna iznose 277.459,79 kn, obraðunati prihodi poslovanja
355.285,00 kn i manjak prihoda nad rashodima u iznosu 32.186,20 kn.

Poslovanje Vrtióa odvijalo se na pet lokacija u 24 odgojne skupine sa prosjeðno 47L,33
djece : pet jasliðkih skupina prosjeðno je polazilo 73,17 djece, a devetnaest vrtiókih
skupina polazilo je prosjeðno 398,1-6 djece.
Prosjeðno je bilo zaposleno 92,63 radnika, od kojih 85,55 radnika na temelju sati rada.
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I BIUESKE UZ RAðUN PRIHODA I RASIIODA

A PRIHODI

Ukupni ostvareni prihodi za u poslovnoj 20L9.godini iznose 12.359.432,30 kn i za
14,29 %veéi su od ostvarenih 2018.godine.
u odnosu na plan za 2}t9.godinu, (2.rebalans), prihodi su manji 1,,7Lyo.
Brojevi iztablice u prilogu (nakon teksta), prate skupine ipodskupine konta pod
kojima su pojedini prihodi, a u nastavku je kratak opis vrste prihoda koji su pod tim
brojevima izvrðeni.

1. PRIHODI IZ PRORAÕUNA

1.1. Prihodi iz gradskog proraðuna
Ovdje su sredstva primljena od Grada ðakovca za redovnu djelatnost jaslica ivrtióa
po fakturama i zahtjevima do dvanaestine planiranih prihoda za cijelu godinu.
lz gradskog proraðuna dobivamo i prihode od sufinanciranja za :

uðeËóa roditelja slabijeg socijalnog statusa, djecu s teðkoóama integriranu u redovne
skupine, potpore za drugo ili treóe dijete i za predSkolsku djecu nacionalne manjine
Roma u PO Pirgo u Kurðancu.
Sredstva primljena od Grada u 2019.godini 13,96 Yoveéa su od izvrSenja 2018.godine,
a 3,25 % rnanja od planiranih.

1.2. Prihodi iz ãupanijskog proraðuna
lz Zupanijskog proraðuna nismo primili sredstva ni 2019.godine, ni 20l8.godine.

1.3. Prihodi iz drãavnog proraðuna
Od Dräave primamo sredstva za programe javnih potreba (djeca s te5koóama, darovita
djeca, pred5kola sve vrtióke djece pred polazak u ðkolu, za predõkolu i za roditeljski
udio za djecu romske nacionalne manjine.
Primljena sredstva 96,44 Yo veó,a su od primljenih 2O18.godine i 0,56 %o manja od
planiranih.

1.4. Prihodi iz ostalih opóina
Te su uplate 29,03 Yo manie od izvr5enih 2OL8.godine, jer imamo sve manje mjesta za
djecu iz drugih opéina. U odnosu na plan, prihodi su 13,31 %o veéi.

2.PRIHODI OD ÕLANARINA I NAKNADA
Ovu vrstu prihoda Vrtió ne ostvaruje.

3.PRIHODI OD SUFINANCIRANJA
Ove prihode ðine uplate roditelja za redovnu djelatnost jaslica i vrtióa, obraðunate i

plaéene zatezne kamate za ka5njenja u plaóanju roditelja, kao i uplate roditelja za
waldorfski program. Prihodi od sufinanciranja O,35 yo manji su od izvr5enih protekle
godine, a 0,43 Yoveéi od planiranih.
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4. PRIHODI OD VLASTITE DJELATNOSTI

Vlastiti prihodi su prihodi od prodaje proizvoda i usluga - prihodi od prodaje obroka
radnicima iusluga koriðtenja poslovnog prostora, kao prihodi od rabata ili casa-sconta.
Ostvareni su prihodi 16,03 % veéi od ostvarenih 2018.godine i 22,77 % veéi od
planiranih.

5. PRIHODI OD DONACIJA I SPONZORSTVA

To su donacije u novcu i nefinancijskoj imovini uplaóene ili darovane Vrtiéu za odgojne
skupine (ove godineiza odrianu konferenciju u organizacijiVrtióa "Rastimo zajedno"),
od privatnih osoba, mjesnih odbora naselja Grada ðakovca i trgovaðkih druStava.
lzvr5eni prihodi 27,45 % manji su od izvrðenih 20L8.godine i 11,84 % viéi od planiranih
(ti se prihod¡ te5ko planiraju).

6. OSTALI PRIHODI

Ovdje su najveóim djelom prihodi za provodenje projekta ,,Vrtié po vaðoj mjeri" -
- prihodi EU fondova tekuée i kapitalne pomoéi u iznosu od 47t.748,65 kn,
zatim prihodi za mentore Uð¡teljskog fakulteta u iznosu 69.667,33 kn i ostali
nerazvrstani prihodi u iznosu L6.!43,46kn.
Ostvareni ostali prihodi 225,29 % veéi su od izvrSenih 2018.godine (Projekt se u
2018.godini provodio 3 mjeseca, a u 2019.godini 12 mjeseci).
U odnosu na planirane prihode, izvrðeni su 0,91 % manji.

B RASHODI

Ukupni rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u 20L9.godini
iznose t2.565.463,64 kn i t6,9I% veéi su od izvr5enih prethodne godine, a 7,437o

manji od planiranih.

U nastavku su obrazloãenja vrsta rashoda po brojevima u tablici, indeksi izvrðenja u

odnosu na 2018.godinu su u koloni4, a usporedba s planiranim u koloni 5.

l.RASHODI ZA ZAPOSLENE

Na toj stavci su bruto plaóe s doprinosima na plaóu radnika (1.1), kao i ostali rashodi za

zaposlene - jubilarne nagrade, solidarne pomoéi, otpremnine, djeðji darovi, darove u
naravi i ostale neoporezive naknade : boiiénica, isplata za godiðnji odmor, dodatna
plaéa (1.2).

Ovi rashodi su 18,42 % veéi od izvrËenja 2018.godine i O,99 yo veói od planiranih.

2. MATERIJALNI RASHODI

Ukupno izvrSeni materijalni rashodi u 2019.godini su 7,45 %o veéi od izvr5enih
20L8.godine i 3,12 % manji od planiranih.
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2.1.Naknade tro5kova zaposlenima
To su naknade za sluãbena putovanja, naknade za prijevoz na posao i s posla, za struðno
usavrðavanje i koriðtenje privatnog automobila u sluibcne svrhe.
lzvrðenje je u odnosu na 201"8.godinu !2,22Yoveé,e (dio tro5ak Projekta), a u odnosu
na plan za2Otg.godine, naknade su 1,,22yo manje.

2.2. Materija I i energija
Pod materijalom knjiZimo troSkove namirnica, uredski materijal i potro5ni materijal za
odgojne skupine, materijal za njegu, ðiõóenje iodrZavanje, sitni inventar, zaðtitnu i

radnu odjeóu i obuóu. Energija obuhvaóa troikove za elektriðnu energiju, plin i gorivo
za poslovni automobil i kosilice.
Rashodi su2,32Yo veéi od izvrðenih 2018.godine, a 3,54yo manji od planiranih.

2.3. Rashodi za usluge
Ovi rashodi odnose se na usluge : telefona. poðte i prijevoza, tekuóeg odrãavanja
gradevinskih objekata, opreme itransportnih sredstava, usluge promidZbe, komunalne
usluge, najam fotokopirnog aparata i vodomata, zdravstvene, intelektualne, osobne,
raðunalne i ostale usluge.
Usluge su 2,52Yoveée od izvrSenih 2018.godine i 4,88yo manje od planiranih.

2.4. Naknade troðkova osobama izvan radnog odnosa
Tu su rashodi za doprinose i prijevoz na posao za osobe na struðnom osposobljavanju,
a prihod smo primili krajem 2018.godine od HZZ.

Rashodi su 32,76%veéi od ostvarenih 2018.godine i 2,35% manji od planiranih.
2.5. Ostali nesponìerruti rashodi

Ovo su rashodi za : naknade upravnom vijeóu, premije osiguranja prijevoznih sredstava,
reprezentacij u, ðla na ri ne, u pravne, sudske i javnobi ljeiniðke pristoj be.
Rashodi su 29,64o/"veéi od izvrðenih prethodne godine ¡ 3,93 Yo manji od planiranih.

3. FINANCIJSKI RASHODI

Financijske rashode ðine naknade za usluge platnog prometa, negativne teðajne
razlike i zatezne kamate.
Rashodi su 6,04 %veéi od izvrðenih 20L8.godine, a 8,Lyo manji od planiranih.

4. OSTALI RASHODI SKUPINE

Ove rashode Djeðjivrtié Cipelica nema.

5. RASHODI ZA INVESTICIJE

Rashodi za investicije su sredstva utro5ena za nabavu dugotrajne nefinancijske
imovine, i to za uredsku opremu, opremu za odrãavanje i zaStitu, strojeve i uredaje.
Ovi rashodi 38,46 %veéi su od izvrSenja 2018.godine ¡56,19 %manji od planiranih
(nije nabavljeno kombivozilo planirano u iznosu 200.000,00 kn).
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r Brur5r¡ uz BTLANCU

Na dan 3l.t2.2}19.godine aktiva - imovina Djeðjeg vrtióa Cipelica iznosi 1,.596.847,O4

kn, a ðine ju nefinancijska i financijska imovina.

Nefinancijska imovina je u odnosu na 2018.godinu poveé,ana44,75"/o,aéini ju
proizvedena dugotrajna imovina (1.2)- nabavna vrijednost umanjena za redovne
godiðnje otpise (1.5).

Pod sitnim inventarom (1.3)je iznos kupljene radne odjeée na zalihi, koji ée u 2020.
godini biti stavljen u upotrebu.

Financijska imovina poveóana je u odnosu na prethodnu godinu 2,44yo, a õine ju :

novac na ãiro-raðunu, potraãivanja odHZZO i Porezne uprave u iznosu 5.851,38 kn,
potraãivanja za prihode poslovanja u iznosu 340.038,83 kn {355.285,00 kn umanjeno
za 50 % ispravka vrijednosti potraãivanja - t5.246,17 kn) i buduói rashodi -plaóa s

naknadama za prosinac 2019.godine, kojióe biti rashod u sijeðnju 2020.godine.

Pasiva , obveze i vlastiti izvori na dan 3L.L2.2}L9.godine iznose t.596.847,04 kn, a

ðine ju obveze za rashode poslovanja i vlastiti izvori iz proraðuna.

Od ukupnih obveza za rashode poslovanja u iznosu 996.289,05 kn, na obveze
prema dobavljaðima odnosi se 152.439,78 kn, a na obveze za plaéu, naknade za

bolovanje i prijevoz radnika za prosinac 2019.godine 843.849,27 kn.

Vlastiti izvori iznose 600.557,99 kn, od ðega su vlastiti izvori iz proraðuna 277.459,t9
kn, obraðunati prihodi poslovanja 355.285,00 kn i manjak prihoda nad rashodima
32.186,20 kn.

III BIUESKE UZ OSTALE PODATKE

Na kraju 2019.godine u Vrtióu je ukupno zaposleno 93 radnika (86 radnika prosjeðno
mjeseðno temeljem sati rada).
Prosjeðno isplaóena bruto plaóa radnika za Z}Lg.godinu je 9.211.,39 kn (za plaóe
radnika na radu i za bolovanje na teret Vrtióa), a prosjeðna je neto plaéa 6.873,08 kn.

Najviða prosjeðno isplaéena bruto plaóa za 2}t9.godinu je 16.169,99 kn, a prosjeðno
isplaéena najniãa bruto plaóa iznosi 4.052,90 kn.
Prikaz indeksa izvrðenja 2019.godine u odnosu na 2018.godinu je u koloni 3.

Voditelj raõunovodstva :

Blaãenka Juriðié, mag.oec
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Ravnatelj:

Gordana Solt¡é Siladi, odgajatelj
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RAðUN PRIHODA I RASHODA za razdoblje L.1. - 3L.L2.2OL9. godine

R.

br.
OP¡S lzvrËenje pretho

dne godine
Plan za tekuóu
godinu

lzvrËenje

tekuóe godine
lndeks

3lL
lndeks

3/2

1 ) ¿ 5

A PRIHODI 10.814.309,40 1-2.574.495,23 12.359,432,30 114,29 99,29

L Prihodi iz proraðuna 7.825.792,42 9.230.605,60 8.978.934,59 LL4,74 97,27

I.I
i- --^ )-1. ^ - --^-^:,,-^r¿ E,r du)ÃvË, Pr vr dLur ¡d a aa, 

^^^ ^^L¿J+.IJIJtJTlJtJ
ô Faa 

^^^ ^^o.J ¿ r.uuvruu ó,¿+J.t JOr+) I IJ, YO JOrIJ

7.2 iz ãupanijskog proraðuna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3 iz dräavnog proraðuna 251.226,65 496.305,60 493.505,60 796,44 99,44

1.4 iz ostalih opóina igradova 340.565,77 213.3 00,00 241..692,54 70,97 1"13,31

2 Prih. od ðlanarina i naknada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Prihodi od sufinancirania ).660.464.94 2.640.OOO.OO ) 6\1 ))9 ?,O gg 65 10041

4 Prih. od vlastite djelatnosti 1_33.523,89 126.196,60 L54.932,97 11-6,03 122,77

5 Prih.od donacija i sponzorstva 23.L22,46 L5.000,00 76.776,OO 72,55 ttL,84
6 Ostali prih. i pomoéiod EU L7L.405,65 562.693,03 557.559,44 325,29 99,09

B RASHODI t0.747.528,80 12.748.34O,?7 12.565.463,64 116,91 98,57

L Rashodi za zaposlene 8.225.975,71 9.725.965,30 9.822.307,6L LLg,4L 100,99

L.I Bruto plaóe idopr.na plaóe 7.749.320,93 9.197.539,30 9.176.381,,61, LLg,42 99,77

1.2. Ostali rash. za zaposlene 476.654,78 528.426,OO 645.926,00 135,51 L22,24

2 Materijalni rashodi 2.395.484,50 2.656,845,11O 2,577.927,86 707,45 96 RR

2.r Naknade troËkova zaposl. 567.557,27 690.71_9,06 682.305,49 1_20,22 98,78

2.2 Materijal i energija 1.384.L99,70 1.468.408,88 1.416.368,60 1O2,32 96,46

2.3 Rashodi za usluge 31,1,.943,86 336.L97,16 319.806,43 toz,52 95,72

2.4
Nakn.tro5kova osobama

izvan radnos odnosa 24.685,84 17.000,00 16.599,95 67,24 97,65

2.5 Ostali nespom enuti rash L07.O97,83 r44.520,OO 138.841,39 L29,64 96,O7

3 Financijski rashodi 16.405,35 1.8.929,22 L7.395,92 106,04 9L,90

4 Ostali rashodi skupine (35-38) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Rash.za investicije (skupina 4) ro9.663,24 346.600,75 151.838,25 L38,46 43,81

6 lzdaci za zajmove (skupina 5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
VISAK/MANJAK prihoda

tekuóee razdoblia 66.780,60 -L73.845,r4 -206.031,34 0,00 l"LB,51

2
VISAK/MANJAK prihoda iz

prethodnog razdoblia to7.064,54 L73.845,L4 773.845

-32.t86,2O

0,00 100,00

0,00
3

USAK / MANJAK prihoda za

slijedeóe razdoblje 173.845,t4 0,00 0,00
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BILANCA na dan 3L.L2.2019.godine

R.

br.
oPrs Stanje na kraju

prethodne god.

Stanje na kraju

tekuóe godine
lndeks

2lL
1 2 3

IMOVINA lL+21 L.475.299,L2 L.596.847,O4 LO8,24

L Nefinancijska imovina 202.2t9,0t 292.705,36 1.44,75

L.L Neproizvedene dugotrajna imovina 0,00 0,00 0,00
L.2 Proizvedena dugotrajna imovina 249.049,77 420.91.O,49 169,01

1.3 Sitni inventar 0,00 LO.772,50 0,00
L.4 Nefinancijska ímovina u pripremi 0,00 0,00 0,00
1.5 ls prava k vrijed nosti nefina nc. i movi ne 46.830,76 L38.977,63 296,77

2 Financijska imovina r.273.O80,rr t.304.L4t,68 toz,44
2.r Novacibanci íblagajni 339.565,58 trs.797,26 34,LO

2.2 Depoziti,jamð. polozi i potraåivanja 37.395,20 5.851,38 15,65

2.3 Zajmovi 0,00 0,00 0,00
2.4 Vrijednosni papiri 0,00 0,00 0,00
2.5 Dionice i udjeli u glavnicí 0,00 0,00 0,00

2.6 Potraäivanja za prihode poslova nja 1.66.473,62 340.038,83 2O4,26

2.7 Potraåíva nja od prodaje nefin.imovine 0,00 0,00 0,00

2.8 Rashodi buduóeg razdoblja 729.645,7L 842.454,2L t]-s,46

OBvEzE lVtASTlTl lzvORl (L+21 L.475.299,L2 L.596.847,O4 L08,24
T Obveze 932.76I,35 996.289,05 l_06,8L

t.L Obveze za rashode poslovanja 932.76L,35 996.289,05 106,81

L.2 Obveze za nabavu nefinancijske imov 0,00 0,00 0,00

1.3 Obveze za vrijednosne papire 0,00 0,00 0,00

1.4 Obveze za zajmove 0,00 0,00 0,00

1_.5 Prihodi buduóih razdoblja 0,00 0,00 0,00
2 Vlastiti izvori 542.537,77 600.557,99 tto,69
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OSTALI PODACI na dan 3L.L2.2OL9. godine

R.

br.
oPts Stanje na kraju

prethodne godine
Stanje na kraju

izvje5tajnog razdoblja
lndeks

2lL
I ¿ 5

1. Broj zaposlenih na dan 3L.12 89 93 104 4q

2. Prosjeðni broj zaposlenih na bazi sata rada 79 86 108,86

3 Prosjeðno isplaéena bruto plaéa 7.000,00 9.2t1,39 l_31_,59

4. Prosjeëno isplaéena neto plaéa 5.268,06 6.873,09 13O,47

5 Prosjeðno isplaóena najvi5a bruto plaéa 1,6.237,62 16.169,99 99,59

6. Prosjeõno isplaéena najniãa bruto plaéa 3.623,26 4.052,90 ILL,86

KLASA: 4oI-07/20-0I/6
U RBROJ : 2 109-100-01-20-01
Õakovec, 27. sijeðnj a 202O.

Voditelj raðunovodstva :

BlaZenka J uriðió, mag.oec.
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Ravnatelj:

Gordana Solt¡ó Siladi, odgajatelj
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