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Cakovec, 21. svibnja 2026.

Temeljem ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 5. stavka 2. i ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08,
61/11, 4/18, 112/19, 17/25), Gradonacelnica Grada Cakovca (OIB: 44427688822), u postupku
imenovanja Vesne Sinjori, mag. iur. (OIB: 58750367223), pro¢elnicom Upravnog odjela za
prostorno planiranje, urbanizam i zastitu okoli§a, pokrenutom po sluzbenoj duznosti, dana 21.
svibnja 2026., donosi sljedece

RJESENJE O IMENOVANJU

1. Vesna Sinjori, mag. iur., sa zavrSenim sveugiliSnim pravnim studijem, sa 33 godine
ukupnog radnog staza i 33 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci,
sa polozenim drzavnim ispitom ll. razine, imenuje se proéelnicom Upravnog odjela za
prostorno planiranje, urbanizam i zastitu okoli$a Grada Cakovca, na radno mjesto broj
34, |. kategorija, potkategorija Glavni rukovoditelj, 1. klasifikacijski rang, s danom 1. lipnja
2026. na neodredeno vrijeme, uz probni rad od 3 mjeseca.

2. Danom imenovanja, pro¢elnica ostvaruje pravo na plaéu prema sljede¢im mijerilima:

a) koeficijentu slozenosti poslova procelnika — 3,60

b) osnovici za obragun plaé¢a sluzbenika Uprave Grada Cakovca utvrdenoj &lankom

38. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima Grada
Cakovca (Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, broj 1/25 i Dodatak |. Kolektivnom
ugovoru za sluzbenike u upravnim tijelima Grada Cakovca od 26. ozujka 2026.),
uvecanoj za 0,5% za svaku navrsenu godinu radnog staza.

3. Obracun plac¢e po ovom Rjesenju vrsiti ¢e se poCevsi s placom za mjesec lipanj 2026.,
od dana imenovanja Vesne Sinjori na radno mjesto procelnice Upravnog odjela za
prostorno planiranje, urbanizam i zastitu okolisa.

4. Procelnica ostvaruje pravo na pla¢u i druga prava iz radnog odnosa sukladno vazeéim
aktima Grada Cakovca.

Obrazlozenje

Clankom 53.a stavkom 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
18/13, 123/17, 98/19, 144/20), propisano je da upravnim tijelima upravljaju proc¢elnici koje na
temelju javnog natje€aja imenuje gradonacelnik.

Clankom 5. stavkom 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25 — u daljnjem
tekstu: Zakon), propisano je da je odlu€ivanje o imenovanju i razrjesenju pro¢elnika upravna
stvar o kojoj rijeSenjem odluduje gradonacelnik.

Gradonaéelnica Grada Cakovca je dana 10. travnja 2026. raspisala Javni natjeéaj za
imenovanje progelnika upravnih tijela Grada Cakovca (u daljnjem tekstu: Javni natjeéaj),
izmedu ostalih i pro€elnika Upravnog odjela za prostorno planiranje, urbanizam i zastitu
okoliSa, a koji je objavijen u Narodnim novinama, broj 39/26. Za radno mjesto procelnika
Upravnog odjela za prostorno planiranje, urbanizam i zastitu okoli$a, broj 34 u Pravilniku o
unutarnjem redu upravnih tijela Grada Cakovca (Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, broj 3/26),
propisani su sljedeéi uvjeti: sveudiliSni diplomski studij tehniéke ili pravne struke ili sveugilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij tehnicke ili pravne struke ili struéni diplomski studij




tehniCke ili pravne struke, najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravijanje
upravnim tijelom, poznavanje rada na PC-u, poloZen drzavni ispit Il. razine, poznavanje
stranog jezika. Temeljem ¢&lanka 20. stavka 2. Zakona, gradonaéelnica Grada Cakovca je
donijela Odluku o imenovanju Povjerenstva za provedbu Javnog natjeaja.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja je dana 29. travnja 2026. utvrdilo da su na
Javni natjeéaj pristigle 3 prijave (jedna od njih je bila prijava Vesne Sinjori), koje su ispunjavale
sve formalne uvjete iz Javnog natjecaja za prlstupanje prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti. Sva tri kandidata su pozvana na testiranje u vijeénicu Grada Cakovca, dana 11.
svibnja 2026. Svi kandidati su pristupili testiranju koje je obuhvaéalo pravne izvore i intervju.
Naknadnim pregledom odgovora na postavljena pitanja, Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja utvrdilo je da je, na pisanom testiranju (pravni izvori), kandidatkinja V.O. ostvarila 3
od 10 bodova, kandidat |.P. 6 od 10 bodova dok je Vesna Sinjori ostvarila 10 od 10 bodova.
Kandidatkinja V.O. nije ostvarila potreban broj bodova za pristupanje intervjuu.

Nakon pisanog testiranja dva su kandidata pristupila intervjuu na kojem je kandidat |I.
P. ostvario 8 od 10 bodova, dok je Vesna Sinjori ostvarila 10/10 bodova. Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja utvrdilo je da se na 1. mjestu rang liste za proéelnika Upravnog
odjela za prostorno planiranje, urbanizam i zatitu okolia nalazi Vesna Sinjori, koja je
zadovoljila na pismenom dijelu testiranja te na intervjuu. Sukladno ¢lanku 23. stavku 2.
Zakona, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja dostavilo je gradonacelnici Grada
Cakovca lzvje$ée o provedenom postupku sa rang listom kandidata.

Upravni odjel za opcCe poslove i lokalnu samoupravu je nakon izbora kandidata,
temeljem Clanka 23.c stavka 3. Zakona provjerio po sluzbenoj duznosti da li postoji zapreka
za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz
¢lanka 15. Zakona te zapreke iz élanka 16. Zakona. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, Upravi za kazneno pravo, Odjelu za kaznenu evidenciju, dostavljen je dana 12.
svibnja 2026., od strane Upravnog odjela za opée poslove i lokalnu samoupravu Grada
Cakovca Zahtjev za izdavanje posebnog uvjerenja za fizicku osobu. Ministarstvo pravosuda,
uprave i digitalne transformacije dostavilo je dana 13. svibnja 2026. Uvjerenje da Vesna Sinjori,
sukladno njihovim podacima nije osudivana. Po sluzbenoj je duznosti provjereno da li postoje
zapreke za prijam u sluzbu Vesne Sinjori, temeliem &lanka 16. Zakona te je utvrdeno da po
navedenom &lanku, zapreka za prijam u sluzbu Vesne Sinjori, nema.

Izabrana kandidatkinja, Vesna Sinjori je sukladno &lanku 23.c Zakona, dostavila Gradu
Cakovcu prije donoSenja rieSenja o imenovaniju, Uvjerenje Opdéinskog kaznenog suda u
Zagrebu da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
radnika te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, a Cije
su preslike priloZzene uz prijavu na javni natjecaj.

Procelnik upravnog tijela se sukladno Uredbi o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 74/10, 125/14, 48/23, 28/26), nalazi
u |. kategoriji radnih mjesta, u potkategoriji Glavni rukovodltelj, u |. klasifikacijskom rangu.
Vesna Sinjori je diplomirala na Pravnom fakultetu u Zagrebu te je dana 14. studenog 2008.,
polozila drzavni strucni ispit za samostalnog upravnog referenta. Na odgovaraju¢im poslowma
Vesna Sinjori ima 33 godine radnog iskustva.

Temeljem &lanka 26. Zakona, Vesna Sinjori se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme,
uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Sukladno €lanku 8. Zakona o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine, broj 28/10, 10/23), plaéu sluzbenika u upravnim odjelima i siluzbama jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave €ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je sluzbenik imenovan i osnovice za obrac¢un plac¢e, uve¢an za 0,5% za
svaku navrSenu godinu radnog staza. Imenovanoj procelnici utvrduje se placa prema
koeficijentu sloZzenosti poslova za radno mjesto proc¢elnika — 3,60 odredenom Odlukom o
koeficijentima za obragun plaée sluzbenika (Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, br. 2/26) i
osnovici za obraéun plaéa sluzbenika Grada Cakovca utvrdenoj clankom 38. Kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima Grada Cakovca (Sluzbeni glasnik
Grada Cakovca, broj 1/25 i Dodatak |. Kolektivnom ugovoru za sluzbenike u upravnim tijelima
Grada Cakovca od 26. ozujka 2026.), uveéanoj za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog
staza. Obracun pla¢e po ovom Rjesenju vrsiti ¢e se pocevsi s platom za mjesec lipanj 2026.,
od dana imenovanja Vesne Sinjori na radno mjesto pro&elnice Upravnog odjela za prostorno
planiranje, urbanizam i zastitu okolisa.




Procelnica ostvaruje i druga prava iz radnog odnosa sukladno vazecim aktima Grada

Cakovca.
Slijedom iznijetog, Vesni Sinjori se sukladno &lanku 24. stavak 1. Zakona, izdaje ovo

RjeSenje.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor tuzbom
Upravnom sudu Republike Hrvatske u Zagrebu u roku 30 dana od dana dostave Rje$enja.

Tuzba se predaje navedenom sudu neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik
ili se Salje postom, odnosno dostavlja elektroni¢kim putem.

GRADONACELNICA
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DOSTAVITI:
1. Kandidatima, javnom objavom
2. Upravni odjel za financije, \
prorac¢un i javnu nabavu WO & 2.0
3. Evidencija
4. Arhiva




