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Upucivanje prijedloga Suglasnosti na prijedlog Izmjena
i dopuna Statuta Knjiznice ,,Nikolaerinski“ Cakovec,
Gradskom vijeéu Grada Cakovca

5. srpanj 2012.




i . PRIJEDLOG
Temeljem ¢lanka 43. Statuta Grada Cakovca (Sl. gl. Grada Cakovca 09/09) i

¢lanka 8. Poslovnika gradonacelnikovog struénog kolegija (Sl. gl. Grada Cakovca
10/09), Gradonadelnik Grada Cakovca je na svom ___ strué¢nom kolegiju, odrzanom
2012., donio sljededi

ZAKLJUGAK

5 Prijedlog Suglasnosti na Izmjene i dopune Statuta_Knjiznice ,Nikola Zrinski®
Cakovec, koje je Upravno vijece Knjiznice ,Nikola Zrinski“ Cakovec donijelo na svojoj
7. sjednici, odrzanoj 23. travnja 2012., upucuje se Gradskom vijeéu Grada Cakovca.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 021-05/10-01/124
URBROJ: 2109/2-01-10-03
Cakovec, 2012.

GRADONACELNIK
Branko Salamon, v.r.



§ . PRIJEDLOG
Temelijem &lanka 23. Statuta Grada Cakovca (Sl.gl. Grada Cakovca 09/09)

Gradsko vije¢e Grada Cakovca je na svojoj ___ sjednici odrzanoj 2012.,
dalo sljedec¢u

SUGLASNOST

na lzmjene i dopune Statuta Knjiznice ,Nikola Zrinski“ Cakovec koje je Upravno

vije¢e Knjiznice ,Nikola Zrinski Cakovec donijelo na svojoj 7. sjednici odrzanoj 23.
travnja 2012.

Ova Suglasnost objaviti ée se u Sluzbenom glasniku Grada Cakovca.

KLASA: 021-05/10-01/124
LVJRBROJ:21 09/2-01-10-02
Cakovec, 2012,

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Gordan Vrbanec, ing. el., v.r.
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Urbroj: 072-2/12

Cakovec, 24.04.2012.
GRAD CAKOVEC
Upravni odjel za drustvene djetatnosti
n/p g.Slobodanu Veinovitu, profelniku
K. Tomislava 15
40000 CAKOVEC

PREDMET: Prijedlog izmjena i dopuna Statuta KnjiZnice ,Nikola Zrinski® Cakovec
Postovani,

Upucujemo Vam prijedlog izmjena i dopuna Statuta Knjiznice , Nikola Zrinski” Cakovec koje je
donijelo Upravno vijeée na 7. sjednici edrZanoj 23.travnja 2012. godine

Ured drfavne uprave u Medimurskoj Zupaniji, SluZba za drustvene djelatnosti, Odsjek za obrazovanje
i $port izvrdio je 14.02.2012.g. upravni nadzor nad zakonito3¢u rada, te uskladenost Statuta i drugin
opcih akata Knjiznice ,Nikola Zrinski“ Cakovec sa Zakonom o knjiznicama (NN broj 105/97,
5/98,104/00 i 69/09), Zakonom o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) Zakonom o
upravijanju javaim ustanovama u kulturi (NN broj 96/01), te je utvrdeno slijedece stanje keie je
navedeno u Zapishiku (Klasa:602-01/12-01/01; Urbroj: 2109-01-06-03-12-02 od 05.03.2012. godine,
koji $aljemo u prilogu.

S postovanjem,

- Prijedlog izmjena i dopuna Statuta
- Zapisnik Ureda driavne uprave u Medimurskoj Zupaniji o izvrSenom nadzoru
- Ogitovanije Knjiznice ,Nikola Zrinski“ Cakovec na Zapisnik o izvr§enom nadzoru



Na temelju izvrSenog upravnog nadzora nad zakonitoSéu rada i opéih akata Knjiznice ,, Nikola
Zrinski* Cakovec koji je obavio Ured drzavne uprave u Medimurskoj Fupaniji, temeljem Zakona o
ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), Zakona o upravijanju javaim ustanovama u kulturi
(NN 96/01) i Zakona o knjiznicama (NN 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09), &1. 17. Pravilnika o matinoj
djelatnosti knjiznica u RH (NN 43/01) Upravno vijeée Knjinice ,, Nikola Zrinski* Cakovec, na

svojoj___ 4. sjednici odr¥anoj 2. O4. 2012.

donijelo je prijediog

IZMJENA I DOPUNA STATUTA
KNJIZNICE ,,NIKOLA ZRINSKI“ CAKOVEC

Clanak 1.
U &lanku 5. nakon stavka 2 dodaju se zadaci matine slu¥be:
Poslovi mati¢ne djelatnosti dijele se na temeljne poslove i razvojne poslove.

Temeljni poslovi mati¢ne djelatnosti su poslovi strudnog nadzora nad radom knjiZnica,

trajnog struénog osposobljavanja knjiznitnog osoblja, prufanja strune pomoti i poslovi vezani uz
osnivanje i prestanak rada knjiZnica.

Razvojni poslovi matitne djelatnosti su poslovi planiranja i programiranja razvoja i

unapredivanja djelatnosti knjiZnica u cjelini i u odnosu na pojedine funkcije knjiznica,

planiranja razvoja mrea knjiznica i njihovo ustrojavanje kao i drugi poslovi na unapredivanju
struénog rada u knjiznicama, njihovom medusobnom povezivanju, odnosno izgradnji njthovih mrefai
ukljudivanju u jedinstveni informacijski sustav Republike Hrvatske.

Clanak 2.
U ¢lanku 29.

a) U stavku 1. brife se ,, uz naknadnu potvrdu ministra kulture®,

b) Stavak 4. alineja 1 mijenja se i glasi: ,,zavr¥en preddiplomski i diplomski sveulilisni studij i
integrirani preddiplomski i diplomski sveu&iliSni studij ili specijalistitki diplomski strutsi
studij knjiznitarskog usmjerenja, kao i osoba koja je stekla visoku strulnu sprenw sukladno
nronisima koii su hili na snazi priie stupania na snagu Zakona o znanstvenoj dielatnosti i
visokom obrazovanju®

Clanek 3.
Clanak 56. stavak 1 mijenja se i glasi: ,,;Nadzor nad zakonito§¢u rada KnjiZnice obavlja Ured driavae
uprave u Medimurskoj Zupaniji .

Clanak 4.
U &lanku 63.

a) Nazivi pravilnika pod rednim brojem 3 i 4 bridu su i nalaze se pod zajednickim nazivom :
Pravilnik o odgovornosti radnika

cay

plan mjera za slucaj opasnosti



Urbraj: 072-1/12

Cakovec, 2. M 2012.

Prodsjedait flpmmeg wijeda:
Petor Wowsid, prof




REPUBLIKA HRVATSKA
URED DRZAVNE UPRAVE

U MEDPIMURSKOJ ZUPANLII
SluZba za druktvene djelatnosti

Klasa: 602-01/12-01/01
Urbroj: 2109-01-06-03-12-02
Cakovec, 05.03. 2012.

ZAPISNIK

o izvrienom upravnom nadzoru nad zakonito¥¢u rada i opéih akata Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec,
temeljem &lanka 23. Zakona o sustavu drzavne uprave (“NN” br.150/11), &lanka 64. Zakona o
ustanovama (“NN” broj 76/93., 29/97., 47/99. i 35/08), &lanka 10. Zakona o upravljanju javnim
ustanovama u kulturi (“NN” 96/01) i &lanka 48.Zakona o knjiznicama (“NN” 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09)

koji je obavio Ured drZavne uprave u Medimurskoj Zupaniji dana 14. veljade 2012. godine u prostorijama
KnjiZnice i Citaonice “Nikola Zrinski” Cakovec, . '

PRISUTNI:

Od strane Ureda drZavne uprave:

Mirjana Kmjak, mag. oec., pomoénica predstojnika za drustvene djelatnosti Ureda drZavne uprave u
Medimurskoj Zupaniji

Milena Zelié, mag. inf, samostalna upravna referentica u Odsjeku za gkolstvo i $port Shuzbe za
drustvene djelatnosti

Od strane Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec:

Ljiljana KriZan, ravnateljica KnjiZnice “Nikola Zrinski” Cakovec
Dina Kralji¢, prof., voditeljica matine stuzbe Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Upraviid tadzor izviseit jo po siuZoeiio) duinos,
Predmet upravnog nadzora su: zakonitost rada, uskladenost Statuta i drugih opcih akata sa Zakonom o

knjiznicama (Narodne novine, broj 105/97., 5/98., 104/00. i 69/09.), Zakonom o ustanovama (Narodne novine,
broj 76/93., 29/97., 47/99. i 35/08.) i posebnim propisima koji reguliraju odredenu oblast.

0.

Nazoni su upoznati sa svrhom nadzora.

Prilikom obavljanja upravnog nadzora predo&ena je slijedeca dokumentacija:

Statut Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Pravilnik o uvjetima i nadinu koristenja knjiZni¢ne grade i usluga KnjiZnice “Nikola Zrinski” Cakovec
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Pravilnik o zadtiti knjizni¢ke grade i Plan mjera za slutaj opasnosti

Pravilnik o radu Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Pravilnik o zastiti od pozara Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Pravilnik 0 odgovornosti radnika, broj 12/87 od 12.05.1987.

Poslovnik o radu strudnog kolegija Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Plan razvoja mreZe narodnih knjiZznica u Medimurskoj Zupaniji

Plan razvoja Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec



11. Program rada KnjiZnice “Nikola Zrinski” Cakovec za 2012. godinu

12. Plan poslovanja za razdoblje od 2012. — 2014. godine

13. Plan poslovanja bibliobusne sluZbe za razdoblje od 2012. - 2014. godine

14. Suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i §porta na ustroj kradeg programa odgojno-obrazovnog
rada s djecom predskolske dobi u prostorima knjiznice

15. RjeSenje o utvrdxvanju mreZe mati¢nih knjiZznica u Repubhc1 Hrvatskoj

16. Sporazum o prijenosu osnivatkih prava nad knjinicom i &itaonicom Cakovec i Odluka o prijenosu
osnivatkih prava nad knjiZnicom i &itaonicom Cakovec

17. Rjelenje Trgovatkog suda u VaraZdinu o upisu promjene ravnatelja u sudski registar

18. Izvadak iz sudskog reglstra za Knjiznicu “Nikola Zrinski” Cakovec

19. RjeSenje o imenovanju upravnih vijeta gradskih ustanova

20. Odluka o imenovanju ravnateljice

21. Odluka o imenovanju &lanova struénog kolegija

Pregledom prezentirane dokumentacije utvrdeno je slijedeée stanje:

1. Statut Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec stupio jena snagu dana 06.10.2004. godine. Donesene

su i dvije Izmjene i dopune Statuta Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec, i to 01.10.2009. godine i 23.03.2010.
godine,

élankom 29. Statuta navedeni su uvjeti za imenovanje ravnatelja ustanove koji nije uskladen s &lankom
27. Zakona o knjiZnicama. Zakon o knjiznicama (“NN” 105/97, 5/98i 104/00), &lanak 58. stavlja van snage
odredbe &lanka 7. Zakona o upravljanju ustanovama u kulturi (“NN” 50/95) kojim su propisani uvjeti koje mora
ispunjavati osoba koja moZe biti imenovana ravnateliem. Stoga je &lanak 29. Statuta potrebno uskladiti s
¢tlankom 27. Zakona o hulimcama.

Clankom 56. Statuta propisano je da nadzor nad zakonito$éu rada knjiZnice obavlja Ministarstvo kulture
i Upravni odjel za drustvene djelatnosti Grada Cakovca. Zakonom o knjiZnicama, &lankom 48. odredeno jeda
nadzor nad zakotitoS¢u rada knjiZnica, osim iz &anka 20. i 49. (nacionalne i sveulili¥ne knjirnice I
opéeznanstvene knjiznice), obavljaju Zupanijski uredu nadlezni za kulturu Z Zupanija na podrutju kojih je sjediSte
knjiZnice odnosno gradski ured za kulturu Grada Zagreba. Clanak 56. Statuta potrebno je uskladiti s &ankom 48.
Zakona o knjiZznicama.

Clankom 43. Statuta odredeno je da se¢ plan razvitka donosi za jednogodi$nje razdoblje, a moZe se
donijeti ‘i za srednjorotno razdoblje. Standardima za narodne knjiznice u RH (“NN” 58/99) u &anku 25.
propisano je da Narodna knjiZnica mora imati pisani godi¥nji, srednjorodni i dugoroém plan nabave na temelju
kojega se odreduje vrsta i koli&ina knjiZni¢ne grade koja se nabavlja.

U Clanku 63. Statuta navedeno je da upravno vijeée donosi ove opée akte:
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu I natinu rada knjiznice

Pravilnik o pla¢ama djelatnika knjiZnice

Pravilnik o radnim odnosima

Pravilnik o disciplinskoj I materijalnoj odgovornosti djelatmka

Pravilnik o kuénom redu

Pravilnik o zastiti na radu

Pravxlmk 0 za§t1t1 od pozara

A=l e R i ad ol o

Poslovmk 0 radu Stménog koleglja
Nazive pravilnika pod rednim brojem 3 i 8 potrebno je uskladiti s nazivima Pravilnika koji reguliraju
navedena podrugja, a nisu u€injene izmjene u &. 63. Statuta.

Mati¢na djelatnost — ¢1.5. Statuta ~ u drugom stavku &1 5. navodi se da Knjiznica obavlja i zadatke
mati¢ne sluzbe, ali nigdje u statutu ti zadaci nisu definirani. Stoga je potrebno, sukladno &l. 17. Pravilnika o
mati¢noj djelatnosti knjiZnica u RH (“NN 43/01) definirati poslove mati&ne narodne knjiznice.

2. KnjiZnica i Citaonica “Nikola Zrinski ima 16 knjiZnjiara i jednog pomoénog knjiZnjitara koji je
ujedno i vozag bibliobusa. RapolaZe sa 120000 primjeraka knjizne grade na 7odjela:
- informativno — posudbeni
- odjel za djecu i mladeZ
- igraonica
- studijski odjel i Citaonica
- glazbeni odjel
- zavi¢ajni odjel
- pokretna knjiZnica,
Knjiznica ima 5500 &lanova,
Prema Standardima za narodne kn_uinice u RH (“NN” 58/99), ¢lanak 32. i 33. KnjiZnica bi morala imati jo§



3. U Planu razvoja mreZe narodnih knjiznica u Medimurskoj Zupaniji od 2012. godine, pod fofkom 1.1.
Mreza narodnih i $kolskih knjiZnica stoji da mreZu &ini 6 narodnih knjiZnica, i to:

- Knjiznica “Nikola Zrinski” Cakovec

-~ Gradska knjiZnica i &itaonica Mursko Sredisée
- KnjiZnica i &itaonica Grada Preloga

- KnjiZnica i &itainica Kotoriba

- KnjiZnica i &itaonica opéine Senkovec

- KnjiZnica i &itaonica Gorian.

Nadzorom je utvrdeno da Knjinica i Sitaonica Gori&an nije upisana kod Trgovatnog suda u ¥ara#dina
u upisnik ustanova, ve¢ djeluje unutar Opéine Gorikan te je zaposlenica knjiznice zaposlenica Opdine
Gorican. Isto tako, Mati¢na sluzba nije utvrdila da KnjiZnica i &itaonica Grada Preloga nema zaposierog
nijednog knjiznjiara ve¢ samo dvije djelatnice temeljem ugovora u djelu, od kojih nijedna nije kajiznjitar.

Ured drzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji naknadno ¢e odluditi o mjerama za otidaniani
nedostataka.




Knjiznica ,,Nikola Zrinski“ Cakovec
Trg Republike 4

40000 Cakovec

Tel: 040-311-064, ravnateljica

Tel./fax: 040/310-595 (12) tajnistvo
E-mail: knjiznica-cakovectick.f-com.hr

Urbroj: 051-2/12

Cakovec, 15.03.2012.
URED DRZAVNE UPRAVE
U MEDIMURSKOQJ ZUPANIII
Sluzba za drustvene dielatnosti
Odsjek za obrazovanje i Sport
n/p gdi Mirjani Krnjak
R. Boskovica 2
40000 CAKOVEC

Predmet: Ocitovanje na Zapisnik o izvrSenom upravnom nadzoru

Knjiznica ,Nikola Zrinski“ Cakovec daje otitovanje na Zapisnik o izvrienom wpravnom nadzoru nad
zakonitoS¢u rada i op¢ih akata KnjiZnice ,,Nikola Zrinski Cakovec, temeljem Slanka 23. Zakona o sustavu
drzavne uprave (NN br .150/11), €lanka 64. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 26/97., 47/99. 1 35/08),
¢lanka 10. Zakona o upravijanju javnim ustanovama u kulturi (NN 96/01) i lanka

48. Zakona o knjlzmcama (NN 105/97, 5/98,104/00 i 69/09) koji je obavie Ured drzavne uprave u
Medimurskoj Zupaniji dana 14. veljage 2012. godine u prostorijama Knjilnice ,,Nikola Zrinski“ Cakovec.

1. Prihva¢amo misljenje Ureda drzavne uprave u MZ i uskladit ¢emo &lanak 29. Statuta s &lankom 27.
Zakona o knjiZnicama.

2. Prihvaéamo misljenje Ureda drzave uprav u MZ i uskladit éemo &lanak 56. Statuta s Slankom 48.
Zakona o knjiZnicama.

3. Standardima za narodne knjiZnice u RH (NN 58/99) u ¢lanku 25. propisano je da Narodna knjiZnica
mora imati pasam godisnji, srednjorocm i dugorocm plan nabave na temelgu Logeg se odredu_]e vrsta i

sen e

cey

4. Prihvaamo misljene Ureda drzavne uprave u MZ i napravxt éemo 1zmjene u ciauku 63. Statuta, dakle
nazive pravilnika pod rednim brojem 3 i 8 uskladit éemo s nazivima Pravilnika koji reguliraju
navedena podrudja.

& Deihyadomn m o Yeada de¥avne uprave n M7 3 ngdnmuuf Aomn Manak & Stahatg 1 definirat

poslove matlcne slube sukladno &lanku 17. Pravilnika o matiénoj djclatnosti knjiZnica u RH (NN
43/01).
6. Prihvaéamo miljenje Ureda drzavne uprave MZ i svjesni smo toga da bi prema Standardima za
narodne knjiznice u RH (NN 58/99), ¢lanak 32. 133. KnjiZnica morala imati jo§ minimalno
3 zaposlena knjiZniara, ali prema trenutnoj financijskoj situaciji nismo u moguc¢nosti to provesti.
7. U prilogu se nalazi oditovanje mati¢ne sluzbe o poduzetim mjerama upozorenja od strane mati¢ne
sluZbe, a u vezi uodenih nedostataka prilikom nadzora u Knjiznici i Sitaonici GoriCan i KnjiZnici i
Citaonici Grada Preloga. ‘

S poStovanjem,




Temeljem &lanka £4. i 80. Zakona o ustanovama (NN, RH 76193, 28197, 47/90,
35/08), Clanka 1. Zakona o upravijanju javnim ustanovama u kulturi (NN, RH 98/01), Zakons
o knjiZnicama (NN, RH 105/97, 104/00, 69/09) Upravno vijete KnjiZnice "Mikola Zrinski"
Cakovec, na'svojoj %, sjednici odrzanoj 2423 2010. donijelo je

_IZMJENE | DOPUNE STATUTA
KNJIZNICE "NIKOLA ZRINSKI" CAKOVEC

Clanak 1.
U &lanku 16. tobci 1., stavku 3. mijenja se i glasi * Predsjednika i tri Slana Upravnag

vijeca imenuje Gradsko w;eoe Grada Cakovca iz redova vijebnika | uglednih kulturnin
d;e!atmka Grada Cak@vca -

Clanak 2.
U &lanku 18.:
- a)utodci 1. aﬁne,fa 1. tijet: ,,gwdonaoe%mka zamjenjuge se rijeCima: “Gradskog vijpta™:

- alineji 3. rel: ,gradonadelniku® zamjenjuje se rijetima: Gradskom vijetu Grada
-Cakovea®; :

‘b) u totci 4. afingjama 1., 2. i 4. rjed: gradonadelntku® zamjenjuje se rjedime:
.Gradskom vijedu® u aﬁgmarajwem padezu.
| | Clanak 3.
U &lanku 29. stavku 1. rijet: “gradonatelnik” zamjenjuje se rijetima: ,Gradsko vijeds".
| Clanak 4,

U Clanku 30. stavku 5. rijeC: “gradonabelniku® zamjenjuju se rijeSima: , Gradskoem
vijedu".

Clanak 5.
U lanku 31. stavku 1.rijeS: ,gradonadelnik” zamjenjuje se rijefima: , Gradsko vijeds",
Clanak 6.
U Clanku 32 rijec: ,gradonacelnik’ zamjenjuje se rijeCima: ,Gradsko vijete”.
Clanak 7.
U ¢lanku 36. rijet: ,gradonadelniku” zamjenjuje se rijeéima: “Gradskom vijedu®.
| Clanak 8.
U cClanku 47. stavku 1. alingji 2. rije¢: “gfradonaéemi‘k“ zam}enjuje se rijedime;
.Gradsko vijeée" ; ' ’
Clanak 9.

U Clanku 55. rijet: ,gradonadelniku“ zamjenjuje se rijeCima: “Gradskom vijesu".



" Clanak 10.
Ostale odredbe Statuta Knjiznice ,Nikota Zrinski“ Cakovec ostaju na snaz,
KLASA: 021-05/10-04/70
URBROJ:2108/02-10-04/01
Cakovec, 24=%.  2010.

PREDSJEDNIK UP%?\AVN@G- VIIECA
Petar Novadki




: Temeljem ¢lanka 54. i 80. Zakona o ustanovama (NN, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08),

¢lanka 1. Zakona o upravljanju javnim ustanovama u kulturi (NN, br: 96/01), Zakona o knji imicama . .
(NN, br. 105/97, 104/00, 69/09) te &lanka 23. Statuta Grada Cakovca (SL. gl. Grada Cakovis
09/09), Upravno vijece KnjiZnice "Nikola Zrinski" Cakovec, na svojoj 2. sjednici odrZanoj 0110,
2009. godine donijelo je .

_ IZMJENE I DOPUNE STATUTA
KNJIZNICE "NIKOLA ZRINSKI" CAKOVEC
Clanak 1.

.- U danku 16. stavku 3. Statuta Knjiznice “Nikola Zrinski' Cakovec (od 23. srpnja 2004,
godine — protiséeni. tekst) rijedi: "Gradsko vijeée" zamjenjuju se rijetju: “gradonatelnik", a rijesi “iz
redova vijeénika i uglednih-kulturnih djelatnika Grada Cakovca" brifu se.

Clanak 2.
- U Slanku 19."todci 1: alinejamia 1. i 3. rjedi: "Gradskog vijeta" i “Gradskom vijesu"

zamjenjuju-se rijedju: “gradonadelnik" u odgovarajuéem padeFu.
: U &lanku 19: to¥ka 3. mijenja se i glasi:

TDECA

. 3. ODLUCUJB"UZ SUGLASNOST GRADONACEINIKA I GRADSKOG
GRADA CAKOVCA
Uz suglasnost gradonadelnika;

. - za iznose veée 0d-200:000,00 kuna pa do: iznosa utvrdenog &lankom 43. Statuta Grada Cakovea
* - .3to ukljuduje-ipromet nekretnina i pokretnina te viijednosti. - E

- Uzsuglasnost Gradskog vije¢a: . ' '
'~ -='za iznose.vebe od:iznosa utvrdenog lankom. 43. Statuta Grada Cakovea $to-ukljuBuje i promet
. nekretnina i pokretnina. - e |
U Hanku 19. todci 4. alineji-1., 2..i-4. rijeti: "Gradskom vijeéu" zamjenjuju se. rijedju:
“"gradonadelniku”. o |
Clanak 3.

- U &lanku 27. togki 2. alineji 5. iznos od 20.000,00 kuna mijenja se s iznosom od 50.060,00
kuna.

Clanak 4.

U &lanku 29. stavku 1. rijedi: "Gradsko vijece" zamjenjuju se rijedju: "gradonadelnik", a
rijedi "uz naknadnu potvrdu ministra kulture" brigu se.

Clanak 5.

- U ¢lanku 30 stavku 5. rijei: "Gradskom vijeéu" zamjenjuju se rijecju: "gradonalelnila®.

Clanak 6.
- U &lanku 31. stavku 1. rijedi: "Gradsko vijeée" zamjenjuju se rijedju: "gradonagelnik".

Clanak 7.



U &lanku 32. rije&i: "Gradsko vijeée" zamjenjuju se rijeju: "gradonadelnik™.
' Clanak 8. ‘
U &lanku 36. rijedi: "Gradskom vijecu" zmnjeqjuju se rijetju: "gradonatelmikad.
Clanak 9. |
U &lanku 47. alineji 2. rijeti: “Gradsko vijece" zamjenjuju se rijedju: "pradonaBcinii’.
| Clanak 10. |
U Slanku 55. rijedi: "Gradskom vijeéu" zamjenjuju se rijeju: "gradonaselnk™.

él-anak 1.

- U-&lanku 63. alineja 9. mijenja s¢ i glasi: "Pravilnik o zastiti i ofuvanju rasitefme:

P grade".

KLASA:
URBROJ: 144-2/09.
- Cakovec, 01.10.2009.
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Na temelju Zakona o ustanovama (“Narodne novine” broj 76/93.), Zakona o
upravljanju ustanovama u kultusi (“Narodne novine” broj 50/95.), i Zakona o
knjiZnicama (“Narodne novine” broj 105/97.), Upravno vijeée KnjiZnice i itaonice
Cakovec donosi dana 23.07.2004.

‘ . ~ STATUT .
. _KNIIZNICE “NIKOLA ZRINSKI” CAKOVEC

L. OPCE ODREDBE
‘. éianék 1.

Ovim Statutom Knji¥nice “Nikola Zrinski® (akovec (u daljnjem tekstu
KunjiZnica) ureduju se: status, naziv, sjediste, djelatnost, pe¥at i znak ustanove, zastupanje
i predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravijanje i rukovodenje, prava i obvege
ravaatelja i drugih djelatnika s posebnim ovlastima i odgovornostima, sastav i djelokrug
strutnog tijela, planiranje rada i poslovanja Knji¥nice, natin osiguranja sredstava za rad i

. rasporedivanje dobiti, podnofenje izvjeséa o poslovanju, nadzor, javnost rada, suradnja

sa sindikatom, donoSenje opéih akata i unapredivanje Zivotnog okoliSa, te druga pitanja
znatajna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Knji¥nice.

* Clanak 2.
Ustanova je osnovana. 19. 01. 1963, godine Rjelenjem Skupitine opéine Cakovec.
Prava i duZnosti osnivada Knjiznice obavlja Grad Cakovec.
Il STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DIELATNOST, PECAT I ZNAK USTANOVE
Ustanova ima svojstve pravne osobe i upisana je u sudski registar Trgovagkog
suda u VaraZdinu, u registarski uloZak s MBS 070004549,
KunjiZnica odgovara za preuzete obveze svim svojim sredstvima.

Clanak 4.

Naziv ustanove glasi: KnjiZnica “Nikola Zrinski” Cakovec.
Sjediste KnjiZnice je u Cakoveu, Trg Republike 4.
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Clanak 5.

KnjiZnica “Nikola Zrinski” Cakovec je knjiZnitna kultuma ustanova, koja svojom
djelatnocu sudjeluje u ostvarivanju opéeg kulturnog i obrazovnog programa
Grada Cakovea, te ostalih gradova i opéina Medimurske Zupanije.
' Po svojoj namjeni i sadrZaju knji#ni¢nog fonda je narodna knjiZnica, a preme
ustrojstvu i opsegu djelatnosti, te zadacima miatitne sluZbe ovlaStena je za stratne
djelovanje na podru¢ju Medimurske Zupanije. '

Djelatnost Knjiznice &ine sljededi programski zadaci:

Po funkciji narodne knjiZnice, KnjiZnica je orijentirana na izgradnju knjiznitnog

_ fonda u skladu sa potrebama §to' Sire' populacije, te ovaj fond sadrZi opeznanstveni,
- popularnoznanstveni i beletristi¢ki fond, prvenstveno za opéeobrazovie potrebe, kao &

potrebe za razonodu Citatelja. : , ,
" Posebnu paznju Knjinica posvetuje izgradnji fondova druStvenih nauke,
zavitajne literature, literature s podruSja nauke o knjiZevnosti, prirutne literature iz

metodike i knji¥ni&arstva na hrvatskom i stranim jezicima.

Knji¥nica. pruZa korisnicima na javau uporabu sav fond obradenih knjige,

periodike i ostale knjiZnitne grade, a zaStienu gradu izdaje pod posebnim uvjetima

&uvanja i odrZavanja.

U skladu sa struénim zadacima i potrebom korisnika za Sto boljim uvidem u
knjizni i neknjisni. fond, izraduje osnovne i pomoéne kataloge- prema suvremenim
principima i pravilima za-katalogizaciju, Klasifikaciju, predmetnu i drugu sadrZajug
obradu. o 4
' Razvija sluzbu informacija i konzuiltacija, informirajuéi svoje korisnike i Kimy

- javnost o opsegu i sadrZaju svojih bibliotetnih fondova na razlifite nafine: usmenem

informacijom; izradom:biltena, posebnih bibliografskih 1 tematskih popisa, mdavamg@m '

kataloga, informiranjem putem javnih medija i dr.

Radi na $irenju interesa za knjigu i Sitanje putem animacijskih priredaba i akcija:

'prigo'dne i tematske izlo¥be knjiga i druge grade, tribine, predavanja, susreti s

knjiZevnicima, umjetnicima i znanstvepiciia, predstavijanje novoizaSlih knjige,
organiziranje koncerata i likovnih izloZbi, te prigodne prodaje knjiga i publikacija.
Vongitnd 30 1 wlastity Tzdevailay dislatnost izdavaniem veriodiénib i drogih

publikacija iz podru&ja bibliotekarstva, zavitajne povij esti i knjiZevnosti.

Posebnu paZnju’ posveduje zastiti svekolikog knjiZnog fonda, kao i napretku
knjiZnitarstva u Medimurskoj Zupaniji. L

Kao sastavni dio: odgojno-obrazovnog sustava Zupanije, KnjiZnica posebno radi
na razvijanju Citateljskih navika djece i mladeZi, te suraduje na tome sa predSkolskim
ustanovama i §kolama. ' _

‘Svojim fondovima, informacijama i uslugama ukljutuje se u knjizniéni info

sustav Hrvatske.

KnjiZnica obavlja i ostale poslove i zadatke, shodne naravi svoje djelatnosti,
prema iskazanim potrebama i propisima. ’
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Clanak 6.
3 KnjiZnica ima pefat okruglog oblika sa tekstom Knjifinica “Nikola Zrinski®
Cakovec, promjera 29 mm., '
U sredini pefata je znak: lik otvorene knjige sa inicijalima K"NZ"C

Odlukom ravnatelja odreduje se broj petata, natin koridtenja, veli€ina te osdke
koje su odgovorne za Suvanje petata.

Clanak 7.

KnjiZnica ima znak. Znak je Kuji¥nice: Hk otverene knjige sa imicijalimz

K"NZ”C. O naginu koriStenja znaka odluduje ravasatel;.

III. ZASTUPANIE I PREDSTAVLIANIE KNWGE '
Clansk 8.

KnjiZnicu zastupa i prestavlja ravnatelj. .

Ravnatelj je ovlaSten u ime Knji¥nice zakljutivati ugovore i obavijati dmgs
poslove u svezi s radom i poslovanjem KnjiZnice, te je zastupati pred sudovima i dragim
organima. : : ' o

Clanak 9.

Djelatnici s° posebnim ovlastima i odgovornostima u KnjiZnici zastupgin

KnjiZnicu u okviru ovlastenja dobivenih od ravnatelje, te utvrdenth ovim Statutom.

Clanak 10.

Ravnatelj moZe, u sklopu svojih ovlasti, dati drugoj osobi pismenu punomod za
sklapanje odredenih ugovora i poduzimanje drugih pravnib radnji, kao i za zastupanje.
pred sudovima i drugim organima. _ |

Punomot¢nik moZe zastupati Knjiznicu samo u granicama oviasti i punomodi.

Clanak 11,

Odlukom ravnatelja odreduju se osobe oviaitene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije KnjiZnice.
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IV. UNUTARNJE USTROISTVO KNJIZNICE
Clansk 12.

Unutamje ustrojstvo i natin rada KnjiZzmice utvsduje se Pravilnikom o unutamjen:
ustmjstvu i nacinu rada KnjiZnice.

Clanak 13.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se rvaciomalno i djclotvorno abavi;m’gw
djelatnosti i provodenje programa KnjiZnice.

Clanak M
Radi izvrSavanja djclatnosti KnjiZnice i programa njezina rada, wnuternjim
ustrojstvom KnjiZnice uspostavijaju se organizacijslke (programske) cjeline i stu¥be,
: . Organizacijske (programske) . cjeline i slufbe nemaju svojstvo pravne osobe i
nemaju posebna ovla$tenja u pravaom prometu.

| élanak 15.

' U KnjiZnici se ustrojavaju sljedete oxganmc@m (pmgrke? cjeline i sluibe:
- tajnistvo s rafunovodstvom
- informacijska slu¥ba
- matitna sluzba
- zaviGajnoznanstveni odjel

- odjel za djecu (Djeji odjel s Igraonicom)

- odjel za odrasle (Opéi odjel)
- - po potrebi i druge argwbacajske cjeline
- Unutarnje ustrogstvo i natin rada. organizacijskih (pmgramskih) qeima i sl

. pobliZe se ureduje opéim aktom iz Elanka 12. ovog Statuta.
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V. TUELA UPRAVLIANTA KNJIZNICOM

Clanak 16.
1. UPRAVNO VIECE

KnjiZnicom upravlja Uptavno vijete.

Upravno vijete ima pet &lanova i &ine ga:
- predstavnici Grada Cakovea ~ 4 &lana -
- struni djelatnici KnjiZnice — 1 &lan

Predsgcdmka i tri €lana Upravnog vijeda imenuje Gradsko vijete Grade Cakovea
iz redova vijeénika i uglednih kulturnih djelatnika Grada Cakovea.

Predstavnika djelatnika KnjiZnice u Upravno wjmc bire strutni kolegi) mmm,@,,
iz quuh redova.

Clanak 17.

nje EnagrRtneés

Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje Setiri godine, bez ogreni?
ponovnog izbora.

Clanak 18.

élanovima Upravnog vije¢a KnjiZnice prestaje mandat prije isteke weemena s
koje su imenovani, odnosno birani, u sljedeéim siuo&evma
- podnosenja ostavke na funkciju &lana Upravnog vijeta -
- opoziva
- prestanka radnog odnosa u Knji¥nici &lana koji je mmaovan kao @r&&gm’mﬂ%&
KnjiZnice., :

Clanak 19.
Upravno vijece oiaaviga sijedeoe posiove‘
1. DONOSI

Statut KnjiZnice uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Cakowvea
progra'm rada KnjiZnice za tekucu godinu, plan razvoja KnjiZnice i
mjere za njegovo provodenje

ﬁnanclj ski plan i godi&nji obradun Knji leﬁlCG te' ga dostavlja Gradskom
vijetu

Poslovnik o svom radu
‘opée akte Knjiznice _

odluke o drugom stupnju u svezi s predmetima u kojima se odluduje ¢
pojedinim plavmla djelatnika
- odluke o zasnivanju radnog odnosa i pxestanku rada djelatnika

13
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2. ODLUCUIJE

o raspolagangu dobiti

0 izvjestima ravnatelja KnjiZnice o redu i programu rads KanjiZnice
o imenovanju zamjenika ravnatelja

o ulaganjima i nabayci opreme KnjiZnice

o sredstvima do 200 00@ 9@ Kn.

1 H t

3. ODLUCUJE UZ SUGLASNOST G BEA-GRABA CAKOVCA

- 0 sredstvima iznad 200.000,00 Kuna, te o otudenju, odecsno premetu
imovine i nekretnina, bez obzira na vrijednost.

4.PREDLAZE
- Gradskom vg etu Grada Cakovea pm@nu ili pmsmnge x%g@iam@sh
- Gradskom vijetu Grada Cekovea pmmgcml naziva i promjenn sjeditie
Knjlzmce
- rjeSavanje pojedinih pxtanja mascajmh za organizaciju i dielatnost
Knjiznice
- predlaZe Gradskom vije¢u Grada Cakovca imenovanje i mmgweme
ravnatelja.
5. NADZIRE
- 1zvrsavanje programa rada i plma razvma szmm
" Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom. .
Clenak 20.

élan Upravnog vijeda iz reda s*tmémh dgelamﬂ(a Knjmmm bira se javodm

- glasovanjem.

Prijediog kandidata za Clana Upmwmg v13<~x,a 12, stavika 1. Vo ¢
struéni dj elatnici na Strucnem kolegqu Knjl?mce javmm glasovanjem.

~ Za ¢lana Upravnog vijeéa prihvaéen je onaj kandidat koji dobije mdpeiewwm
veéinu od ukupnog broja €lanova strudnih djelatnika na Strucnom kolegsgu Knjiznice.
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Clanak 21.

Upravno vijeée KnjiZnice obavlja posleve iz svoje nedle¥nosti na sjednicama.
Upravno vijece Knji¥nice punomoéno raspravija i odlutuje kada je na sjednicama

nazotno vife od poiovice ukupnog broja Clanova.
Upravno vije¢e KnjiZnice donosi oéﬂxske nadpolovitnom veéinom ukupnog broja

tlanowva.
‘U sludaju podijeljencg broja glasova kod don@§en3a odluka odlutuje glas

predsjednika.
U radu Upravnog vijeéa KnjiZnice au&;eluge bez prava odlutivanja ravnatefj

Kngazmce
Clangk 22.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o radu kojim se p@bhze odmﬁuju pttanja koja
nisu regulirana zakonom i odredbama ovog Statuta.

- Upravno vijeée moZe imenovati povjerenstva i odbore radi rjeSavanja odredenih

pitanja iz svoje nadleZnosti.
Broj ¢lanova povjerenstva i odbora i djelokmug njthove rada odreduje se odlukom

o imenovanju.

Clansk 24.
Upravno vijete KnjiZnice podnosi osnivalu izwjefbe o radu Knji¥mice prema
potrebi, a najmanje jednom godiSnje.

Clanak 25

Pxeds;edmk Upravnog vijeta Knjlzlnce obavlja sljedede poslove:
- priprema i saziva sjednice Upravnog vxgeca Knjiznice
- utvz:d jeprijediog: dm:m@g reda sjednice. :

- nadzme evidentiranje podataka o radu Upravnog vijeta
' obavlja ostale poslove u skladu s odredbama Poslovaika o radu Upravnog vij eta.

Ravnatelj KnjiZnice osigurava pripremu materijala i struCnih  miSljenja
neophodnih za odlugivanje Upravnog vijeéa o predmetima dnevnog reda.

Clanak 26.

' Predswdmka Upravnog vijeéa u njegovoj odsutnosti zamjenjuje zamjenik
Upravnog vijeca, kojega odredi predsjednik Upravnog vijeca.
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- vodi strutni rad Knji¥nice i odgevoran je za sh

Clanak 27.
2. RAVNATELJ
Voditelj KnjiZnice je ravnatelj. )

Osim poslova iz stavka 1. evog tlanka revnatelj obavljai gijedete poslove:
izira i vodi rad i poslovanje KnjiZnice

- predstavija i zastupa KnjiZnicu

- odgovoran je za zakonitost rada Knjiznice

- zakljuduje ugovore i poduzima sve pravne redaje u #me i za reSen Knjifnice

- raspola¥e sredstvima do iznosa 20.000,00 Kuna

- daje pismenu punomo¢ drugoj osobi da zastupa Kayjifnion u prevnom pronseit
- predla¥e program i plan razvoja KnjiZnice, te mjerc za njihovo prevodenje
wini rad Knjifnice

- izvrSava odluke Upravnog vijeta :

- podnosi Upravaom vijecu izvjeSta o radu i poslovenju Knjifinice, prema po
najmanje jednom godisnje ' - o

- donosi odluke o rasporedivanju djclatnika KnjiZnice, e 0 drugim pravima i chvensmsn
iz radnog odnosa sukladno zakonu i drugim propisima

- daje naloge.i upute za rad pojedinim djelatnicima ili gkupinama dislatmiis ;

obavljanje odredenih poslova
- odlutuje o disciplinskoj odgovernosti djclatnile
oviastima ) _ _
- odluduje o podacima koji predstavljaju poslovau tejnu ili se ne mogn objeviti

Knjifnice suldedns melx

- odobrava sluzbena putovanja

- odreduje osobe ovlastene za potpisivanje finax sijske i drage dokumentacije
- odlutuje o imenovanju Clanova Struénog kolegije, odbora i povjerenstva
8

- obavljai druge poslove utvrdene zakonom, Stetutom i opéim aktima Kmjifnios.

2.1. ZAMIENIK RAVNATELJA

17 clugain odsutnosti ravnatelia, ravnatelia zamjenjuje pamjentl: vavaatelje.
Zamjenika ravnatelja imenuje Upravino vigece. ’
Zamjenik - ravnatelja ima -sva prava i obveze ravnatelia u slubzju ajegu

odsutnosti.
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Clanak 29.

Ravnatelja KnjiZnice imenuje i razrje¥ava Gradsko vijeée Grada Cakovcama
prijedlog Upravnog vijeéa i po pribavljenom migljenju Strutnog kolegiia uz naknadou
potvrdu ministra kuhme

Predsjednik Upravnog vxjeca saziva sastanak Stralnog kolegije w svezi davanja
miSljenja na pmg@di@g Upravnog vijeta.

Strugni kolegij donosi misljenje o prijedlogu Upravnog vijeéa tajnim giasﬁvangam
natpolovitnom velinom glasova, od v ukupmog braja strubnog kelegija.

Za ravnatelja Knjmmce moZe biti imenovana @fsgba koja pored optih uvjeta
utvrdenih zakonom i ispunjavya i sljedee poscbne uvjete:

- zaviSen studij kniZnifarstva, odnosno zaviSen drugi visokokoleki stuélj uz dopumiki
studij knjiZniSarstva, te poloZen strulni mpiit za dxpi@mﬁanw ki i Can
- radno iskustvo u knji¥nitarskoj struci od najmanje 5 godina’

- da se odlikuje strutnim, radnim i organizacijskim sposcbnostima, temeljem kogmisﬁ

moze ocekﬂvau da ée s uspjehom voditi Kmmwou
Clanak 30. -

~ Ravnatelj Knji¥nice imenuje se na temelju m’gacega @bgavigem@g v javasim

glesilima.

Natjefaj za ravnatelja raspisuje i provedi Upravno vijete.
Natjetaj za ravnatelja Knjazmoe obavezno se msp‘wge nsjmanje tri majeseca prije
isteka mandata iz &lanka 33. ovog Statuta.
- U natje€aju se objavijuje:

- uvjeti koje kendidat mora ispunjavati iz (’iianka 29. ovog Sftaiua

- vrijeme za koje se rawmatci; imenuje u €lanku 33. ovog Blatuta
- rok za podnoSenje prijave kandidata je 15 dana od dana ghjave mgec&ga

Upravno vije¢e po isteku roka natjeSaja prosijeduje svoj prijedlog kandl&ta
Gradskom vijetu Grada Cakovea., -

* Clanak 31.

U shudaju da na mgesto ravnatveiga is:ngazmce Gmﬁsko wgccc Grada (,féiovcam

razrj eSenja ravnatelja prije isteka mandata, 1mcnuje se ve¥itelj duZnosti ravnatei;a
Visitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja KnjiZnice,
Visitelj duZnosti ravnatelja imenuje se do imenovanja ravnatelja.
Visitelj duZnosti ravnatelja moZe obavljati peslove ravnatelja KnjiZznice najdize
godinu dana.
U roku od 30 dana od dana imenovanja vrditelja duZnosti ravnatelja, Uplamv
vijeCe duZno je respisati natjeaj za imenovanje ravnatelja.
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Clanak 32.

Gradsko vijeée Grada Cakovea duZno je imenovati ravaatelja u roku od %0 dane,
radunajuéi od dana isteka natjeSajnog roka.

Clanak 33.

Ravnatelj KnjiZnice imenuje se na Setiri godine.
Ista osoba mo¥e ponovno biti imenovana za ravnatelja.

Clanak 34.

Ravnatelj Knji¥nice moZe biti razrijeSen duZnosti prije isteka mandata pa keji je
imenovan: - '
- ako ravaatelj podnese zefitjev za raztjelenje,
- ako nastupe razlozi prema kojima po sili zakona prestaje red djclatnika,
. - ako u svom radu povrijedi propise kojima je regulireno obavljanje diclatnosgti
' Knjinice; propise o financijskom i materijalnom poestovanju, te ko povitjedi opée
akte Knjiznice, :
- ako ne izvitava odluke Upravnog vijeta, ili postupa suprotno tim odlukama,
- ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¥i vedn Steiu,
- ako nemamim obavijanjem duZnosti ravnatelja nastanc poremetaj, ili bl mogsn
nastati poremetaj, pri obavljanju djelatnosti KnjiZnice.

Clanak 35.

~ Prije odluke o razjefenju, ravaatelju pripada preve ofitovanja o raziozima wa
razrjedenje, o kojima ga Upravno vijete mora izvijestiti.

~ Rok za ofitovanje ravnatelja iz prethodnog stavka ovog Hlenka iznosi fi dana ¢d
dana primitka obavijesti o razlozima za razrjeSenie. '

Clanak 36.

v -

Vinravnn viiede du¥ne ie 1 rokn od 30 dana od dand sazaa 'pés?ﬁbi anija rzlogaiy
(élanka 34. ovog Statuta podnijeti prijedlog za razrjeSenje Gradskom vijetu Ureiz
akovca. |

Clanak 37.

U slutaju razrjefenja ravnatelja imenovat e se vifitelj duZnosti ravnatelje, a
Wpravno vijete raspisuje natje¢aj u roku od 30 dana od dana imenovanja vrSitelia
duZnosti. :

prasuncnd
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Clanak 38.

Protiv odluke o razrjeSenju ravnatelj koji je razrijolion ima pravo tu¥bom wra¥iti
sudsku zastitu prava, ako smatra da je bio povrijeden pestupak i éa je te povreda bitso
mogla utjecati na odluku, ili da nisu postojali razlozi za rexjefenje propiseni Slankom 24,
ovog Statuta. :

Clanak 39.

Za vrSitelja duZnosti ravnatelja KnjiZnice ne mo#e biti imenovana osoba kojawu
smislu zakona i ovog Statuta ne ispunjava uvjete za ravaatelia.

3. STRUCNI KOLEGD
Clanak 40.
Strudni kolegij KnjiZnice savjetodavno je tijelo revnatefja u strulnom poslovagu
Knji¥nice, u sklopu nadlenosti utvrdenih Zakonom i Staiutom Enjifnios.
Strutni kolegij Cine strudni djelatnici Kmji¥nice koji obesiigin knjisniarste
poslove, a imenuje ih ravnatelj ustanove. .

Clanak 41.

Strutni k@l«egg sudjeluje u izradi programe rafa Knjiimice, pmti njegero

- ostvarivanje, te pomaZe ravnatelju u obavljanju strutnih posiova Knjifinics.

VII. PROGRA

Clanak 42.

Godisnji program rada KnjiZnice donosi Upravno vijeée ne pritedlog ravnatefia

KnjiZnice.

CManal: 42

Plan razvitka KnjiZnice donosi Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja KnjiZnice.
Plan razvitka donosi se za jednogodi¥nje razdoblje, a mo¥e se donijeti i za

S srednjoro€no razdoblje. : )

Plan razvitka obuhvada program rada Knji¥nice, program zapoSljavanja, plen
prihoda i rashoda, plan raspodjele plaéa i plan raspodiele dobiti, plan investicija 1 druge

.

Pty
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Clansk 44.

Kada se analizom izvrSenja plana razvitka, odnosno programa rada, wtvedi da se
isti me mogu realizirati, na prijedlog ravnatclja, Upravno vijete donosi ediuku o
izmjenama plana, odnosno programa, te rebalansu financijskog plana.

VI SREDSTVA ZA RAD KNJIZNICE I NITHOVO RASPOREDIVANIE
Clanak 45.

Sredstva su KnjiZnice stvari, prava i novac.
Sredstvima Knjiznice upravija s¢ na nafin propisan zakonom, propisims

‘donesenim na temelju zakona i opéim aktima ustanove.

 (lemzk 46.

Nacin i uvjeti stjecanja stedstava za rad Kmji¥nice utvrduju se zakonowm, oplim
gktima KnjiZnice i ugovorima.

Clanak 47.

Sredstva za rad KnjiZnice i Sitaonice Cakovec osiguravaju se:
- zaredovnu djelatnost iz drZavnog, Zupanijskog i gradskog proratuna
- za dodatne programe po kriterijima za podrutje kulture koje utvrduje Gradsko vijebe
Grada Cakovca
- iz prihoda ostvarenog vlastitom dgelatmmu m}da&a, sponzarsma, dmw i drugih
prihoda u skladu sa zakonom.

Clanak 48.

Financijsko poslovanje: KnjiZnice obavija se u skiadu sa zakonom 1 drugim

pmplslma donesenim na temelju zakona.
Financijsko - posiovanje KnjiZnice . obuhvata: ssstavi;ame financijskog pless,

g ie pribode ¢ ievriavampie o wndenie Y oundetva  eviflenriie

ﬁnaamjskom poslovanju i sredstvima ove Kngmmce te o sastavijanju pe erioditnog i
godiSnjeg obracuna. o

Clanak 49.

KnjiZnica posluje preko Ziro-ratuna.
Sredstva KnjiZnice koriste se samo za namjene iz djelatnosti KnjiZnice, utvrdene

zakonoin, drugim aktima donesenim na temelju zakona i programom rada KnjiZnice.
Sredstva iz proratuna Grada Cakovca mogu se koristiti samo za namjene za koje

su dodijeljena.
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Clansk 50.

KnjiZnica donosi financijski plan prije pobetka godine na koju se plan odnosi.

Ako ne postoje uvjeti da se financijski plan denese u propisanom roku i za Sitava
godinu, donosi se privremeni. financijski plan najdulje za @i mjeseca poslovamia
EnjiZnice.

Odiuku o ﬁnancgskom planu i privremenom firvencijskom planu d@n@sl Upravao

Clansk 51.

Obavljanje novcanog gamme’cag platanje i ofr¥avenja solventrosti, provodi seii
osigurava u skladu s propisima i opéim aktem Mjlmw

Knji¥nica po isteku kalendarske godine donosi goditnji cbratun.
Na temciju godi¥njeg obrabuna ravnatelj ptiam iznjelte o poslovanju Knjitinice
Upravnom vijecu.

Clanak 53.
chlatmcx Knglzmce ostvaruju pravo na pladu v skladu s propisima i opfim akiima -
KajiZmice.
‘Djelatnici Knji i¥nice nmgu pravo na platu i na minimalnu pladu u skladu ea
zakonom, kolektivnim ugovorom i epim ektom Knjifwics.

IX. IZVIESCE O POSLOVANIU KNJIZMICE
Clanak 54.

N Rﬂ.vaaieh KnjiZnice podnosi mvgeﬁoco postovenin Kajifuice Upravnom vijetu

- o}:wemo po polugodi¥njem i g@é&énjem obradunu, a
4 po vlastitoj inicijativi, kad oo;g;em da bi uvjet p@si@mmgra moghi dovesti do bitnijih
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja Knjifnice.



14

Clanak 55.

Ravnatelj je duZan podnijeti odgovarajuda mxﬁesca Gragslom wvijetu Giad
Cakovea, Upravaom odjelu za dmitvene djclatnosti Grada Crkowoe, 2 Mxmtmu
kulture Republike Hrvatske, kao i Savjetu za knjifnice Hirvatske, knd oni to motrale.

o

X. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KNFAMICE
cam 56.
rstvie kabture Repullike

: Nadzor nad zak@mt@scu rada Kmamce @b&fg}a Minist
Hrvatske i Upravni @dj@i za drutvene djelatnosti Grada Dakoves.
Organ uprave iz stavka 1. ovog Slanka ima prawvo trafiti of Kujifinice pefaticefnii
su mu potrebni u obavljanju nadzoera.

Clanak 57.

Struni nadwor nad radom Kngamwe @@mﬁ%a Rezvoina diubba Mecionklne
sveutiliSne knjiZnice u Zagrebu.

XI. JAVNOST RADA KNJIZNICE
Clansk $8.

Rad Kmmame je javan.
' Kujiznica osigurava obav,aastavame svoiih djclatnika, i’m i mictoresitinih
»,gradana o pitanjima od interesa za ostvarivanje mﬁz@%ﬁh preve § obwers, xg’m&ﬁmu
svoje djelatnosti i o svom radu, kao i o drugim pitanjima od g@@&mﬁk% futiorens,

Clanak 59.

Clanak 60.

Javnost rada KnjiZnice u ostvarivanju njezine djelaam sti 1 prufsniu ushiga
gradanima pobliZe se ureduge opéim aktom ove ustanove o nafine njezina rede.
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XII. SURADNIA SA SINDIKATOM
Clanak 61.
KnjiZnica je dusna sindikalnom povj ereniles siaviti na raspolaganje obavijestifnie
Su mu potrebne za obavijanje njegove dunost, te omoguditi wvid u akte i dokumeme ¢
svezi s ostvarivanjem i zaftitom prava diclatnika iz vednog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati raspravema u disciplingisom
postupku i postupku po zahtjevu a zaktitu prava dichntnika,

XIL OPCI AKTI

C‘i@nak 62,

Opéi akti KnjiZnice su Btatut, praviinici, posiovnicl i odluke kojime se vy
odnosi u Knjiznici. ' '

Blanak 63.

Upravno vijeée Knjismice donesi ove opée diie:
- Pravilnik o unutamjem ustrojstvn i rada Krjiii
- Pravilnik o plaéama djelatnike Enji¥nios,
- Pravilnik o odnosima, '

. - Pravilnik o disciplinskoj i materijelne] odgovomosti Gislatntia

- Pravilnik o financijskom poslovanju i rebunovodstig,
- Pravilnik o kuénom redu, :

~ Pravilnik o za$titi na radu,

- Pravilnik o za¥titi od pozara,

~ Pravilnik o registraturnoj gradi i wastiti fondusa Kspjitinies,

- Poslovnik o radu Strutnog kolegija.

Kada je to predvideno propisima, ili fo zabtijevaju nvjeti poslovagia i orgeniziranja rxda,

donose se i drugi opéi akdi. . . '

 Izmjenei dopune opéih akata donose se po istom postupku kao i sami opél akd,
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana njthova objevijivanja, a:u

-izuzetnim i posebno opravdanim slu€ajevima danom objevijivanja.



Clenak 65.
Statut KnjiZnice donosi Upravno vijebe, & podnosi se na potvedu {suglasnost)
Gradskom vijetu Grada Ca?mvm.
XﬁW POSLOVNA TAINA
 lenak 66.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci &ije bi prioptevenje ili davaﬁjz R

uvid neovlatenim osobama bilo pmﬁswm poslovanju Knjifnice, ili Stetilo njezingen
paslsowwm ugledu, odnosu interesu i uoledy zeaposienih.

Clansk 67.

Poslovniom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglesi poslovnom tgjinom,
- gmdacl koje nadle#ni organ keo povjedjive priopéi Knjifinicl,
- mjere i nadin postupanja u slufaju nastenks izvanrednib okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- plan ﬁmcko-tehmckeg osagmmge funduse, objekata i imovine Knjifnice,
- druge i isprave i podam gije bi prioptavenje nooviaSteno) osebi M‘m protivao intere

- KnjiZnice, njema osnivada, te dr¥avnih engena i Giela.

Isprave i podatke keji. predstavfjeju poslovou tajsu dmg i CEobRma BENEE
priopéavati ravnatelj i osobe koje on evlasti.
Povreda duZnosti Suvanja posizmzse tajne predstavija tefiu ;@mm&%u vafae obvezs.

08 &uvanju poslovne tejne neposredno skrbi ravnatelj.

XV. ZASTITA I UNAPRERIVANJE ZIVOTNOG OKOLISA

Clansk 68.

djelatnosti 1ako da se osignrava mgum@ﬁt na radu, te pmvodm gmmzme mjere
Zivotnog okoliSa.
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Clansk 69.

KnjiZnica treba obavljati svoju djelatnost tako &a so omegubeie Suvanic, vakits i
unapredivanje Zivotnog okoli¥a, sprefaveju wareci i ofk lenjeju Betne postjedice fnje
ugroZaveju prirodne i radom stvorene vrijednosti Fivetnog okolita.

Zaposleni u Knjiznici mogu odbiti izverje radase kofims se nanosi s
Fivetnom okoliu.

Nepoduzimanjem mjera raftite Zivoinog ololidn ¥ini se te¥a povreda mgdne

XVL PRUELAZNE I ZAVRENE ODREDBE

- Clansk 79.

Svi postojeéi aktiiz &lanka 63. ovog Statuta esigiu s sneal, 4o nise v suprotost
82.ovim Statutom. ‘ : :

Clanak 71.

Ovaj Statut stupa na snegu osmog dams od fiana ohieve nu oglesnc] ol

- Clansk 72.

N S‘mpanjém na snagu ovog Statuta prestgje webit Stetet Rwjifmice i Siteenice
Cekowec, donefen dana 10.06.1998. :

Ravnatelj KnjiZnice konstatirat e na izvormnom guimjerku Sixtuts, kol se Suva u
arhiwg KunjiZnice, dan objavljivanja, te dan stupanja e snsga.

shodill Upnomiog vijeba
Ly Aot

Zlate Zotko

Gradsko vijeée Grada Cakovea KLASA: 92 1~ Jk 01 | 44%

- URBRO¥; ,? fﬂ?j /2 04 O4-0fod 62‘;‘/. 3. ,'Za&z} ﬁa?;; je suglasnost na ovaj Statut,
Utvrduje se daje ovaj Statut objavijeﬁ na oglasnoj ploti Knji¥nice dana '
Lf 09, ooy, | te Je stupio na snagu dana 65. 40. Lo .

Ravnateljica:

mr. Liubica Duit-Jovanovig -



