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Program rada i Financijski plan Knjiznice
»Nikola Zrinski“ Cakovec za 2013.
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KNJIZNICA "NIKOLA ZRINSKI'" CAKOVEC
UPRAVNO VIJECE

TRG REPUBLIKE 4

40000 CAKOVEC

Broj: 43-5/12
Cakovec, 28.11.2012.

Na temelju odredbi ¢lanka 19. stavak 2. Statuta KnjiZnice "Nikola Zrinski" Cakovec,
Upravno vijeée Knjiznice "Nikola Zrinski" Cakovec, na svojoj 11. sjednici odrZanoj 28.11.2012.
godine donijelo je jednoglasno

ODLUKU

Prihvaéa se Program rada i Financijski plan KnjiZnice "Nikola Zrinski" Cakovec za
2013. godinu, u tekstu kako je predogeno Upravnom vijecu te je sastavni dio ove odluke.

Predsjednik Upravnog vijeca




KNJIZNICA "NIKOLA ZRINSKI" CAKOVEC
UPRAVNO VIJECE

TRG REPUBLIKE 4

40000 CAKOVEC

Urbroj: 43-6/12
Cakovec, 28.11.2012.

Na temelju odredbi ¢€lanka 19. stavak 2. Statuta KnjiZnice "Nikola Zrinski" Cakovec,
Upravno vijeée Knjiznice "Nikola Zrinski" Cakovec, na svojoj 11. sjednici odrzanoj 28.11.2012.
godine donijelo je jednoglasno

ODLUKU
Prihvaca se Prijedlog programa rada i financijske potrebe Knjiznice "Nikola Zrinski"

Cakovec za razdoblje od 2013. - 2015. godine, u tekstu kako je predogeno Upravnom vijecu te je
sastavni dio ove odluke.

Predsjednik Upravnog vijeca

U privitku:
Prijedlog programa rada i financijske potrebe KnjiZnice za razdoblje od
2013.-2015. sa prilozima
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5 PLAN POSLOVANJA
KNJIZNICE ,NIKOLA ZRINSKI“ CAKOVEC
ZA 2013. GODINU

KNJIZNICNA DJELATNOST

KnjiZnice su javne ustanove koje svojim korisnicima omogucuju slobodan i neometan
pristup informacijama. Slobodan pristup informacijama pravo je svakog ovjeka, a knjiznice,
prava svima. KnjiZznice danas imaju veliku ulogu u razvoju otvorenog drustva, te moraju
omoguditi pristup $to $irim i sveobuhvatnijim izvorima znanja, dakako bez ograniCenja i
cenzura, te imaju obvezu upudivati korisnike na relevantne i provjerene izvore informacija s
ciljem promicanja informiranosti, pismenosti, kulturnog razvitka i obrazovanja. KnjiZnice su
danas informacijski centri koji pruZaju moguénost slobodnog pristupa relevantnim i
provjerenim informacijama, knjiZnice su mjesta cjeloZivotnog udenja, mjesta susreta i novih
spoznaja.

Uloga knjiznice od svojih pocdetaka do dana$njih dana uvelike se promijenila.
Tradicionalni koncept pismenosti razgranao se i profirio na nove vrste pismenosti koji u
dana$nje vrijeme uz stalni razvoj tehnologije, pojedincu omoguéava efikasnije i uspjesnije
pretraZivanje, pronalaZenje, odabir i evaluaciju informacija. Neometan i slobodan pristup
informacijama unutar knjiZnice i primjena programa edukacije za informacijsku pismenosti
unutar obrazovnog sustava, omoguditi ¢e pojedincu samostalno i udinkovito cjeloZivotno
ucenje. Takoder je vaZno napomenuti da u svemu tome veliku ulogu ima i mreZna
povezanost, jer umreZavanje omogucava drugaije, odnosno kvalitetnije odnose medu
knjiZznicama i drugim institucijama znanja, npr. §kolama, fakultetima, muzejima i arhivima.

Knjiznica ,, Nikola Zrinski“ Cakovec, mati¢na je knjiZnica za Medimursku Zupaniju, a
temeljno poslanje naSe Knjiznice je pribliZiti informacije, znanje i kulturu Ziteljima grada
Cakovca i Medimurske Zupanije, odgovoriti na potrebe i zahtjeve korisnika odabranim,
struéno utemeljenim in situ i mreZnim uslugama kojima se potife Citanje, pridonosi
nepristranoj obavijetenosti gradana, obrazovanju i bogacenju kulturnoga Zivota svakog
pojedinca u zajednici. Cilj nam je stvoriti jedno novo saznanja o zadaéi i namjeni knjiZnice, a
to je — da knjiZnica osigurava svim korisnicima slobodan pristup raznovrsnim informacijama,
brine o kulturnom razvitku i obrazovanju svih gradana.

Temeljna knjizni¢na djelatnost obuhvaca sljedece segmente iz djelokruga rada i
poslovanja:

- nabavu knjiZniéne grade - (knjige, novine, Casopise, CD, DVD, CD-ROM,
videokasete i sva ostala elektronicka grada)

- struénu obradu, ¢uvanje i zaStitu knjizni¢ne grade

- izradu kataloga, biltena, bibliografija... (karti¢ni katalozi, on-line baze podataka,
Bilten prinova)

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka ( CROLIST)

- rad sa Korisnicima — omoguéiti pristup knjiZni¢noj gradi i informacijama, osigurati

koristenje i posudbu grade te protok informacija, pomo¢ Kkorisnicima pri izboru i



koristenju grade kao i drugih izvora informacija, dokumentacija i statistika o gradi i
korisnicima, kao i o poslovanju

- informacijska uloga — omoguéiti korisnicima demokratski pristup svim
informacijama ( ,,dnevnim* ; sluzbenim; digitalnim)
- obrazovna uloga — koncept cjeloZivotnog udenja, provodenje informacijske

pismenosti medu korisnicima...

- kulturna uloga — usmjeriti paznju na tri vida kulturnog razvitka, a to su: knjizevnost i
jezik; promicanje postovanja prema drugim kulturama; te uspostaviti multimedijalnu
vezu sa muzejima , centrima kulture,galerijama. ..

- cilj — unapredivanje i razvoj knjiZnice kako bi postala sredi$nja lokalna javna
ustanova, mjesto prikupljanja i distribuiranja razli¢itih informacija svim ljudima,
mjesto ouvanja lokalnog kulturnog i povijesnog identiteta, obi¢aja i tradicije,
moderni informacijski centar ...

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA -2013.-2015.god.

Djelatnost po odjelima ( financira GRAD CAKOVEC)

1.0djel za odrasle — OPCI odjel - po broju &lanova, po bogatstvu knjiznog fonda i po
veli¢ini prostora Odjel za odrasle i mladeZ je najvedi odjel KnjiZnice. Otvoren je za koriStenje
svim na8im odraslim gradanima, studentima i uenicima srednjih Skola.

U slobodnom pristupu nudi svojim Korisnicima bogat izbor beletristike (prozu,
poeziju, dramska djela) iz hrvatske i strane knjiZevnosti, stru¢nu, znanstvenu i znanstveno-
popularnu literaturu iz podru¢ja humanisti¢kih, drustveno politi¢kih, prirodnih, tehnickih i
primijenjenih znanosti i umjetnosti. Odjel nudi na posudbu knjige razli¢itih Zanrova kao 3to je
znanstvena fantastika, memoari, biografije, putopisi. U&enici srednjih $kola mogu posudivati
kolsku lektiru. Za informacije o novim knjigama korisnici se mogu obratiti stru¢nom
knjiZzni¢arskom osoblju. Fond knjiga koji posjeduje knjiZznica mogude je pretraZivati putem
raCunala za korisni¢ko pretraZivanje.

U prostoru Opéeg odjela nalazi se i ,,Studijska &itaonica, a namijenjena je ucenicima,
studentima i svima koji se bave studijskim i znanstvenim radom. Korisnici mogu dobiti knjige
i drugu gradu iz izdvojenih fondova knjiZnice koji se ne posuduju izvan knjiZnice (zaStiCeni
fond). Ovaj odjel sadrZi: znanstvenu i stru¢nu literaturu iz svih podru¢ja ljudske djelatnosti,
priru¢nike, antologije; referentnu zbirku opée i specijalne enciklopedije, leksikone, rjecnike,
bibliografije, atlase i drugo.

Tu je takoder i Citaonica novina i Casopisa, a namijenjena je svim korisnicima
knjiznice uz predoenje ¢lanske iskaznice. U &itaonici se mogu dobiti dnevne novine,
asopisi, tjednici, mjese€nici, revije i sl. Clanovima knjiZnice na raspolaganju su za rad dva
korisni¢ka racunala smjestena u Opéem odjelu.

U Odjelu za odrasle redovito se organiziraju razna dogadanja: tribine, predstavljanja
knjiga, obiljeZavanje raznih obljetnica, prigodne izloZbe i ostale akcije sa ciljem informiranja
korisnika i poticanja na kvalitetno druZenje s knjigom. Takoder se kroz dogadanja u KnjiZnici
obiljezavaju sve vaZnije zavi¢ajne obljetnice i dogadaji, ¢ime se pridonosi upoznavanju i
obogadivanju zavi€ajne bastine ovoga kraja.

Odjel je otvoren od 7,00 do 19,00 — rad u 2 smjene — 2 knjiZnicara (VSS) + 3 dipl.

.............

con e



2. Odjel nabave - vr3i se nabava knjiZni¢ne grade, inventarizacija i zastita grade, tehnicka
obrada knjizni¢ne grade. KnjiZni¢na grada pristiZe u KnjiZznicu kupnjom, otkupom
Ministarstva kulture Republike Hrvatske, poklonima autora, nakladnika ili gradana, kao
obavezan primjerak, zamjenom i razmjenom. Kupnja knjiZni¢ne grade obavlja se na temelju
ogleda, kataloske ponude noviteta, te prije svega na temelju prijedloga korisnika i definiranih
potreba pojedinih ogranaka.

U odjelu radi 1 dipl. knjiZniGar (VSS).

3. Odjel obrade grade — obraduje se sva grada prema pravilima struke u CROLIST-u.
Centralizirana i kooperativna kataloZno-bibliografska obradba grade daje kvalitetne i
kontrolirane baze podataka koje su dostupne on line svim korisnicima. U Odjelu obrade
stvaraju se i baze podataka za Skupni katalog knjiZnica Medimurske Zupanije, ¢ime smo
uvelike doprinijeli kvaliteti i kvantiteti informacija koje su ponudene Sirokom krugu
korisnika, a takoder smo uspostavili i kontrolu kvalitete baza podataka, tj. kataloga koji su
dostupni §iroj javnosti.

........

4. Djecji odjel — na odjelu nalazi se literatura namijenjena predskolskoj i Skolskoj djeci te
mali kutié¢ za roditelje. Zbog lakSeg snalaZenja, knjige za naSe najmlade ¢lanove poslagane su
tematski (bajke, edukacijske slikovnice, o Zivotinjama, znanost, religijske slikovnice i sl.), a
za one starije prema pravilima struke (UDK). Skolarci, osim §kolske lektire na nasem odjelu,
mogu posuditi mnostvo zabavnih, ali i edukativnih knjiga za slobodno vrijeme.

Djelatnice Djegjeg odjela obavljaju poslove posudbe knjiga, vode brigu o smjestaju i
popunjavanju zbirke, organiziraju i vode programe za djecu, roditelje i stru¢ne suradnike,
pomazu korisnicima u pretraZivanju knjiznog fonda, vr§e tematska pretraZivanja tiskanih i
web izvora te obavljaju druge struéne poslove.

Odjel je otvoren od 7,00 do 19,00 — rad u 2 smjene (1 dipl. knjiZni¢ara (VSS) i 1

5. Igraonica — u naSoj igraonici ,,.Bamblek* provode se radionice, predavanja, akcije,
knjiZevni susreti, kvizovi, tribine i druZenja, a sve sa ciljem da se djeci pruzi osjeéaj
sigurnosti, sreée i ljubavi koja ih okruZuje, da ih se educira i usmjerava kako bi stasali u
zdrave mlade ljude koji ée svojom Kreativno$éu, znanjem i sigurno$éu krenuti u ljepsi
Zivot.

Igraonica je mjesto gdje nasi mladi korisnici na jedan neformalan nacin uce i stjecu
obrazovanje, a namijenjenima je djeci predikolskog i osnovnoskolskog uzrasta, kao i djeci s
posebnim potrebama. Igraonica, kao dio knjiZnice, te kao srediSta kulturnih dogadanja, prate
razvoj lokalne sredine i zajednice.

Igraonica je otvoren od 7,00 do 19,00 — rad u 2 smjene — 2 knjiZnicara (VSS i VSS)

6. Zavi¢ajna zbirka — zbirka Insulana Knjiznice "N. Zrinski" Cakovec zapolela se
formirati 1978. godine. Zbirka je dobila naziv prema starorimskom nazivu za Medimurje, koji
je glasio Insula Muro-Dravana.

U zbirci se sakuplja sav tiskani i na drugi na€in umnoZeni materijal, kao i neknjiZna
grada vezana za Medimurje. Grada zbirke sadrZajno obuhvaca sve publikacije i drugu gradu o
zavi¢aju, pocevsi od njegovoga zemljopisnog poloZaja, nastanka, povijesnog razvoja i tema



vezanih za suvremeni Zivot. Problem zavifajne zbirke bio je u prikupljanju stare grade,
zahvaljujuéi ¢estim promjenama gospodara Medimurja, vrijedna grada odnoSena i prisvajana
je kao vlastito nacionalno blago gospodara Medimurja.

Sustavno se prikupljanja grada koja se sa svojim sadrZajem odnosi na zavicaj, ali
grada koja je tiskana ili nastala na teritoriju zavi€aja, nije sustavno ulazila u nadu zbirku. O
tome da li ée se prikupljati grada koja je nastala na teritoriju zavi€aja, a nije vezana uz zavicaj,
ovisi o odluci knjiZnice.

Zavi¢ajna zbirka naSe knjiznice posjeduje cca 9.600 jedinica grade, time da se
svakodnevno nadopunjuje sa novom gradom koja je znacajna za na§ zavicaj.

Posebnu vrijednost u zavi¢ajnoj zbirci imaju ostavitine, a u Insulani se nalaze
ostavitine sljede¢ih znamenitih osoba: Josipa Vrhovskog, Joze i Eve PoZgaj, Petre
Ferkovié, dr. Ivana Novaka i dr. Milane Novak — Gavrancié¢, Stjepan Bence, Ivan
Damis.

Grada zaviCajne zbirke strutno se obraduje prema svim pravilima struke — vrSi se
katalogizacija, predmetna obrada, signiranje i zastita. Cilj je da preko nasih kataloga zbirka
bude dostupna i vidljiva korisnicima. Gradu nije moguée posudivati, dozvoljeno je samo
koristenje u prostorima KnjiZnice, i to je jedan vid zastite koja se konstantno provodi.

U odjelu radi 1 dipl. knjizni¢ar (VSS).

7. Studijski odjel — prosirenjem prostora KnjiZnice, otvorili bismo ovaj odjel koji je
potreban i nuzan kako bismo zadovoljili osnovne Standarde na za narodne knjiZnice i
Pravilnik o mati¢noj djelatnosti u RH.

Studijski odjel sada se nalazi u sklopu Odjela za odrasle, medutim svojim smjestajem i
moguénostima odudara od navedenih Standarda. Svakodnevno imamo upite i veliku potrebu
za koristenjem studijskog odjela od strane studenata i srednjoSkolaca naSe Zupanije.

8. Ravnatelj -1 djelatnik (VSS)
9. Tajnik — racunovoda — 1 djelatnik (VSS); Blagajnik-daktilograf — 1 djelatnik (SSS)
10. Dostavlja¢ — Cista¢ — 2 djelatnika (NKV)

FINANCIRANJE - MINISTARSTVO KULTURE RH 5
11. Mati¢na sluzba — ( 1 dipl. knjizni&ar (VSS)- voditelj mati¢ne sluzbe MZ - rad u turnusima)

FINANCIRANJE - MEDPIMURSKA ZUPANIJA

s e

- vozac)
Od ukupno 20 djelatnika, 17 _radnih mjesta financira Grad Cakovec.

IZVORI FINANCIRANJA:

- proradun Grada Cakovca (plaée i redovna djelatnost KnjiZnice)

- prora¢un Medimurske Zupanije ( Bibliobusna sluzba)

- proratun Ministarstva kulture RH ( Mati¢na sluZba, nabava knjizne grade)

- vlastiti prihodi KnjiZnice ( nabava knjiZne grade, zatita grade i rad na edukaciji i
promicanju knjige, ¢itanosti i pismenosti).



PROGRAM RADA 2013.g.

cen o

- Poveéanje broja korisnika — potrebno je provoditi akcije, promocije i imati ponudu
noviteta u veéem broju primjeraka, a to ovisi o financijskim moguénostima.

- Pojacati nabavu knjiZni¢ne grade prema pravilima struke — u posljednjih nekoliko
godina prinova knjizne grade je smanjena, te i u sljede¢em razdoblju to predstavljati
najveéi problem. Vlastiti prihodi koji su godinama bili namijenjeni nabavi grade,
sad se koriste za podmirenje materijalnih tro§kova, te nam postaje upitno da li
éemo u sljedeéoj godini dobiti i sredstva Ministarstva kulture RH.

- Progiriti usluge slijepim i slabovidnim osobama ...omoguéiti im ¢itanje periodike i
referentne grade u knjiZnici

- Stru¢na predavanja, radionice, tribine, pri¢aonice...

- Animacijske aktivnosti u cilju promocije ¢itanja i KnjiZnice

cen ey

- Upotpunjavanje i razvoj integriranog knjizni¢nog sustava CROLIST

- Kontinuiran rad na web stranici nase KnjiZznice www.kcc.hr, kao i na Facebook-u
nase KnjiZnice koji smo takoder otvorili kako bismo se pribliZili korisnicima, te
promicali svoje usluge i zbirke

- Digitalizacija vrijedne knjiZne grade

- Bibliobusnu sluZba — povezali smo bibliobus sa mati¢nom knjiZnicom u integrirani
knjizniéni sustav CROLIST - raditi na daljnjoj integraciji

- Upotpuniti i obnoviti informati¢ku opremu

- Potrebno je prilagoditi ULAZ u KnjiZnicu hendikepiranim osobama, majkama s
kolicima.....i sl, §to je takoder predvideno i nuZno prema Standardima. KnjiZnica
mora biti dostupna svima, a zbog neprilagodenosti ulaza, pojedinim kategorijama
korisnika to nije omoguceno.

Planovima je obuhvadena nabava opreme za Cije financiranje se KnjiZnica
javila na natjeaj Ministarstva kulture RH (nabava grade, informati¢ka oprema, povecalo za
slijepe i slabovidne), a odobrena sredstva bit ¢e u svim navedenim dijelovima Planova
koristena racionalno i primjereno navedenim zadacima.




5 OBRAZLOZENJE FINANIJSKOG PLANA
KNJIZNICE "NIKOLA ZRINSKI" CAKOVEC ZA 2013. GODINU

Al ZA KNJIZNICU —redovna djelatnost —osniva¢ Grad Cakovec
B/ ZA MATICNU SLUZBU —osniva¢ Ministarstvo kulture RH
C/ ZA BIBLIOBUSNU SLUZBU - financiranje iz prora¢una Medimurske Zupanije

Ukupno planirani prihodi za 2013. godinu 3.365.590,00 kn. Ova sredstva Knjiznica planira ostvariti:

1) HZ PrOYACUDA.........cviitiiiiieiiiiesiesecece et r e 2.474.000,00
- Grada CakoVea .....uvveemevernnrreineeeieesessessassssssssnssinnes 1.950.000,00
- iz prorauna Medimurske Zupanije .........c.ccococevriinieinnens 474.390,00 (390.000 kn prema Dodatku 1

sporazuma od 07.10.2010. - posebne odredbe o financiranju rada bibliobusne sluzbe i sufinanciranju rada
mati¢ne sluzbe, Medimurska Zupanija se obvezuje osigurati 20% sredstava koje je Grad osigurao za
financiranje redovne djelatnosti Knjiznice u 2012. godini (20% od 1.950.000 kn), te 84.390 kn o&ekivano
pokriée duga u 2013.godini)

- iz proracuna Ministarstva kulture RH..........ccccccoevniiinnnn. 496.000,00 kn
a) za nabavu knjiZne i neknjizne grade... 330.000,00
b) za info opremu ........covcvviiniineennnil 22.000,00
¢) opticko povecalo za slijepe............... 10.000,00
€) za maticnu sluzbu..........cccevverveeecnencnn. 134.000,00
2) od vlastitih prihoda ( ¢lanarine 1 zakasnine).........cceeveviviiineiiineninninneneees 425.000,00 kn
3) prihodi od pruzenih (fotokopiranje,internet i dr.).......cccovevvvveverreievinieiininreinsiceenn 19.500,00 kn
4) od kamata ( na sredstva na Ziro raunu ) ........ccoevevviiiinininneeesinsnnee s ssssse s 700,00 kn
Ukupno planirani izdaci iznose ........... 3.365.590,00 kn a odnose se na;
1. Izdatke za bruto plaée ( sa doprinosima iz 1 na bruto ) ....cccceevveviiieneieiennnnene 2.280.086,00 kn
- za redovnu djelatnost 17 djelatnika ............ e 1.951.125,00
- mati¢nu sluzbu 1 djelatnik.........cccoevvervnnciinnnnnnninnn, 116.311,00
- bibliobusnu sluzbu 2 djelatnika ...........cccoconininnn 212.650,00
2. Naknade i drugi izdaci za zaposlene 194.522,00 kn
- redovna djelatnost ........coeceeeeererenieniinne i 174.950,00
- MAtiCNA SIUZDA ..vviveeiiiieieccree e e 9.172,00
- bibliobusna SIUZba .........ccevvevevrrieiniercii 10.400,00
Rashodi poslovanja ( materijal, energija, sitni inventar, usluge) w.eeeeesssssseses 407.902,00 kn
- redovna djelatnost ........ccoceeveereenienciiiiiniiins 323.515,00
- matiéna SluZba .....ccevvevviiiiiiei e 8.517,00
- bibliobusna SIuZba...........ceevvvrirrcieeeeniieeeeeennee. 75.870,00
4. Nabava nefinacijske iMOVIDE ...........ccccocoeiiiiniiiniiiiieenes 483.080,00 kn

4.1. Nabava knjiZne i neknjizne grade
- na teret sredstava Ministarstva kulture RH....... 330.000,00

- na teret zupanijskog prorauna ............cccceevenene 121.080,00
- na teret gradskog proraduna ...........cccevvininiinininenns 0,00
- na teret vlastitih sredstava..........ccoceeviviiiiniinininnnn, 0,00

4.2.Nabava info opreme
- na teret Ministarstva kultura RH................... 32.000,00



REDOVNA DJELATNOST
Prilikom izrade plana potrebnih financijskih sredstava rukovodili smo se slijede¢im:

a) izrafun plaéa - za obradun potrebnih sredstava za pla¢e temeljem odredbi Kolektivnog
ugovora za djelatnike Knjiznice primijenili smo najniZu bruto osnovicu za obracun placa koju je
objavila Vlada Republike Hrvatske ( NN br. 67/08), a to je bruto 2.747,00 kn. Za 17 zaposlenika
redovne djelatnosti stalno zaposlenih ¢ije place pokriva Grad Cakovec, (u 2013. godini Grad ¢ée
pokriti tek 93% iznosa plaéa, zbog znatno smanjenog proraduna Grada) prema strukturi zaposlenih
ukupno bruto plaéa sa svim porezima i doprinosima (iz i na bruto) planirano je 1.951.125,00 kn.

b) - naknade i drugi izdaci za zaposlene - planirani su putni troskovi, dje¢ji darovi, te otpremnina
za dvije djelatnice $to ukupno iznosi 174.950,00 kn.

¢) — izdaci za materijal i usluge — planirani su samo standardni izdaci za materijal i usluge i to na
razini pro§logodignjih, a na nekim pozicijama i ispod pro§logodisnjih, a izdaci za tekuée i
investicijsko odrZavanje smanjeni su maksimalno. Planirano je 323.515,00 kn.

¢) nabava nefinancijske imovine (nabava knjizne i neknjizne grade) - iz sredstava prorauna
Grada i vlastitih sredstava nisu planirana sredstva za nabavu knjiZne i neknjiZne grade.

Posto Grad Cakovec u 2013.g. planira financirati Knjiznicu sa 1.950.000,00 kn, $to pokriva
93% plaéa (bruto plaée sa doprinosima iz i na), te jedan manji dio za materijalne rashode.

Svi ostali rashodi za zaposlene (otpremnine za dvije djelatnice, dar djeci te naknade za
tro§kove prijevoza djelatnika na posao i s posla), dio za plaée djelatnika redovne djelatnosti,
veéina materijalnih rashoda te svi financijski rashodi planirani su na teret vlastitih prihoda.

Po$to nemamo planirana sredstva za nabavu grade (nedostaje nam 208.920,00 kn), postaje
nam upitno potplswanje Ugovora Ministarstva kulture za nabavu knjiZne i neknjizne grade, a
to za nas znadi smanjenje broja korisnika, §to ¢e rezultirati sa smanjenjem prihoda , a time
moZe biti ugrozeno poslovanje kao i stru¢ni rad KnjiZnice.

BIBLIOBUSNA SLUZBA

Prihode ove sluZbe &ini &lanarina korisnika, a to su prihodi Opéina gdje bibliobus ima
stajaliste, te Sindikalne podruZnice radnih organizacija s kojima KnjiZnica ima sklopljen dogovor
(Cateks, Haix), planirana sredstva su u iznosu od cca 30.000,00 kn i sredstva Medimurske
Zupanije, (prema Dodatku 1 sporazuma od 07.10.2010. g.), u svom proracunu treba osigurati 20%
sredstava od iznosa koji je Grad Cakovec osigurao u svom proratunu u 2012. g. za rad redovne
djelatnosti. Obzirom da ée u 2012. g. Grad u svom proratunu osigurati 1.950.000,00 kn za redovnu
djelatnost Knjiznice, obveza Zupanije u 2013.g. iznosi 390.000,00 kn.

Tako planirani prihodi za ovu sluzbu iznose ukupno 420.000,00 kn

Izdaci za ovu sluzbu planiraju se na isti na¢in kao i za redovnu djelatnost: $to se tice
plaéa, prema Kolektivnom ugovoru za djelatnike Knjiznice. Ovu sluZbu obnasaju dvojica
zaposlenika; dipl. knjiZniCar i vozac. Sto se tide ostalih izdataka, ista se tereti sa 2/20 svih tro§kova
poslovanja Knjiznice plus za iznos izdataka direktno vezanih uz bibliobus. U nabavi knjiZne i
neknjizne grade ista se nabavlja u okviru slobodnih sredstva po pokri¢u placa i materijalnih izdataka.

Plan raspodjele sredstava prikazan je u tabeli u privitku.



MATICNA SLUZBA

Ovu sluzbu pokriva Ministarstvo kulture — osigurava placu za dipl. knjiZniCara VSS,
voditelja mati¢ne sluZbe prema uvjetima drzavnog proraluna. Planiramo da ¢e za materijalne
izdatke ove sluzbe, place i naknade place, dnevnice, putne, stru¢no usavriavanje, stru¢nu literaturu
Ministarstvo kulture doznagiti za 2013 g. ukupno 134.000,00 kn.

Plan raspodjele prikazan je u tabeli u privifku.

Cakovec, 19.11.2012.
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PLANOVI POSLOVANJA ZA RAZDOBLJE
OD 2013. DO 2015. GODINE

KNJIZNICNA DJELATNOST

KnjiZnice su javne ustanove koje svojim korisnicima omogucuju slobodan i neometan
" pristup informacijama. Slobodan pristup informacijama pravo je svakog ¢ovjeka, a knjiZnice,
tj. knjizni¢ari kao profesija imaju znacajnu ulogu i obvezu da omoguduju ostvarivanje tog
prava svima. KnjiZnice danas imaju veliku ulogu u razvoju otvorenog drutva, te moraju
omoguéiti pristup 3to $irim i sveobuhvatnijim izvorima znanja, dakako bez ogranifenja i
cenzura, te imaju obvezu upuéivati korisnike na relevantne i provjerene izvore informacija s
ciljem promicanja informiranosti, pismenosti, kulturnog razvitka i obrazovanja. KnjiZnice su
danas informacijski centri koji pruZaju mogucnost slobodnog pristupa relevantnim i
provjerenim informacijama, knjiZnice su mjesta cjeloZivotnog uéenja, mjesta susreta i novih
spoznaja.

KnjiZnica ,, Nikola Zrinski“ Cakovec, matiéna je knjiZnica za Medimursku Zupaniju, a
temeljno poslanje naSe Knjiznice je pribliZiti informacije, znanje i kulturu Ziteljima grada
Cakovca i Medimurske Zupanije, odgovoriti na potrebe i zahtjeve korisnika odabranim,
struéno utemeljenim in situ i mreZnim uslugama kojima se poti¢e (itanje, pridonosi
nepristranoj obavijeStenosti gradana, obrazovanju i bogacenju kulturnoga Zivota svakog
pojedinca u zajednici. Cilj nam je stvoriti jedno novo saznanja o zadaci i namjeni knjiZnice, a
to je — da knjiZnica osigurava svim korisnicima slobodan pristup raznovrsnim informacijama,
brine o kulturnom razvitku i obrazovanju svih gradana.

Temeljna knjizni¢na djelatnost obuhvacéa sljedece segmente iz djelokruga rada i
poslovanja:

- nabavu knjiZzni¢ne grade - (knjige, novine, Casopise, CD, DVD, CD-ROM,
videokasete i sva ostala elektronic¢ka grada)

- struénu obradu, ¢uvanje i zaStitu knjizni¢ne grade

- izradu kataloga, biltena, bibliografija... (karti¢ni katalozi, on-line baze podataka,
Bilten prinova)

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka ( CROLIST)

koristenje i posudbu grade te protok informacija, pomo¢ korisnicima pri izboru i

koristenju grade kao i drugih izvora informacija, dokumentacija i statistika o gradi i

korisnicima, kao i o poslovanju

- informacijska uloga - omoguliti Korisnicima demokratski pristup svim
informacijama ( ,,dnevnim* ; sluzbenim; digitalnim)
- obrazovna uloga — koncept cjeloZivotnog ulenja, provodenje informacijske

pismenosti medu korisnicima...

- kulturna uloga — usmjeriti paZnju na tri vida kulturnog razvitka, a to su: knjiZzevnost i
jezik; promicanje postovanja prema drugim kulturama; te uspostaviti multimedijalnu
vezu sa muzejima , centrima kulture,galerijama. ..

- cilj — unapredivanje i razvoj knjiZnice kako bi postala sredi$nja lokalna javna
ustanova, mjesto prikupljanja i distribuiranja razli¢itih informacija svim ljudima,



mjesto o&uvanja lokalnog kulturnog i povijesnog identiteta, obifaja i tradicije,
moderni informacijski centar ...

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA -2013.- 2015.god.

Djelatnost po odjelima ( financira GRAD CAKOVEC)

1.0djel za odrasle — OPCI odjel - po broju ¢lanova, po bogatstvu knjiZznog fonda i po
veli¢ini prostora Odjel za odrasle i mladeZ je najveéi odjel KnjiZnice. Otvoren je za koriStenje
svim na8im odraslim gradanima, studentima i u¢enicima srednjih $kola.

U slobodnom pristupu nudi svojim korisnicima bogat izbor beletristike (prozu,
poeziju, dramska djela) iz hrvatske i strane knjiZzevnosti, stru¢nu, znanstvenu i znanstveno-
popularnu literaturu iz podru¢ja humanisti¢kih, drudtveno politi¢kih, prirodnih, tehnickih i
primijenjenih znanosti i umjetnosti. Odjel nudi na posudbu knjige razli¢itih Zanrova kao Sto je
znanstvena fantastika, memoari, biografije, putopisi. U&enici srednjih $kola mogu posudivati
$kolsku lektiru. Za informacije o novim knjigama korisnici se mogu obratiti stru¢nom
knjizni¢arskom osoblju. Fond knjiga koji posjeduje knjiZnica moguce je pretraZivati putem
ratunala za korisni¢ko pretraZivanje.

U prostoru Opéeg odjela nalazi se i ,,Studijska &itaonica“, a namijenjena je u€enicima,
studentima i svima koji se bave studijskim i znanstvenim radom. Korisnici mogu dobiti knjige
i drugu gradu iz izdvojenih fondova knjiZnice koji se ne posuduju izvan knjiZnice (zaSti¢eni
fond). Ovaj odjel sadrZi: znanstvenu i stru¢nu literaturu iz svih podrudja ljudske djelatnosti,
priruénike, antologije; referentnu zbirku opce i specijalne enciklopedije, leksikone, rjecnike,
bibliografije, atlase i drugo.

Tu je takoder i &itaonica novina i Casopisa, a namijenjena je svim korisnicima
knjiznice uz predocenje ¢&lanske iskaznice. U &itaonici se mogu dobiti dnevne novine,
Gasopisi, tjednici, mjese&nici, revije i sl. Clanovima knjiZnice na raspolaganju su za rad dva
korisni¢ka ra¢unala smjestena u Opéem odjelu.

U Odjelu za odrasle redovito se organiziraju razna dogadanja: tribine, predstavljanja
knjiga, obiljeZavanje raznih obljetnica, prigodne izloZbe i ostale akcije sa ciljem informiranja
korisnika i poticanja na kvalitetno druZenje s knjigom. Takoder se kroz dogadanja u KnjiZnici
obiljezavaju sve vaZnije zavi¢ajne obljetnice i dogadaji, ¢ime se pridonosi upoznavanju i
obogacdivanju zavic¢ajne bastine ovoga kraja.

............

-------- w

informator, odnosno 2 dipl. knjiZzni¢ara, dok 1 knjiZni&ar radi na o€uvanju grade i reviziji.

2. Odjel nabave — vrsi se nabava knjiZzni¢ne grade, inventarizacija i zaStita grade, tehnicka

.....

Ministarstva kulture Republike Hrvatske, poklonima autora, nakladnika ili gradana, kao

obavezan primjerak, zamjenom i razmjenom. Kupnja knjiZni¢ne grade obavlja se na temelju

cen e

3. Odjel obrade grade — obraduje se sva grada prema pravilima struke u CROLIST-u.
Centralizirana i kooperativna kataloZno-bibliografska obradba grade daje kvalitetne i
kontrolirane baze podataka koje su dostupne on line svim korisnicima. U odjelu radi 1 dipl

cen

knjizni¢ar (VSS) , a postoji potreba za zapo§ljvanjem jo§ 1 dipl. knjiZni¢ar ( VSS) - NOVO.



4. Djecji odjel — na odjelu nalazi se literatura namijenjena predskolskoj i 8kolskoj djeci te
mali kuti¢ za roditelje. Zbog lak3eg snalaZenja, knjige za na$e najmlade ¢lanove poslagane su
tematski (bajke, edukacijske slikovnice, o Zivotinjama, znanost, religijske slikovnice i sl.), a
za one starije prema pravilima struke (UDK). Skolarci, osim ¥kolske lektire na nagem odjelu,
mogu posuditi mnostvo zabavnih, ali i edukativnih knjiga za slobodno vrijeme.

Dijelatnice Djegjeg odjela obavljaju poslove posudbe knjiga, vode brigu o smjestaju i
popunjavanju zbirke, organiziraju i vode programe za djecu, roditelje i struéne suradnike,
pomazu korisnicima u pretraZivanju knjiznog fonda, vrie tematska pretraZivanja tiskanih i
web izvora te obavljaju druge stru¢ne poslove.

Odjel je otvoren od 7,00 do 19,00 — rad u 2 smjene — 2 knjiZni¢ara (VSS 1 VSS)

5. Igraonica — u naSoj igraonici ,Bamblek* provode se radionice, predavanja, akcije,
knjizevni susreti, kvizovi, tribine i druZenja, a sve sa ciljem da se djeci pruZi osjecaj
sigurnosti, sreée i ljubavi koja ih okruZuje, da ih se educira i usmjerava kako bi stasali u
zdrave mlade ljude koji ée svojom kreativno§¢u, znanjem i sigurno$éu krenuti u ljepsi Zivot.
Igraonica je mjesto gdje naSi mladi korisnici na jedan neformalan nacin ue i stjeCu
obrazovanje, a namijenjenima je djeci predskolskog i osnovnoskolskog uzrasta, kao 1 djeci s
posebnim potrebama. Igraonica, kao dio knjiZnice, te kao sredista kulturnih dogadanja, prate
razvoj lokalne sredine i zajednice.
Igraonica je otvoren od 7,00 do 19,00 — rad u 2 smjene — 2 knjiZni¢ara (VSS i VSS)

6. Zavi¢ajna zbirka — zbirka Insulana Knjiznice "N. Zrinski" Cakovec zapodela se
formirati 1978. godine. Zbirka je dobila naziv prema starorimskom nazivu za Medimurje, koji
je glasio Insula Muro-Dravana.

grada vezana za Medimurje. Grada zbirke sadrZajno obuhvada sve publikacije i drugu gradu o
zavicaju, poCevsi od njegovoga zemljopisnog poloZaja, nastanka, povijesnog razvoja i tema
vezanih za suvremeni Zivot. Problem zaviajne zbirke bio je u prikupljanju stare grade,
zahvaljujuéi estim promjenama gospodara Medimurja, vrijedna grada odnoSena i prisvajana .
je kao vlastito nacionalno blago gospodara Medimurja.

Sustavno se prikupljanja grada koja se sa svojim sadrZajem odnosi na zavi€aj, ali
grada koja je tiskana ili nastala na teritoriju zavi¢aja, nije sustavno ulazila u nasu zbirku. O
tome da li ée se prikupljati grada koja je nastala na teritoriju zavi¢aja, a nije vezana uz zavicaj,
ovisi o odluci knjiZnice.

Posebnu vrijednost u zavi¢ajnoj zbirci imaju ostavitine, a u Insulani se nalaze
ostavstine sljedeéih znamenitih osoba: Josipa Vrhovskog, JozZe i Eve PoZgaj, Petre Ferkovi¢,
dr. Ivana Novaka i dr. Milane Novak — Gavranci¢.

Grada zavicajne zbirke stru¢no se obraduje prema svim pravilima struke — vr$i se
katalogizacija, predmetna obrada, signiranje i zatita. Cilj je da preko nasih kataloga zbirka
bude dostupna i vidljiva korisnicima. Gradu nije moguée posudivati, dozvoljeno je samo
koristenje u prostorima KnjiZnice, i to je jedan vid zastite koja se konstantno provodi.

U odjelu radi 1 dipl. knjiznicar (VSS).

7. Studijski odjel — prosirenjem prostora KnjiZnice, otvorili bismo ovaj odjel koji je
potreban i nuzan kako bismo zadovoljili osnovne Standarde na za narodne knjiZnice i
Pravilnik o mati¢noj djelatnosti u RH.

Studijski odjel sad se nalazi u sklopu Odjela za odrasle, medutim svojim smjeStajem i
moguénostima odudara od navedenih Standarda. Za rad odjela potrebno je zaposliti - u 2
smjene — 2 knjizni¢ara (VSS i VSS —u 2013..-2015.g.-NOVO.



8. Odjel za mlade - prosirenjem prostora KnjiZnice otvorili bismo i Odjel za mlade kako
bi na taj nadin omoguéili mladima da imaju prostor za druZenje i uenje. U odjelu bi se
nalazila literatura orijentirana prema interesima mladih: ovisnosti, sida, spolno zdravlje,
ekstremni sportovi, razvoj samopouzdanja, film, astronomija, ekologija i mnoge druge teme.
Za rad odjela potrebno je zaposliti u 2 smjene — 2 knjizni¢ara (VSS i VSS — u 2013.g.-
2015.g.-NOVO.

9. Ravnatelj -1 djelatnik (VSS)
10. Tajnik — ra¢unovoda — 1 djelatnik (VSS); Blagajnik-daktilograf — 1 djelatnik (SSS)

11. Dostavlja¢ — €ista¢ — 2 djelatnika (NKV) + 1 djelatnik (NKV) -NOVO. Potreba za
novim djelatnikom nastaje poveéanjem prostora KnjiZnice.

FINANCIRANJE - MINISTARSTVO KULTURE RH 5
11. Mati¢na sluzba — (1 dipl. knjizni¢ar (VSS)- voditelj mati¢ne sluzbe MZ - rad u turnusima)
FINANCIRANJE MEBIMURSKA ZUPANIJA

........

- Vozac)
Od ukupno 20 (+6 ) djelatnika, 17 (+6) radnih mjesta financira Grad Cakovec.

IZVORI FINANCIRANJA:
proratun Grada Cakovea (place i redovna djelatnost KnjiZnice)
- proratun Medimurske Zupanije ( Bibliobusna sluzba)
- proradun Ministarstva kulture RH ( Mati¢na sluzba, nabava knjiZne grade)
- vlastiti prihodi Knjiznice ( nabava knjiZne grade, zastita grade i rad na edukaciji i
promicanju knjige, ¢itanosti i pismenosti).

PROGRAM RADA 2013.g. - 2015.g.

cen o

Provodenje i razvoj osnovne knjiZni¢ne djelatnosti

- Poveéanje broja korisnika — potrebno je provoditi akcije, promocije i imati ponudu
noviteta u veéem broju primjeraka, a to ovisi o financijskim mogu¢nostima.

- Pojadati nabavu knjiZni¢ne grade prema pravilima struke — u posljednjih nekoliko
godina prinova knjizne grade je smanjena, te i u sljedeéem razdoblju to predstavljati
najveéi problem. Vlastiti prihodi koji su godinama bili namijenjeni nabavi grade,
sad se koriste za podmirenje materijalnih tro§kova, te nam postaje upitno da li
¢emo u sljedeéoj godini dobiti i sredstva Ministarstva kulture RH.

- Struéna predavanja, radionice, tribine, pri¢aonice...

- Animacijske aktivnosti u cilju promocije ¢itanja i KnjiZnice

- Stalno stru¢no usavr$avanje knjiZniCara

- Upotpunjavanje i razvoj integriranog knjizni¢nog sustava CROLIST

- Kontinuiran rad na web stranici na§e Knjiznice www.kcc.hr

- Digitalizacija vrijedne knjiZne grade

- Pokretanje izdavacke djelatnosti — u cilju promicanje zavi¢ajne vrijednosti

- Bibliobusnu sluzbu — povezati sa mati¢nom knjiZnicom u integrirani knjizni¢ni sustav
CROLIST

- Upotpuniti i obnoviti informati¢ku opremu



- Potrebno je prilagoditi ULAZ u KnjiZnicu hendikepiranim osobama, majkama s
kolicima.....i sl., §to je takoder predvideno i nuZno prema Standardima. KnjiZnica
mora biti dostupna svima, a zbog neprilagodenosti ulaza, pojedinim kategorijama
korisnika to nije omoguceno.

Planovima nije obuhvaéena nabava opreme za ¢ije financiranje ¢e se KnjiZnica
javiti na natje¢aj Ministarstva kulture RH, a odobrena sredstva bit ¢e u svim navedenim
dijelovima Planova koristena racionalno i primjereno navedenim zadacima.

Ljiljana KriZan,
ravnatelji




KNJIZNICA "NIKOLA ZRINSKI'" CAKOVEC

OBRAZI:OiENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2013.GODINU TE PROJEKCIJE
PRORACUNA ZA 2014.-2015.

e Zakonske i druge podloge na kojima se temelje programi

Sukladno odredbama Zakona o proraunu (NN 87/08), KnjiZnica ,,Nikola Zrinski* Cakovec kao
proradunski korisnik Grada Cakovca, obvezna je do kraja tekuée godine donijeti proratun za iducu,
kao i projekcije proraduna za slijedeée dvije godine. Proradun za 2013.godinu donosi se na razini
podskupine raduna (treéa razina ratunskog plana), dok se projekcije za 2014. i 2015. godinu donosi
na razini skupine (druga razina raunskog plana).

Plan financijskog poslovanja izraden je na osnovi uputa osnivaca tj. Grada Cakovca te smjernica
Ministarstva financija o metodologiji izrade prijedloga financijskih planova proradunskih korisnika
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

o Pokazatelji na kojima se zasnivaju izraduni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje
programa

Prihodi i primici planirani su od:

- vlastitih prihoda koji se ostvaruju od ¢lanarina, zakasnina za knjige i multimediju, ostalih
prihoda koje KnjiZnica ostvari od drugih usluga vlastite djelatnosti (fotokopiranje, koriStenje
interneta, rezervacije grade), kamata na slobodna sredstva Ziro raCuna.

Kod vlastitih prihoda planirana su sredstva od povrata duga Medimurske Zupanije za koja
nismo sigurni da ¢emo dobiti.

- opéi prihodi i primici za financiranje rashoda poslovanja ostvaruju se

- od Grada Cakovca za redovnu djelatnost

- od Ministarstva kulture za mati¢nu sluzbu

- od Medimurske Zupanije za Bibliobusnu sluzbu i nabavu dijela knjizne i
neknjizne grade
prihodi za financiranje nabave nefinancijske imovine (u navedenom
razdoblju planirani od Ministarstva kulture u svrhu nabave knjiZne i
neknjiZne grade i info opremu)

Postupajuéi u skladu s uputama osnivaca tj. Grada Cakovca kod planiranja prihoda za 2013.
godinu za financiranje redovne djelatnosti, te uz vlastite prihode koje Knjiznica ostvaruje,
nismo mogli planirati sredstva za nabavu knjiZne i neknjiZne grade.

Na teret gradskog proraduna planirana su sredstva za rashode za zaposlene, ali ne u cijelosti
veé 93% (bruto place za 17 djelatnika redovne djelatnosti), te jedan manji dio za materijalne
rashode.

Svi ostali rashodi za zaposlene (otpremnine za dvije djelatnice, dar djeci te naknade za
tro§kove prijevoza djelatnika na posao i s posla), dio za plaée djelatnika redovne djelatnosti,
veéina materijalnih rashoda te svi financijski rashodi planirani su na teret vlastitih prihoda.

Posto nemamo planirana sredstva za nabavu grade, postaje nam upitno potpisivanje
Ugovora Ministarstva kulture za nabavu knjiZne i neknjiZne grade, a to za nas znaci
smanjenje broja korisnika, §to ée rezultirati sa smanjenjem prihoda a time moZe biti
ugroZeno poslovanje kao i struéni rad KnjiZnice.



Rashodi su planirani temeljem troskova ostvarenih 2011.g. i planiranih za 2012. godinu,
uz maksimalno moguée uvaZavanje Uputa za izradu financijskih planova proraunskih
korisnika jedinica lokalne samouprave za razdoblje 2013.-2015.

~  Procjena prihoda i primitaka te rashoda i izdataka prikazana je u priloZzenim tabelama.

Uskladenost i veza programa s dokumentima dugoronog razvoja

Primjenom indeksa rasta rashoda koji su plamram prema minimalnim standardima za
proradunske korisnike i primjenom naputaka osniva¢a, KnjiZnica Cakovec je plamrala
prihode i primitke , a analogno tome rashode i izdatke za 2013.g. na istoj razini kao 1 za
2012.g., za 2014.g. 2% vise u odnosu na 2013.g, (indeks rasta 102,0), te takoder 2% (indeks
rasta 102,0) vise za 2015.g u odnosu na 2014.g., ponasajuci se vrlo korektno i strogo
Stedljivo.

Za 2013. godinu gotovo ne postoje odstupanja od planova projiciranih i usvojenih prethodne
godine, dok za 2014. godinu postoji odstupanje zbog smjernica Ministarstva financija
odnosno kretanja indeksa rasta rashoda.

Ciljevi i ostvareni rezultati postojecih programa u prethodnoj godini, te veza s ovom
godinom

Veé dvije godine u planu razvojnih programa navodimo da ¢emo se useliti u prostor bivieg
Casni¢kog doma, u prizemni dio, gdje bi se trebali preseliti Djegji odjel i Igraonica.
Studijski odjel bi se formirao na dosadasnjem Dje&jem odjelu, a u prostoru Igraonice
smjestila bi se Zavi¢ajna zbirka. No zbog tehni¢kih problema koji su se pojavili u
Casni¢kom domu do sada to nije realizirano. Nadamo se da ¢e se realizirati u narednom
razdoblju. Kao ni prethodnih godina, tako ni u narednom trogodi$njem razdoblju
2013.-2015.g. nisu financijskim planom obuhvacena nova zaposlenja, kao i oprema, te
troskovi za materijalne rashode. Vjerujemo da ¢e osniva¢ Knjiznice tj. Grad Cakovec o tome
voditi ra¢una i osigurati dodatna sredstva potrebna u tu svrhu.

Proraunska sredstva gradskog proraduna za financiranje redovne djelatnosti dobivamo
mjesedno, troSe se strogo namjenski i mjese¢no se daje izvjesée o utroSenim sredstvima.

Cakovec, 19.11.2012.
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