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PRIJEDLOG
Na temelju ¢lanka 8. 9. i 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH 86/08 i 61/11), ¢lanka 9. Pravilnika o unutarnjem
redu Uprave Grada Cakovca od 27. svibnja, 18. lipnja, 14. rujna 2010. i 22. rujna 2011. 24.
veljage i 12. rujna 2012. ,&lanku 43. Statuta Grada Cakovca (SI. gl. Grada Cakovca 09/09) i
¢lanka 8. Poslovnika gradonag&elnikovog struénog kolegija (SI. gl. Grada Cakovca 10/09), a
sukladno Proragunu Grada Cakovca za 2013. (Sl. gl. Grada Cakovca 06/12), gradonadelnik
Grada Cakovca je na svom ___ struénom kolegiju, odrzanom 2012., utvrdio

PLAN PRIJMA U SLUZBU
U UPRAVU GRADA CAKOVCA ZA 2013.

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluZbu u upravu Grada Cakovca za 2013. (u daljnjem tekstu
(Fglan), utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
akovca.

Clanak 2.

Plan sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Cakovca,

- potreban broj sluzbenika na neodredeno vrijeme,

- popunjenost radnih mjesta u upravnim tijelima pripadnicima nacionalnih manjina i
invalidnih osoba.

Clanak 3.

Iz predogene tabele ovog Plana proizlazi da Grad Cakovec u 2013. ne namjerava
nikoga primati u sluzbu:

Stvarno stanje Plan Od toga
popunjenosti radnih zaposljavanja za pripadnici
mjesta u upravnim 2013. nacionalne Invalidne
Naziv upravnog tijela tijelima manjine osobe
0 0
1. Upravni odjel za upravu 6 0
9 0
Upravni odjel za prostorno 0 0
2. uredenje i gospodarstvo
Upravni odjel za komunalno 0 0 0
3. gospodarstvo 7
0
Upravni odjel za komunalno 0
4, redarstvo 7 0
Upravni odjel za drustvene 0 0 0
5. djelatnosti 5
6. Upravni odjel za financiranje 6 0 0 0
Sluzba za provodenje
dokumenata 0 0 0
prostornog uredenja i izdavanje
7. akata u gradnji 7
0 0 0
Sluzba za unutarnju reviziju 1
UKUPNO 48 0 0 0




Ovaj Plan prijma u sluzbu u Upravu Grada Cakovca za 2013., stupa na snagu osmog
dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Cakovca.
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Obrazlozenje
Na temelju &lanka 8. 9. i 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH 86/08 i 61/11), Gradonadelnik Grada Cakovca
svake godine mora donijeti Plan prijma u sluzbu.
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