5 _ PRIJEDLOG
Temelijem ¢&lanka 49. Statuta Grada Cakovca (Sl. gl. Grada Cakovca 9/09,

2/13, 3/13 i 3/13 - pro¢. tekst) i Clanka 8. Poslovnika gradonadelnikovog struénog
kolegija (SI. gl. Grada Cakovca 10/09), gradonagelnik Grada Cakovca je na svom
__ . struénom kolegiju odrzZanom 2014., donio sljededi

ZAKLJUCAK

Prijedlog Suglasnosti na Izvje$taj o ostvarenju plana i programa rada i
financijskog poslovanja u 2013. Djegjeg vrtiéa Cakovec, koji je usvojilo Upravno
vijeée Djegjeg vrti¢ Cakovec Odlukom KLASE: 003-05/14-01/9, URBROJ: 2109-73-
14-04-02 od 20. velja¢e 2014. upuéuje se Gradskom vijeéu Grada Cakovca.

Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 021-05/14-01/46
URBROJ: 2109/2-01-14-03
Cakovec, 2014.

GRADONACELNIK
Stjepan Kovag¢, bacc. ing. comp., v.r.




PRIJEDLOG

Temeliem ¢lanka 27. Statuta Grada Cakovca (Sl. gl. Grada Gakovca 9/09,

2/13, 313 i 3/13 — pro€. tekst), Gradsko vijece Grada Cakovca je na svojoj .
sjednici odrzanoj 2014., dalo sljedecu

SUGLASNOST

na lzvjestaj o ostvarenju plana i programa rada i financijskog poslovanja u
2013. Djegjeg vrtica Cakovec, koji je usvojilo Upravno vijeée Djegjeg vrtic Cakovec
Odlukom KLASE: 003-05/14-01/9, URBROJ: 2109-73-14-04-02 od 20. veljate 2014.

Ova Suglasnost objavljuje se u Sluzbenom glasniku Grada Cakovca.

KLASA: 021-05/14-01/46
URBROJ: 2109/2-02-14-02
Cakovec, 2014.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Jurica Horvat, v.r.




DJECJI VRTIC CAKOVEC
UPRAVNO VIJECE
CAKOVEC

Temeljem ¢lanka 46. t 4. al. 5. Statuta Djegjeg vrtiéa Cakovec, Upravno vijeée Djecjeg
vrtiéa Cakovec je na svojoj 12. sjednici odrZanoj dana 20. veljace 2014. donijelo sljedecu

ODLUKU

Usvaja se Izvjestaj o financijskom poslovanju Djecjeg vrtica Cakovec za 2013.

II.

IzvjeStaj o financijskom poslovanju Djejeg vrti¢a Cakovec za 2013. upucuje se
Gradskom vijeéu Grada Cakovca na suglasnost.

KLASA: 003-05/14-01/9
URBROJ: 2109-73-14-04-02
Cakovec, 20. veljace 2014.
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1ZVIJESTAJ O OSTVARENJU PLANA 1 PROGRAMA
RADA I FINANCIJSKOG POSLOVANJA U 2013. GODINI

Ravnateljica Djedjeg vrtica Cakovec:
Gordana Patardec, mag. paed.

Cakovec, veljata 2014.




USTROJSTVO RADA

Dijegji vrti¢ Cakovec samostalna je javna ustanova za njegu, odgoj i naobrazbu predskolske djece
od godinu dana do polaska u $kolu. Rad je realiziran na 10 lokacija.

Ustrojstvo rada s 30.06.2013. godine:

Naziv ustanove: , | “DJECJI VRTIC CAKOVEC”
Adresa: Lavoslava RuziCke 2
Broj i naziv poste: 40 000 Cakovec
Zupanija: Medimurska
Broj podruénih odjela u 10
DV Cakovec:
Broj djece: 855
Broj skupina: 42
Broj djelatnika: odgojitelja sa VSS 79
odgojitelja sa SSS 3
medicinskih sestara 9
stru¢nih suradnika (pedagog - pripravnik) 4
zdravstvenih voditelja 2
uprava vrtica 6
kuhari 10
pomoc¢ni kuhari 8
spremacice 21
pralje 2
pomoéne djelatnice za njegu, skrb i pratnju 2
djelatnici na odrzavanju - domari 4
ravnateljica 1
Ukupno: 151
Ustrojstvo rada s 1.09.2013. godine:
| Naziv ustanove: || DIECTI VRTIC CAKOVEC |
| Adresa: H Lavoslava Ruzicke 2 1
rBroj i naziv poSte: “ 40 000 Cakovec [
riupanija: “ Medimurska |
Broj podrucnih odjela u DV 10
Cakovec
| Broj djece || 974 |
[ Broj skupina H 44 [
| Broj djelatnika: || Odgojitelj sa VSS I
www.dvek.hr l Odgojitelj sa SSS ” 3 |
[ Medicinska sestra || 9 |
[ Strucni suradnik || 4 ]
| Zdravstveni voditelj “ 2 [
| Tajnik I 1 [
| Voditelj raCunovodstva H 1 |
| Administrativni sluzbenik ” 1 |
| Financijski referent H 1 l




rKnjigovoda kupaca

Visi stru¢ni referent zastite na radu i javne

nabave
I Glavni kuhari H 2 ‘
rKuhari ” 8 J
| Pomo¢ni djelatnici u kuhinji “ 8 J
| Spremacice i pralje ” 23 I
l Domari H 4 l
Djelatnici za njegu, skrb i pratnju — romski 4
pomagaci
l Ravnateljica J| 1 J
|| UKUPNO: | 153 |

ORGANIZACIJA RADA

Organizacija rada za pedagosku godinu 2012./2013. nastojala se uskladiti s Drzavnim
pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe ("Narodne novine", broj 63/08,

90/10).
Podaci o podrucnim odjelima Djeljeg vrtica Cakovec s 30. 06. 2013. godine: ,_
BROJ
2 BROJ BROJ ODGOJITELJA
RB. | NAZIV VRTICA ADRESA DIECE | SKUPINA L MED.
SESTARA

1. "CVRCAK" L. Ruzicke 2, 211 10 20
Cakovec

2. "VJEVERICA“ ZA\{NOH-& bb, 169 8 16
» Cakovec

3. "CIPELICA" Vukvovarska 15, 168 9 .
Cakovec

4. "MASLACAK" J. Besiekowca bb, 90 s 10
Cakovec

5. | "KRUESNICE' | omineld 47 ) p
Cakovec

6. "pCELICE" Zrinskih 4, 24 I 3
Ivanovec

" " MarSala Tita 45,

7 STONOGA - Novo Selo Rok 28 1 3

8. "MRAV" B.J. Jevlacwa 56, 36 5 A
Mackovec

o. | "zvigzpicgr | Tromaiskabd, A0 5 A

Sandorovec

10. "PIRGO" Varazdlvnska bb, 42 ) )
KurSanec

UKUPNO: | 855 | 4« | 86




Svake pedagoske godine u razdoblju od 15. do 30. lipnja ispisuju se djeca Skolski obveznici, pa
je vidljiva razlika u broju djece na pocetku pedagoske godine (01. rujna) i na kraju (30. lipnja),
tj. 31. kolovoza.

Na po&etku nove pedagoske godine 2013./2014. znatno je povecan broj upisane djece u odnosu
na podatke od 30.06.2013. godine. Poveéan je broj odgojnih skupina (dvije) kroz projekt Rano

ukljudivanje romske djece u edukacijski sustav — pilot projekt ,idemo u vrti¢!“ IPA IV
"Integracija skupina u nepovoljnom poloZaju u redoviti sustav obrazovanja".

Podaci o podrucénim odjelima Djecjeg vrtica Cakovec s 1.09.2013. godine:

. BROJ BROJ BROJ
RB | NAZIVVRTICA ADRESA DIECE SKUPINA ODGOJITELJA
v L. RuZi¢ke 2 Jaslice- 28
113 29 2
L CVRCAK Cakovec Vrtié- 193 10 20
« ” Zavnoh-a bb, | Jaslice-27
2 VJEVERICA Cakovec Vrtié- 155 8 16
Vukovarska Jaslice- 41
113 ”
3 CIPELICA bb, Cakovec Vrti¢- 145 o 18
« v " J. Bedekoviéa | Jaslice- 16
4 MASLACAK bb, Cakovec | Vrti¢- 96 > 10
5. | «KRIJESNICE® | M lmine I3, 51 2 6
Cakovec
6. «PCELICE” Zrinskih 4, 28 1 3
Ivanovec
M. Tita 45
14 ’”» ?
7. STONOGA Novo SelQ Rok 34 1 3
8. “MRAV” Matkovee b, 40 2 4
Madkovec
9. | «zviyEzDICE» | Cromaiskabb, g 2 4
‘ Sandorovec
« ” Varazdinska
10. PIRGO bb, Kuréanec 75 4 4
UKUPNO: | 974 | 44 88

Stupanjem na snagu Izmjena i dopuna Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
94/13) propisane su i prekriajne odredbe (¢1.52.b) kojima se nov€anom kaznom u iznosu od
10.000 do 15.000 kuna kaZnjava djegji vrti¢, a iznosom od 5.000 do 8.000 kuna odgovorna
osoba, ako ne poStuje odredbe DrZavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i
naobrazbe. Njihova primjena zapodinje s 1.01.2014. godine, te se do tog datuma po svim
¢lancima trebalo uskladiti s njima. Radi uskladivanja stvorene su i liste ekanja kako za jaslice
tako i za vrtié. Osnivad je upoznat s navedenom problematikom, te se priSlo njenom planskom
rjeSavanju.




MATERIJALNI UVJETI RADA

FINANCIRANJE

Prema Zakonu o predskolskom odgoju i naobrazbi troskove smjestaja djece snosio je Grad
Cakovec kao osnivaé Ustanove i roditelji djece, koja koriste usluge jaslica i vrti¢a. Dodatna
sredstva planirana su ali ne i u potpunosti izvrSena iz drZavnog prorafuna za programe javnih
potreba (program za djecu predskolske dobi pripadnike nacionalnih manjina — dug 6.450 kn).
Ministarstvo je financiralo udio roditelja u ekonomskoj cijeni za svu romsku djecu integriranu u
Djegjem vrtiéu Cakovec.

Za djecu iz drugih opéina Medimurske Zupanije koja pohadaju nasu Ustanovu participacija
opéine u ekonomskoj cijeni vrti¢a kretala se od 20% do 50%.

Ekonomska cijena vrtica za 10 — satni program iznosila je 1.120,00 kuna, a za jaslice 1.500,00
kuna. Cijena koju placaju roditelji s podrucja Grada Cakovca je 560,00 kuna za vrtié, odnosno
750,00 kuna za jaslice. Cijena za polaznike "Waldorf" i "Montessori" skupine je veca za 150,00
kuna, $to znadi da su roditelji placali 710,00 kuna.

Ekonomska cijena vrtiéa za 5,5 — satni program iznosila je 864,00 kn. Ekonomska cijena
vrtiéa za djecu s teSkoéama u razvoju iznosila je 2.059,71 kn za 10 — satni program, odnosno
1.796,71 kn za 4 i 5,5 — satni program. Roditelji iz drugih opéina Medimurske Zupanije
pla¢aju razliku izmedu ukupne cijene i dijela koji sufinancira op¢ina.

UNUTARNJI I VANJSKI PROSTORI

Veliku poteskoéu nam predstavlja unutarnje i vanjsko odrZavanje objekata. Velina objekta
Djegjeg vrtica u loSem su stanju i zahtijevaju maksimalno ulaganje, $to podrazumijeva 1 vece
investicije. I ove pedagoske godine sanacije su financirane iz gradskog proracuna, dok su manje
investicije i svi tekuéi popravci i potrebni radovi financirani iz tekuéeg poslovanja Djecjeg vrtica
Cakovec. Zahvaljujuéi gradu Cakovcu, mjesnim odborima, voditeljima objekata i zalaganju
nasih djelatnika na odrZavanju, dio tekuéeg odrZavanja realiziran je uz njihov osobni dodatni
angazman.

NABAVA DIDAKTIKE I POTROSNOG MATERIJALA
U veéini skupina neophodan je novi namjestaj i didaktika, pa ih je svake godine neophodno
nadopunjavati. Novu didaktiku dobili smo u mjesecu prosincu, u sve 44 skupine, prema
financijskim moguénostima.

Svi podrugni odjeli i odgojne skupine opremljene su novim slikovnicama, AV-tehnikom (radio s
CD-om, DVD, fotoaparati). Potro$ni materijal za sve odgojne skupine nabavljen je od strane
vrtica.

U sklopu uredenja postojeéih objekata postojala je potreba za ve¢im zahvatima. Sve viSe dolazi
do izraZaja dotrajalost objekat. Obzirom da Dje&ji vrti¢ Cakovec nema dostatnih financijskih
sredstava, radi se o investicijama koje se ne mogu realizirati bez potpore osnivata - Grada
Cakovca.

U protekloj pedagoskoj godini realizirani su slijede¢i radovi:
7 NAZIVVRTICA ~ [OPISRADOVA
sanacija i bojanje igrala na igralistu
sanacija ravnog krova na vrti¢koj strani

izmjena radijatora u dvije odgojne skupine u
jaslicama i trijazi

izmjena parketa u dvije odgojne skupine u
jaslicama

izmjena staklene povrSine u jednoj skupini u
jaslicama

1. JASLICE I VRTIC
"CVRCAK"

R R




<>

nabava novog elektiénog kotla i plinske nagibne
tave za kuhinju

skidanje djela Zbuke sa stropa u dje¢jim
sanitarijama u vrticu i sanacija

<

popravak perilice posuda u kuhinji

izmjena vanjskih Zaluzina u dvije sobe dnevnog
boravka na katu

izmjena okova na vratima ograde jaslica

zamjena dovodnog kabla elektritne energije za
kotlovnicu

2. JASLICE I VRTIC
"VJEVERICA"

R

sanacija ravnog djela krova, kupole i djela elekiro-
instalacija

zamjena oSteéene keramike u hodniku, sanitarijama
i kuhinji

sanacija ulaza i stepenica na ulazu u vrti¢

sanacija i bojanje igrala na igraliStu

bojanje unutarnje stolarije

nabava stolova, stolica i kuti¢a kuhinje za jednu
odgojnu skupinu

sanacija stropova u sanitarijama uz li¢ilacke radove
sanacija zidova u jasli¢koj skupini

3. VRTIC "MASLACAK"

nabava panelnih zavjesa i karniSa za 3 sobe
dnevnog boravka i odgojiteljsku sobu

promjena vanjske stolarije

ligilacki radovi

izmjena unutarnje rasvjete

4. VRTIC "KRIJESNICE"

izmjena unutarnje rasvjete

5. VRTIC "PCELICE" - o N
sanacija uzemljenja na metalnim dijelovima

izmjena pokrova (salonit ploce)

izmjena stolarije na ulazu

sanacija o$te¢enih zidova u kuhinji, spremiStu i
prostorijama uz kuhinju

izmjena podova u kuhinji i spremistu

li¢ilacki radovi

izmjena unutarnje rasvjete

6. VRTIC "MRAV"

7. JASLICE I VRTIC
"CIPELICA"

| 8. VRTIC "STONOGA" |

sanacija i bojanje igrala na igraliStu
izmjena staklene stijene u jaslicama zbog puknuca

S TS TR e e S

promjena Zljebova

ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD
Dijegji vrti¢ Cakovec glavninu svoje djelatnosti provodi kroz redovne programe bazirane na
smjernicama iz Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece.
Uz redovne programe Djecji vrti¢ Cakovec provodio je i programe javnih potreba, alternativne
odgojno-obrazovne programe, te krace i rekreativne programe.

Programi rada u Dje¢jem vrticu Cakovec ostvareni u 2013. godini:

\ il
Svi vrti¢i — sve odgojne
skupine

10 sati




L. REDOVITI

10 sati

Svi vrti¢i — sve odgojne

skupine
- -Program obogacen . Vrti¢ ”Cipelica” - jedna
biblijskim sadrzajima 10 sati odgojna skupina
POSEBNI e
2. PROGRAMI | *rosram kaloficroga . Vrti¢ ”Krijesnice” — dvije
, vjerskog odgoja djece 10 sati skupine
predskolske dobi P
. ”Maslacak”, "Mrav”,
‘ ' 10 sati ”Vjeverica”, ”Cipelica”
Djecas TUR 5,5 sati ;], . 1 P w
v e : 4 sata Cvréak”, ,,Pirgo”,
g - ”Stonoga”, ,,Zvjezdice®
JAVNIH ’gngiaczi‘;&‘.’ag{;g" . 10 sati Vrti¢ “Vjeverica” — dvije
3. POTREBA : T > potencl odgojne skupine
‘ : arovitom djecom .
L o onE R 5,5 sati Vrtié “Pirgo
- Nacionalne manjine
© oo Romi ' 10 sati Vrti¢ ”Cvréak”, ”Zvjezdice”,
o i ”Maslacak™ i "Mrav”
o '~ Montessori . Vrti¢ “Maslacak” — jedna
4 P%%fég%ﬁ?}l : ~skupina i 10 sati odgojna skupina
| KONCEPCWA | Dlomenti Waldorfske |, Vitic “Cipelica” 1 vrticka |
e ' “Hiipedagogije 1 jasli¢ka odgojna skupina

- Kraéi program ranog ucenja

1 x tjedno od
30 do 40 min

Cvréak, Cipelica

 cngleskogjezika

Program plivahja djecepred§kolske dobi

1 x tjedno po
1 sat

"Cvréak", "Cipelica",
"Vjeverica", "Mrav" i
"Péelice".

VIEZBAONICA UCITELJSKOG FAKULTETA
Dijegji vrti¢ Cakovec je viezbaonica Ugiteljskog fakulteta u Cakoveu, te su se provodile slijedece

metodike:

Djegji vrti¢ i jaslice “Cvréak”: Metodika glazbene kulture, Metodika likovne kulture i Integrirani

jasli¢ki kurikulum,

Dje&ji vrti¢ “Cipelica”: KinezioloSka metodika, Metodika likovne kulture,
Djedji vrti¢ "Vjeverica”: Integrirani predskolski kurikulum, Metodika upoznavanja okoline i
Metodika hrvatskog jezika i knjizevnosti.

Mentori metodickih vjezbi u ped. godini 2013./2014.:

METODIKA KINEZIOLOGIJE - vrti¢ "Cipelica"
MENTORI: Adrijana Visnji¢-Jevti¢
Marijana Novak
METODIKA UPOZNAVANJA OKOLINE 1, 2— vrti¢ "Vjeverica"
MENTORI: Dijana Majerski
Nives Lisjak

Janja Fodor

Stanislava Petrinovié¢




METODIKA HRVATSKOG JEZIKA - vrti¢ ""Vjeverica"
MENTORI: Lidija Bajsi¢

Gordana Solti¢ Siladi

Nevenka Holeti¢

Mirjana Tot
METODIKA LIKOVNE KULTURE - vrti¢ "Cvréak"
MENTORI: Mirjana Lisjak

Smilja Grujié

METODIKA LIKOVNE KULTURE - vrti¢ ""Cipelica"
MENTORI: Paula Zuzel

Radojka Magi¢
METODIKE GLAZBENE KULTURE -vrti¢ "Cvréak"
MENTORI: Sanja Vinceti¢

SnjeZana Vugrinec

Dobra suradnja s Uditeljskim fakultetom u Cakovcu nastavljena je i putem pedagoske prakse za

izvanredne studente 1. i 3. godine predSkolskog odgoja (u trajanju od 5 dana) i pedagoSke
prakse za izvanredne studente 2. godine predskolskog odgoja (u trajanju od 10 dana).

SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

b |  DruStvenidinitelii = | _ Oblicisuradnje
-informacije o novim propisima i zakonima;
-uskladivanje s Drzavnim pedagoskim
standardom;

Ministarstvo znanosti, -suglasnost za provedbu posebnih programa;

1. - - ..
obrazovanja i Sporta -sufinanciranje programa javnih potreba
(daroviti, djeca s teskoéama, predskola,
nacionalne manjine)
-struéno usavriavanje prema Katalogu stru¢nih
2. Agencija za odgoj i skupova;
obrazovanje -prijava pripravnika za staZiranje i polaganje
struénih ispita;
-napredovanje u zvanje mentora i savjetnika;
-osiguravanje sredstava za redovnu djelatnost i
Uprava grada .. N L )
g materijalno odrZavanje objekata;
(Gradonacenik), . . . .
3. - osiguravanje sredstava za djelatnike prema

Gradsko vijece Kolektivinom ugovoru

Zupanija Medimurska
- Sluzba za drustvene
4. djelatnosti

-Ured drZavne uprave

-financiranje djece s teSkocama i romske
nacionalne manjine ;
-izdavanje dozvola za rad kra¢ih programa

-organizacija struéne prakse za redovne i

Utiteljski fakultet — odsjek u
Cakoveu

izvanredne studente;
-provedba metodickih vjezbi za redovne
studente

Osnovne §kole

-organiziranje posjeta predskolaca Skoli;
-posjet uditelja RN vrti¢ima

Centar za socijalnu skrb

-suradnja vezana uz djecu s teSko¢ama u




razvoju i obitelji slabijeg socijalnog statusa

-provodenje higijensko-epidemioloSkih mjera;

8. Zavod za javno zdravstvo -uskladivanje sa HACCAP-om;

-sistematsko - sanitarni pregled djelatnika

Udruge s podrudja Zupanije | -osiguravanje pomagaca u skupinama u koje su
koje se bave promicanjem integrirana djeca s teZim teSko¢ama u razvoju

- prava djece s teSkocama u
razvoju
10 Turisti¢ka zajednica grada _Uk!j uéivanj © Ustanp veu manife.stacij ei ..
. Cakovea ;v).rOJ‘ekte ko;§ organizira TZ, radi prezentacije
§iroj javnosti
1 Turisti¢ka zajednica -ukljucivanje u projekt ,,Volim Hrvatsku® i
) Medimurske Zupanije druge projekte koje organizira TZ MZ
| -posjet kazali$nim i kino predstava za djecu
12. Centar za kulturu (ASSITEJ);
- Zavr$na svedanost — ispraaj Skolaraca
-ukljuditi se prigodnim programima i djejim
13. Muzej Medimurja radovima u projekte Muzeja (Kraljeve tresnje i
sl.)
-uélanjenje i posudba slikovnica
14. KnjiZnica i ¢itaonica -ukljugivanje u projekte knjiZnice (susreti sa
piscima)

-uklju¢ivanje u projekte ,,Moj prijatelj
policajac i ja u prometu®, ,Biciklijada“ i druge
15. Policijska uprava preventivne akcije;

-edukacija o prometnoj kulturi za djecu u
godini pred polazak u Skolu

Mediji (novine, radio,

16. televizija)

-promicanje djelatnosti Ustanove

ZAKLJUCAK

Dijegji vrti¢ Cakovec u protekloj je pedagoskoj godini udvrstio svoj status predikolske
ustanove, kako sa raznovrsnim programima koje nudi korisnicima, tako i dobrom organizacijom.
Obogacivanju i povecanju kvalitete odgojno — obrazovnog rada bitno su doprinijele strucne
edukacije svih zaposlenika, organizirane unutar i izvan ustanove. Suradnja sa nizom institucija i
ustanova uZe i Sire druStvene zajednice, te prezentacija u medijima, takoder je doprinijela tom
zacrtanom cilju.

U slijedeéem razdoblju cilj nam je uskladivanje s Drzavnim pedagoSkim standardom,
osobito §to se ti¢e veliine ustanove i broja djece u skupinama. U ostvarivanju tog cilja potrebna
nam je pomo¢ naSeg osnivaca, Grada Cakovea.




DJECJI VRTIC CAKOVEC

I1ZVJESTAJ O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZA 2013. GODINU
I BILJESKE UZ RACUN PRIHODA I RASHODA I IZDATAKA

Dje&ji vrti¢ Cakovec je u 2013.godini ostvario ukupne prihode u iznosu 19.936.772,74 kn,a
rashode i izdatke u iznosu 19.230.237,02 kn. Ostvaren je viSak prihoda nad rashodima u iznosu
706.535,72 kn. S prenesenim manjkom prihoda nad rashodima iz prijasnjih godina u iznosu
1.442.483,31 kn, manjak za pokrice u slijede¢im razdobljima iznosi 735.947,59 kn.

A PRIHODI

Ukupni pribodi u 2013.godini ostvareni su u iznosu 19.936.772,74 kn i za 6,02 % veci su od
ostvarenih 2012.godine, a 4,49 % manji od plana za 2013.godinu.

Redni brojevi iz tablica u prilogu prate skupine i podskupine konta pod kojima pojedine prihode
knjiZimo.

1.PRIHODI 1Z PRORACUNA

1.1. Prihodi iz gradskog proraCuna
Ovdje knjiZimo sredstva koja smo primili za redovnu djelatnost jaslica i vrti¢a po fakturama i
mjese&nim zahtjevima do dvanaestine planiranih prihoda za godinu od Grada Cakovea.
Iz gradskog proraduna dobivamo i prihode od sufinanciranja u¢eS¢a roditelja slabijeg socijalnog
statusa, djece s te§ko¢ama integrirane u redovne skupine, potpore za drugo ili trece dijete, za
predskolsku djecu nacionalne manjine Roma u vrti¢u u KurSancu. Na toj stavci imamo 1 uplate
Grada za troSkove - djelomi¢no financiranje najma za karate klub.
Sredstva primljena u 2013.godini 3,34 % veca su od uplaéenih 2012.godine i 0,06 % veca od
planiranih.

1.2. Prihodi iz Zupanijskog prora¢una
Iz upanijskog proratuna primili smo dio tro§kova za nacionalnu manjinu Roma u KurSancu.
Primljeni iznos 2,16 % manji je od uplaéenog 2012.godine i u okvirima planiranog.

1.3. Prihodi iz drZzavnog proraCuna
0d DrZave smo primili sredstva za programe javnih potreba (djeca s teSko¢ama, potencijalno
darovita djeca, romska nacionalna manjina), za roditeljski udio za romsku djecu, kao i uplate
Agencije za mobilnost i programe EU — Comenius i IPA projekt. Uplaceno je 19,91% viSe nego
2012.godine i 23,73 % vise od planiranog.

1.4. Prihodi iz ostalih op¢ina
To su uplate po fakturama za djecu iz ostalih opéina Medimurske Zupanije, a u¢esca se krecu od
20% do 50 % cijene ko$tanja po programima, dok razliku plaéaju roditelji iz tih op¢ina.
Uplate su bile 10,09% veée nego 2012.godine i 7,53 % vece od planiranih.

2. PRIHODI OD SUFINANCIRANIJA

Ove prihode &ine uplate roditelja za redovnu djelatnost jaslica i vrti¢a, i obraCunate i placene
zatezne kamate za ka$njenja u plaéanju roditelja,kao i uplate roditelja za programe Montessori i
Waldorf, Prihodi od sufinanciranja 4,52% veéi su od ostvarenih 2012.godine, a 17,74% manji od
planiranih (vi$e planirano zbog nemoguénosti planiranja manjka u poslovanju - preneseni
manjak iz prijadnjih godina,dok smo 2012.godine ostvarili 404.049,69 kn viSka prihoda nad
rashodima i izdacima).

3. PRIHODI OD VLASTITE DJELATNOSTI
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Vlastiti prihodi su prihodi od prodaje proizvoda i usluga — prihodi od prodaje obroka radnicima i
usluge koriStenja poslovnog prostora. Ostvareni prihodi su 78,04 % veéi nego 2012.godine i 5,06
% veci od planiranih.

4. PRIHODI OD DONACIJA I SPONZORSTVA

To su donacije u novcu, sitnom inventaru i dugotrajnoj proizvedenoj imovini dobiveni od
dobavljala, roditelja, mjesnih odbora, koje su protekle godine bile oko tri puta vece nego
2012.godine. I u odnosu na plan, ostvareni su prihodi 2,23 puta ve¢i.

5. OSTALI PRIHODIIPOMOCI OD EU

Ovdje su svi prihodi koji naprijed nisu prikazani: uplate HZZO za javne radove, naknade Steta od
osiguranja, prihodi od mentorstva, prihodi iz prija$njih godina,a najvece iznose dobili smo za
projekte Comenius — 52.057,19 kn i IPA — 313.588,32 kn. Ostvareni ostali prihodi 1,03 puta ve¢i
su od ostvarenih protekle godine, a 1,77 % manji od planiranih.

B RASHODI

Ukupni rashodi i izdaci u 2013.godini iznose 19.230.237,02 kn i 4,51 % su veci od ostvarenih u
2012. godini, a 1,03 % manji od planiranih u 2013.godini.

1.RASHODI ZA ZAPOSLENE

Na toj stavci pratimo bruto place s doprinosima na placu radnika (1.1), kao i ostale rashode za
zaposlene,odnosno jubilarne nagrade, solidarne pomo¢i, djedje darove, darove u naravi i ostale
neoporezive naknade — boZi¢nica, za godidnji odmor (1.2).

Ovi rashodi su 2,58 % veéi od izvr$enja protekle godine i 0,18 % manji od planiranih u
2013.godini.

2. MATERIJALNI RASHODI

Ukupno izvr$eni materijalni rashodi u 2013.godini 9,87 % veéi su od izvrSenja 2012.godine,
a 3,16 % manji od planiranih. Indeksi ostvarenja po pojedinim rashodima prikazani su u koloni 4
(u odnosu na 2012. godinu), a izvr§enja u odnosu na plan - u koloni 5.
2.1.Naknade troskova zaposlenima
To su naknade za sluzbena putovanja, naknade za prijevoz na posao i s posla, stru¢no
usavr3avanje i KoriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe.
2.2 .Materijal i energija
Pod materijalom knjiZimo tro§kove namirnica, uredski materijal i potrosni materijal za odgojne
skupine, materijal za njegu, &iS¢enje i odrZavanje, sitni inventar i radnu odjecu i obucu. Energija
obuhvaéa troSkove za elektri¢nu struju, plin i gorivo za poslovne automobile 1 kosilice.
2.3. Rashodi za usluge
Ovi rashodi odnose se na usluge : telefona, poste i prijevoza, tekuceg odrZavanja gradevinskih
objekata, opreme i transportnih sredstava, usluge promidZbe, komunalne usluge, najamnine —
kombi-vozilo na operativni najam, zdravstvene, intelektualne, osobne, raunalne usluge i ostale
usluge.
2.4. Naknade tro$kova osobama izvan radnog odnosa
Tu knjizimo rashode za doprinose za osobe na osposobljavanju i volontere.
2.5. Ostali nespomenuti rashodi

Ovdje su rashodi za naknade za Upravno vijece, premije osiguranja, reprezentacije, lanarine,

upravne, sudske i javnobiljeZnicke pristojbe.
3. FINANCLISKI RASHODI
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Financijske rashode ¢ine kamate za primljeni financijski najam za sluzbeno teretno vozilo (za
zadnju ratu), zatezne kamate prema dobavljatima i usluge platnog prometa. Rashodi su 39,66 %
manji od ostvarenih 2012.godine, jer je otplacen financijski najam, i 6,58 % manji su od plana.

4. RASHODI ZA INVESTICIJE

Rashodi za investicije su nabavljena dugotrajna nefinancijska imovina,i to uredska oprema —
radunala, oprema za odrZavanje — kosilice, instrumenti, uredaji (projektori) i strojevi — kuhinjski
kotao i kiper, kao i didakti¢ka igrala iznad 3.500,00 kn. Izvr$enje nabave dugotrajne imovine
iznosi 96 % plana, a 28,34 % vece je od izvrSenja 2012.godine.

5.1ZDACI ZA ZAJMOVE

To su izdaci za otplatu glavnice financijskog najma za poslovno vozilo uzeto na pet godina
otplate (otplacena i posljednja rata poCetkom sije¢nja 2013.godine), pa je izvrSenje samo 8,66 %
izvrSenja u 2012.godini, i u planiranom je iznosu.

II BILJESKE UZ BILANCU

Na dan 31.12.2013.godine imovina Dje&jeg vrti¢a iznosi 3.658.467,22 kn, §to je 44,62 % viSe u
odnosu na pocetno stanje. Dugotrajna imovina smanjena je 0,72 % u odnosu na poCetno
stanje,jer su nakon primopredaje isknjiZena osnovna sredstva i sitni inventar iz odmaraliSta u
Dramlju, dok je kratkotrajna imovina, financijska, povecana 53,33 %, uglavnom zbog povecanja
sredstava na Ziro-radunu, ali i veéih potraZivanja za prihode poslovanja.

Obveze i vlastiti izvori sredstava poveéani su jednako kao i imovina - za 44,62 % viSe od
pocetnog stanja — stanja krajem 2012.godine, $to je najvec¢im djelom rezultat primljenih
sredstava za projekte financirane sredstvima EU,a za $to ¢e rashodi nastati 2014. godine. Vlastiti
izvori povecani su 83,47 %, jer je ostvarenjem pozitivnog poslovanja u 2013.godini, smanjen
ukupan saldo manjka u poslovanju.

Krajem 2012.godine saldo fondova Dje&jeg vrtica bio je negativan i iznosio 1.442.483,31 kn;
ostvarenim viskom prihoda nad rashodima u 2013.godini u iznosu 706.535,72 kn,ukupan manjak
prihoda nad rashodima koji bi u narednom razdoblju trebalo nadoknaditi, iznosi 735.947,59 kn,
odnosno smanjen je 48,98 %.

III BILJESKE UZ DODATNE PODATKE

Broj radnika na kraju 2013.godine za 4,03 % je veci od stanja na 31.12.2012.godine, dok je
prosjean broj radnika prema ostvarenim satima rada isti.

Prosje¢na bruto placa poveéana je 3,68 %, a neto placa 3,38 % u odnosu na izvrSenje
2012.godine. Najvisa bruto placa je (zbog promijene ravnatelja 2012.godine), poveéana 11,84 %
u odnosu na 2012.godinu.NajniZa bruto placa je 5,83 % viSa nego 2012. godine (novi kolektivni
ugovor).

Voditeljica racunovodstva : Ravnateljica :
BlaZenka Jurici¢, mag.oec.
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DIECH VRTIC CAKOVEC

RACUN PRIHODA I RASHODA za razdoblje 01.01.-31.12.2013. godine

R. OPIS IzvrSenje Plan za . IzvrSenje . Indeks | Indeks
br. prethodne g. | tekudu godine | tekuce godinu | 3/1 372
1 2 3 4 5
A PRIHODI 18.805.127,24 | 20.873.280,76 | 19.936.772,74 | 106,02 | 95,51
1 | Prihodi iz proracuna 13.544.999.85 | 13.954.118,00 | 14.100.071,51 | 104,10 | 101,05
1.1 | iz gradskog proracuna 12.547.735,05 | 12.958.400,00 | 12.966.363,54 | 103,34 | 100,06
1.2 | iz Zupanijskog prorauna 46.637,84 45.631,00 45.631,00 | 97,84 | 100,00
1.3 | iz drzavnog prorauna 423.155,52 |  410.087,00 |  507.399,00 | 119,91 | 123,73
1.4 | iz ostalih op¢ina i gradova 527.471,44 540.000,00 |  580.677,97 | 110,09 | 107,53
2 | Prihodi od sufinanciranja 4.899.659,14 | 6.225.230,00 | 5.121.151,04 | 104,52 | 82,26
3 | Prihodi od vlastite djelatnosti 123.717,92 |  209.664,50 |  220.272,89 | 178,04 | 105,06
4 | Prihodi od donacija i sponzorstva 10.297,15 15.640,00 34.924,75 | 339,17 | 223,30
5 | Ostali prihodi i pomo¢i od EU 226.453,18 |  468.62826 |  460.352,55 | 203,29 | 98,23
B RASHODI 18.401.077,55 | 19.430.797,45 | 19.230.237,02 | 104,51 | 98,97
1 | Rashodi za zaposlene 13.542.238.82 | 13.916.326,00 | 13.891.608,46 | 102,58 | 99,82
1.1 | Bruto place i dopr.na place | 12.998.938,82 | 13.341.000,00 | 13.328.582,46 | 102,54 | 99,91
1.2 | Ostali rashodi za zaposlene 543.300,00 | 575.326,00 | 563.026,00 | 103,63 | 97,86
2 | Materijalni rashodi 4.689.546,87 | 5.320.106,38 | 5.152.187,57 | 109,87 | 96,84
2.1 | Naknade troSkova zaposl. 1.347.821,12 | 1.766.87727 | 1.750.466,24 | 129,87 | 99,07
2.2 | Materijal i energija 2.656.171,00 | 2.793.693,23 | 2.655.332,72 | 99,97 | 95,05
2.3 | Rashodi za usluge 547.264,74 603.955,02 601.761,53 | 109,96 | 99,64
2.4 | Nakn.tro$.os.izvan rad.odn. 11.020,06 25.000,00 28.772,74 | 261,09 | 115,09
2.5 | Ostali nespomenuti rashodi 127.269,95 130.580,86 115.854,34 | 91,03 | 88,72
3 | Financijski rashodi 12.437,51 8.033,00 750427 | 60,34 | 93,42
4 | Rashodi za investicije(skupina 4) 138.157,83 184.712,17 177.316,82 | 128,34 | 96,00
5 | Izdaci za zajmove (skupina 5) 18.696,52 1.619,90 1.619,90 | 8,66 | 100,00
1 | VISAK/MANJAK tekuéeg raz. 404.049,69 | 1.442.483,31 706.535,72 | 0,00 | 0,00
2 | VISAK/MANJAK prethod. razd. | -1.846.533,00 | -1.442.483,31 | -1.442.483,31 | 0,00 | 100,00
3 | VISAK / MANJAK - ukupno | -1.442.483,31 0,00 | -735.947,59 | 51,02 0,00

Cakovec, 28.1.2014.
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Gordana Pat

( odgovorna os“ba )
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DIJECJI VRTIC CAKOVEC

BILANCA na dan 31.12. 2013.godine

R. OPIS Stanje na kraju | Stanje na k.raju Indeks

br prethodne god. | tekuce godine 21
1 2 3

IMOVINA (1+2) 2.737.074,67 | 3.958.467,22 | 144,62

1 Nefinancijska imovina (1) 467.890,23 479.236,14 | 102,42

1.1 | Proizvedena dugotrajna imovina 2.955.088,50 2.933.680,26 99,28

1.2 | Sitni inventar 0,00 8.294.00 0,00

1.3 | Ispravak vrijednosti nefinanc. imovine 2.487.198,27 2.462.738,12 99,02

2 Financijska imovina  (2) 2.269.184,44 | 3.479.231,08 | 153,33

2.1 | Novac i banci i blagajni 223.708,88 | 1.348.238,64 | 602,68

2.2 | Depoziti, jam&evni polozi i potraZivanja 71.654,71 62.918,48 87,81

2.3 | PotraZivanja za prihode poslovanja 1.897.123,35 | 2.021.995.47 | 106,58

2.4 | Rash.bud.razd.i nedospjela napl. prihoda 76.697,50 46.078,49 60,08

OBVEZE I VLASTITIIZVORI (1+2) 2.737.074,67 | 3.958.46722 | 144,62

1 Obveze (1) 1.725.427,12 | 2.102.415.84 | 121,85

1.1 | Obveze za rashode poslovanja 1.634.557,78 | 1.672.683,05 | 102,33

1.2 | Obveze za zajmove 1.650,08 0,00 0,00

1.3 | Prihodi buduéih razdoblja 89.219,26 429.732,79 | 481,66

2 Vlastiti izvori (2) 1.011.647,55| 1.856.051,38 | 183,47

Cakovec, 28.1.2014.
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DIJECIT VRTIC CAKOVEC

DODATNI PODACI na dan 31.12.2013. godine

R. Stanje na kraju Stanje na kraju Indeks
br. OPIS prethodne godine | izvjeStajnog razd. | 2/1
1 2 3
1 | Broj zaposlenih na dan 31.12.2013. 149 155 | 104,03
2 | Prosjeéni broj zaposlenih na bazi sata rada 140 140 | 100,00
3 | Prosje¢no isplacena bruto placa 6.655 6.900 | 103,68
4 | Prosje¢no isplacena neto placa 4.917 5.083 | 103,38
5 | Prosje¢no isplaéena najvisa bruto placa 16.207 18.126 | 111,84
6 | Prosje¢no ispla¢ena najniZa bruto placa 3.291 3.483 | 105,83

Cakovec, 28.1.2014.
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