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1. UVOD

Razvojna agencija Grada Cakovca — Cakra d.0.0. Cakovec osnovana je 20. travnja 2007. godine od Grada Cakovca (JLS-a) kao
jedinog osnivaéa i viasnika.

Poslovni prostori u kojima trenutno djeluje Agencija u naravi predstavija poslovni prostor ukupne povrsine 70,79 m2, a nalazi se u
Cakoveu, Matice hrvatske 10. Poslovni prostor u viasnistvu je osnivaca Agencije Grada Cakovea, a dan je Agencili na koriStenje.

Agencija trenutno broji Sestero zaposlenih djelatnika:

Damira Vresk, dipl. iur.,(Pravni fakultet Zagreb), v.d. Direktorica

Marina Kolari¢, dipl. oecc., (Fakultet turizma i hotelskog menadZmenta u Opatiji), Voditeljica projekata

Irena Kolari¢, dipl. oecc., (Ekonomski fakultet Zagreb), Voditeljica projekata

Matija Moharié, dipl. oecc., (Ekonomski fakultet Zagreb), Voditelj projekata

Ivana Horvat, pristupnica ekonomije (Ragunovdstvo i financile na Ekonomskom fakuitetu Osijek), Voditelj

projekata,

6. Karmen Franin, univ. spec. oec. (Tehnoloski fakultet u Zagrebu, postdiplomski Ekonomski fakultet
Zagreb).

IAlE i ol

Agencija obavija djelatnosti pripreme projekata za dobivanje sredstava iz EU i nacionalnih fondova i programa, pruza struénu
pomot u provedbi projekata odabranih za sufinaciranje, potporna je institucija malog i srednjeg poduzetnistva te pruza usluge
poslovnog savjetovanja, izrade investicijskih elaborata, poslovnih planova i planova razvoja te strateskih dokumenata, obavlja
djelatnosti informiranja i educiranja javnosti o moguénostima koje nude EU i nacionalni fondovi i programi te kreditnim programima
komercijalnih banaka, odrzava struéne seminare i radionice, itd.

Aktivnosti koje provodimo prvenstveno su usmjerene na potrebe Grada Cakovca i gradskih javnih institucija iz podrucja
obrazovanja, kulture, sporta i rekreacije, turizma te komunalnih usluga, no isto tako potporna smo institucija poljoprivredi,
gospodarstvu (poduzetnicima i obrtnicima) te organizacijama civilnog drustva.

Sukladno novom Zakonu o regionalnom razvoju, lokalne razvojne agencije obavljaju slijedece poslove:

- koordiniraju izradu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- koordiniraju izradu akcijskih planova za provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- prate provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- poticu pripremu razvojnih projekata na podrucju jedinice lokalne samouprave

- sudjeluju u izradi razvojnih projekata i strateskih projekata regionalnog razvoja statisticke regije

- - suraduju s drugim lokalnim razvojnim agencijama i regionalnim koordinatorima radi stvaranja i provedbe
zajednickih projekata

- sudjeluju u provedbi programa Ministarstva i drugih srediénjih tiiela drzavne uprave

- obavljaju i druge poslove sukladno zakonu.

- obavljanje drugih poslova sukladno zakonu.




2. PROJEKTI U 2016. GODINI

2.1. Implementacija (provedba) ve¢ ugovorenih projekata

Tijekom 2016. godine Agencija ¢e provodi projekte koji su prosli na natje¢ajima te je odobreno njihovo sufinanciranje iz
EU ili nacionalnih programa.

Za Grad Cakovec, Agencija ée provoditi projekte Cija provedba se sufinancira iz europskih i nacionalnih programa.
1. Naziv programa: Operativni program RH Uginkoviti ljudski potencijali* 2014.-2020.; Europski socijalni fond
Naziv projekta: ,Osiguravanje pomocnika ucenicima s teSko¢ama u osnovnim $kolama Grada Cakovca Il
Nositelj projekta: Grad Cakovec
Partneri: Razvojna agenicija Grada Cakovea — Cakra d.0.0., Osnovne Skole: 1., Il i lll. osnovna Skola Cakovec,
Osnovna $kola Ivanovec, Osnovna skola Kursanec i Centar za odogoj i obrazovanje.
Sazetak projekta: Projektom je planirano zaposljavanje 51 osoba za pomoénike u nastavi za uCenike koji
imaju rjedenje Ureda drZavne uprave u Medimurskoj Zupaniji o Skolovanju uz pomocnika. Zaposljavanje ¢e
provoditi osnovne $kole, a uviet je za zapoSljavanje je da je osoba najmanje $SS i da je nezaposlena, odnosno
da se za posao pomocnika prijavila registrirana na Zavodu za zaposljavanje. Plate pomocnika smiju biti 25
kuna po satu neto, a isplacuju se samo za sate provedene s u¢enikom na nastavi. U sklopu projekta izradivat
Ge se promidzbeni materijali, odrzati edukacija za pomocnike te konferencije za medije s predavanjima
struénjaka.
Ukupna iznos: 2.378.570,00 kn
Trajanje projekta: 12 mjeseci

2. Naziv programa: IPA Prekograni¢na suradnja SLO-HR

Naziv projekta: Implementacija marketinkog/promotivnog sustava za heterogene lokalne poljoprivredne proizvode
visoke kvalitete

Akronim: ZELENO PODEZELJE

Opé¢i prekogranicni cilievi

Opd¢i prekograniéni cilievi su sliedeci:

e Unaprijediti organiziranost poljoprivrednika u prekograniénom podrucju projekta i pobolj$ati prepoznatijivost
heterogenih lokalnih poljoprivrednih proizvoda(problem) na nacin da budu lokalni proizvodaci preko novih prodajnih
kanala i promotivnih aktivnosti projekta lakSe dolazili do potencijalnih kupaca(rjeSenje)

e Pobolj$ati dostupnost kvalitetnih lokalnih poljoprivrednih proizvoda svim kupcima(problem) sa uvodenjem i daljnim
razvojem cjelovitog trzisno/promocijskog sustava( riesenje)

e Povecati svijest o pozitivnim ugincima kvalitenih lokalnih poljoprivrednih proizvoda(problem) sa predioZenim
promotivnim i edukacijskim aktivnostima(rjesenje)

o  Poboljsati prekograniénu suradnju u ruralnim podrucjima(problem) kroz povecanje heterogenosti i prepozantljivosti
poljoprivrednih proizvoda sa obje strane granice(rjeSenje)

e Poboli$ati prijenos znanja i dobrih praksi izmedu slovenskih i hrvatskih proizvodaca poljoprivrednih proizvoda te
potaknuti organiziranost na obje strane granice(problem), na temelju suradnje izmedu svih projektnih partnera i
promacije projekta u projektnom okruzenju(rjesenie)

o Sprijeciti smanjenje broja stanovnika u  ruralnim podrugjima(problem) povecanjem potencijala za razvoj
specijaliziranih djelatnosti i promicanje postojece dobre prakse(rjesenje)

Posebni prekogranicni ciljevi

Primarni cilj projekta izravno je povezan sa strateskim ciliem odabranih prioriteta te glasi: poboljSati gospodarski rast i
konkurentnost malog i srednjeg poduzetnistva u pograniénom podruéju sjeveroistocne Slovenije(Podravska, Pomurska)
i sjeverozapadne Hrvatske(Varazdinska,Medimurska) na temelju inovativnih i integriranih pristupa za promociju i prodaju
kvalitetnih heterogenih,ruralnih poljoprivrednih proizvoda(u daljnjem tekstu:proizvodi).
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Na temelju toga projekt Zeli postiéi sliedeée posebne ciljeve:

Sa integriranim | inovativnim  trZigno/promocijskim  sustavom omoguéiti rast broja malih i srednjih poduzeca,
specijaliziranih farmi i udruZenja u proizvodnji poljoprivrednih proizvoda vise kvalitete

Na temelju konkretnih promotivnih aktivnosti na terenu i medusobne razmjene dobrih praksi potaknuti prekogranicnu
poslovnu suradnju u podrucju poljoprivrede, $to je posebno vazno zbog predstojeteg ulaska Hrvatske u EU i brisanje
granica, $to ¢e omoguéiti slobodno kretanje poljoprivrednih proizvoda

Sa novim promocijskim kanalima(Zelene to¢ke i online trZnica) i velikim promocijskim aktivnostima u vecim urbanim
centrima, specijaliziranim sajmovima u turistickim sredistima cilj je povecati prepoznatijivost poljoprivrednih proizvoda
Educirati i promovirati lokalne zajednice i proizvodade s ciliem razvijanja novih moguénosti za lokalno stanovnistvo u
ruralnim podrucjima.

Partneri: Kmetijsko gozdarska zbornica Slovenije - vodei partner, Kmetijsko gozdarski zavod Murska Sobota, Institut
za Napredne Tehnologije in Komunikacije Murska Sobota — INTK Murska Sobota, Razvojna agencija Grada Cakovea -
CakRa d.0.0., GRAD LUDBREG

Kljuéne aktivnosti projekta:

- Priprema baze proizvoda i proizvodaca kvalitetnih poljoprivrednih proizvoda
- Animacija i edukacija proizvodaca

- Pomo¢ kod pripreme proizvoda za promociju

- Kreiranje trzi$no-promocijskog sustava ZELENI KRAJOLIK

- Priprema i lansiranje 6«Zelenih todaka« za promociju proizvoda
- Razvoj i implementacija online trznice

- Stalna promocija i potpora kroz »Zelene tocke« i online trznicu
- 5 promotivnih aktivnosti na specijaliziranim sajmovima

- 6 promocijskih aktivnosti u turistickim srediStima

- 2 prekograniéne konferencije,

- 3 prekograniéne struéne konzultacije,promocija projekta

OdrZivi razvoj

Projekt ZELENI KRAJOLIK pridonosi horizontalnoj politici odrZivog razvoja. Cilj projekta je pobolj$anje uvjeta Zivota
sudionika, dok se isovremeno $titi njihov okoli$ u kratkoroénom, srednjoronom i dugorocnom periodu. Aktivnosti koje e
se provoditi, doprinjeti ¢e ruralnom razvoju koji je ekonomsko uéinkovit i druStveno pravedan. O¢uvanje manjih i srednje
velikih poljoprivrednih gospodarstava i proizvodaca znadi oéuvanje ekstenzivne poljoprivrede. Projekt je smjesten u
manje razviieno podrucje, gdje manja poljopriviedna gospodarstva propadaju, poljoprivredna zemljista se prenose u
vlasnidtvo veéih gospodarstava ili popstaje gradevinsko zemljite. S oéuvanjem manjih poljoprivrednih gospodarstva,
ruralna podruéja ostaju naseljena a poljoprivredna zemljista ostaju u funkciji poljoprivredne proizvodnje. Ekstenzivna
poljoprivredna djelatnost takoder znaci i ofuvanje okoli$a i smanjenje propadanja (obrasCivanja) manjih kvalitetnih
poljoprivrednih zemljista. T T
Ukupan iznos: 469.470,67 €

UdioCakrd.o.0.:108.755,81€

Trajanje projekta: do 17.06.2015.

Kategorija Prihvatljivi troSak
TroSkovi osoblja 63.048,09
TroSkovi vanjskih usluga 40.894,35
TroSkovi ulaganja 400,00
Administrativni troSkovi 441337

Ukupno 108.755,81

3. Naziv programa: IPA Prekogranic¢na suradnja SLO-HR
Naziv projekta: Ponovna uporaba i recikliranje tekstiinog otpada na zastitu okoli$a u prekogranicnom podrucju



Akronim: PORETEKS

Glavne aktivnosti/cilj:

Opéi prekogranicni ciljevi: 3

Op¢i ciljevi projekta su prekograniéna zastita okoli§a, doprinos boljoj kvaliteti Zivota i stvaranje prekograni¢nih mreZa za
pruzanje zastite okoli$a. Projekt PORETEKS ¢ée ojacati i povecati svijest o zastiti okoliSa medu lokalnim stanovnistvom u
prekogranicnom podrudju, a time i smanijiti rizik od zagadenja okoli$a, kao i one¢iScenja.

Specifiéni ciljevi prekograniéne suradnje / projekta:

Specificni cilievi projekta su pobolj$anje i podizanje ekoloske svijesti medu zagadivatima i stanovnicima na
prekograniénom podrugju, Gini ih svjesnima o inovativnim proizvodima za zastitu okoliSa projekta PORETEKS, kojim ée
se pomodi u rjedavanju ekoloskih rizika: zajednicko planiranje i upravljanje tekstilnim otpadom za ponovnu upotrebu
(galanterija) i recikliranje (izolacijske ploge) u prekograniénom podrugju. To Ce rezultirati u zadtiti okoli$a u obliku
smanjenje potro$nje elektriéne energije, vode i drugih oneciséenja koja proizlaze iz tekstilne proizvodnje. Vazan cil je
prekograniéna razmjena znanja u podruéju ponovne upotrebe i recikliranja zastarjelih tekstilnih proizvoda u vezi s
provedbom Okvirne Direktive o otpadu i ucinkovitosti troskova provedbe toga, koja se ve¢ mora provoditi u Hrvatskoj.
Olaksanje prekograniéne suradnje u podru&ju ponovne uporabe tekstilnih proizvoda i inovativne obnove, za promicanje
prekograniéne suradnje u projektnom podrugju.

Indirekini rezultat: Cakom d.0.0. uspostavija uvjete i oprema sustav prikupljanja tekstilnog otpada, uvjete za skladistenje
i preusmjeravnje za recikliranje. Nabavka kontejnera, strojeva i opreme. lzvedba energetski uéinkovite fasade na
upravnoj zgradi Cakom d.0.0.

Partneri: Znanstveno-raziskovalno sredié¢e Bistra Ptuj, Okoljsko raziskovalni zavod (ORZ), Javna razvojna agencija
obgine Ormoz, Javne sluzbe Ptuj, Gradsko komunalno poduze¢ée CAKOM, Razvojna agencija Grada Cakovca (Cakra)
Ukupan iznos: 406.389,93 €

Udio Cakre d.o.0.: 47.208,00 €

Kategorija Prihvatljivi troSak
TroSkovi osoblja 39.399,99
TroSkovi vanjskih usluga 4.900,00
Administrativni troSkovi 2.758,00
Ukupne. | 4705799

Udio Grada za sufinanciranje: 7.081,20 €
Trajanje projekta: do 17.06.2015.

Iz programa Fonda za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost, Agencija ée tijekom 2016. godine za Grad Cakovec
provoditi sljedece projekte:
1. Projekt povecanja energetske uginkovitosti nestambenih zgrada u gradu Cakovcu, Djedjeg vrtica Cvréak i djecjeg vrtica
cvréak - djeje jaslice (ukupna vrijednost investicije 1.075.231,25 kn, sufinanciranje Fonda 430.092,50 kn)
2. Projekt povecanja energetske uginkovitosti nestambenih zgrada u gradu Cakovcu, Djegjeg vrtica i jaslica Maslacak i
Knjiznice i ¢itaonice "Nikola Zrinski" (ukupna vrijednost investicije 1.201.155,00 kn, sufinanciranje Fonda 480.462,00 kn)
3. Izobrazno-informativne aktivnosti o gospodarenju otpadom u Gradu Cakovcu (ukupna vrijednost investicije 143.750,00
kn, sufinanciranje Fonda 57.500,00 kn),
4. Cistiji prijevoz u Gradu Cakovcu, nadopunjavanje postojeceg sustava (ukupna vrijednost projekta 609.151,62 kn,
sufinanciranje Fonda 200.000,00 kn),
5. Sufinanciranje planskih dokumenata energetske ucinkovitosti (ukupna vrijednost projekta 70.000,00 kn, sufinanciranje
Fonda 28.000,00 kn).

Za Udrugu za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom Medimurske Zupanije, Agencija je pripremila te ¢e u 2016.
godini provoditi slijedeci projekt:

Naziv programa: Razvoj ljudskih potencijala, Europski socijalni fond, Sirenje mreze socijalnih usluga

Naziv projekta: Moj korak do samostalnosti



Nositelj: Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom Medimurske Zupanije

Partneri: Razvojna agencija grada Cakovca, Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom Krizevci

SaZetak: Kroz aktivnosti edukacije struénih osoba, podizanje svijesti okoline i organizaciju dviju stambenih zajednica,
ovim projektom izravno se doprinosi deinstitucionalizaciji osoba s intelektualnim teSkotama na podrugju Medimurske
Zupanije te se prenosi primjer dobre prakse na Koprivniéko-Krizevacku Zupaniju.

Ukupni iznos: 1.519.980,00 Kn

Trajanje: 14 mjeseci

Za TZ Grada Cakovca, Agencija ée i u 2016. godini provoditi slijede¢i projekt:
Naziv programa: IPA Prekograni¢na suradnja HU-HR
Naziv projekta: Cetiri kule
Glavne aktivnosti/cilj: Glavni cilj projekta je formiranje i promocija turisti¢kog branda ,Four tower* Cetiri kule) koji ée se
temeljiti na zajednickom kulturno-povijesnom nasliiedu gradova partnera. Aktivnosti TZ grada Cakovca na projektu
podijeljene su na organizaciju raznih manifestacija (Porcijunkulovo, Fasnik), postavijanju smede signalizacije, info ploca
i karata na podruju grada Cakovca, aktivnostima marketinske promocije projekta i podruéja, kultume razmjene
(umijetnika, starih zanata, eko-proizvodaci i sliéno) te podizanju kapaciteta Sire skupine dionika iz turistickog sektora.
Partneri: grad Nagykanzsa (glavni partner), TZ grada Koprivnice, Grad Kaposvar, TZ grada Cakovca, Sveuciliste
Pannon
Ukupan iznos: 341.703,43 €
Udio TZ-a.: 92.777,77 €
Trajanje projekta: 16 mjeseci.



3. PRIPREMA ZA NOVO PROGRAMSKO RAZDOBLJE - FINANCIJSKU PERSPEKTIVU 2014.-
2020.

3.1. Planiranje i pripreme za novo programsko razdoblje 2014.-2020.

Ulaskom RH u EU zavrSilo je operativno programsko razdoblje IPA programa koje je programirano za razdoblje od
2007-2013 godine.

U 2015. godini zavrien je proces programiranja za slijedece programsko razdoblie 2014.-2020. U navedenom
sedmogodisnjem programskom razdoblju RH ée biti na raspolaganju cca 8,3 milijarde €. Izradeni su i prihvaceni
Operativni programi (OP za ruralni razvoj, OP konkurentnost i kohezija, OP uéinkoviti ljudski resursi) $to je bio preduvjet
za koritenje i povlaGenje navedenih sredstava.

U novom programskom razdoblju naglasak ¢e biti na pove¢anju konkurentnosti gospodarstva i pove¢anju zaposlenosti,
smanjenju siromastva i jaganju socijalne ukljudenosti, smanjenju regionalne nejednakosti, a znaCajniji prioriteti biti ce
istraZivanje i inovacije, obrazovanje, konkurentnost poslovanja.

Agencija je veé¢ u 2013. godini zapocela niz aktivnosti koje predstavijaju pripremu za novo programsko razdoblje,
sukladno aktivnostima i radnjama koje vr3e nadleZna ministarstva u procesu programiranja. Sve te aktivnosti provodile
su se tijlekom 2015., a provoditi ée se i 2016. godine. S obzirom da svi strateSki dokumenti niZe razine moraju biti
uskladeni sa krovnim strateskim dokumentima — nacionalnom strategijom i strategijom Europa 2020, krenulo se u izradu
novih lokalnih strate$kih dokumenata. Tako ¢e Agencija i nadalje aktivno sudjelovati u izradi nove Zupanijske razvojne
strategije &iji nositelj izrade je regionaini koordinator REDEA d.o.0. te u izradi novog Strateskog plana gospodarskog
razvoja Grada Cakovca.

Pokrenuli smo niz aktivnosti i pripremnih radnji kako bi potencijalni projekti bili spremni za novo programsko razdoblje,
na éemu ée se i nadalje intenzivno raditi u 2016. godini. Buduéi da nas u tom novom programskom razdoblju oéekuje i
moguénost realizacije velikih javnih infrastrukturnih projekata, u suradniji sa gradskom upravom Grada Cakovea izvrsil
smo reviziju prioritetnih projekata za Grad Cakovec i gradske institucije i stupanj pripremljenosti istih odnosno
pripremlienost projektne dokumentacije. Stupanj pripremljenosti projekta odnosno projektne dokumentacije vrlo je bitan
segment, jer ¢e se za prijavu na buduce natjeaje iz europskih fondova moéi kandidirati iskljucivo projekti koji su spremni
u potpunosti u smislu pripremljene projektne dokumentacije, $to znaci rijeSeni viasnicko-imovinski odnosi, izradeni idejni
i glavni projekti sa preciznim troskovnicima, dobivene sve dozvole potrebne za gradnju, izradena studija
predizvedivosti/izvedivosti sa Cost Benefit analizom te procjena utjecaja na okoli$. Za prioritetne projekte koji jos uvijek
nemaju pripremljenu svu potrebnu projektnu dokumentaciju, cilj je da se u prvom kvartalu 2015. godine izradi sva
potrebna dokumentacija, jer se u 2015. godini napokon ocekuje raspisivanje novih natje¢aja iz novih operativnih
programa. Sve prioritetne projekte grada Cakovca prijavljujemo na indikativne liste odnosno u baze projekata
(zupanijska lista te liste koje vode nadlezna ministarstva), ¢ime projekti ulaze u Zupanijsku i nacionalnu bazu projekata
koji ¢e se moci kandidirati za sufinanciranje iz kohezijskog i strukturnih fondova.
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Tabliéni prikaz alokacije po Programima za RH za razdoblje 2014 - 2020

Ukupno za razdoblje 2014.-2020. mil. Eur
Pametan i ukljuciv rast

Europski fond za regionalni razvoj i Europski socijalni fond 5.228
Kohezijski fond (bez umanjenja za Connecting Europe Facility) 2.676
Europski fond za regionalni razvoj (Europska teritorijalna suradnja) 125

OdrzZivi rast — O¢uvanje prirodnih resursa

Europski polioprivredni fond za ruralni razvoj 2.066
Europski pomorski i ribarski fond 170
Ukupno 10.265

Pod totkom 6. prikazan je kratki saZetak/izvod iz Indikativnog godisnjeg plana objave natjecaja u 2015./2016. godini.
Navedeni su natjecaji Cije rasplswanje se o&ekuje krajem ove ili tijekom 2016. godine, a u kojima moze aplicirati Grad
Cakovec (kao prijavitelj ili partner) i gradske institucije te natjeSaji koji su namijeni privatnom poljoprivrednom i
poduzetnitkom sektoru. NatjeGaji su iz tri Operativna programa: Program ruralnog razvoja RH 2014-2020, Operativni
program ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020“ i Operativni program ,,U¢inkoviti ljudski potencijali“ 2014.-
2020.

3.2. Struéna podrska - suradnja s Gradom i gradskim institucijama

Kao agencija osnovana od JLS, znaajno mjesto u aktivnostima Agencije i u 2015. godini zauzimati ¢e pisanje i
provodenje projekata za Grad Cakovec i ostale gradske institucije koje su prihvatljive za prijavu projekata na raspisane
natjeCaje.

U postovnom planu Agencije za 2016. godinu i nadalje vrlo vazno mijesto zauzima izrada Strateskog plana
gospodarskog razvoja Grada Cakovca, buduti da je to temeljni dokument kojim se definira Zeljeno drustveno-
gospodarsko stanje Grada Cakovca u buduénosti te se odreduju prioriteti i aktivnosti (mjere i radnje) kojima ce se
ostvariti zadani ciljevi. Revizija plana je neophodna, obzirom da je Plan izraden 2005. godine, na razdoblie od pet do
Sest godina.

Strate$ki plan gospodarskog razvoja Grada potrebno je uskladiti sa Zupanijskom razvojnom strategijom te strateskim

dokumentima vi$e razine, a sve u cilju prilagodavanja prioritetima odredenim navedenom Strategijom kako bi se

omogucilo povlacenje sredstava iz strukturnih fondova EU.

Do sada u€injeno:

— odrzane su tri radionice Radne skupine,

—  dvije radionice Struénog tima za strateski cilj 1 Konkurentno gospodarstvo i kvalitetna turisticka ponuda,

—  dvije radionice Strucnog tima za strateski cilj 2 Grad znanja i studenata,

—  dvije radionice Stru¢nog tima za strateski cilj 3 Visoka razina kvalitete Zivijenja i

—  dvije radionice Stru¢nog tima za strateski cilj 4 Razvoj Grada temeljen na zajednici.

— odrzana je elektronitka radionica Radne skupine u listopadu 2015.godine, na kojoj su objedinjeni rezultati struénih
timova i utvrden je radni materijal Strategije razvoja Grada Cakovca do 2020.g. za javnu raspravu.




Slijedi u narednom periodu:

— provedba javne rasprave

— odrzavanje pete radionice Radne skupine, nakon provedene javne rasprave, na kojoj ¢e se objedinit dokument
Strategije

— usvajanje dokumenta na Gradskom vije¢u

Za Grad i institucije Grada periodiéno ¢e se odrzavati informativni sastanci, sukladno ciljnoj skupini, u cilju prenosenja
informacija o raspolozivim sredstvima iz raznih fondova kaji stoje na raspolaganju gradu i gradskim institucijama.

Agencija ée i Gradu i gradskim institucijama, sukladno raspolozivim ljudskim resursima, pruzati struénu pomog,
edukaciju za pisanje i provodenje projekata ili ¢e, ukoliko u nekoj od institucija ne postoji ljudski kapacitet za pisanje
projekata, pisati i provoditi projekte za povlatenje sredstava iz fondova.

Napominjemo da Agencija za Grad Cakovec i njegove institucije odraduje kompletan posao pripreme (pisanja)
projekata za prijavu na natje¢aj te obavija poslove provedbe implementacije projekata koji produ na natjeCaju. Taj
proces od pripreme i prijave projekta pa do kraja njegove provedbe traje u prosjeku od 2 do 3 godine. Navedene usluge
nikada nisu fakturirane Gradu Cakoveu i njegovim institucijama. Temeljem preporuka Drzavne revizije obavijene tiiekom
2014. godine iste bi se trebale fakturirati.

3.3. Priprema gradskih infrastrukturnih projekata

Pokrenuli smo niz aktivnosti i pripremnih radniji kako bi potencijalni projekti bili spremni za novo programsko razdoblje. Buduci da
nas u tom novom programskom razdoblju oéekuje i mogucnost realizacije velikih javnih infrastrukturnih projekata, u suradnji sa
gradskom upravom Grada Cakovca izvr$ili smo reviziju prioritetnih projekata za Grad Cakovec i gradske institucije i stupanj
pripremijenosti istih odnosno pripremljenost projektne dokumentacije. Stupanj pripremljenosti projekta odnosno projekine
dokumentacije vrlo je bitan segment, jer ¢e se za prijavu na buduce natjeaje iz europskih fondova moéi kandidirati iskljucivo
projekti koji su spremni u potpunosti u smislu pripremljene projektne dokumentacije, 3to znaéi rijeSeni viasnicko-imovinski odnosi,
izradeni idejni i glavni projekti sa preciznim troSkovnicima, dobivene sve dozvole potrebne za gradnju, izradena studija
predizvedivosti/izvedivosti sa CBA te procjena utjecaja na okolis.

Tijekom 2013. godine nadlezna ministarstva (Ministarstvo turizma, Ministarstvo zdravija, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta te Ministarstvo socijalne politike) raspisivala su Javne pozive za dostavu projektnih prijedloga za zalihu infrastrukturnih
projekata, a cilj tih natjecaj je priprema zalihe (baze) potencijainih projckata &ija provedba bi 66 mogla financirati iz europskih
fondova.

Sukladno uvjetima tih javnih poziva, u suradnji sa gradskom upravom Grada Cakovca izdvojili smo nekoliko vaznih i prioritetnih
vetih infrastrukturnih projekata te ih prijavili na navedene pozive: |zgradnja vanjskog bazenskog kompleksa Gradskih bazena
Cakovec, Izgradnja COO-a, Izgradnja osnovne poduzetnicke infrastrukture u gospodarskoj zoni Istok — sjeverni dio u Cakovcu,
Revitalizacija uzeg centra grada Cakovca sa rje§avanjem prometa u mirovanju, Izgradnja 4. osnovne $kole u Cakovcu.

Krajem 2013. godine poceli smo pripremom projekta ,lzgradnje vanjskog bazenskog kompleksa Gradskih bazena Cakovec’;
izradili smo Studiju izvedivosti sa uklju¢enom Analizom troskova i koristi (Feasibility Study-FA & Cost-Benefit Analysis-
CBA, ¢ime taj projekt ima spremnu i izradenu svu nabitniju dokumentaciju (rijeSeni vlasni¢ko-imovinski odnosi, izradeni idejni i
glavni projekti sa preciznim tro$kovnicima, dobivene sve dozvole potrebne za gradnju, izradena studija izvedivosti sa CBA).
Takoder, projekt ,lzgradnje novog COO-a" i projekt ,lzgradnja osnovne poduzetnicke infrastrukture u gospodarskoj zoni Istok —
sjeverni dio u Cakoveu" imaj spremnu i izradenu svu najbitniju dokumentaciju. Projekt zone Istok planira se prijaviti na predstojeci
natje&aj ,Razvoj poslovne infrastrukture iz Operativnog programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020%, koji je u najavi za

objavu krajem ove godine.
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4. POLJOPRIVREDA | RURALNI RAZVOJ

" 4.1. Informiranje i savjetovanje te izrada i priprema projekata za novi OP Program ruralnog razvoja RH

Ruralni razvoj i poljoprivreda vazan su segment europske politike te je gotovo 50 % proraéuna EU usmjereno na to
podrugje. U predstojetem financijskom razdoblju ruralni razvoj i poljoprivreda takoder ¢e zauzimati zna¢ajno mjesto te
je za taj sektor izraden i posebni OP — Program za ruralni razvoj RH 2014-2020 za &iju izradu je bilo nadlezno
Ministarstvo poljoprivrede. PoGetkom 2015. godine nadlezno ministarstvo krenulo je sa prvim raspisima natjeGaja iz tog
programa. Posebno ovdje naglasavamo da je Agencija, od samog osnivanja, vrlo intenzivno radila na promociji
SAPARD/IPARD programa — posebnog programa koji je bio namijenjen poljoprivredi i ruralnom razvoju. Uspjesno smo
pripremili i implementirali 12 projekata za poljoprivrednike koji su time ostvarili sufinanciranje svojih investicija u visini
od 50 % (neki veti od tih projekata su: Izgradnja i opremanje skladista za voce i povrée te nabavka poljoprivredne
opreme i mehanizacije za OPG Nenad Kosi, Totovec, lzgradnja i opremanje nove mliekare Hamer u Senkoveu,
Nabavka opreme u mljekari Zdenka d.d. Veliki Zdenci, te niz manjih projekata za nabavku poljoprivredne mehanizacije).

Ruralni razvoj ne podrazumijeva samo primamu poljoprivrednu proizvodnju, veé cjelokupni razvoj ruralnog podrudja,
$to ukljuuje i razvoj infrastrukture te razvoj drustvenih, usluznih i turistickih djelatnosti u ruralnom podrugju. Zato i OP
za ruralni razvoj predvida i ulaganja koja nece biti moguéa samo primamim poljoprivrednim proizvoda¢ima vec i
jedinicama lokalne samouprave te ustanovama i drugim poduzetnicima koji se bave i drugim djelatnostima (npr. usluzne
djelatnosti — vrti¢i, domovi za starije, zatim komunalna infrastruktura, kulturne djelatnosti, seoski turizam, obnovijivi
izvori energije, itd.)

Novi Program ruralnog razvoja 2014-2020 (nastavak IPARD-a) otvara vete moguénosti financiranja odredenih ulaganja
za gradove i opéine u odnosu na IPARD program. Mjera 7. navedenog programa namijenjena je iskljuivo projektima
koje provode JLS, trgovacka drustva u vecinskom viasnistvu JLS-a, javne neprofitne ustanove, udruge, organizacije
civilnog drustva i LAG - ovi. Kroz Mjeru 7. i njezine podmjere moci ¢e se ostvariti potpora za slijedeca ulaganja:

1. Podmiera 7.1. sastavljanje i azuriranje planova za razvoj opcina i sela u ruralnim podrugjima i njihovih
temeljnih usluga te planova zastite i upravijanja koji se odnose na lokalitete Natura 2000. i druga podrucja
visoke prirodne vrijednosti

2. Podmjera 7.2. ulaganja u izradu, poboljsanje ili prosirenje svih vrsta male infrastrukture, ukljuBujuci
ulaganja u obnovljive izvore energije i ustedu energije

3. Podmijera 7.4. ulaganje u pokretanje, poboljsanje ili proirenje lokainih temeljnih usluga za ruralno
stanovniétvo, ukljudujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu

Ulaganja obuhvaéaju izradu strateskih dokumenata, zatim ulaganja u izgradnju nerazvrstanih cesta, ulaganja u razvoj
sustava vodoopskrbe, odvodnje i procig¢avanje otpadnih voda, ulaganje u gradenije ifili opremanje vatrogasnih domova,
drustvenih domova, planinarskih domova, lovackih domova te kulturnih centara, ulaganje u gradenje i opremanje
igrali$ta (djecja, sportska), sportskih terena i pratecih objekata, objekata za sportski ribolov, rekreacijskih zona i
kupalista, biciklistickin staza, tematskih putova, ulaganje u gradenje ifili opremanje djecjih vrtica, ulaganje u javne
povrsine (javne zelene povrsine, pjesacke staze, pjesacke zone, otvorene odvodne kanale, trgove, parkove, trznice i
javne prometne povrsine).

Shodno tome, Agencija sustavno vréi edukaciju i informiranje svih potencijainih korisnika novog Programa za ruralni
razvoj, jedan djelatnik Agencije je i ¢lan Zupanijskog tima za informiranje. Aktivnosti edukacije i informiranja vrsiti ¢e se
i tijekom 2016. godine, s posebnim naglaskom na informiranje potencijainih korisnika s podrucja JLS-a Grad Cakovec.

U cilju to bolje pripreme projekata za ovu mjeru, Agencija je krajem 2014. godine i pocetkom 2015. godine organizirala

i odradila radionicu za predstavnike DVD-a s podrutja JLS-a Grada Cakovca i predstavnike mjesnih odbora Grada
Cakovca, te u suradnji sa zupanijskom razvojnom agencijom radionicu sa DVD s podrucja Medimurske Zupanije. Na

"




navedenim radionicama potencijalnim prijaviteljima prezentirana je navedena Mjera 7, moguénosti financiranja
odredenih projekata i uvjeti pripreme i prijave projekata na natjeCaje navedenog programa.

Sukladno gore navedenom, Agencija je nakon radionice odrZzane za predstavnike DVD-a i mjesnih odbora Grada
Cakovea, provela postupak prikupljanja potencijainih projekata, satinjena je baza navedenih projekata te je u suradnji
sa Upravnim odjelom za prostorno uredenje i europske fondove izvrSena analiza pripremljenosti istih u smislu
spremnosti tehnicke dokumentacije (projekina dokumentacija, trodkovnici, potrebne dozvole, i'sl.). Izdvojeno je nekoliko
projekata prema nagelu prioritetnosti, stupnju pripremljenosti i moguénostima financiranja sukladno proraunu Grada
Cakovea kako bi se za iste okongala priprema tehnigke dokumentacije s ciliem $to bolje pripremljenosti projekata za
prijavu na natjeSaj iz Mjere 7 koji je najavijen za kraj 2015./poCetak 2016. godine. Radi se o slijededi projektima ija
realizacija se planira kroz natje¢aje iz Mjere 7:

1. Sportski centar lvanovec — izgradnja i opremanje; ishodena gradevinska dozvola (procjena 3 000 000 kn)

2. Vatrogasni dom u Kurancu — izgradnja i opremanje; projekti u izradi

3. Centar za sport, rekreaciju i vatrogastvo — rekonstrukcija (uz dogradnju) i opremanie; projekti za gradevinsku
dozvolu pred zavrSetkom.

4. Vatrogasno spremiste u N. S. Rok — rekonstrukcija (uz dogradnju) i opremanje; projekdi u izradi.

4.2. Strucna podrska LAG-ovima

Sredinom 2012. godine u Medimurskoj Zupaniji zapoget je proces oshivanja LAG-ova jer je na$a Zupanija bila jedina u
RH u kojoj nije osnovan niti jedan LAG. LAG - lokalna akcijska grupa je javno-privatno partnerstvo predstavnika javnog,
gospodarskog i civilnog sektora odredenog ruralnog podrucja koje povezuju zajednicke znacajke kao zajednicka
tradicija, lokalni identitet, osjecaj pripadnosti, potrebe i oCekivanja.

Implementacija EU politika namece potrebu ustroja LAG-ova, kao osnove za provedbu LEADER nacela kojima se moze
poveéati apsorpcijski kapacitet ruralnih podrucja za koristenje sredstava iz IPARD fonda EU.

U radnom timu za osnivanje lagova sudjelovali su &lanovi obiju razvojnih agencija (REDEA-€ i CAKRA-g), predstavnik
udruge ACT (Hrvoje Kova koji ima prakti¢na iskustva bududi je sudjelovao u osnivanju LAG-a u susjednoj Zupaniji) te
predstavnici privatnih konzultantskih tvrtki. Napominjemo da su €lanovi radnog tima posao osnivanja LAG-ova (koji je
trajac cca 6 mjeseci) obavijali pro bono, dakle bez ikakve naknade.

Inicijativa osnivanja LAG-ova u naoj Zupaniji rezultirala je osnivanjem i formiranjem triju LAG-ova (LAG ,Mura - Drava®,
LAG ,Sredinje Medimurje® i LAG ,Doli i bregi*), od kojih dva laga (,Mura-Drava“ i ,Doli i bregi“) uspje$no rade i provode
svoje aktivnosti te ostvaruju cilieve koji su odredeni osnivanjem istih.

Agencija ée tijlekom 2016. godine, zajedno sa ostalim ¢lanovima radnog tima za LAG-ove, i dalje biti potporna institucija
lagovima te ée sudjelovati u njihovu radu, posebice za LAG ,Mura - Drava“ i LAG ,Doli i bregi", koji su se ekipirali te su
odlugili aktivno i afirmativno djelovati. PruZati ¢emo svoje usluge kako bi LAG-ovi saZivjeli i aktivno djelovali te cemo
pruzati pomo¢ u operativnom funkcioniranju LAG-ova, pripremilreviziji strateskih dokumenata te pripremi projekata za
prijavu LAG-ova i njihovih projekata na odredene natjecaije.

Agencija je tijiekom proteklih godina za LAG ,Doli i bregi* vr3ila predavanja i edukacije o mogucnosti financiranja
projekata u sklopu IPARD programa te novog operativnog Programa za ruralni razvoj 2014-2020, sto Ce se nastaviti i
tijekom 2016. godine.

U sklopu Programa za ruralni razvoj 2014-2020, kroz Mjeru 19. LAG-ovi ¢e moci sufinancirati izradu svojih lokalnih
razvojnih strategija te troskove tekuéeg poslovanja LAG-a, a kroz Mjeru 7. podmjeru 7.4 moéi ¢e financirati ulaganje u
pokretanje, poboljsanje ili progirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuci slobodno vrijeme i
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kultume aktivnosti te povezanu infrastrukturu. Srjedom navedenog, u 2015. godini i nadalje éemo wrSiti edukaciju i
informiranje LAG - ova 0 moguénostima financiranja pro;ekata te éemo pruzatl struénu pomo¢ u pnpreml samih
; prolekatazapnjavu nanatjecajeu TR iof [ AT TS '.. Wity
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5. PODRSKA PODUZETNISTVU

Potpora malom i srednjem poduzetnitvu od samog osnivanja Agencija, znacajna je djelatnost Agencije te ée tako biti
i sliiedeée godine, osobito u periodu novog financijskog razdoblja 2014.-2020. Pored projekata koje Agencija priprema
i provodi za Grad Cakovec i njegove institucije, razvoj gospodarstva te malog i srednjeg poduzetnistva na podrucju
Grada Cakovea ali i $ire, u cijeloj Medimurskoj Zupaniji, predstavija jednu od kljuénih djelatnosti Agencije.

U proteklom programskom razdoblju moguénosti grant shema iz pretpristupnih programa za poduzetnike zaista nisu
bile izdasne. Medutim, u novom financijskom razdoblju 2014.-2020. to ¢e se bitno izmijeniti jer je i jedan od najvaznijih
ciljeva povecanje konkurentnosti i razvoj gospodarstva temeljeno na znanju te pobolj$anje poslovanja SME-a (malog i
srednjeg poduzetnistva) stoga ¢e Agencija i nadalje pruZati usluge savjetovanja i pomoéi, te izrade projekata malom i
srednjem poduzetnistvu za domace i EU fondove.

Malo i srednje poduzetni§tvo je specifiéno podrucje kojem su potrebne konzultacije opceg i specifiénog sadrzaja sa
ciliem savjetovanja poduzetnika, a koje ukljuéuje problematiku pocetka poslovanja (poduzetnici pogetnici) ili razvoja
poslovanja (poduzetnici u rastu); usluge ukljuéuju usmjeravanje poduzetnika u kreiranju njegovog pocetka u poslovanju,
u poslovnom planiranju, u investicijskom ulaganju i u povezivanju sa gospodarskim i ostalim okruZenjem. Usluge se
vre pojedinacno (po potrebi pojedinog poduzetnika) ili kroz edukacijski sustav kojeg organizira Razvojna agencija.

Aktivnost koja se od osnutka tvrtke kontinuirano provodi, a provodit ¢e se i nadalje, je informiranje javnosti o otvorenim
natjecajima, putem radionica te obavijesti, uputa i linkova koji se nalaze na web stranici Agencije, www.cakra.hr, koja
se redovno azurira i puni novim obavijestima za korisnike.

Svake godine Agencija priprema i pomaze u provedbi projekata za male i srednje poduzetnike.

Agencija e tokom 2016. godine pruzati usluge informiranja i obrazovanja putem seminara, edukacija i radionica sa
naglaskom na izradu i implementaciju projekata. Kao i proteklih godina, i 2016. godine ¢éemo informirati i upoznati
poduzetnike o Programu poticanja malog i srednjeg poduzetnistva koji provodi Ministarstvo poduzetnistva i obrta i
natje¢ajima koji se svake godine raspisuju u cilju provedbe tog programa. Poduzetnicima ¢e se pruZiti pomo¢ u pripremi
i izradi natjeGajne dokumentacije za prijavu na te natjeCaje. Poljoprivrednicima ¢e se nadalje pruzati informacije o
moguénostima programa ruralnog razvoja i nuditi usluge pripreme i implementacije projekata za taj program.

Planirana je i organizacija ciklusa edukativnih seminara na kojima ¢emo poduzetnike informirati o njima najzanimljivijim
temama — poslovno planiranje, izrada poslovnog plana, upoznavanje poduzetnicke okoline, usvajanje specificnih
znanja i vje$tina, upravljanje projektima, javna nabava i proces prijave na otvorene natjecaje za projekte EU koji stoje
privatnom sektoru na raspolaganju.
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6. INDIKATIVNI PLAN RASIPSA NATJECAJA U 2015./2016. GODINI

6.1. Program ruralnog razvoja RH 2014.-2020.

Mjera/Podmjera/
Operacija

Kratki opis prihvatljivih aktivnosti

Prihvatljivi korisnici

Indikativni datum
raspisa natjeCaja

Operacija 4.1.2. i
4.2.1

- povecanje okoliSne ucinkovitosti

- povecanje dodane vrijednosti
poljoprivrednih  proizvoda  kroz
modernizaciju, preradu i trZenje
poljoprivrednih proizvoda

- poljopriviedna  gospodarstva
(fizicke i pravne osobe) upisana u
Upisnik poljoprivrednih
gospodarstava

- obiteljska poljoprivredna
gospodarstva, obrti, zadruge,
trgovatka drustva koja se bave
preradom

studeni 2015.

Operacija 4.1.1.

- restrukturiranje, modernizacija i
povecanje konkurentnosti
poljoprivrednih gospodarstava

- poliopriviedna  gospodarstva
fizicke i pravne osobe) upisana u
Upisnik poljoprivrednih
gospodarstava

studeni 2015.

Operacija 4.3.3.

- ulaganje u Sumarsku infrastrukturu

- $umoposjednici-  trgovacka
drutva i druge pravne osobe koje
sukladno Zakonu o Sumama
gospodare Sumama i
Sumskim zemljistima u viasnistvu
Republike Hrvatske
udruZenja Sumoposjednika
- jedinice Iokaine (regionalne)
samouprave

studeni 2015.

Podmjera 7.2

Ulaganja u izradu, poboljSanje ili
proSirenje  svih  wvrsta  male
infrastrukture, ukljuéujuci obnovljive
izvore energije:

- Ulaganja u gradenje javnih sustava
za vodoopskrbu, odvodnju i
prodid¢avanje otpadnih voda u
naseljima do 2.000 stanovnika

- Ulaganja u gradenje nerazvrstanih
cesta u naselima do 5.000
stanovnika

- Javni isporuditelji vodnih usluga
javne  vodoopskrbe ili javne
odvodnje

- jedinice lokalne samouprave

prosinac 2015,

Podmiera 7.4

Ulaganje u pokretanije, poboljSanje ili
prosirenje lokalnih temeljenih usluga
za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuci
slobodno  vrijeme i kulturne
aktivnosti, u naselima do 5.000
stanovnika:

- gradenje  ifili  opremanje
vatrogasnog doma i spremista;
drustvenog doma/ kulturnog centra;
planinarskog doma i sklonista;

- jedinice lokalne samouprave

- frgovacka drustva u vecinskom
vlasnistvu  jedinica lokalne
samouprave;

- javne ustanove neprofitnog
karaktera u kojima su osnivadi
jedinice lokalne samouprave (osim
javnih  vatrogasnih  postrojbi,
lokalnih i regionalnih razvojnih
agencija);

prosinac 2015.
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turistickog  informativnog  centra;
djecjeg igralidta; sportske gradevine,
objekta za slatkovodni sportski
ribolov (ribicki dom, nadstreSnica i
drugo.); rekreacijske zone na
rigkama i jezerima; biciklisticke
staze i trake; tematskog puta i parka;
- gradevine za ostvarivanje
organizirane njege, odgoja,
obrazovanja i zaStite djece do
polaska u osnovnu Skolu (djecji vrtic,
rekonstrukcija i opremanje prostora
za izvodenje programa predskole u
osnovnoj $koli te rekonstrukcija i
opremanje prostora za igraonicu pri
knjiznici, zdravstvenoj, socijalnoj,
kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi
te drugoj pravnoj osobi u kojima se
provode kraéi programi odgojno-
obrazovnog rada s djecom rane i
predskolske dobi);

- javne zelene povrsine (park i
sliéno.); pjeSacke staze; pjesacke
zone; otvorenog odvodnog kanala
(koji nije sastavni dio ceste); groblja
(komunalna infrastruktura i pratece
gradevine); trznice; javne prometne
povrsine (trg, pothodnik, nadvoZnjak,
javne stube i prolaz)

- udruge/organizacile  civilnog
drustva i vjerske zajednice koje se
bave humanitarnim i drustvenim
dielatnostima  od  posebnog
interesa za lokalno stanovnidtvo
(iskljucujuéi LAG-ove)

- lokalne akcijske grupe (LAG-ovi)
koje su odabrane unutar Programa.

6.2. Operativni program ,,Konkurentnost | kohezlja 2014.-2020."

strane mreze PPl-a

- Podizanije razine vjestina i znanja
zaposlenih u PPIl-ima kako bi mogli
pruzati visokokvalitetne usluge
MSP-ima

- Organiziranje i koordinacija
mentorstva za MSP-e od koje e

Mjera/Podmjera/ | Kratki opis prihvatljivih aktivnosti | Prihvatljivi korisnici Indikativni datum
Operacija _ raspisa natjeCaja
Razvoj mreZe | - Stvaranje i razvoj mreze PPI-a, Poduzetnitke potpome institucije | poCetak 2016.
poduzetnickih koordinaciju i povezivanje sudionika

potpornih mreze i definiranje usluga i

institucija za | standarda kao i

pruzanje nadzor nad pruzenim uslugama te

visokokvalitetnih | edukacija djelatnika PPI-a

usluga za MPS - Pruzanje usluga za MSP-e od
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pruzati iskusniji poduzetnici kako bi
se ubrzalo

savladavanje poteskoca s kojima su
poduzetnici suoGeni

- Promocija savjetodavnih usluga
prema poduzetnicima

- Podrska za pred-inkubacijske
usluge koja ce biti pruzena od
strane pro-inovativnih PPI-a (poput
akceleratora) s

prikladnom infrastrukturom i
uslugama za potragu i odabir
inovativnih ideja

- Podr$ka u osnivanju start-upa i
spin-offa na temelju inovativnih
ideja, Sto ukljuCuje analizu
inovativnog riesenja i

njegovog {rzisnog potencijala
(analiza trzista, poslovni plan i
studija izvedivosti)

Razvoj poslovne | Ulaganja u poslovnu infrastrukturui | - Jedinice lokalne i regionaine poGetak 2016.
infrastrukture povezane napredne samouprave

poslovne usluge, s ciliem - poduzetnicke potporne institucije

pobolj$anja kvalitete takve

infrastrukture i usluga, a kako bi se

privukla ulaganja i

stvarale mogucnosti za otvaranje

novih radnih mjesta u

malim i srednjim poduze¢ima
Priprema i | Sheme obuhvaca dvije osnovne - drzavna tijela | institucije poCetak 2016.
provedba grupe aktivnosti: - fijela regionalne i lokalne
programa razvoja | a) Priprema sve potrebne samouprave

kulturne bastine

(nedostajuce) dokumentacije

Nap: programi (pojedinacne
aktivnosti) koji dobiju sredstva za
pripremu dokumentacije ne dobivaju
automatizmom

sredstva za provedbu istog, ve¢ se
sukladno rezultatima pripremne
dokumentacije, prijavljuju ponovno
za odobrenje

financiranje (fizicke) provedbe
programa (pojedinacnih aktivnosti).
b) Financiranje provedbe programa
kroz Getiri osnovna tipa aktivnosti

- Oduvanje, obnova i revitalizacija
kulturne bastine

- privatni sektor (MPS)
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- Obnova ifili izgradnja pratecih
infrastrukturnih objekata vezanih uz
kulturnu bastinu.

- Razvoj i provedba obrazovnih,
interpretativnih i ostali sadrzaja i
programa za posjetitelje i razliCite
ciline skupine

- Razvoj kulturnih i turistickin
proizvoda utemeljenih na kulturnoj
bastini

Promicanje - Izgradnja i uredenje nove te - Javne ustanove za upravijanje 31. 04. 2016.
odrZivog rekonstrukcija i sanacija postoje¢e | zaSti¢enim podrudjima
koritenja prirodne | edukativne i posjetiteljske - Jedinice regionalne i lokalne
bastine infrastrukture te njeno samouprave,
opremanje - Javne ustanove za zastitu
- Edukativnifinterpretacijski programi | prirodnih vrijednosti
i sadrzaji te programi podizanja - pravne osobe koje gospodare
svijesti namijenjeni posjetiteljima i prirodnim dobrima (npr. Hrvatske
razlicitim Sume, Hrvatske vode i dr.),
cilinim skupinama - turistitke zajednice i dr.
- Promocija, marketing i brendiranje | - OCD (organizacije civilnog
zasticenih prirodnih podrucja drustva)
- Aktivnosti pripreme i provedbe Od gore navedenih korisnika te
projekata ukljuéujuéi izradu potencijalnih partnera odreduju se
,Planova upravljanja posjetitelima | ovisno o karakteristikama
na podrugju utjecaja pojedinog projekta.
U sluéaju projekta u zatiGenim
podruéjima (prema ¢&l. 111 Zakona
o zastiti prirode) korisnici projekata
mogu biti iskljucivo Javne
ustanove za upravljanje
zasti¢enim podrugjima
Prosirenje, 1. Priprema projektne Javna visoka ugilista otvoren
modernizacija i | dokumentacije za izgradnju novih
unapredenje objekata te rekonstrukciju i obriovu’
studentskog postojece infrastrukture
smjestaja studentskog smjestaja.

2. Rekonstrukcija i obnova
postojece infrastrukture studentskog
smjestaja.

3. Izgradnja novih studentskih
domova.

4. 1zgradnja zajedni¢kih prostorija u
okviru studentskih domova.

5. Opremanje postojecih i
novoizgradenih studentskih domova
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6.3. Operativni program ,, Uinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

- Razvoj poslovnih ideja i planova za
start up drustvena poduze¢a (novi
proizvodi i usluge, istrazivanje
trziSta, druStveni i okolisni utjecaj,
isplativost, moguénost recikliranja,
ciljani kupci)

- kao partneri: javne i privatne
ustanove koje djeluju na podrucju
socijalnog ukljuCivanja, obrazovne i
financijske ustanove, nacionalna,
lokalna i regionalna tijela vlasti

Mjera/Podmjera/ | Kratki opis prihvatljivih aktivnosti Prihvatljivi korisnici Indikativni datum
Operacija raspisa natjecaja
Ruksak pun | - organizacija i provedba radionica iz | - organizacije civinog drustva; | kraj 2015.
kulture zamlade | podrudja kulture i umjetnosti za | ustanove u podruju kulture i
- | mlade u srednjim $kolama posebno | obrazovanja;

u manje razvijenim podrugjima u RH; | - jedinice lokalne i podrucne

- organizacija i provedba radionica iz | (regionalne) samouprave

podrugja kulture i umjetnosti za

mlade u nepovoljnom polozaju;

- razvijanje interaktivnih umjetnickih

programa ustanova i organizacija

civinog drustva kojima ¢e se

povecati moguénost sudjelovanja

miadih u kulturnom Zivotu
Ruksak pun | - organizacija i provedba radionica iz | - organizacije civilnog drustva; | kraj 2015.
kulture 54+ podrudja kulture i umijetnosti za | ustanove u podru¢ju kulture;

korisnike domova za starje i|- jedinice lokalne i podrucne

nemoéne; (regionalne) samouprave

- organizacija i provedba radionica iz

podru¢ja kulture i umjetnosti u

lokalnoj  zajednici, namijenjenih

umirovljenim, starijim i nezaposlenim

osobama preko 54 godine starosti; -

- razvijanje interaktivnih umjetnikih

programa ustanova i organizacija

civinog  drustva,  namijenjenih

umirovijenim, starijim i nezaposlenim

osobama preko 54 godine starosti;
Mediji zajednice | - osnivanje komunalinih medijskih | - organizacije civilnog drustva | prosinac 2015.

centara; proizvodnja  medijskog | (odnosno neprofitni mediji kako su

sadrzaja te posebnih | definirani Zakonom o elekironickim

emisija/medijskog sadrzaja u kojem | medijima);

moze sudjelovati zajednica (npr. |- jedinice lokalne | podrucne

miadi...itd); edukacijie o medijskoj | (regionalne) samouprave

pismenosti i medijskoj proizvodnii
Jacanje -Upravljanje projektom | - drustveni poduzetnici, drustva s | prosinac 2015
poslovanja - Unapredenje i stjecanje struénih i | ograni¢enom odgovornoscu,
drustvenih poslovnih sposobnosti i vjestina | zadruge,  udruge,  umijetnicke
poduzetnika | nezaposlenih,  ranjivih  skupina | organizacije
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- Profesionalne usluge savjetovanja
za  drustveno poduzetnistvo
(umreZavanja, partnerstva i sl.)
- PruZanje radnog iskustva/
staZiranja/volontiranje u postojetim

drustvenim poduze¢ima
- JaBanje kapaciteta zaposlenika
drustvenih poduzeta

- Unapredenje poslovnog modela
(Sirenja opsega usluga i proizvoda
na nacionalno ili medunarodno
trziste)

- Razmjena dobre prakse i iskustava
u poslovnim modelima drustvenih
poduzeta

- Profesionalne usluge (savjetovanje
u pripremi novih proizvoda ili usluga,
marketing, IT, raunovodstvo,
pravna pitanja)
- Stvaranje novih radnih mjesta
(oprema, osposobljavanje novih
zaposlenika, subvencioniranje plata
novih zaposlenika za vrijeme frajanja
projekta)

- Unapredenje i stjecanje struénih i
poslovnih sposobnosti i vjestina
nezaposlenih,  ranjivih  skupina
- Razvoj i pruzanje obrazovanja i
treninga, te informacija o drustvenom
poduzetnistvu

odgovorna drustveno

poduzetniStvo

Za

-Vidljivost
Promocija zdravija | - Upravijanje  projektom i | - bolnice, centri i lijeénici primarne | procinac 2015.
i prevencija bolesti | administracija  (Koordiniranje i | zdravstvene zastite,
-Fazal kontroliranje aktivnosti) | - organizacije civilnog drustva,

- lzrada metodologija i pripremnih | javne ustanove i instituciie u

studija (AnalitiCka podioga) | zdravstvenom sektoru,

- Osmidliavanje i realizacija | - jedinice lokalne i regionalne

medijskih kampanja (Podizanje i
unapredivanje  javne svijesti )
- Studijska putovanja u svrhu
prijenosa znanja i dobre prakse (u
inozemstvu i tuzemstvu)
- Odrzavanje radionica, okruglih
stolova, javnih tribina i manifestacija
javnog karaktera, izrada edukativnih
pisanih materijala
- Nabava (catering, angaZiranje
struénjaka iz pojedinih podrucja,

samouprave,
- ustanove na polju zastite zdravlja
i sigurnosti na radu
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angaziranje PR agencije, najam

dvorane, najam prijevoznih
sredstava itd.)
- Organizacija mobilnih timova za
prevenciju  (Timovi lijeénika i
medicinskih sestara)
- Organizacija i odrzavanje Dana
otvorenih vrata (Zainteresiranim

korisnicima, gradanima te Siroj
javnosti pribliZiti programe i projekte
od interesa za opce dobro)
- Edukacije za zdravstvene radnike
("train-the-trainer” model) i korisnike
zdravstvenih usluga  (Edukacije
zdravstvenih radnika kako bi se
usvojila nova znanja i vjestine, te
educiranje korisnika zdravstvenih
usluga o na¢inima prevencije bolesti
kroz razliite programe prevencije
bolesti.

- Promidzba i vidljivost (provodenje

odgovarajucih promidZbenih

aktivnosti)
Podrska Odabir polaznika za ukljucivanje u | ustanove za obrazovanje odraslih | prosinac 2015.
obrazovanju programe obrazovanja
odraslih polaznika | odraslih/Organizacija i provedba
ukljutivanjem u | izvodenja programa obrazovanja
prioritetne odraslih/Evaluacija provedbe
programe programa
obrazovanja,
usmjerene
unapredenju
vjestina i
kompetencija
polaznika u svrhu
povecanja
zaposljivosti.
Podrska Aktivnosti koje pridonose | - Organizacije civilnog drustva | kraj 2015.
organizatorima ostvarivanju cilia operacije, poput: | aktivne u podru¢ju pruzanja usluga
volontiranja ~ za | provodenje edukacija za|od opteg interesa  (razvoj
unaprjedenje koordinatore volontera u OCD-ima i | volonterstva; odgoj i obrazovanje;
menadzmenta javnim  ustanovama, razvijanje | zdravstvene usluge, socijalna skrb;
volontera i | volonterskih programa u podrucjima | zadtita okoliSa; borba protiv
provedbu relevantnim za ESF, provedba | korupcije; suzbijanje diskriminacije;
volonterskih programa odgoja za volontiranje u | razvoj filantropije);
programa osnovnim i srednjim 3kolama, | - javne ustanove;

organiziranje  velikih  volonterskih
akcija, uvodenje inovativnih alata i

- jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave.
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mehanizama za razvoj volonterstva,
unapredivanje  javne  svijesti,
kapaciteta -organizacija i razmjene
iskustava o volonterstvu.

Podrska razvoju | Aktivnosti koje pridonose | - Organizaciie civiinog druStva | kraj 2015.
partnerstava ostvarivanju cilia operacije, poput: | aktivne u podrucju pruzanja usluga
OCD-a i | razrada metodologije za sustavno | od opteg interesa  (razvoj
visokoobrazovnih | organiziranje angazmana studenata | volonterstva; odgoj i obrazovanje;
ustanova za | u organizacijama civilnog drustva, | zdravstvene usluge, socijalna skrb;
provedbu izada i provedba programa | zadtita okoliSa; borba protiv
programa mentorstva koji ukljuGuju studente u | korupcije; suzbijanje diskriminacije;
drustveno- izzavne aktivnosti s korisnicima | razvoj filantropije);
korisnog uéenja usluga organizacija civilnog drustva | - javne ustanove;

u rjeSavanju potreba lokaine | - jedinice lokalne i podrucne

zajednice, uspostava i djelovanje | (regionalne) samouprave.

resursnih centara za podrsku

provedbi  programa  drustveno

korisnog ucenja na fakultetima,

osposobljavanje  nastavnika za

implementaciju nastavnih metoda

drustveno korisnog uéenja,

organizacija  studentskih debata,

obuka, radionica, seminara,

javnih/struénih rasprava, provedba

programa drustveno korisnog u¢enja

u organizacijama civilnog drustva,

provedba informacijskinh i

komunikacijskih aktivnosti s ciljlem

promociie  rezultata  programa

drustveno korisnog u€enja.
Osnazivanje Aktivnosti koje pridonose | - Organizacije civilnog druStva | kraj 2015.
doprinosa OCD-a | ostvarivanju cilia operacije, poput: | aktivne u podru¢ju pruzanja usluga
za provedbu | obuke, radionice, seminari, | od opéeg interesa  (razvoj
programa javne/strucne rasprave, | volonterstva; odgoj i obrazovanje;
gradanskog osposobljavanje na radnom mjestu, | zdravstvene usluge, socijalna skrb;
odgoja i | programi mentorstva, istraZivacke | zastita okoliSa; borba  protiv

obrazovanja - faza
I

aktivnosti, podizanje javne svijesti,
provedba programa gradanskog
odgoja i obrazovanja (koji ukljucuju
teme vezane za uvodenje koncepta
aktivnog gradanstva, demokratskog
odlutivanja, angazmana za opce
dobro, zastite ljudskih prava, razvoja
socijalnih  vjestina, borbe protiv

predrasuda i stereotipa,
interkulturalnog dijaloga,
poduzetnickih  vjestina,  aktivnog

korupcije; suzbijanje diskriminacije;
razvoj filantropije);

- javne ustanove;,

- jedinice lokalne i
(regionalne) samouprave.

podrucne
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ukljutivanja djece i mladih u
aktivnosti za odrzivi razvoj).
' 0 . a

Razvoj drustveno-
kulturnih centara

Uspostavijanje  druStveno-kulturnih
centara (DKC) temeljenih na civilno-
javnom partnerstvu; organizacijski
razvoj DKC-a temeljenih na civilno-

javnom  partnerstvu;  uspostava
mreza suradnje i realizacija
zajednickih programa DKC-a; razvoj
i realizacija redovnog

(cielogodisnjeg) programa DKC-g;
zagovaranje koncepta civilno-javnog
partnerstva i sudionickog upravijanja
u vezi s uspostavljanjem i razvojem
DKC-a

- organizacije civilnog drustva;
- jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave

kraj 2015.
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7.2. Financijski plan poslovanja za 2016. godinu

FINANCIJSKI PLAN POSLOVANJA ZA 2016. g.
. OCEKIVANI PRILJEVI
| 1.1. Prihodi od usluga ostvarenih na trZistu 339.901
1.1.1. Projekt "Moj korak do samostalnosti" 111.608
1.1.2. Projekt "Pomocnici II* 98.293
1.1.3. EARDF 35.000
1.14. SME 20.000
1.1.5. CBA&Feasibility 75.000
1.2. Povrat uloZenih sredstava od EU programa za provedene projekte 900.897
1.2.1. Zeleni krajolik 1. razdoblje 222.849
1.2.2. Zeleni krajolik 2. razdoblie 419482
1.2.3. Preteks 1. razdoblie 136.147
1.2.4. Preteks 2. razdoblje 122419
1.3. Prihodi od dotacija Grada Cakovca za redovno poslovanje 300.000
UKUPNI OCEKIVANI PRILJEVI U 2016. 1.540.798
Il. OCGEKIVANI ODLJEVI
2.1. Materijalni troSkovi 100.030
2.2. Tro$ak placa 735.512
2.3. Amortizacija 7.500
2.4. Ostali troskovi poslovanja 10.000
2.5. Financijski troskovi 52.000
2.6. Nematerijalni troSkovi 19.124
2.7. Sanacija poduzeta 119.300
2.8. Povrat sredstava Gradu Cakovcu (za provedbu SI-HR projekata) 420.000
UKUPNI OCEKIVANI ODLJEVI U 2016. 1.463.466
GAKRA dé

. RAZVOJINA AGENCIJA GRADA CAKOVCOA
Ulica Matice hrvatske 10, 40000 Cakovec

OIE: 68552996797

Damira Vresk
v.d. direktorica
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