16. GRADONACELNIKOV KOLEGIJ

MATERIJAL UZ TOCKU 22. DNEVNOG REDA

Donosenje Plana prijma na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u Gradu Cakovcu za 2016.

12. studeni 2015.




PRIJEDLOG
Temeljem 93. stavka 1 Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH 86/08 i 61/11), &lanka 49. Statuta Grada
Cakovca (Sl. gl. Grada Cakovca 9/09, 2/13, 3/13 i 3/13 — pro¢€. tekst, 1/14) i &lanka 8.
Poslovnika gradonaéelnikovog struénog kolegija (SI. gl. Grada Cakovca 10/09),
gradonadelnik Grada Cakovca je na svom ___. struénom kolegiju odrZzanom
2015, donio sljededi

PLAN PRIJMA

NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA
U GRADU CAKOVCU ZA 2016.

Na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2016.
godini prijam 45 osoba.

Popis radnih mjesta za &ije se poslove planira stru¢no osposobljavanje i
ustrojstvenih jedinica u kojima su ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se planira
primiti i potreba stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni
su u Tablici koja je sastavni dio ovog Plana.

Prijam osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit
¢e se u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Plan prijma provodit ¢e se ako su sredstva za pokrie troskova strucnog
osposobljavanja, u cijelosti osigurana kod nadlezne sluzbe za zaposljavanje.

V.

Ovaj Plan stupa na snagu danom objave na oglasnim plo¢ama Grada Cakovca, a
objavit ¢e se na web stranici Grada Cakovca www.cakovec.hr

KLASA: 080-01/15-01/101
URBROJ: 2109/02-02-15-01
Cakovec, 2015.

GRADONACELNIK
Stjepan Kovag, bacc. ing. comp. v. T.
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