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1. UVOD

Razvojna agencija Grada Cakovca — Cakra d.0.0. Cakovec osnovana je 20. travnja 2007. godine od Grada Cakovca (JLS-a) kao
jedinog osnivaca i vlasnika.

Poslovni prostori u kojima trenutno djeluje Agencija u naravi predstavlja poslovni prostor ukupne povrsine 70,79 m2, a nalazi se u
Cakoveu, Matice hrvatske 10. Poslovni prostor u viasnistvu je osnivaca Agencije Grada Cakovca, a dan je Agenciji na koristenje.

Agencija je u 2019. godini brojila 3 zaposlenih djelatnika:

1. Damira Vresk, dipl. iur.,(Pravni fakultet Zagreb), v.d. Direktorica

2. Marina Kolari€, dipl. oecc., (Fakultet turizma i hotelskog menadzmenta u Opatiji), Voditeljica projekata

3. Irena Kolari¢, dipl. oecc., (Ekonomski fakultet Zagreb), Voditeljica projekata
(Ivana Grabar, pristupnica ekonomije (RaCunovodstvo i financije na Ekonomskom fakultetu Osijek), Voditelj projekata ~
priviemeno je prebacena u Grad Cakovec radi provedbe projekta ,Vrtié po vasoj mjeri“).

Agencija obavlja djelatnosti pripreme projekata za dobivanje sredstava iz EU i nacionalnih fondova i programa, pruza struénu
pomo¢ u provedbi projekata odabranih za sufinanciranje, potporna je institucija malog i srednjeg poduzetnistva te pruza usluge
poslovnog savjetovanja, izrade investicijskih elaborata, poslovnih planova i planova razvoja te strateskih dokumenata, obavija
djelatnosti informiranja i educiranja javnosti o moguénostima koje nude EU i nacionalni fondovi i programi te kreditnim programima
komercijainih banaka, odrzava struéne seminare i radionice, itd.

Aktivnosti koje provodimo prvenstveno su usmjerene na potrebe Grada Cakovca i gradskih javnih institucija iz podrudja
obrazovanja, kulture, sporta i rekreacije, turizma te komunalnih usluga, no isto tako potporna smo institucija poljoprivredi,
gospodarstvu (poduzetnicima i obrtnicima) te organizacijama civilnog drustva.

Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju, lokalne razvojne agencije obavljaju slijedece poslove:

- koordiniraju izradu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- koordiniraju izradu akcijskih planova za provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- prate provedbu strategija razvoja jedinica lokalne samouprave

- poticu pripremu razvojnih projekata na podruéju jedinice lokalne samouprave

- sudjeluju u izradi razvojnih projekata i strateskih projekata regionalnog razvoja statisticke regije

- suraduju s drugim lokalnim razvojnim agencijama i regionalnim koordinatorima radi stvaranja i provedbe
zajednickih projekata

- sudjeluju u provedbi programa Ministarstva i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave

- obavljaju i druge poslove sukladno zakonu.

- obavljanje drugih poslova sukladno zakonu.



2. PROJEKTI

Tijekom 2019. godine provodili su se projekti koji su bili prijavijivani na natjecaje iz europskih strukturnih fondova i nacionalnih
programa.

2.1. Implementacija (provedba) ugovorenih projekata u 2019. godini
Operativni program RH ,,U¢inkoviti ljudski potencijali* 2014.-2020.

1. Naziv programa: Operativni program RH ,Uginkoviti fjudski potencijali* 2014.-2020.; Europski socijalni fond

Naziv projekta: ,Osiguravanje pomocnika ucenicima s te$koéama u osnovnim $kolama Grada Cakovea IV

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: Razvojna agenicija Grada Cakovca — Cakra d.0.0., Osnovne §kole: I, I1. i Ill. osnovna $kola Cakovec, Osnovna
Skola Ivanovec, Osnovna Skola KurSanec i Centar za odogoj i obrazovanje.

SaZetak projekta: Projektom je planirano zaposljavanje 50-ak osoba godi$nje za pomo¢nike u nastavi za uéenike koji
imaju rjeSenje Ureda drzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji o $kolovanju uz pomoénika. Zapo$ljavanje ¢e provoditi
osnovne Skole, a uvjet je za zapoSljavanje je da je osoba najmanje SSS i da je nezaposlena, odnosno da se za posao
pomocnika prijavila registrirana na Zavodu za zapoSljavanje. Place pomocnika smiju biti 25 kuna po satu neto, a isplacuju
se samo za sate provedene s u¢enikom na nastavi. U sklopu projekta izradivat ¢e se promidzbeni materijali, odrzati
edukacija za pomocnike te konferencije za medije s predavanjima struénjaka.

Ukupna iznos: 8.154.324,00 kn

Trajanje projekta: od 01.09.2017.-31.08.2021. godine.

2. Naziv programa: Operativni program RH ,U&inkoviti ljudski potencijali‘ 2014.-2020.; Europski socijaini fond
Naziv projekta: ,Prvi sam izbor na trzistu rada - obrazovan, kompetentan i lako zapo$ljiv*

Nositelj projekta: Pucko otvoreno ugiliste Cakovec

Partneri: Razvojna agencija Grada Cakovca — Cakra d.0.0.,

SazZetak projekta:

Ukupan iznos projekta: 1.333.024,20 kn (100 % sufinancirano)

Trajanje projekta: 18 mjeseci

3. Naziv programa: Operativni program RH ,Ucinkoviti ljudski potencijali* 2014.-2020.; Europski socijalni fond

Naziv projekta: Produzeni boravak u OS KurSanec (Programska, struéna i financijska potpora obrazovanju djece i
ucenika pripadnika romske nacionalne manjine”)

Cilj projekta: organiziranje produzenog boravka za 48 djece romske nacionalne manjine u OS Kur$anec u &k. g.
2018./2019., u cilju kvalitetnijeg obrazovanja, boljeg ispunjavanja $kolskih obveza, uéenja hrvatskog jezika i postizanju
bolieg obrazovnog uspjeha (organiziranje ukljuéuje zaposljavanje nastavnika, osiguravanje prehrane, opremanje
ucionica).

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: OS Kuranec i Cakra d.0.0.

Ukupna vrijednost projekta: 807.463,74 kn (financirano 100% iz programa)

Trajanje projekta: 15 mjeseci (od 30.08.2018. do 30.11.2019. godine)

4. Naziv programa: Europski socijalni fond; Operativni program RH ,Uginkoviti ljudski potencijali® 2014.-2020
(Unapredenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja)

Naziv projekta: ,Vrti¢ po vasoj mjeri*

Cilj projekta: U DV Cipelica uvodi se usluga produlienog boravka za dvije jasli¢ke skupine djece i dvije mjesovite skupine
djece (68). U DV Cvréak uvodi se produlieni boravak za dvije mjesovite grupe (38 djece) i usluga smjenskog rada za
jednu novu smjensku mjeSovitu grupu djece (10 djece). Cilj projekta je uskladiti poslovni i obiteljski Zivot obitelji s
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uzdrzavanim Clanovima. U sklopu projekta zaposlit ¢e se 11 novih osoba — odgojitelja i struénjaka u djecjim vrtiéima
Cipelica i Cvr¢ak, obogatiti ¢e se dosadasnji program rada vrtica te ¢e se usavrsiti znanje odgojitelja i struénjaka kroz
strucne edukacije. Projektne aktivnosti odnose se i na nabavu opreme i namjestaja za formiranje novih skupina, place
novozaposlenih odgojitelja i stru¢njaka te struénu edukaciju.

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: Djecji vrti¢ Cipelica i Djedji vrtic Cvréak

Ukupna vrijednost projekta: 3.032.532,48 kn (financirano 100% iz programa)

Trajanje projekta: 30 mjeseci s pocetkom od 09/2018.

9. Naziv programa: Europski socijalni fond; Operativni program “U¢inkoviti ljudski potencijali’ 2014. - 2020. (Lokalne
inicijative za poticanje zapoSljavanja - faza Il)

Naziv projekta: Istakni se, osvoji posao 2!

Kratki opis projekta: Projekt je usmjeren na podizanje kompetencija i vjestina trazenja posla nezaposlenih osoba iz
Medimurske Zupanije kroz Klubove za zaposljavanje. Svrha kiubova je pruzanja individualizirane potpore nezaposlenim
osobama, a funkcionira prema nacelu intenzivnog rada i pristupu da za svakog sudionika postoji posao. Aktivnosti
projekta: provedba edukacije pod vodstvom voditelja Kluba za zaposljavanje i projektnih partnera za razvoj transverzalnih
viestine potrebnih na trzidtu rada; podrska prije/nakon zavr$etka programa koja ¢e se sastojati od po&etnih/naprednih
informatickih radionica, PCM, sastanaka s poslodavcima kroz speeddating, tematskih predavanja i konverzacijskog
teCaja engleskog i njemackog jezika; izrada akcijskih planova - svladavanje prepreka zaposliavanju, osvieséivanje
viastitih potencijala. Unaprijediti kompetencile i vjestine trazenja posla nezaposlenih pripadnika ranjivih skupina u
Medimurskoj Zupaniji.

Nositelj projekta: HZZ PU Cakovec

Partneri: Udruga Zora, Tehnolo$ko inovacijski centar Medimurje — TICM, Razvojna agencija CAKRA, Pucko otvoreno
uciliste Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 942.208,33 kn (financirano 100% iz programa)

Trajanje projekta: od 14.05.2018. do 14.11.2020. godine.

Operativni program za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomo¢ za razdoblje 2014.-2020

1. Naziv programa: Operativni program za hranu i/ili osnovnu materijalnu pomoc za razdoblje 2014.-2020.; Fond
europske pomoci za najpotrebitije (FEAD); ,Osiguravanje $kolske prehrane za djecu u riziku od siromastva ($k. god.
2018.-2019.)"

Naziv projekta: ,Obrok za svu djecu”

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: 1. Osnovna $kola, lll. Osnovna $kola Cakovec, Osnovna $kola Ivanovec i Osnovna &kola Kurdanec

SaZetak projekta: Projektom Ce biti osigurana besplatna prehrana za 564 ugenika nizega socijalnog statusa koji
pohadaju neku od ¢etiri navedene osnovne $kole. Provedbom projekta osigurat ée se redoviti i zdrav obrok za svako
dijete u osnovnoj skoli, smanjit ¢e se siromastvo medu djecom, doprinijet ¢e se smanjenju socijalne iskljuéenosti djece iz
socijalno osjetljivih skupina, poticat ¢e se aktivno i zdravo odrastanje sve djece u osnovnoskolskom obrazovanju,
senzibilizirat ¢e se lokalna javnost i zajednica o potrebama djece koja su u riziku od siromastva.

Ukupan iznos projekta: 573.551,65 kn (100 % financirano iz FEAD programa)

Planirnao trajanje projekta: 10 mjeseci.

2. Naziv programa: Operativni program za hranu ifili osnovnu materijainu pomoé za razdoblie 2014.-2020. (Fond
europske pomoci za najpotrebitije FEAD); ,Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od siromastva (k. god.
2019.-2020.)"

Naziv projekta: ,Skolski obrok*

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: |. Osnovna $kola, IIl. Osnovna $kola Cakovec, Osnovna $kola Ivanovec | Osnovna kola Kurdanec

Sazetak projekta: Projektom e biti osigurana besplatna prehrana za 615 udenika nizega socijainog statusa koji
pohadaju neku od Cetiri navedene osnovne $kole. Provedbom projekta osigurat ¢e se redoviti | zdrav obrok za svako
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dijete u osnovnoj skoli, smanijit ¢e se siromastvo medu djecom, doprinijet ¢e se smanjenju socijalne iskljuéenosti djece iz
socijaino osjetljivih skupina, poticat ¢e se aktivno i zdravo odrastanje sve djece u osnovnoskolskom obrazovaniu,
senzibilizirat e se lokalna javnost i zajednica o potrebama djece koja su u riziku od siromastva.

Ukupan iznos projekta: 618.862,13 kn (100 % financirano iz FEAD programa)

Trajanje projekta: 8 mjeseci (od 12/2019 do 08/2020).

Programi Central Europe i Creative Europe

1. Naziv programa: ERDF, Interreg Central Europe

Naziv projekta: Area Based Collaborative Entrepreneurship in Cities (akronim: “ABCities”)

Cilj projekta: poduzetnitka suradnja na lokalnom podrugju”, koje podrzava inkluzivni rast, suradnju i koheziju uz
eliminaciju negativnih utjecaja globalizacije. Projekt je pokrenut kako bi se razmijenila iskustva i stekli dublji uvidi za
razvijanje ucinkovitijih instrumenata politke te stimuliranje sliénih inicijativa u svrhu stimuliranja rasta poslovanja i
inovacija te stvaranja pozitivnog poslovnog okruzenja. "Podrucje temelieno na suradnji* znaci da poduzetnici suraduju
putem suvlasnistva u objektima ili u tehnologiji, utjecu zajednicki na trziste svog urbanog podruéja, pobolj$avaju
zajednicke javne prostore (revitalizacija gradskih jezgri, poticanje MSP) i sliéno. ABCItiEs istrazuje kako razvijati nove
vrste poduzetniCkih zajednica koje poticu rast poslovanja i inovacije te stvaraju atraktivnije lokalno poslovno okruzenje.
Nositelj projekta: Amsterdam University of Applied Sciences (Nizozemska)

Partneri: Municipality of Amsterdam (Nizozemska), Mykolas Romeris University (Litva), Sunrise Valley Science and
Technology Park (Litva),The Manchester Metropolitan University (VB), Manchester City Council (VB), Harokopio
University (Grcka), Athens Municipality (Gréka), Grad Varazdin, Grad Cakovec, FOI Varazdin

Ukupna vrijednost projekta: 1.536.561,00 € (sufinancirano 85 %)

Ukupni proraéun za Grad Cakovec: 57.097,00 €, od toga 48.532,45 € (85 %) udio EU sredstava, a 8.564,55 € (15 %)
vlastito sufinanciranje.

Trajanje projekta: 06/2018 do 06/2022.

2. Naziv program: Creative Europe; Veliki projekti suradnje

Naziv projekta: ConnectUp - The Life of the Others | European Theatres for Young Audience in a Union of Diversity
Nositelj projekta: UNIVERSITETET | AGDER (Kristiansad, Norveska)

Partneri: Centar za kulturu Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 2.000.000,00 €

Udio CKZ-a: 120.000,00 €

Trajanje projekta: 4 godine.

Operativni program , Konkurentnost i kohezija“2014.-2020.

1. Naziv programa: Operativni program RH ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020." (Provedba izobrazno-
informativnih aktivnosti o odrzivom gospodarenju otpadom)

Naziv projekta: ,|zobrazno-informativne aktivnosti o odrzivom gospodarenju otpadom Grada Cakovca i
partnera“

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: Opéina Mala Subotica, Opcina Strahoninec i Opéina Strigova

SaZetak projekta: provedbom izobrazno-informativnin aktivnosti gradani na podruéju obuhvata projekta biti e
informirani i educirani o odgovornom gospodarenju otpadom $to ¢e doprinijeti smanjenju koli¢ine proizvedenog otpada,
vecem stupnju odvojenog prikupljanja komunalnog otpada na kuénom pragu, ponovnoj uporabi predmeta i kompostiranju.
Ukupan iznos projekta: 580.855,44 kn kn (iznos bespovratnih sredstava 493.727,12 kn - 84,99 %; iznos vlastitog
financiranja 87.128,32 kn)

Trajanje projekta: od 07/2018 do 03/2019.



2. Naziv programa: Europski fond za regionaini razvoj, Operativni program ,Konkurentnost i kohezija" 2014.-2020.,
PoboljSanje konkurentnosti i uinkovitosti MSP-a kroz informacijske i komunikacijske tehnologije (IKT-2)

Naziv projekta: Nabava i uvodenije softvera i prate¢e opreme

Cilj projekta: Uvodenje novih softverskih riedenja i programa za pobolj$anje poslovanja tvrtke

Nositelj projekta: Elektroinstalateri d.0.0. Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 274.950,00 (intenzitet potpore 64%).

Program ruralnog razvoja RH 2014.-2020.

1. Mjera 07, Podmjera 7.4., Operacija 7.4.1. ,Ulaganja u pokretanje, pobolj$anie ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga
za ruralno stanovnistvo, uklju€ujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu.”

Naziv projekta: ,Rekonstrukcija, dogradnja i opremanie djegjeg vrtica PO Péelice u Ivanovcu®

Nositelj/prijavitelj projekta: Grad Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 2.190.245,76 kn

Udio Grada Cakovca: sufinanciranje 20 % odnosno 438.049,15 kn (80 % potpora iz EAFRD odnosno 1.752.196,60
kn)

2. Mjera 06, Operacija 6.2.1. “Potpora ulaganju u pokretanje nepoljoprivredne djelatnosti u ruralnim podrugjima”
Naziv projekta: 1zgradnja apartmanskog objekta za pruzanje turistickih usluga

Nositelj projekta: OPG Biserka Lajtman

Ukupna vrijednost projekta: 372.000,00 kn

2.2, Projekti koji su se pripremali u 2019. godini za provedbu u 2020. godini.:

1. Program/Natjecaj: Europski socijalni fond; Operativni program “Uginkoviti ljudski potencijali” 2014. - 2020. ,Sirenje
mreze socijalnih usluga u zajednici — FAZA I"

Naziv projekta: ,Centar stabilne podrske"

Prijavitelj/Nositelj projekta: Udruga ,Murid“

Partneri: Udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu Viroviticko-podravske Zupanije ,Prvi znak’, V. Osnovna $kola Bjelovar,
Udruga , Vrtuljak" Krizevci

Sazetak projekta: Savez udruga GZK u partnerstvu sa JLS Cakovec i CZK Cakovec, kroz 10 aktivnosti jacanja
kapaciteta omoguciti ¢e ravnopravno ukljuéivanje Organizacija Civilnog Drustva u upravijanje CZK, omoguéiti lakse
koristenje javnih resursa u kulturi te uvesti novi mode! upravijanja u CZK. Razvojem novih kulturnih programa potaknut
¢e se participiranje gradana u lokalnoj zajednici. Javni sektor i civilno drustvo zajedno ¢e kreirati aktivnosti, mjere,
procese, biti podlozni obostranom monitoringu, a sve u cilju postizanja trajnog riesenja, iskoristavanja i razvoja kapaciteta
te postizanja multiplicirajucih efekata putem outputa projekta.

Ukupna vrijednost projekta: 1.499.975,00 kn

Sufinanciranje iz programa (intenzitet potpore): 100 %; nema vlastitog sufinanciranja

2. Program suradnje Interreg V-A Hungary - Croatia Co-operation Programme 2014.-2020.

Naziv projekta: ,ECO BRIDGE" - Restauration of ecological diversity in the border area of Medimurje and Zala

County

SaZetak projekta: vratanje ekoloske raznolikosti u pograniénom podrudju - istraZiti i uspostaviti sustav pra¢enja kako bi
se osigurali preduvieti za povecanje broja stanista sa statusom ,A: odli¢na zastita"; pobolj$ati bioraznolikost i pove¢anje
kvalitete prirodnih stanista na pilot lokacijama u Cakovcu i Letenyeu (parkovi); podici svijest o zaétiti prirode i promicati
odgovorno upravljanje prirodnim nalazistima.

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: Medimurska Zupanija, Medimurska priroda, Grad Letenye i Balaton-felvidéki Nemzeti Park Igazgatosaga.
Ukupna vrijednost projekta: 1.486.969,20 €

Udio Grada Cakovca: 299.723,70 € (85 % EU sredstva, 15 % vlastita sredstva)

Planirano trajanje projekta: 24 mjeseci (od 01.09.2020. do 31.08.2022. godine).



3. Naziv programa: ERASMUS - KA2 - Cooperation for Innovation and the Exchange of Good Practices ; KA204
- Strategic Partnerships for adult education

Naziv projekta: New chance 4 us

Cilj projekta: Strategic Partnerships supporting innovation - razvoj inovativnih kurikuluma ¢e se osjetiti na
organizacijskoj, lokalnoj, regionalnoj i transnacionalnoj razini kroz provedbu inovativnih i modernih praksi u obrazovanju
odraslih, obrazovanju predavaca te inkluziji ranjivih skupina u drustvo.

Nositelj projekta: Pucko otvoreno ugiliste Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 239.130,00 €

4. Naziv programa: Europski socijaini fond, Operativni program Uginkoviti ljudski potencijali 2014.-2020., ,Zazeli -
program zapo$ljavanja zena - faza ||

Naziv projekta: “Zazeli Cakovec”

Cilj projekta: omoguditi pristup zapoSljavanju i trziStu rada Zenama pripadnicama ranjivih skupina (dugoroéno
nezaposlene i tesko zaposlive Zene) — kroz projekt planira se zaposliti 10 Zena s podruéja JLS Grad Cakovec koje ¢e
pruzati uslugu pomoci u kudi starijim osobama (60 korisnika).

Nositelj projekta: Grad Cakovec

Partneri: Crveni kriz Cakovec, Hzz Cakovec, Centar za socijalnu skrb Cakovec

Ukupna vrijednost projekta: 928.650,00 kn (100 % EU sredstva)

Planirano trajanje projekta: 12 mjeseci

2.3. Pripremljeni projekti spremni za prijavu na natjecaje

Definirani su prioritetni projekti Grada Cakovca koje su struéne sluzbe Grada Cakovca dovele u visoku fazu spremnosti za prijavu
na buduce natjecaje, Sto podrazumijeva da imaju izradenu ili ishodenu vecinu tehnicke dokumentacije za koju u ovome trenutku
znamo da Ce biti potrebna za prijavu na natjecaj (tehnicko-projektna dokumentacija, gradevinska dozvola, potvrde Ministarstva
zastite okoliSa, itd.). Za dio tih projekata za koje je to bilo moguée, Agencija je izradila/pripremila natjecajnu dokumentacije (prijavni
obrazac, proraCun projekta, studija lzvedivosti, i sl.) kaji ¢e biti potrebni za prijavu na pozive.

Veliki projekti:
1. lzgradnja i opremanije vanjskih bazena Cakovec
2. Izgradnja i opremanje Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec

Za natjecaj ,Energetska obnova i koristenje obnovijivih izvora energije u javnim zgradama*, pripremlieni su slijededi projekti:

1. Drustveni dom u Madkovcu

2. DVD Gornji Vidovec

3. DVD Ivanovec

4. NKSloga
Ovim Pozivom podupirati ¢e se mjere energetske obnove koje ¢e rezultirati smanjenjem potro$nje energije za grijanje/hladenje na
godisnjoj razini od najmanje 50 % u odnosu na godi$nju potronju energije za grijanje/hladenje prije provedbe odredenih mjera i
koristenje obnovijivih izvora energije. U okviru ovog Poziva sredstva ¢e se dodjeljivati projektima izrade projektne dokumentacije
za energetsku obnovu zgrada i provedbe energetske obnove zgrada javnog sektora u kojima tijela drzavne viastii drzavne uprave,
jedinice lokalne ili podruéne (regionalne) samouprave, javne ustanove, ustanove, vierske zajednice i udruge obavljaju drustvene
dielatnosti, koje ¢e rezultirati smanjenjem potro$nje energije za grijanje/hladenje posebno integriranim pristupom.

Za buduce natjeCaje iz novog Programa ruralnog razvoja RH (ulaganja u izradu, pobolj$anje ili prosirenje svih vrsta male
infrastrukture i ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuéujuéi
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu), pripremljeni su slijededi projekti:

1. Rekonstrukcija i druStvenog i vatrogasnog doma u Savskoj Vesi (projekt u cijelosti pripremljen)

2. Sportski centar Ivanovec - izgradnja i opremanje (projekt u cijelosti pripremljen)

3. Vatrogasni dom u KurSancu - izgradnja i opremanije (projekt u cijelosti pripremljen)



Centar za sport, rekreaciju i vatrogastvo u Sandorovu - rekonstrukeija (uz dogradnju) i opremanie; izradeni su projekti te
je izdana gradevinska dozvola.

Vatrogasno spremiste u N. S. Rok — rekonstrukcija (uz dogradnju) i opremanije; izradeni su projekti te je izdana
gradevinska dozvola

Drustveni dom Slemenice — dovrSetak gradevinskih radova, uredenje okoli$a i opremanie; treba izraditi troskovnike za
preostale radove.

Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Kristanovec-Slemenice.



3. AKTIVNOST!I AGENCIJE U 2019. GODINI

Agencija djeluje kroz Cetiri tipa aktivnosti, a to su aktivnosti koje su prvenstveno usmjerene na Grad Cakovec i gradske institucie,
zatim trzi$no usmjerene aktivnosti, ostvarivanje aktivnosti usmjerene na savjetovanje MSP (i JLS) koje nisu trzi$no usmjerene te
konstantan razvoj ljudskih kapaciteta Agencije:

1. Aktivnosti usmjerene na Grad Cakovec i gradske institucije

- pracenje mogucnosti financiranja/sufinanciranja investicija i projekata Grada Cakovca i gradskih institucija te priprema
i provedba projekata financiranih iz nacionalnih i EU programa
Osnovna i primarna djelatnost Agencije je stru¢na i savjetodavna podrska Gradu Cakoveu i gradskim institucijama u pripremi i
provedbi projekata financiranim iz razliéitih nacionalnih i EU programa.
Aktivnosti: pracenje provedbe Strategije razvoja Grada Cakovca - nastavno na definirane strateske ciljeve, prioritete i provedbene
mjere u Strategiji, Agencija prati moguénosti izvora financiranja investicija, projekata i drugih zadanih aktivnosti iz Strategije; vrsi
pripremu projekata za prijave na raspisane javne pozive, vr8i provedbu projekata — projekt menadZment za projekte koji ostvare
financiranje iz nacionalnih i EU programa.

2. Trzi8no orijentirane aktivnosti:

- izrada strategija i poslovnih planova za klijente:
Privatni sektor ima potrebu za uslugama kao Sto je izrada poslovnih planova i strategija poslovanja poduzeca, a Agencija te usluge
moze kvalitetno isporuciti obzirom da raspolaze kadrom koji moze izraditi takve dokumente.
Aktivnosti: promocija Agencije putem Internet stranice te putem slanja informativnih e-poruka potencijalnim korisnicima usluga,
sudjelovanje na struénim skupovima, promocija na struénim seminarima i slicne aktivnosti koje mogu rezultirati ugovaranjem
poslova.

- izrada studija izvodljivosti i analiza za Klijente:
Sastavni dio obavezne projektne dokumentacije koja investitoru (nacionalnom ili EU programu sufinanciranja) dokazuje isplativost,
nuznost i odrZivost investicile, obuhvaca i studiju izvodljivosti. Studija izvodijivosti, analize stanja pojedinog sektora, analiza tijeka
ulaganja su sve dokumenti €iju izradu Agencija nudi kao dio svojih usluga na trzistu.
Aktivnosti: promocija Agencije putem Internet stranice te putem slanja informativnih e-poruka potencijalnim korisnicima usluga,
sudjelovanje na strucnim skupovima, promocija na struénim seminarima i sli¢ne aktivnosti koje mogu rezultirati ugovaranjem
poslova.

- priprema i provedba projekata financiranih iz programa EU za MSP:

Provedba projekata opisana je kroz nekoliko poglavlja ove Strategije, medutim ponovo je bitno naglasiti da je za ispravnu provedbu
dokumenta potrebno znanje, vjestine i iskustvo u provedbi kako bi se povrati iz programa ostvarili u potpunosti, bez financijskih
korekcija. Iskustvo koje Agencija ima te istraZivanje trziSta govori da je u ovom podruju veliki potencijal za ostvarivanje funkcije
potporne institucije.

Aktivnosti: promocija Agencije putem Internet stranice te putem slanja informativnih e-poruka potencijalnim korisnicima usluga,
sudjelovanje na struénim skupovima, promocija na strucnim seminarima i sli¢ne aktivnosti koje mogu rezultirati ugovaranjem
poslova.

3. Ispunjavanije aktivnosti za savjetovanje MSP

- potporne aktivnosti savjetovanja (medijatora) za MSP i ostale sektore:
Potporna institucija za privatni i javni sektor izmedu ostalog ima obavezu savjetovati i educirati potencijalne korisnike sredstava
koja su na raspolaganju za poviaCenje iz razlicitih izvora. Kako svaka prilika za financiranje ima svoja pravila te upute za prijavitelje,
djelatnici Agencije izvrSavati ¢e zadatke savjetovanja poduzetnika i institucija.
Aktivnosti: organizacija savjetovanja za potencijalne korisnike sredstava, edukacija za korisnike i sl.
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4. Razvoj ljudskih kapaciteta

- poticanje djelatnika na edukaciju i cjeloZivotno usavravanje nuzno je za Agenciju, obzirom da Agencija ne raspolaze
financijskim sredstvima da se djelatnicima placa edukacija i profesionalno usavrsavanije. Djelatnike ¢e se poticati da polaze
besplatna savjetovanja u organizaciji drugih tijela, kako bi se usluga i kvaliteta savjetovanja te ostalih zadataka djelatnika mogla
odvijati i isporugiti korisnicima usluga.

Aktivnosti: Polazenje edukacija, savjetovanja i treninga zaposlenika

3.1. Stru¢na podrska - suradnja s Gradom i gradskim institucijama

Kao agencija osnovana od Grada Cakovca, primarni zadatak Agencije je pisanje i provodenie projekata za Grad Cakovec i ostale
gradske institucije.

Temeljni i osnovni dokument razvoja Grada Cakovca je Strategija razvoja Grada Cakovca za razdoblje do 2020. godine”. Tim
dokumentnom definiran je smjer razvoja grada, strateski ciljevi te provedbene miere i operacije kojima e se postici ti ciljevi.
Razvojni prioriteti Strategije razvoja grada Cakovca usmjereni na rast u Sirem smislu, ne samo gospodarski kroz razvoj
ekonomije, ve¢ i u smislu poticanja rasta svih raspoloZivinh resursa — prirodnih, drustvenih, obrazovnih i kulturnih.

Prioriteti razvoja koji su podrudje djelovanja Agencije preuzeti su kao razvojni cilievi Agencije te ¢e se temeljem njih
poduzimati aktivnosti i mjere za doprinos razvoju grada.

Agencija sudjeluje u aktivnostima provedbe Strategije, informira struéne sluzbe Grada Cakovca i sve gradske institucije o svim
mogucnostima realizacije pojedinih projekata i mjera, preuzima posao pripreme/prijave projekata na pozive te njihovu provedbu
odnosno implementaciju.

Za Grad i institucije Grada periodiéno Ce se odrzavati informativni sastanci, sukladno cilinoj skupini, u cilju preno$enja informacija
o raspoloZivim sredstvima iz raznih fondova koji stoje na raspolaganju gradu i gradskim institucijama.

Napominjemo da Agencija za Grad Cakovec i njegove institucije odraduje kompletan posao pripreme (pisanja) projekata za prijavu
na natjecaj te obavija poslove provedbe implementacije projekata koji produ na natjecaju. Taj proces od pripreme i prijave projekta
pa do kraja njegove provedbe traje u prosjeku od 2 do 3 godine. Navedene usluge nikada nisu fakturirane Gradu Cakoveu i
njegovim institucijama.

3.2. Podrska poduzetnistvu

Potpora malom i srednjem poduzetnistvu od samog osnivanja Agencija, znadajna je djelatnost Agencije. Pored projekata koje
Agencija priprema i provodi za Grad Cakovec i njegove institucije, razvoj gospodarstva te malog i srednjeg poduzetnistva na
podrucju Grada Cakovca ali i $ire, u cijeloj Medimurskoj Zupaniji, predstavija jednu od kljuénih djelatnosti Agencije.

U programskom razdoblju 2014.-2020. vi$e sredstava i potpora je osigurano za poduzetniétvo budugi je jedan od najvaznijih cilieva
povecanje konkurentnosti i razvoj gospodarstva temelieno na znanju te poboljSanje poslovanja SME-a (malog i srednjeg
poduzetnistva). Stoga ¢e Agencija i nadalje pruzati usluge savjetovanja i pomodi, te izrade projekata malom i srednjem
poduzetnistvu za domace i EU fondove.

Malo i srednje poduzetniStvo je specifi¢no podrugje kojem su potrebne konzultacije opceg i specifitnog sadrzaja sa ciliem
savjetovanja poduzetnika, a koje ukljucuje problematiku podetka poslovanja (poduzetnici pocetnici) ili razvoja poslovanja
(poduzetnici u rastu); usluge ukljuéuju usmjeravanje poduzetnika u kreiranju njegovog poCetka u poslovanju, u poslovnom
planiranju, u investicijskom ulaganju i u povezivanju sa gospodarskim i ostalim okruzenjem. Usluge se vrse pojedinacno (po potrebi
pojedinog poduzetnika) ili kroz edukacijski sustav kojeg organizira Razvojna agencija.
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Aktivnost koja se od osnutka tvrtke kontinuirano provodi, a provodit ¢e se i nadale, je informiranje javnosti o otvorenim natje¢ajima,
putem radionica te obavijesti, uputa i linkova koji se nalaze na web stranici Agencije, www.cakra.hr, koja se redovno aZurira i puni
novim obavijestima za korisnike.

Svake godine Agencija priprema i pomaze u provedbi projekata za male i srednje poduzetnike.

Agencija je tijekom 2019. godine pruZala usluge informiranja i obrazovanja putem seminara, edukacija i radionica sa naglaskom
na izradu i implementaciju projekata. Kao i proteklih godina, informirali smo poduzetnike o programima poticanja malog i srednjeg
poduzetnistva koji provodi nadlezno ministarstvo i natjecajima koji se svake godine raspisuju u cilju provedbe tih programa.
Poduzetnicima se pruza pomo¢ u pripremi i izradi natje¢ajne dokumentacije za prijavu na te natjeaje. Poljoprivrednicima se
pruzaju informacije o moguénostima programa ruralnog razvoja i usluge pripreme i implementacije projekata za taj program.

3.3. Ruralni razvoj i poljoprivreda

Ruralni razvoj i poljoprivreda vazan su segment europske politike te je gotovo 50 % proratuna EU usmjereno na to podrugje.
Ruralni razvoj i poljoprivreda zauzimaju zna¢ajno mjesto te je za taj sektor izraden i posebni OP — Program za ruralni razvoj RH
2014.-2020. za Ciju izradu je bilo nadleZno Ministarstvo poljoprivrede. Posebno ovdje naglasavamo da je Agencija, od samog
osnivanja, vrlo intenzivno radila na promociji svih ruralnih programa — posebnih programa koji je bili namijenjeni poljoprivredi i
ruralnom razvoju. Uspjesno smo pripremili i implementirali projekte za poljoprivrednike koji su time ostvarili sufinanciranje svojih
investicija u visini od 50 % (neki veti od tih projekata su: lzgradnja | opremanie skladista za voce i povrée te nabavka poljoprivredne
opreme i mehanizacije za OPG Nenad Kosi, Totovec, lzgradnja i opremanje nove mljekare Hamer u Senkovcu, Nabavka opreme
u mijekari Zdenka d.d. Veliki Zdenci, te niz manjih projekata za nabavku poljoprivredne mehanizacije).

Ruralni razvoj ne podrazumijeva samo primarnu poljoprivrednu proizvodnju, ve¢ cjelokupni razvoj ruralnog podruéja, $to ukljuéuje
i razvoj infrastrukture te razvoj drustvenih, usluznih i turistickih djelatnosti u ruralnom podrugju. Zato i OP za ruralni razvoj predvida
i ulaganja koja nisu moguéa samo primarnim poljoprivrednim proizvodacima ve¢ i jedinicama lokalne samouprave te ustanovama
i drugim poduzetnicima koji se bave i drugim djelatnostima (npr. usluzne djelatnosti - vrtiéi, domovi za starije, zatim komunalna
infrastruktura, kulturne djelatnosti, seoski turizam, obnovljivi izvori energije, itd.)

Program ruralnog razvoja RH 2014.-2020. (nastavak IPARD-a) otvara ve¢e mogucénosti financiranja odredenih ulaganja za
gradove i opCine u odnosu na IPARD program. Mjera 7. navedenog programa namijenjena je iskljuéivo projektima koje provode
JLS+, trgovacka drustva u vecinskom vlasnistvu JLS-a, javne neprofitne ustanove, udruge, organizacije civilnog drustva i LAG -
ovi. Kroz Mjeru 7. i njezine podmjere mo¢i ¢e se ostvariti potpora za slijedeca ulaganja:

1. Podmjera 7.1. sastavljanje i azuriranje planova za razvoj op¢ina i sela u ruralnim podru&jima i njihovih temeljnih
usluga te planova zastite i upravijanja koji se odnose na lokalitete Natura 2000. i druga podrucja visoke prirodne
vrijednosti

2. Podmijera 7.2. ulaganja u izradu, pobolj$anje ili proSirenje svih vrsta male infrastrukture, ukljuéujuéi ulaganja u
obnovljive izvore energije i ustedu energije

3. Podmijera 7.4. ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljuéujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu

Ulaganja obuhvacaju izradu strateskih dokumenata, zatim ulaganja u izgradnju nerazvrstanih cesta, ulaganja u razvoj sustava
vodoopskrbe, odvodnje i protiS¢avanje otpadnih voda, ulaganje u gradenje i/ili opremanje vatrogasnih domova, drustvenih
domova, planinarskih domova, lovackih domova te kulturnih centara, ulaganje u gradenje ifili opremanje igralista (djecja, sportska),
sportskih terena i pratecih objekata, objekata za sportski ribolov, rekreacijskih zona i kupalista, biciklistikih staza, tematskih
putova, ulaganje u gradenje ifili opremanje djecjih vrtica, ulaganje u javne povréine (javne zelene povrsine, pjeSacke staze,
pjesacke zone, otvorene odvodne kanale, trgove, parkove, trznice i javne prometne povrsine).

Shodno tome, Agencija sustavno vrsi edukaciju i informiranje svih potencijalnin korisnika trenutnog Programa za ruralni razvoj,

jedan djelatnik Agencije je i ¢lan zupanijskog tima za informiranje. Aktivnosti edukacije i informiranja vrsile su se i tijgkom 2019.
godine, s posebnim naglaskom na informiranje potencijainih korisnika s podruéja JLS-a Grad Cakovec.
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U cilju $to bolje pripreme projekata za trenutno vazeéi Program ruralnog razvoja, ali i za dobru pripremlienost projekata za novo
programsko razdoblie 2021.-2027., Agencija preko regionalnog koordinatora (REDEA d.0.0.) participira u definiranju ciljeva i
projekata za novo programsko razdoblje.

Sacinjena je baza potencijainih projekata te je u suradnji sa Upravnim odjelom za prostomo uredenje i europske fondove izvriena
analiza pripremljenosti istih u smislu spremnosti tehni¢ke dokumentacie (projektna dokumentacija, trodkovnici, potrebne dozvole,
i sl.). lzdvojeno je nekoliko projekata prema nacelu prioritetnosti, stupnju pripremljenosti i moguénostima financiranja sukladno
proratunu Grada Cakovca kako bi se za iste okonéala priprema tehnicke dokumentacije s ciliem $to bolje pripremljenosti projekata
za prijavu na natjecaj iz Mjere 7. Radi se o slijedeéi projektima:
1. Rekonstrukcija i drustvenog i vatrogasnog doma u Savskoj Vesi (projekt prijavijen na 2. natjecaj iz Mjere 7, operacija
7.4.1.; Cekaju se rezultati)
Sportski centar lvanovec - izgradnja i opremanie (projekt u cijelosti pripremljen)
Vatrogasni dom u Kurdancu - izgradnja i opremanje (projekt u cijelosti pripremljen)
Centar za sport, rekreaciju i vatrogastvo u Sandorovu — rekonstrukcija (uz dogradnju) i opremanie; izradeni su projekti te
je izdana gradevinska dozvola.
5. Vatrogasno spremiste u N. S. Rok — rekonstrukcija (uz dogradnju) i opremanje; izradeni su projekti te je izdana
gradevinska dozvola.
6. Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Kristanovec-Slemenice.

o

3.4. Programsko razdoblje 2014.-2020. i novo programsko razdoblje 2021.-2027.

U ovom programskom razdoblju naglasak je na pove¢anju konkurentnosti gospodarstva i povec¢anju zaposlenosti, smanjenju
siromastva i jacanju socijalne ukljuCenosti, smanjenju regionalne nejednakosti, a znagajniji prioriteti su istrazivanje i inovacije,
obrazovanje, konkurentnost poslovanja.

Tablicni prikaz alokacije po Programima za RH za razdoblje 2014.-2020.

Ukupno za razdoblje 2014.-2020. mil. Eur
Pametan i ukljuéiv rast

Europski fond za regionalni razvoj i Europski socijalni fond 5.228
Kohezijski fond (bez umanjenja za Connecting Europe Facility) 2.676
Europski fond za regionalni razvoj (Europska teritorijaina suradnja) 125
OdrZivi rast -~ Ouvanje prirodnih resursa

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj 2.066
Europski pomorski i ribarski fond 170
Ukupno 10.265

Za novo financijsko razdoblje 2021.-2027. jo$ uvilek nemamo konkretne informacije koliko novaca i za koje investicije ée RH modi
koristiti. Kao i za aktualno programsko razdoblje, tako i za buduce nadlezna resorna ministarstva moraju izraditi operativne
programe koji moraju biti akreditirani pri Europskoj komisiji. Za sada postoje investicijske smjernice EK za financiranje kohezijske
politike 2021.-2027. za RH.

Smijernice predstavijaju preliminarne stavove EK o prioritetnim podrugjima ulaganja i okvirne uvjete za uginkovito ostvarenje
kohezijske politike 2021-2027. Prioritetna podrucja ulaganja proizi§la su iz $ireg konteksta uskih grla ulaganja, potreba ulaganja i
regionalnih razlika koje su ocijenjene u izvje$¢ima. Smjernice daju osnovu za dijalog izmedu Hrvatske i sluzbi Komisije u pogledu
programiranja fondova kohezijske politike (Europski fond za regionalni razvoj, Kohezijski fond i Europski socijalni fond).
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Na razini EU definirani su ciljevi politike koji se moraju ostvariti u novom programskom razdoblju te ée svaka ¢lanica EU moci
financirati investicije koje pridonose ostvarenju tih ciljeva:

Cilj 1: Pametnija Europa - Inovativna i pametna industrijska transformacija

Cilj 2: Europa s niskim udjelom ugljika i zelenija Europa - Gista i postena tranzicija energije, zelene i plave investicije, kruzna
ekonomija, klimatska prilagodba i prevencija rizika

Cilj 3: Povezanija Europa - mobilnost i regionalna povezanost informacijske i komunikacijske tehnologije

Cilj 4: Socijalnija Europa - Primjena europskog stupa socijalnih prava

Cilj 5: Europa je bliza gradanima poticanjem odrZivog i integriranog razvoja urbanih, ruralnih i obalnih podrugja i lokalnih
inicijativa.

U novom programskom razdoblju Gradu Cakovcu otvaraju se moguénosti koridtenja ITU mehanizma. ITU mehanizam - integrirana
teritorijaina ulaganja od velikog su zna¢aja za razvoj, ponajprije urbanih podruéja Europske unije. Njegov je cilj promicanje odrzivog
urbanog razvoja, jacanje uloga gradova kao pokretata gospodarskog razvoja i suradnje izmedu jedinica lokalne i regionalne
samouprave, te razvoj administrativnih kapaciteta gradova. Projekti i programi se preko [TU mehanizma mogu (su)financirati iz
Europskog fonda za regionalni razvoj, Kohezijskog fonda te Europskog socijalnog fonda.

U ovom programskom razdoblju 2014.—2020. za urbana podrugja u Hrvatskoj bilo je predvideno cca 300.000.000,00 €, za projekte
koje su gradovi sami odabrali prema tematskim podrugjima koje ITU mehanizam pokriva (pametni gradovi* - gradovi kao pokretaci
odrzivog i tehnoloskog gospodarskog rasta, drugo ,odrzivi gradovi® - gradovi koji se bore protiv klimatskih promjena promicanjem
energetske ucinkovitosti i zastite okoli$a a treée ,ukljucivo gradovi* — gradovi koji se bore protiv siromastva te zalazu za socijalnu
integraciju). Medutim, za mogucnost koriStenja ITU mehanizama, JLS su morale zadovoljiti odredene kriterije (urbano podrugje
koje broji vise od 50.000 stanovnika). Urbanih aglomeracija i ve¢ih urbanih podrucja koja su mogla kandidirati projekte i programe
preko ITU mehanizama u Hrvatskoj bilo je sedam: Zagreb, Rijeka, Split, Osijek, Slavonski Brod, Zadar i Pula. S

Sjeverozapadni dio Hrvatske nema tako veliki grad te je u dosadasnjem proradunskom razdoblju bio onemoguéen prijavijivati
projekte preko ITU mehanizama. Zbog toga su pogetkom 2019. godine gradovi Varazdin, Cakovec i Koprivnica pokrenuli inicijativu
za formiranjem nove urbane aglomeracije na sjeveru RH koja bi obuhvacala ova tri grada i okolne op¢ine. Ministarstvo regionalnog
razvoja i fondova Europske unije, omogucilo je da sredista vecih urbanih podruéja, koja mogu koristiti ITU mehanizam budu i
gradovi koji imaju vise od 35 tisuca stanovnika. Temeliem toga je i Grad Varazdin postao je urbano podrucje. Kako je omoguéeno
da se jedinice lokalne samouprave u Hrvatskoj povezuju u veca urbana podrudja ili urbane aglomeracije po dvije osnove, prema
teritorijainoj povezanosti i broju dnevnih migracija, a osnova za alociranje sredstava je ukupni broj stanovnika urbanog podrugja,
dogovoreno je da se nasa tri grada povezu prema kriteriju teritorijalne povezanosti.

Kao urbano podrucje moramo ispuniti odredene kriterije, kao $to su:

- |zraditi strateski dokument planiranja urbanog podrugja sukiadno smjernicama Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU
- Definirati paket mjera koje treba provesti putem ITU mehanizma

- Definirati popis projekata iz podrucja urbanog razvoja koji ¢e se predloZiti za financiranje kroz ITU mehanizam.

Tijekom 2019. godine, Agencija je (zajedno sa gradovima i opéinama urbanog podrugja Varazdin te varazdinskom razvojnom

agencijom) zapocela proces definiranja i formiranja urbanog podrucja te definiranje paketa mijera i projekata koji ée se predloziti
za financiranje.
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4. FINANCIJSKO IZVJESCE

U proradunu Grada Cakovca za 2019. godinu bilo je predvideno 300.000 kn za redovno poslovanje Agencije. Dotacija Grada

Cakovca iznosila je 41 % prinoda, a prihodi ostvareni od obavljanja djefatnosti i od projektnih aktivnosti &inili su 59 %.

Dotacije u 2019. godini za redovno poslovanje

DATUM UPLATE i IZNOS u kn
oro01. ] ~10.000,00
0404. IR ~30.000,00
09.05. 10.000,00
05.06. 50.000,00
03.07. 20.000,00
06.08. 50.000,00
04.10. 20.000,00
14.10. 10.000,00
06.11. 35.000,00
24.12. 65.000,00
UKUPNO u 2019. 300.000,00

GODISNJI IZVJESTAJ 2019. - TABLICA TROSENJA SREDSTAVA DOTACIJE - TROSKOVI REDOVNOG POSLOVANJA

Kamata za kredit, negativne teCajne razlike

| ~7.100,00

Plaée djelatnika

Rata kredita
Meaterialni troskovi

106.470,00

Pore_z nana dobﬁa-k_ontefiié__ poLe_ga 1 na dobit_

o 9.057,00
' 126.513,00
32.102,00

 Troskovi poslovania

UKUPNO

18.758,00

300.000,00

Realizacija projektnih sredstava tijekom 2019. godine

NAZIV PROJEKTA IZNOS
Osiguravanje pomoénika ucenicima 160.860,10 |
s teSkoéama u osnovnim skolama
Grada Cakovca IV o
Produzeni boravak u OS Kur§anec 5363788 -
Prvi sam izbor na trzi$tu rada - 80.570,36
obrazovan, kompetentan i lako
zaposljv .
Istakni se, osvoji posao 2 - 3.207,75
ABCitEs ~ sode021
Laboratorij arhitekture 10.500,00 i
UKUPNO 359.236,30
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Financijsko izvie$ée za 2019. godinu

Realizacija 2018. godina Realizacija 2019. godina
Ukupni prihodi )  841.902 721537 ]
Ukupni rashodi 676.102 603.910
Dobit (prije oporezivanja) 165.800 123,627
IzvjeSée o prihodima za 2019. godinu
B Grupa prihoda B lznos 2018. lznos 2019.
Prihodi od prodaje 60.575 - 120.979
Ostali poslovni prihodi 1327 o 606.558
Ukupno 841.902 121.537
Izvje$¢e o rashodima za 2019. godinu
Grupa rashoda Iznos 2018. Iznos 2019,
Poslovni rashodi 647.933 591.373
Financijski rashodi ) 28.169 12.537
“Ukupno : 676.102 603.910
Izvjescée o placama za 2019. godinu
Naziv troska Iznos 2018. Iznos 2019.
Neto place i nadnice 361.466 303.845
TroSkovi poreza i doprinosa iz placa 136.542 118.308
Doprinosi na place 85.657 69.655
Ukupno 583.665 491.808
Specifikacija ostalih troskova u 2019. godini
Naziv troska [znos 2018. Iznos 2019.
Troskovi sirovina i materijala 11.539 959
Ostali vanjski troskovi 34.264 | 22.508
Ostali troskovi i S 1833% o 61.290
| Ostali poslovni rashodi 3 B 129 6.172
Kamate, tecajne razlike B 27.950 12837
 Ostali financijski rashodi 219 0
Porez na dobit B 20400 14.835
Ukupno 112.837 126.937
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Usporedni pokazatelji uspjesnosti poslovanja

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
"Ukupni prihodi 1.316.649 864.496 874.943 | 841902 | 727537
“Ukupni rashodi 1145754 | 836026 | 821.783 676.102 603.910
Ekonomiénost 114,92% 103,41% 106.47% 124,52% 120,47%
poslovanja

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.
Dugotrajna imovina |  18.725 7514 o | o | o
Kapital -651.783 -623.312 -576.842 | -431.442 | -322.650
Dugoroéne obveze 1.049.300 964.673 744673 366.622 245.542
‘Koeficijent 0,05 0,02 0 | 0 0
stabilnosti

2015. 2016. 2017. 2018, 2019.
Kratkotrajna ' ] ] -
imovina 355.253 417.616 87.764 16.364 40.105
Kratkorotne obveze |  520.919 314028 | 203179 | 81.184 117.213
Koef. tekuce 0,68 133 0,43 0,20 034
likvidnosti

| 2015. 2016. 2017. | 2018 2019.

Prihodi  1.316.649 864.496 874973 | 841902 | 727537
PotraZivanja 34.606 ©13.382 7.129 11267 | 10368
Koef. obrta 38,05 64,60 12273 | 7472 | 71017
potrazivanja

2015. | 2016. 2017. | 2018, 2019.
‘Ukupne obveze 1.570.225 1.278.701 | 947.852 | 447.806 362.755
‘1. Dugorodne -
obveze 1.049.306 964.673 744673 366.622 245.542
2. Kratkorodne I 203.179 81184 | 117.213
obveze 920.919 314.028 |
Ukupna imovina 520.919 425.130 87.764 | 16.364 40.105
1. Dugotrajna o ml 0 0 0
imovina 18.725 7.514 :
2. Kratkotrajna | - [ 1
imovina 355.253 417616 87.764 16.364 40.105
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Koeficijent
zaduzenosti

3,01

y 3,01 ‘ 10.80 ‘ 27.37 ‘

Ostvareni godi$nji prihod i troSak po zaposlenom

OPIS 2015 2016. 2017, | 2018 | 2019,
Broj zaposlenih 5 6 6 ’ 6 3
prema satima rada
Place bruto | 741379 | 695399 | 694279 | 583665 | 491.808
Ukupni rashodi | 1145754 836.026 821.783 | 676102 | 603910
Prihodi 1316649 | 864496 | 874943 | 841.902 727537
| Prih. bez potpora 966.649 501496 | 524.943 | 491.902 427 537
osnivaca B . L - |
God. tro3ak po ~190.959 139.338 136.964 I 112.683 201.303
zaposlenom | B ) |
God. prihod po - 219.442 144,083 145.824 | 140.317 242.512
zaposlenom ‘

Prosjecni troSak po radnom satu po zaposlenom
2015. 2016. 2017. 2018. 2019.

brojodradeninsati | 8590 | 8104 | 10040 10000 | 8362
tro$ak zaposlenih GFI 741.379 695.399 694.279 583.665 491.808
‘troSakzaposlenihreaini | 741.379 | 695399 | 694279 | 583665 | 491.808
Pros. trosak posatu GFI | 86,31kn |  8581kn 6915kn | 5837 | 5889
Pros. trosak po satu realni | 86,31kn |  85,81kn 69,15 kn 58,37 58,89
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Racun dobiti i qubitka za razdoblje 01.01.-31.12.2019.

Obveznik: 68552996797; CAKRA D.0.0.

i. POSLOVNI PRIHODI {AOP 126 do 130)
1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe
2. Prihodi od prodaje (izvan grupe)
3. Prihodi na temelju upotrebe viastitih proizvoda, robe i usluga
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe
5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe)
Il. POSLOVNI RASHODI (AOP
132+133+137+141+142+143+146+1563)

1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnie u tijeku i gotovih
proizvoda

2. Materijalni tro8kovi (AOP 134 do 136)
a) Troskovi sirovina i materijala
b) Troskovi prodane robe
¢) Ostali vanjski troskovi
3. Tro8kovi osoblja (AOP 138 do 140)
a) Nefo place i nadnice
b) Trodkovi poreza i doprinosa iz placa
¢) Doprinosi na plac¢e
4. Amortizacija
5. Ostali trokovi
6. Vrijednosna uskladenja (AOP 144+145)
a) dugotrajne imovine osim financijske imovine
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine
7. Rezerviranja (AOP 147 do 152)
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢ne obveze
b) Rezerviranja za porezne obveze
¢) Rezerviranja za zapocete sudske sporove
d) Rezerviranja za troskove obnavljanja prirodnih bogatstava
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima
f) Druga rezerviranja
8. Ostali poslovni rashodi

lil. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 155 do 164)

1. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar
grupe
2. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih
sudjelujucim interesima
3. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova
poduzetnicima unutar grupe
4. Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s poduzetnicima
unutar grupe

125
126
127
128
129
130

131

132

133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154

165
156
157

158

841.902

60.575

781.327
647.933

45.803
11.530

34.264
583.665
361.466
136.542

85.657

18.336
0

129

727.535

120.979

606.556
591.373

32.103
9.595

22.508
491.808
303.845
118.308

69.655

0

61.290

0

6.172
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5. Te€ajne razlike i ostali financijski prihodi iz odnosa s
poduzetnicima unutar grupe

6. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova
7. Ostali prihodi s osnove kamata
8. Te€ajne razlike i ostali financijski prihodi
9. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine
10. Ostali financijski prihodi

IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 166 do 172)

1. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi s poduzetnicima
unutar grupe

2. Tegajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe
3. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi

4. Te€ajne razlike i drugi rashodi

5. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine

6. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto)

7. Ostali financijski rashodi

V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH
SUDJELUJUCIM
INTERESOM

VI. UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA

VIl. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH
SUDJELUJUCIM
INTERESOM

VIIl. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA
IX. UKUPNI PRIHODI (AOP 1256+154+173 + 174)
X.  UKUPNI RASHODI (AOP 131+165+175 + 176)

XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 177-178)

1. Dobit prije oporezivanja (AOP 177-178)
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 178-177)
Xil. POREZ NA DOBIT
Xill. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 179-182)
1. Dobit razdoblja (AOP 179-182)
2. Gubitak razdoblja (AOP 182-179)

159

160
161
162
163
164
165

166

167
168
169
170
171
172

173

174

175

176
177
178
179
180
181
182
183
184
185

28.169

5.120
22.830

219

841.902
676.102
165.800
165.800
0
20.400
145.400
145.400
0

12.537

12.537

727.537
603.910
123.627
123.627
0
14.835
108.792
108.792
0
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Bilanca -_stanje na dan 31.12.2019.

Obveznik: 68552996797; CAKRA D.0.O.

AKTIVA

A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 003+010+020+031+036)
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009)

1. lzdaci za razvoj

2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver
i ostala prava

3. Goodwill
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine
5. Nematerijalna imovina u pripremi
6. Ostala nematerijaina imovina
. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019)
. Zemijiste

. Gradevinski objekti

. Postrojenja i oprema

. Alati, pogonski inventar i transportna imovina
. Biolo§ka imovina

. Predujmovi za materijalnu imovinu

. Materijalna imovina u pripremi

. Ostala materijalna imovina

O 0 N O O A W N -

. Ulaganje u nekretnine
. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 021 do 030)
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe

2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe

3. Dani zajmovi, depoziti i sliéno poduzetnicima unutar grupe

4.Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujuéim
interesom

5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih
sudjelujucim interesom

6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no drustvima povezanim
sudjelujuéim interesom

7. Ulaganja u vrijednosne papire
8. Dani zajmovi, depoziti i sli€no
9. Ostala ulaganja koja se obratunavaju metodom udjela
10. Ostala dugotrajna financijska imovina
IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 035)
1. PotraZivanja od poduzetnika unutar grupe
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom
3. Potrazivanja od kupaca

001
002
003
004

005

006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023

024
025

026

027
028
029
030
031
032
033
034
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4. Ostala potrazivanja 035
V. ODGOBENA POREZNA IMOVINA 036
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 038+046+053+063) 037 16.364 40.105
I. ZALIHE (AOP 039 do 045) 038 0 0
1. Sirovine i materijal 039
2. Proizvodnja u tijeku 040
3. Gotovi proizvodi 041
4. Trgovacka roba 042
5. Predujmovi za zalihe 043
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 044
7. Bioloska imovina 045
Il. POTRAZIVANJA (AOP 047 do 052) 046 11.267 10.368
1. PotraZivanja od poduzetnika unutar grupe 047
2. PotraZivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom 048
3. Potrazivanja od kupaca 049 6.172
4. PotraZivanja od zaposlenika i &lanova poduzetnika 050
5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 051 5.095 10.368
6. Ostala potraZivanja 052
IIl. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 054 do 062) 053 0 0
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055
3. Dani zajmovi, depoziti i sliéno poduzetnicima unutar grupe 056
4, Ulaganja u uc}jele (dionice) drustava povezanih 057
sudjelujuéim interesom
5. Ulaganj_'a u ogtale vrijednosne papire drustava povezanih 058
sudjelujudim interesom
6. Daqi za_jn?.ovi[ depoziti i sli¢no drustvima povezanim 059
sudjelujuéim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060
8. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 061
9. Ostala financijska imovina 062
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 063 5.097 29.737
D) PL{\CENI TROSKOVI BUDUCGEG RAZDOBLJA |
OBRACUNATI 064 0
PRIHODI
E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064) 065 16.364 40.105
F) 1ZVANBILANCNI ZAPIS} 066
PASIVA
e el e 067 | -431.442 | -322.650
I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068 50.000 50.000
Il KAPITALNE REZERVE 069
Nl. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-073+074+075) 070 0 0
1. Zakonske rezerve 071
2. Rezerve za vlastite dionice 072
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073
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4. Statutarne rezerve
5. Ostale rezerve
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE
V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI (AOP 078 do 080)
1. Fer vrijednost financijske imovine raspoloZive za prodaju
2. Ucinkoviti dio zastite novéanih tokova
3. Udinkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu
VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (AOP 082-083)
1. ZadrZana dobit
2. Preneseni gubitak
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 085-086)
1. Dobit poslovne godine
2. Gubitak poslovne godine
VIII. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES
B) REZERVIRANJA (ACP 089 do 094)
1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sliéne obveze
2. Rezerviranja za porezne obveze
3. Rezerviranja za zapogete sudske sporove
4. Rezerviranja za troSkove obnavljanja prirodnih bogatstava
5. Rezerviranja za trodkove u jamstvenim rokovima
6. Druga rezerviranja
C) DUGOROCNE OBVEZE (AOP 096 do 106)

1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe

2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar
grupe

3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujucim interesom

4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih
sudjeluju¢im interesom

. Obveze za zajmove, depozite i sliéno

. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama
. Obveze za predujmove

. Obveze prema dobavljagima

© 0 ~N O U

. Obveze po vrijednosnim papirima
10. Ostale dugoro¢ne obveze
11. Odgodena porezna obveza
D) KRATKOROCNE OBVEZE (AOP 108 do 121)

1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe

2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar
grupe
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujucim interesom

4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih
sudjelujuéim interesom

5. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama
7. Obveze za predujmove

074
075
076
077
078
079
080
081
082
083
084
085
086
087
088
089
090
091
092
093
094
095
096

097
098
099

100
101
102
103
104
105
106
107
108

109
110
111

112
113
114

-626.842
74.941
701.783
145.400
145.400

366.622

366.622

81.184

-481.442
220.341
701.783
108.792
108.792

245,542

0
245542

117.213
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8. Obveze prema dobavlja¢ima
9. Obveze po vrijednosnim papirima
10. Obveze prema zaposlenicima
11. Obveze za poreze, doprinose i sli¢ana davanja
12. Obveze s osnove udjela u rezultatu
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji
14. Ostale kratkoro&ne obveze
E) ODGOBENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA
RAZDOBLJA
F) UKUPNO ~ PASIVA (AOP 067+088+095+107+122)
G) IZVANBILANCNI ZAPISI

115
116
117
118
119
120
121

122

123
124

11.926

25.323
43.935

16.364

6.710

69.882
40.621

40.105
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Temeljem Clanka 49. Statuta Grada Cakovea (Sl.gl. Grada Cakovca 09/09, 2/13, 3/13 i 3/13 progidceni
tekst) i Clanka 8. Poslovnika gradonagelnikovog struénog kolegija (SI gl. Grada Cakovca 10/09),
Gradonacelnik Grada Cakovca u funkciji Skupétine Drustva Cakra d.o.0., dana 21. srpnja 2020. godine,
donosi slijedecu

ODLUKU

o prihvacanju godisnjeg financijskog izvjestaja za 2019. godinu
za drustvo Cakra d.o.o0. Cakovec

_Ovom Odlukom prihvaca se Godisnje financijsko izvjesce za 2019. godinu za drustvo Cakra
d.o.0. Cakovec.

Ova Odluka stupa na snagu s danom dono3enja.

Ur. broj: 1/2020.

Cakovec, 21. srpnja 2020.
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