
 
            

Na temelju članka 81. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i regionalnoj (područnoj) samoupravi (NN RH 86/08), članka 39. stavka 1. 
Pravilnika o unutarnjem redu Grada Čakovca od 08. i 23. prosinca 2008., 10. travnja i 2. 
listopada 2009. te 15. siječnja 2010, članka 43. Statuta Grada Čakovca (Sl. gl. Grada 
Čakovca 09/09) i članka 8. Poslovnika gradonačelnikovog stručnog kolegija (Sl. gl. 
Grada Čakovca 10/09) gradonačelnik Grada Čakovca je na svom 6. stručnom kolegiju 
održanom 9. veljače 2010. donio 
 

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA 
PROGRAMA STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I 

USAVRŠAVANJA SLUŽBENIKA UPRAVE GRADA ČAKOVCA 
ZA 2010.  

 
Članak 1. 

 
 Članak 5. Programa stručnog osposobljavanja i usavršavanja službenika Uprave 
Grada Čakovca za 2010. od 03. prosinca 2009. mijenja se i glasi: 

„Sredstva za provedbu stručnog usavršavanja službenika osiguravaju se: 
1)  u Proračunu Grada Čakovca - 70% od ukupnog iznosa potrebnih sredstava  
 2) vlastitim učešćem službenika – 30% od ukupnog iznosa potrebnih sredstava. 

            Dinamika plaćanja sredstava iz Proračuna Grada Čakovca, pojedinom 
službeniku na stručnom usavršavanju odvija se prema raspoloživosti financijskih 
sredstava u Proračunu Grada Čakovca i prema uspješnosti.  
            Odluku o isplati sredstava iz stavka 1. ovog članka, donosi gradonačelnik.“ 
 

Članak 2. 
 

 Iza članka 5. dodaju se novi članci 6., 7. 8. i 9. koji glase:  
 

„Članak 6. 
 

 Službenik upućen na doškolovanje na Sveučilište, veleučilište ili visoku školu 
obvezuje se najkasnije do 31. listopada tekuće godine dostaviti u Upravni odjel za 
upravu Grada Čakovca, potvrdu o upisu u sljedeći semestar.  

 
Članak 7. 

 
 Službenik upućen na doškolovanje na Sveučilište, veleučilište ili visoku školu 
ostvaruje i sva prava koja mu pripadaju Pravilnikom o unutarnjem redu Uprave Grada 
Čakovca.  

Članak 8. 
 

Službenik upućen na doškolovanje na Sveučilište, veleučilište ili visoku školu 
obvezuje se po završetku studija ostati u službi Grada Čakovca najmanje dvostruko 
vremena koliko je trajao studij, a ako službenik ne ostane u službi Grada Čakovca 
sukladno odredbama ovog članka, dužan je vratiti cjelokupni iznos sredstava uložen u 
njegovo školovanje.  
 
 



Članak 9. 
 

 Ukoliko službenik ne završi studij u dvostrukom vremenu trajanja studija, a koje 
je određeno općim aktom Sveučilišta, visoke škole ili veleučilišta ili ako samovoljno 
prekine studij, obvezuje se vratiti sva uplaćena sredstva za školovanje. 

Sukladno prethodnom stavku ovog članka, službenik je obvezan kod javnog 
bilježnika ovjeriti izjavu kojom dozvoljava Gradu Čakovcu da primljeni iznos školarine 
sustegne iz njegovih primanja. 

Pojedina prava i obveze utvrdit će se osobno za svakog službenika ugovorom, 
sukladno odredbama ovog Programa.“ 
 

Članak 3. 
 

 Dosadašnji članak 6. postaje članak 10. 
 

Članak 4.  
 

Ostale odredbe Programa stručnog osposobljavanja i usavršavanja službenika 
Uprave Grada Čakovca za 2010. ostaju na snazi. 

 
Članak 5.  

 
Ova Odluka o izmjenama i dopunama Programa stručnog osposobljavanja i 

usavršavanja službenika Uprave Grada Čakovca za 2010. stupa na snagu osmog dana 
od dana objave na oglasnim pločama Grada Čakovca. 
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