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PRIJEDLOG

Temeljem C&lanka 20. stavka 3 Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti

(NN RH 17/2019 i 98/2019) i ¢lanka 29. Statuta Grada Cakovca (Sl. gl. Grada

Cakovca 1/21), Gradsko vijeée Grada Cakovca je na svojoj . sjednici odrzanoj
2022., donijelo sljedec¢u

ODLUKU }
o imenovanju ravnateljice Knjiznice “Nikola Zrinski” Cakovec

Clanak 1.

Ljillana Krizan, prof./dipl. knjizniCar, imenuje se ravnateljicom Knjiznice ,Nikola
Zrinski“ Cakovec na mandat od Cetiri godine, po€evsi od 01. travnja 2022.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom
glasniku Grada Cakovca.

KLASA: 024-04/22-01/34
URBROJ: 2109-2-02-22-05

v

Cakovec, 2022.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Darko Zver, mag. cin., v.r.



KNJIZNICA "NIKOLA ZRINSKI" CAKOVEC
UPRAVNO VIJECE

TRG REPUBLIKE 4

40000 CAKOVEC

Klasa: 007-04/22-02/02
Urbroj: 2109-104-22-04

Cakovec, 22.03.2022.

Sukladno &lanku 20. Zakona o knjiZznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN RH17/19; 98/19),
te ¢lanku 19. Statuta KnjiZnice ,,Nikola Zrinski* Cakovec, Upravno vijece KnjiZnice ,,Nikola
Zrinski“ Cakovec upuéuje Gradskom vijeéu Grada Cakovca na imenovanje prijedlog
kandidata za ravnatelja/icu KnjiZznice ,Nikola Zrinski* Cakovec.

Upravno vije¢e Knjiznice ,,Nikola Zrinski‘ Cakovec na svojoj 10. sjednici odrZanoj dana,
22.03.2022.godine, jednoglasno je donijelo prijedlog da se

Ljiljana KriZan, prof./dipl. knjiZniCar imenuje ravnateljicom KnjiZnice ,,Nikola Zrinski
Cakovec za slijede¢e mandatno razdoblje.

Predsjednica Upravnog vijeca:
/ﬁéﬁéi"'Rbd‘c_\};lg, mag.oec.
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PLAN RADA ZA CETVEROGODISNJE RAZDOBLJE

Smjernice razvoja Knjiznice ,,Nikola Zrinski* Cakovec i
knjiznicarstva u Medimurju
za mandatno razdoblje (2022. - 2025.)

Program djelovanja i razvoja KnjiZnice ,, Nikola Zrinski® Cakovec kao temeljne mati¢ne
i narodne knjiZnice na podru¢ju Grada Cakovca i Medimurske Zupanije, potrebno je planirati
na nadin i s ciljem prepoznavanja jednog novog saznanja o zadaéi i namjeni knjiZnice, a to je -
da knjiZnica osigurava svim gradanima slobodan pristup raznovrsnim informacijama, da brine
o kulturnom razvitku i obrazovanju svih gradana, te da &uva i promovira baStinu i batinske
vrijednosti zavi¢aja.

Knjiznica danas ima nezamjenjivu ulogu u stvaranju suvremenog drustva znanja:
razvijanjem i poticanjem C¢itateljskih sposobnosti i svih oblika pismenosti (informacijske,
tehni¢ke, radunalne, medijske, vizualne itd.), koje su bitni &imbenik suvremenog drustva, a
knjiZnica u tome ima nezamjenjivu ulogu, jer ona je kreator i realizator tih programa, a sve u
cilju stvaranja bogatog drustva.

Bogato drustvo je ono drustvo koje ima kreativne pojedince, stru¢njake i znanstvenike,
a njima je informiranost bitna osnova za sve vrste znanstvenih projekata. U novom
informacijskom svijetu, uloga i zadace knjiZnice ne opadaju i ne smanjuju se, nego postaju
znadajnije i nezamjenjive. Od njih se traZi da budu javne pristupne tocke sveukupnom
dostupnom svijetu znanja i informacija, a tome Ce teziti i naSa KnjiZnica.

Ove smjernice razvoja i program rada u skladu su i sa zakonskim propisima i

standardima koji su propisani za rad i djelovanje narodnih knjiZnica, a to je Zakon o

Republici Hrvatskoj (NN,17/21; NN103/21), Pravilnik o mati¢noj djelatnosti i sustavu
matiénih knjiznica u Republici Hrvatskoj (NN 81/21), Zakona o upravljanju javnim
ustanovama u kulturi (NN 96/2001; NN 98/19), Zakona o autorskom pravu i srodnim pravima
(NN 111/21) te ostalih zakona, pravilnika i propisa koji se odnose na rad i djelovanje javnih

ustanova u kulturi.

Program djelovanja i razvoja knjizni¢arstva odvijao bi se na daljnjem razvoju temeljne

XV,

knjizni¢ne djelatnosti koja obuhvaca sljedece segmente iz djelokruga rada i poslovanja:
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- prostor i oprema knjiZnice

- nabava knjiZzni¢ne grade

- stru¢na obrada, ¢uvanje i zaStita knjizni¢ne grade

- skupni katalog knjiZznica Medimurske Zupanije

- skupni katalog i baza podataka (CROLIST)

- Kknjizni¢no osoblje

- korisnici (¢lanovi) knjiZnice

- pokretna knjiZnica - Bibliobusna sluzba Medimurske Zupanije
- programi poticanja ¢itanja i razvoja Citateljske kulture

- programe informacijske i medijske pismenosti

- Kulturno-animacijske i edukativne programe i dogadanja

- pruZanje obavijesti o radu knjiZnice i knjizniénim uslugama u analognom i

digitalnom obliku

ey w

knjiZnica u potpunosti ima zadovoljene sve uvjete iz propisanih zakonskih regulativa, kako bi

mogla biti uzor i podrika svim knjiZznicama u svojoj Zupaniji.
PROSTOR I OPREMA KNJIZNICE

KnjiZnica ,Nikola Zrinski“ mati¢na je knjiZnica za Medimursku Zupaniju, te je
neophodno da zadovolji opée uvjete iz Zakona i posebne uvjete u pogledu prostora, opreme,
knjiZniéne grade i strudnog osoblja prema Standardu za narodne knjiZnice u Republici
Hrvatskoj. Najkritiénija totka do 12. svibnja 2017. godine, iz tih opéih uvjeta, bio je PROSTOR.
Nakon videgodisnjeg ukazivanja na potrebu proirenju prostora, Grad Cakovec je od Zupanije
otkupio objekt bivieg Casnitkog doma, i pocetkom 2009. godine krenuo u adaptaciju i
preuredenje tog prostora za potrebe knjiZnice. Zahvaljuju¢i Gradu Cakovcu, naSem osnivadu,
Medimurskoj Zupaniji i Ministarstvu kulture RH, nasa knjiZnica danas raspolaze s cca 1.600m*
sto zadovoljava osnovne prostorne uvjete iz Standard za narodne knjiZnice u Republici
Hrvatskoj

Ciljevi koji se postiZu proirenjem prostora su mnogobrojni, kao i rezultati. Otvaranjem
ovih novih odjela na$a knjiZnica zadovoljava osnovne standarde iz Pravilnika o maticnoj
djelatnosti i sustavu maticnih knjiznica u RH, te moze kvalitetnije djelovati u svim segmentima

coen e

temeljne djelatnosti, kao i u razvoju knjizniCarstva u Medimurju.
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U prostoru gdje je bio smjesten Djegji odjel i Igraonica, otvorili smo nove odjele-
Struéni odjel i Odjel multimedije.

U sljedeéem razdoblju planiramo otvoriti Odjel zavi¢ajne zbirke u prostoru galerije

iznad Stru¢nog odjela. NaSa zavitajna zbirka ima bogat i vrijedan fond koji je potrebno
kvalitetno smjestiti i omoguditi svim korisnicima da se koriste tom vrijednom gradom u samom
prostoru odjela. Upravo nam je zbog toga otvaranje Odjela zaviajne zbirke od velike
vaznosti. U realizaciji tog plana ocekujemo sredstva Ministarstva kulture i medija RH i
Medimurske Zupanije.

Potrebno je napomenuti da nasa knjiZnica jo$ uvijek ima nedostatak prostora za smjestaj
nade grade. KnjiZnica ima cca 165.000 sv. knjiZne i neknjizne grade i zbirku periodike, zbirku
Casopisa, te nam nedostaju spremista za gradu, a poZeljno bi bilo otvoriti i Odjel za mlade.
U na$oj ustanovi imamo nedostatak prostora za struéni rad djelatnika (obrada grade, te
zaStita i popravak grade), te je i to segment o kojem treba voditi raduna i pronaci neko kvalitetno

rjeSenje.

NABAVA KNJIZNICNE GRADE

Nabava knjizni¢ne grade — vaZan je segment poslovanja svake knjiZnice, te je potrebno
imati plan nabave grade koji je uskladen sa standardima i preporukama struke. Knjiznica ima
Smjernice za nabavu knjizniéne grade te se nabava grade kontinuirano i planski provodi
prema tim smjernicama i Standardu za narodne knjiZnice u Republici Hrvatskoj. Nabavu grade
vrii djelatnica iz SluZbe nabave knjizni¢ne grade, uz konzultacije sa stru¢nim djelatnicima svih
odjela.
elektroni¢ka knjizniéna grada, igracke i druStvene igre, strip, muzikalije, racunalne igre,
elektroni¢ki izvori u fizi¢kom obliku (CD-ROM), te pristup online-bazama podataka (EBSCO)
i digitalizirani sadrZaji zavi¢ajne i bastinske tematike iz razli¢itih podru¢ja. Nasa knjiZnica ima
bogat fond. Krajem 2021. godine analizirajuéi stanje fonda na$e knjiznice ustvrdili smo da
posjedujemo 160.761 svezak knjizni¢ne grade i 5.760 jedinica nekonvencionalne knjizni¢ne
grade (CD-i, CD-ROM-ovi, DVD-i, AV Kasete, igracke), te prema toj analizi zadovoljavamo
Standard za narodne knjiZnice u Republici Hrvatskoj i Pravilnik o mati¢noj djelatnosti i sustavu
mati¢nih knjiZnica u RH, te smatram da zadovoljavamo i potrebe nasih korisnika.

U sljedeéem razdoblju nastavit éemo s kvalitetnom prinovom knjizni¢ne grade kao Sto

nalaZe nafa struka, po§tujué¢i Smjernice i potrebe nasih korisnika.
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Kako bi nabava bila kvalitetna i kako bi zadovoljila sve potrebe, vaZzno je osigurati i
planirati financijska sredstva za tu namjenu, te je potrebno redovito pratiti i aplicirati za
dobivanje sredstava u Ministarstvu kulture i medija RH, planirati u svojim proraCunskim
sredstvima, javljati se za donacije i poklone, kako bi zaokruZili sve nadine prinove grade.

Posebnu paznju usmjerit ¢emo i na nabavu zavi¢ajne grade, jer Zelimo da nam zbirka
bude $to bogatija i sadrzajnija. Cilj nam je da doprinosimo oguvanju bastine naSeg kraja, kao i

o¢uvanju identiteta naSe zajednice, $to je i uloga bastinskih ustanova, odnosnv naSe KnjiZnice.

STRUCNA OBRADA, CUVANJE I ZASTITA KNJIZNICNE GRADE

IRV

Sluzba obrade knjiZzniéne grade sa zaposlenim struénim djelatnikom, kontinuirano radi
a u taj proces ponekad su ukljuceni i ostali stru¢ni djelatnici. U sljede¢em razdoblju potrebno
je upotpuniti struéni tim koji ¢e isklju¢ivo raditi na:
- obradi knjizni¢ne grade prema standardima UNIMARC, Z39,50;
- naizradi biltena prinova (elektronicki oblik)
- namreznoj dostupnosti (Internet i OPAC)
Kako bismo jo$ kvalitetnije pruzali informacije naSim Kkorisnicima, postoji potreba
za povecéanjem strucnih djelatnika — dipl. knjizni¢arima koji bi radili na obradi periodike
i mreZnoj dostupnosti specijalnih zbirki (zavi¢ajna zbirka, zbirka starih novina ... i sL).

v mw

Cuvanje i zagtita knjiZni¢ne grade jedan je od osnovnih zadataka knjiZnice pa je briga o
poslovanja. KnjiZni¢ni je fond osnovno sredstvo u svakoj knjiZnici pa ga treba neprestano
odrzavati. Gradu je potrebno smjestiti na prihvatljiv i odgovarajuéi na¢in na police i u prostor
koji omogucavaju da se grade zastiti od fizikalnih, kemijskih i bioloskih §tetnih djelovanja.

Gradu je potrebno zastititi i od otudivanja, pa bi u sljedeéem mandatnom

razdoblju uveli elektroni¢ku zastitu knjiga od krada.



SKUPNI KATALOG KNJIZNICA MEPIMURSKE ZUPANIJE

Informacijsko integrirani knjiZni¢ni sustav CROLIST koji koristi naSa knjiznica,
pokriva sve standarde naSe struke. Navedeno programsko rjeSenje pokriva sve standardne
“Library systems in Europe, a directory & guide/ ISBN 1870889479”. Sustav je jo$ i danas u
Sirokoj upotrebi, a po&eo se razvijati 1990. godine, te se smatra i vjeruje da je tome tako, zbog

dobro odabrane platforme: UNIX, Oracle i C.

CROLIST koristi vige od 50-tak velikih knjiZnica, sveucili$ne knjiznice u Rijeci, Zadru,
Osijeku, Splitu i 5 Zupanijskih mati¢nih knjiznica, dok 10 knjiZnica imaju u svom sastavu i
velik broj malih knjiZnica koje su uvritene u Skupne kataloge Zupanija ili sveucilista, Sto daje
jo§ daleko veéi broj korisnika. Prema nekim podacima CROLIST koristi 229 knjiZznica RH.
Sredi¥nji sustav (Skupni katalog) instaliran je na posluZitelju u SRCE-u, a u bazi ima preko 1

milijun bibliografskih i normativnih zapisa. Klasi¢ni Crolist WEB OPAC u funkciji je od 1996

godine.

Nasa knjiznica takoder ima vlastiti Skupni katalog knjiznica Medimurske Zupanije na
adresi: http://193.198.9.219/cgi-bin/wero.cgi , a sastavni je dio Skupnog kataloga CROLIST
http://opak.crolib.hr/ .

Od 2016. godine imamo OPAC treée generacije “Vero” http://46.229.251.66/cgi-
bin/wero.cgi?q=tri+hrabre+%C5%BEabice&x=16&y=17 koji koristi logi¢ki i fizicki

model Oracle baze podataka normaliziran i uskladen s FRBR konceptualnim modelom

bibliografskih i FRAD konceptualnim modelom normativnih podataka. Korisniku pruza
potpuno novo iskustvo u pronalaZenju rezultata kroz holisticki pristup pretrazivanju
bibliografske i normativne baze podataka obuhvacajuéi pri tom sve odrednice autora, predmeta
i naslova, kao i pripadaju¢e uputnice. Sustav omoguéuje "Google like" transparentno
kombiniranje rije¢i uz autora, naslova (stvarnog, jedinstvenog stvarnog i priStampanog),
predmetnica (normiranih i slobodno oblikovanih), ISBN, ISSN, nakladnika, a potom i

kombiniranje rije¢i samo u autorima, predmetima ili naslovima.

Sustav CROLIST omoguéava on line produZivanje posudene grade i on line rezervaciju

grade, a u sljedeéem mandatu planiramo nastaviti s upotpunjavanjem integriranog

RV
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knjiZnica, koje ¢emo prikljuéili na na$ server i Skupni katalog, a time ¢emo omoguditi da na§

Skupni katalog knjiznica Medimurske Zupanije bude jo§ bogatiji, detaljniji i sveobuhvatniji.

SKUPNI KATALOG I BAZA PODATAKA - CROLIST

CROLIST je hrvatski umreZeni i u realnom vremenu integrirani knjiZni¢ni sustav. Skupni

katalog http://opak.crolib.hr/ razvijen je na distribuiranom modelu Oracle relacijske baze

podataka 1 sadrZi bibliografske zapise koje je katalogizirala NSK, a koji su konvertirani iz
sustava Varian iz razdoblja do 1990. godine. Ovaj skupni katalog obuhvaca bibliografske 1
normativne zapise kooperativno katalogizirane od strane NSK 1 ostalih umreZenih knjiZznica u
sustavu Crolist do 2006. godine. Nakon tog razdoblja, ovaj katalog obuhvaca bibliografske
i normativne zapise kooperativno katalogizirane od strane knjiznica u Konzorciju Crolist, od
studenoga 2006. do danas. Ova baza podataka je nadopunjena i obuhvaca bibliografske i
normativne zapise On Line konvertirane iz NSK sustava Voyager i Aleph (MARC21) u Skupni
katalog Crolist (UNIMARC) u razdoblju od pocetka 2009. do danas.

Ova baza podataka sadrzi u ovom trenutku 926.134 bibliografskih zapisa 1 596870
normativnih zapisa, §to ukazuje da je nasSa knjiznica sastavni dio jednog od najvecih kataloga i

Ovaj nam katalog omoguéava preuzimanje bibliografskih zapisa, ali i uzajamno
katalogiziranje zapisa u zajedni¢ku bazu podataka, tj. Skupni katalog. Svi zapisi (bibliografski
i normativni) konstantno prolaze kroz struénu redaktoru specijalista za katalogizaciju, koji
provjeravaju zapise u zajednikoj bazi podataka.

NaSa ¢e knjiznica i dalje biti sastavni dio ovog Skupnog kataloga, jer time naSim

korisnicima pruZzamo puno detaljnije informacije iz svih podru¢ja informacijskih znanosti.

KNJIZNICNO OSOBLJE

Bududi da je poslanje nase Knjiznice - pribliziti informacije, znanje i kulturu
yiteljima grada Cakovca i Medimurske Zupanije, odgovoriti na potrebe i zahtjeve korisnika
odabranim, struéno utemeljenim in situ i mreZnim uslugama kojima se potice ¢itanje i pridonosi

nepristranoj obavijeStenosti gradana, obrazovanju i bogadenju kulturnoga Zzivota svakog



pojedinca u zajednici, i u sljede¢em razdoblju postoji potreba planiranja zapo$ljavanja novih
stru¢nih djelatnika, kako bismo zadovoljili poslanje nase Knjiznice.

Standard za narodne knjiZznice u RH propisuje potreban broj knjizni€nog osoblja, te
prema osnovnom kriteriju i prema dodatnim kriterijima na$a KnjiZnica trebala bi imati 22
knjiZni¢arska djelatnika, a trenutno je zaposleno 16 knjizni¢arskih djelatnika.

ProSirenjem prostora i otvaranjem novih odjela nuzno je provesti zaposljavanje novih
stru¢nih djelatnika, kako bi i ti novi odjeli mogli pruziti §to kvalitetnije usluge korisnicima.

Stalnom stru¢nom edukacijom i kvalitetnim struénim timom, dobit ¢emo profesionalniji
osigurati koriStenje i posudba grade te protok informacija, kao i pomoc¢ korisnicima pri izboru
i koriStenju grade i drugih izvora informacija te dokumentacija, vodit ¢e se detaljna statistika
o gradi i korisnicima, kao i o poslovanju, §to je potrebno za analize i razvojne programe unutar

cen e

ima znacajnu ulogu.

KORISNICI (CLANOVI) KNJIZNICE

Jedan od prioritetnih zadataka KnjiZnice je postizanje standarda u koristenju knjiZnice,
odnosno broja korisnika knjiZznice. Standard za narodne knjiZnice u Republici Hrvatskoj
propisuje da bi broj korisnika trebao biti najmanje 15% od ukupnog broja stanovnika podrudja
na kojem se nalazi knjiZnica, a mi obuhvaéamo cca 18,5% ukupnog stanovnistva grada, ali
moramo biti svjesni da u populaciji srednjoskolaca i studenata imamo &lanove iz cijelog
Medimurja, pa i Sire. Broj ¢lanova nase knjiZnice u laganom je porastu, te ¢emo i u sljede¢em

razdoblju provoditi kampanje za poticanje &itanja i cjeloZivotnog ucenja.

U sljedec¢em razdoblju, novim akcijama i programima potrebno je raditi na poveéanju

broja korisnika. Neke od akcija koje bismo provodili su:

- provodenje programa informati¢ke pismenosti

- provodenje edukacije sa srednjoskolcima kako doéi do kvalitetriih i provjerenih
informacija

- suradnja s udrugama koje bi svoje &lanove ukljuéile u knjiZnicu

- prosiriti program poticanja ¢itanja za najmlade i na osnovnogkolski uzrast

- osmisliti projekt kuéne dostave knjiga invalidima i starijim osobama



Knjiznica ¢e u sljedeéem razdoblju omoguéiti svojim korisnicima digitalnu uslugu
—mKnjiznica. Rije¢ je o aplikaciji za mobilne telefone s Android i iOS operacijskim
sustavima, koja olak3ava i pojednostavljuje komunikaciju korisnika s Knjiznicom.

Uz pomo¢ ove aplikacije korisnici mogu pretraZivati mrezni katalog Knjiznice, pregledati
kalendar dogadanja, produziti rok posudbe ili zatraZiti pripremu literature. Aplikacija sadrzi i
druge elemente koji su kljudni za korisnike, kao $to su radno vrijeme KnjiZnice, Cesta pitanja,

kontakti, poveznice na Facebook, Twitter, Instagram ...

Aplikacija omogucava generiranje korisni¢kog broja u barkod koji se prikazuje na zaslonu
pametnog telefona, te ga korisnici daju na skeniranje djelatnicima posudbenih odjela tako da

viSe ne moraju nositi ¢lansku iskaznicu prilikom posudbe grade ili rada u &itaonicama.

BIBLIOBUSNA SLUZBA MEPIMURSKE ZUPANIJE

Bibliobusna sluzba, koja djeluje u Medimurju od 1979. godine, ima zna¢ajnu ulogu u
promicanju znanja i kulture u nafem zavi€aju. Bibliobusna sluZba omogucava dostupnost
znanju i informacijama svim stanovnicima Medimurske Zupanije bez obzira na udaljenost,
imovinsku i socijalnu situaciju. Doprinos Bibliobusa u izgradnji kulture, informiranosti,
poticanju Citanja i razvoju civilizacije naSeg kraja velik je, a to nas obvezuje da nastavimo s
radom 1 djelovanjem ove sluZbe koja ima zna¢ajan doptinos u pruZanju navedenih usluga svim
Ziteljima na$e Zupanije na terenu.

Bibliobus ima 31 stajaliste, te samo jedna opéine nije se Zeljela prikljuciti bibliobusnoj
sluzbi, odnosno nismo naisli na zainteresiranost lokalnih vlasti da im knjigu dopremimo u
mjesto. Bibliobusna sluZba provodi programe opismenjavanja tinejdZera, "Guglanje za
mudrice" i program poticanja ¢itanja od najranije dobi " Vreéica pricalica". S ovim ¢emo
programima nastaviti i dalje, a u sljede¢em razdoblju provest éemo i neke nove programe

poticanja ¢itanja i time omoguditi podizanje kvalitete usluga Bibliobusne sluzbe.

Informatizacija poslovanja

Aktivan dio fonda bibliobusa nalazi se u naSem Katalogu kao i u Skupnom katalogu
knjiznica Medimurske Zupanije. Fond je katalogiziran i pretraZiv putem Zupanijskog on-line
kataloga kao i fond Mati¢ne knjiznice. Kvaliteta i transparentnost usluge ovim su putem u

potpunosti dostupni nasim korisnicima, medutim u nekim mjestima imamo problem s



povezivanjem racunala u Bibliobusu sa Zupanijskim serverom, jer je loa pokrivenost mreZa,
ali uvjereni smo da ée se i to promijeniti na bolje, kako bi se omoguéila automatizirana posudba

i vidljivost kataloga na svakom stajalistu.

Cjelodnevan rad Bibliobusa

U planu je i cjelodnevan rad bibliobusa, ¢ime bi njegove usluge koristio jo§ veéi broj
korisnika, budué¢i da u jedno mjesto bibliobus dolazi svaki drugi tjedan u isto vrijeme, $to
sigurno ne odgovara svim korisnicima, posebno zaposlenima i srednjoskolcima. Bibliobus
obicno stoji u centru mjesta, pokraj §kole ili vrti¢a, u poduzeéima, te su iz tog razloga njegovi

korisnici uglavnom predikolci, $kolarci i radnici.

Garaziranje Bibliobusa uz Mati¢nu knjiZnicu

Bibliobus mora raspolagati spremiStem za knjige i radnim prostorom za osoblje. Ti
prostori, kao i garaZa, trebaju biti vezani uz srediSnju narodnu knjiZnicu, ili na nekom
prikladnom mjestu koje omoguéuje povezanost s mati¢nom knjiZnicom, kako bi bilo u skladu
sa Standardima za pokretne knjiZznice u Republici Hrvatskoj. Ostvarenjem ovog standarda,
uvjeti rada u bibliobusu, kao i kvaliteta rada, bili bi jo§ bolji. Potrebno je planirati izgradnju

garaze sa spremiStem za knjige.
PROGRAMI POTICANJA CITANJA I RAZVOJA CITATELJSKE KULTURE

U cilju promocije knjige i ¢itanja, KnjiZnica svojim korisnicima organizirati promocije,
knjiZevne susrete, izloZbe i razliGite druge sadrZaje. Misija nase KnjiZnice je da nastoji biti
ugodno mjesto za dolazak, boravak i susret svih njenih posjetitelja i korisnika bez obzira na

spol, dob, drustveni status, naciju, vjeru, rasu. Kao javna ustanova u kulturi, knjiZnica obavlja

pruZanja informacija. Provodenjem programa za sve dobne skupine KnjiZnica ima za cilj ovo
mjesto uciniti mjestom susreta, zajednic¢kog druZenja, ugodnih i vrijednih Zivotnih trenutaka.
Ova ustanova je i mjesto koje pruza moguénost za cjeloZivotno ucenje i Zivotni rast svakog
pojedinca, a samim tim i njegovo kvalitetno uklju¢ivanje u drustvena zbivanja.

Zelimo da zitelji naSeg kraja Knjiznicu smatraju ustanovom koja im je potpora u
formalnom i cjeloZivotnom obrazovanju, ustanovom koja promice i ja¢a ¢italacke navike djece

i mladih, poti¢e kreativnost, promice svijest o kulturnom nasljedu. KnjiZnica je javni prostor i



mjesto okupljanja, zato se ponekad naziva ,,dnevnom sobom zajednice® i moze djelovati kao
pozitivno socijalno iskustvo.
Na$im korisnicima i nadalje ¢emo nuditi knjiZevne susrete, promocije knjiga, Citalacke

programe, radionice i susrete s knjizevnicima i sl.

PROGRAME INFORMACIJSKE I MEDIJSKE PISMENOSTI

Informacijska i medijska pismenost u kontekstu pismenosti u 21. stoljeca mogli bismo
proanalizirati na ovaj nadin - podrugje informacijske pismenosti je pronalaZenje podataka,
informacija i izvora informacija u bilo kojem obliku, pri &emu se koriste razligiti tehnologki
alati, ali i vrednovanje i koristenje tih informacija (dijeljenje, priopéavanje i stvaranje), a
medijska pismenost se bavi medijima radi opéeg razvoja drustva na na¢in da pojedinac ima
pristup medijima i zna ih kako koristiti, da zna vrednovati i kriti¢ki analizirati razli¢ite medijske
sadrZaje, ali i razvijati vlastite medijske sadrZaje kako bi postali proaktivni gradani.

Buduc¢i da je KnjiZnica mjesto susreta generacija svih Zivotnih dobi, upravo organizacija
razli€itih radionica, predavanja, tribina moZe imati niz pozitivnih udinaka — knjiznica ¢e tako
postati mjesto gdje ¢e se preko vodenih obrazovnih programa, poticati i njegovati druZenje
razli¢itih generacija u svladavanju novih iskustava i saznanja ( u&enici Gimnazije pomazu
umirovljenicima u svladavanju osnove rada na ra¢unalu, pronalaZenju informacija, ....itd.) -
koncept cjeloZivotnog uéenja, provodenje informacijske i medijske pismenosti medu

korisnicima.

KULTURNO-ANIMACIJSKE I EDUKATIVNE PROGRAME I DOGAPANJA

U sljedec¢em razdoblju planiramo usmijeriti paznju na &etiri vida kulturnog razvitka, a to
su: knjiZevnost i jezik; oSuvanje bastine i promicanje postovanja drugih kultura; te nastaviti
suradnju i otvoriti multimedijalnu vezu s muzejima, centrima kulture, galerijama...

Razvojem navedenih segmenata Zelim ostvariti napredak i razvoj KnjiZnice, kako bi ona
postala srediSnja lokalna javna ustanova, mjesto prikupljanja i distribuiranja razli¢itih
informacija, mjesto o¢uvanja lokalnog kulturnog i povijesnog identiteta, obigaja i tradicije,

kako bi postala moderni informacijski centar.

10



PROJEKTI KNJIZNICE

Knjiznica ima kvalitetnu suradnju s velikim brojem ustanova iz kulture i obrazovanja,
smo svjesni potrebe suradnje i komunikacije kako bismo mogli zajedni¢ki realizirati
projekte u interesu nasih struka. Do sada smo realizirali neke projekte:

- u 2010. godini opremili smo Igraonicu jer smo dobili sredstva na natje¢aju ,,RTL
pomaze djeci,

- na natjeCaju Regionalne zaklade za lokalni razvoj ZAMAH dobili smo financijsku
potporu za realizaciju kreativnih radionica

- u 2018 i 2019. godine, partneri smo bili u projektu Medimurske Zupanije, projekta
IMPULS za 54+, UP.02.1.1.03.0055

- 2021. odobren nam je projekt Kultura se fura — projekt koji sufinancira Europski socijalni
fond i Ministarstvo kulture i medija RH

Svjesni smo da je potrebno i nadalje planirati i aplicirati na natje¢aje kojima moZemo
upotpuniti i nadopuniti nae poslovanje , a knjiZnici omoguéiti bolje i kvalitetnije

poslovanje.

KNJIZNICNA MREZA U MEPIMURSKOJ ZUPANLJI

Uz postojece tri gradske i tri opc¢inske knjiZnice te razgranatu mrezu bibliobusnih
dostupnost informacijama i znanju. Svjesni smo potreba i sve veéeg interesa stanovniitva za
pokretnom knjiznicom u nedostatku knjiZznice u njihovoj blizini, kao i potrebe mjeStana za
daljnjim stjecanjem znanja i potrebe za novim informacijama koje su bitne u postizanju boljih
rezultata u svim segmentima Zivota i rada

U sljede¢em razdoblju potrebno je poboljiati kvalitetu rada i otvorenost narodnih
knjiZnica u Senkovcu, Murskom Srediséu, GoriGanu i Kotoribi. U nekim knjiZnicama nisu
zaposleni stru¢ni djelatnici na puno radno vrijeme (u nekima ne rade ni diplomirani knjiznicari),
pa je time i poslovanje knjiznica oteZano. Takoder nuZno je s lokalnim vlastima uspostaviti

kvalitetnu suradnju kako bi shvatili vaznost i znadaj narodnih knjiZnica u dana$nje vrijeme, a

11



to je vrijeme brzog protoka informacija, a informacije nose napredak i razvoj pojedinaca i kraja
u kojem rade i djeluju.

Skolske knjiznice Medimurske Zupanije imaju zaposlene struéne djelatnike (dipl.
knjiznicare), razvijaju svoje e-kataloge, nadopunjuju zbirke neto slabijim intenzitetom, ali
uspijevaju u veéini zadovoljiti svoje ciljane korisnike. U nekim je osnovnim §kola potrebno
povecati radno vrije knjiZnica — te je to u planu. O radu i djelatnosti $kolskih knjiZnica, brine

Mati¢na sluzba, te takav rad i suradnju planiramo nastaviti i dalje.

ZAKLJUCAK

Realizacijom navedenog programa KnjiZnica ,Nikola Zrinski“ Cakovec, temeljito i
djelatnost, tj. mo¢i ¢e unapredivati struéni rad u knjiznicama Medimurske Zupanije, te
organizirati i poticati razvoj mreZe knjiZnica i bibliobusne sluZbe u nagoj Zupaniji.

Nasa ¢e knjiznica na taj nacin sudjelovati u izgradnji demokratskog drustva, pruZanjem
usluga kojima svaki ¢lan naSe zajednice nastoji zadovoljiti svoje obrazovne, kulturne i

informativne potrebe, ali i potrebe za razonodom u slobodno vrijeme.

Ljiljana KmiZan, Ero;”./dipl‘ knjiznicar

e
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