PRIJEDLOG

Temeljem &lanka 29. Statuta Grada Cakovca (SI. gl. Grada Cakovca 1/21 i

2/22), Gradsko vijeée Grada Cakovca je na svojoj . sjednici odrzanoj 2022,
dalo sljedecu

SUGLASNOST

na GodiSnje izvjeS¢e o ostvarivanju Plana i Programa rada i financijskog
poslovanja DjeCjeg vrtica Cipelica za 2021., koji je usvojilo Upravno vije¢e Djecjeg
vrtica Cipelica Odlukom KLASE: 003-05/22-01/6, URBROJ: 2109-100-01-22-03, od
15.02.2022.

Ova Suglasnost objavljuje se u Sluzbenom glasniku Grada Cakovca.

KLASA: 007-01/22-01/5
l;JRBROJ: 2109/2-02-22-05
Cakovec, 2022.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Darko Zver, mag. cin., v.r.



Temeljem c¢lanka 46. t. 5. al. 1. Statuta Djec¢jeg vrti¢a Cipelica (KLASA:
012-03/16-01/1, URBROJ: 2109-100-04-16-09), Upravno vijece Djeéjeg vrtica
Cipelica je na svojoj 10. sjednici odrZanoj dana 15.02.2022. donijelo sljedecu

ODLUKU

I

Usvaja se IzvjeStaj o ostvarivanju plana i programa rada financijskog
poslovanja Djecjeg vrtica Cipelica za 2021.godinu KLASE: 003-05/22-01/6,
URBROIJ: 2109-100-01-22-01 od 01.veljace 2022.

IL.

Izvjestaj o ostvarivanju plana 1 programa rada i financijskog poslovanja
Djecjeg vrtica Cipelica za 2021., upucuje se Gradskom vije¢u Grada Cakovca na
suglasnost.

II1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

KLASA: 003-05/22-01/6
URBROJ: 2109-100-01-22-03
Cakovec, 15.02. 2022.

PREDSJEDNIK UBRAVNOG VIJECA

Ig




DJECJI VRTIC CIPELICA

GODISNJE I1ZVJESCE O OSTVARIVANJU PLANA I
PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA CIPELICA
U PEDAGOSKOJ GODINI 2020./2021.

( Prilog financijskom izvjeSéu za 2021. godinu)

Cakovec, sijeCanj 2022.
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L USTROJSTVO RADA

Naziv ustanove: DJECJI VRTIC CIPELICA
Adresa: Vukovarska 15
Broj i naziv poste: 40 000 Cakovec
Zupanija: Medimurska
Broj objekata: 6
Broj djece: 31.12.2021. 30.06.2021.
507 503
Broj skupina: 28 27
Ravnateljica 1 1
Odgojitelji sa VSS 58 55
Odgojitelji sa VSS 1 1
Odgojitelji sa SSS 0 0
Medicinske sestre 3 3
Struéni suradnici 5 4
Zdravstveni voditelj 1 1
Uprava vrtica 7 6
Kuhari 5 5
Pomo¢ni kuhari 3 3
Spremacice 12 12
Pralje 2 2
Pomocne djelatnice za njegu, skrb i 4 S
pratnju
Djelatnici na odrzavanju - domari 4 4
107 102
UKUPNO:

Ukupno 107 radnika rasporedili smo tijekom cijele godine u sluZzbu odgojno-zdravstvenih
radnika, razvojno-pedagosku sluzbu, administrativno-raéunovodstvenu sluzbu, sluzbu kuhinjskog
osoblja, tehnicku sluzbu i odrzavanje. 7 radnika je na duljim bolovanjima i porodiljnim i rodiljnim
dopustima te smo na njihova radna mjesta zaposlili zamjene. Na radna mjesta radnika na kra¢im
bolovanjima unutarnjom organizacijom usmjerili smo druge radnike zaposlene u naoj ustanovi te
na taj nacin racionalizirali poslovanje.

Za djecu s teSkocama u razvoju osigurali smo Sest pomagaca preko Saveza udruga za
ukljucivanje djece rane i predskolske dobi s teSkofama u razvoju u odgojno-obrazovni sustav

Medimurske Zupanije ,,Prvi korak®.



ORGANIZACIJA RADA

U organizaciji rada za pedagosku godinu 2020./2021. rukovodili smo se Izmjenama i
dopunama Zakona o predkolskom odgoju i obrazovanju ("NN", broj 94/13). Skupine su formirane
na nadin da su u veéim objektima (MO "Cipelica" i PO "Vjeverica") radi veceg broja djece i

zahtjeva roditelja organizirane homogene dobne skupine i dvije heterogene skupine. U manjim

objektima s manjim brojem upisane djece formirane su heterogene dobne skupine.

U pedagoskoj godini 2020./2021. u objektima Djejeg vrti¢a Cipelica formirane su sljedece

skupine:

1L JASLICKA SKUPINA- djeca u 2. gochm zwota

111, JASLICKA SKUPINA- djeca u 3. godini Zivota

MJ. JASLICKA SKUPINA - djeca od 1. do 3. godine Zivota

IV. SKUPINA - djecau 4. godini Zivota

V. SKUPINA - djeca u 5. godini Zivota

VI. A SKUPINA - djeca u 5. i 6. godini Zivota

VI. B SKUPINA - djeca u 7. godini Zivota

o|N| o Lk N I8

MJESOVITA SKUPINA ,,OGLEDALCE¥ - djeca od 3. do 7.
godine Zivota (Program obogacen hiblijskim sadrzajima djece
rane i predskolske dobi)

WALDORFSKA SKUPINA - djeca od 3. do 7. godine Zivota
(waldorfski program - cjelodnevni program alternativne
orijentacijc)

PO SVIEVERICAS

1L JASLICKA SKUPINA _ dicca u'dmgol rodini Fivota

MJESOVITA JASLICKA SKUPINA — djeca od 1. do 3.
godine Zivota

III. JASLICKA SKUPINA - djeca u 3. godini Zivota

IV. SKUPINA - djeca u 4. godini Zivota

V. SKUPINA - djecau 4.15. godini Zivota

VI. A SKUPINA - djecau 5.1 6. godini Zivota

V1. B SKUPINA - djeca u 7. godini Zivota

MJESOVITA SKUPINA I - djeca od 3. do 7. godine

MJESOVITA SKUPINA II - djeca od 4. do 7. godine
(Program rada s darovitom i potencijalno darovitom djecom
predskolske dobi )




PO "ZVJEZDICE"
RB. ODGOJIJNO-OBRAZOVNA SKUPINA
1. | MJ. MLADA SKUPINA - djeca od 3. do 5. godine
2. | MJ. STARIJA SKUPINA - djeca od 5. do 7. godine

PO "MRAV"
- ODGOJNO-OBRAZOVNA SKUPINA
MJESOVITA SKUPINA I - djeca od 3. do 7. godine Zivota
MJESOVITA SKUPINA II - djeca od 3. do 7. godine ivota

(&

_ PO "PIRGO"

RB. : "ODGOJNO-OBRAZOVNA SKUPINA
il
2
3

STARTJA SKUPINA I - - djeca u godini pred polazak u Skolu
STARIJA SKUPINA II - djeca u godini pred polazak u $kolu
STARIJA SKUPINA III - djeca u godini pred polazak u skolu

PO "BAMBI"

JASLICKA II - dJ ecau?2 godlm in;dta

JASLICKA III - djeca u 3 godini Zivota

MJESOVITA VRTICKA — djeca od 3 godine do polaska u
Skolu

Ijfl{lB-? o e
1.
2
3

Podaci o podru¢nim odjelima Djec¢jeg vrti¢a Cipelica s datumom 30.06.2021. godine:

RB. NAZIV ADRESA BROJ BROJ . BROJ
DJECE "SKUPIN'A ODGOJITELJA 1
B MED. SESTARA
1. CIPELICA Vukgvarska 185 9 21
15, Cakovec
2 "VJEVERIC ZAVNOH-a 180 9 22
A" 24/a, Cakovec
n "MRAV" B. J. Jelatica 33 2 5
56, Mackovec
4. ) Prvomajska 4
”ZVJEZDICE 21’ 39 )
Sandorovec
5 "PIRGO" Varazc}mska 51 3 4
2, KurSanec
Ul b. Jelacica 4
" “ 7
6. BAMBI 25. Cakovec 22 3
UKUPNO: R i 510 28 i 69, 9




Podaci o podru¢nim odjelima Djedjeg vrti¢a Cipelica s datumom 31.12.2021. godine:

l. CIPELICA Vukgvarska 176
15, Cakovec
% "VJEVERIC ZAVNOH—a 173 9 22
A" 24/a, Cakovce
3. "MRAV" B. J. Jeladica 36 2 5
! 56, Mackovec
4. " Prvomajska 4
"ZVJEZDICE %1, 19 )
Sandorovec
5. | "PIRGO" A 53 3 2
2, KurSanec
UL b. Jeladi¢a 4
" ] ‘
6. BAMBI 25, ¢ akox_f_ec | 30 3
UKUPNO: A B 60
RADNO VRIJEME

Radna vremena nagih objekata u pedagoskoj godini 2020./2021. prilagodili smo potrebama
roditelja/skrbnika djece. Radno vrijeme mati¢nog objekta Cipelica bilo je od 5.30 do 19.15 sati (do
31.12.2021., dok se u PO ,,Vjeverica“ radilo od 6.00 do 19.15 sati( do 31.12.2021.). U podru¢nim
odjelima s dvije odgojno-obrazovne skupine, "Zvjezdice" 1 "Mrav", radilo se od 6.00 do 16.00 sati,
PO , Bambi“ od 6.00 do 16.30. Podru¢ni odjel "Pirgo" u Romskom obiteljskom centru u Kur$ancu
radio je od 7.00 do 13.00 sati.

Pojedina radna vremena odgojno-obrazovnih skupina mijenjali smo i u toku pedagoske

godine prilagodavajuci se time jo§ viSe potrebama roditelja i njihovom radnom vremenu.

RADNO VRIJEME STRUCNIH SURADNIKA

RB. | RADNO MJESTO KONTAKT _ RADNO VRIJEME
(099 620 3491) pon-pet
L Ravnateljica g.solticsiladi@dv-cipelica.hr 7.00 - 15.00
(091 391 5001) pon., uto., ¢et., pet. 7.00 —
) Pedagoginja pedagog@dv-cipelica.hr 14.00
' ) srijeda 10.00 — 17.00
Psihologinja (091 391 5013) pon., uto., ¢et., pet. 7.00 —
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eglavina@dv-cipelica.hr

14.00
srijeda 10.00 — 17.00

pon., uto., ¢et., pet. 7.00 —

Logopedinja (091 391 5012) 14.00
logoped@dv-cipelica.hr srijeda 10.00 — 17.00
Zdravstvena . (Q9 1391 '500.2) pon., sri., Cet., pet. 7.00 —
e bivaci@dv-cipelica.hr 14.00
voditeljica

utorak 10.00 —17.00

RADNO VRIJEME TAJNISTVA I RACUNOVODSTVA

RADNO MJESTO KONTAKT
- RADNO VRIJEME
Tajnik 040/500 797
(099 620 3490) 7.00—15.00
atot@dv-cipelica.hr
Voditelj
racunovodstva 040/500 799
bjuricic@dv-cipelica.hr 700 = 15.00
Administrativno-
ra¢unovodstveni 040/500 798 7.00-15.00
djelatnik I dpetran@dv-cipelica.hr
Advmlmstratlvno: 040/323 423
racunovodstveni tpetek@dv-cipelica.hr 7.00-15.00
djelatnik 1T P pelica.
Visi struéni referent
za javnu nabavu i (091 391 5918? 7.00 - 15.00
. rzadravec@dv-cipelica.hr
zaStitu na radu
RADNO VRIJEME - DOMARI
PREZIME 1 RADNO
IME VRIJEME NaArOMINS
Domar 1 7.00 — 15.00 Zimsko radno vrijeme - preraspodjela
4.00-12.00 — ponedjeljak
5.00 — 13.00 - utorak
5.00-12.00 srijeda-petak
7.00 —10.00 - nedjelja
6.00 - 14.00 Zimsko radno vrijeme - preraspodjela
Domar 1 4.00-12.00 — ponedjeljak
5.00 — 13.00 - utorak
5.00-12.00 srijeda-petak
7.00 — 10.00 - nedjelja
Domar 2 7.00-15.00
Domar 2 7.00-15.00




MATICNI OBJEKT ,,CIPELICA“
Vukovarska 15, Cakovec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

R o Hobos Schpie [N - | Raduo vrifeime
PRUEM-IHECE- - - —530-8.30- -
: 1. JASLICKA SKUPINA 6.30 -12.30
' Djeca u 2. godini Zivota 9.30-15.30
III. A SKUPINA 7.00-13.00
2. Djeca u 3. god. Zivola 10.00 — 16.00
~ TIL.BSKUPINA 7.00 —13.00
3. Djeca u 3. godini Zivota 10.00 — 16.00
4, IV. SKUPINA 7.00 - 13.00
Djeca u 4. god. Zivota 10.00 — 16.00
V. SKUPINA 6.30-12.30.
5. Djeca u 5. god. Zivota 10.00 - 16.00
MIJESOVITA SKUPINA
7.00-
6. ,OGLEDALCE* it
Djeca od 3. do 7. god. Zivota U
7 VI. A SKUPINA 7.00-13.00
' Djecau 5. i 6. god. Zivota 10.00-16.00
VI. B SKUPINA 7.00-13.00
5. Djcca u 6. 1 7. godini Zivota 10.00-16.00
9 WALDORFSKA SKUPINA 7.30-13.30
' Djeca od 3. do 7.god. Zivota 10.00-16.00
10. PRODUZENI BORAVAK 100

ORGANIZACIJA RADA — SPREMACICE I PRALJA

RB. ‘Radnik/ca _ Radno vrijeme
1 Spremacica 9,00-17,00
' 10,00-18,00
2. Spremacica 2,00:17,00
10,00-18,00
3, Spremacica GD=17,00
10,00-18,00
4 Spremacica SPUDSIEN0
' 10,00-18,00
Spremacica
(zaposljavanje prema
prOJektu3 1 tJ.ed‘a}n u 9,00-17,00
5. MO ,.Cipelica®, 1 10.00-18.00
tjedan u PO ’ ’
»Vjeverica®
(do017.2.2021.)




ORGANIZACIJA RADA - KUHINJSKO OSOBLJE

RB. Djelatnost Radno vrijeme

. 6,00-14,00

Ly Kuharica 6:30-14:30
5 Kuharica 6,00-14,00
- 6,30-14,30
3 Kuharica 6,00-14,00
' 6,30-14,30

. 6,00-14,00

4. Kuharica 6.30-14.30
. 6,00-14,00

5. Kuharica 6.30-14.30

Napomena: Djelatnice u kuhinji imaju rotirajuée radno vrijeme.

PODRUCNI ODJEL ,.VIEVERICA%

ZAVNOH-a 24/a, Cakovec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

- Dobna skupina i vrsta £ s Rl
R Cwopraiat | RAS el
MIJESOVITA JASLICKA 6.00—12.00
1 SKUPINA 9.30-15.30
’ Djeca od 1. do 3. god.
Zivota
5 III. JASLICKA SKUPINA 7.00-13.00
' Djeca u 3. god. Zivota 10.00 —16.00
IV. SKUPINA 6.30-12.30
3. Djeca u 3.1 4. god. Zivota 9.30 - 15.30
4 V. SKUPINA 7.00—13.00
) Djecau4.1i5. god. Zivota 10.00 — 16.00
5 VI. A SKUPINA 6.45-12.45
' Djecau 5.1 6. god. Zivota 10.00 — 16.00
6 VI. B SKUPINA 7.00 - 13.00
' Djeca u 7. godini Zivota 10.15-16.15
7 Mjesovita skupina I 8.00—14.00
' Djeca od 3. do 7. god. 10.00 - 16.00
g Mjesovita skupina II 7.00 —13.00
' Djeca od 4. do 7. god. 10.00 — 16.00
PRODUZENI BORAVAK
9. (do 31.12.2021)) 16.5-D.1>

ORGANIZACIJA RADA — SPREMACICE

RB. Ime i prezime Radno vrijeme
9,00-17,00
L, Spremacica 9,30-17,30
10,00-18,00
9,00-17,00
2, Spremacica 9,30-17,30

10,00-18,00




9,00-17,00
3. Spremacica 9,30-17,30
10,00-18,00

9,00-17,00
4. Spremacica 9.30-17,30
10.00-18.00

ORGANIZACIJA RADA — SERVIRKE I PRALJA

TRB. | Gmeipreme | Radnovrijeme
1 Servirka 6,00-14,00
. 6,30-14,30
i 6,00-14,00
: Servirks 6.30-14.30 —
0 7,00-15,00 (pola radnog vremena kuhinja, pola radnog
3. Pralja
vremena praona)

PODRUCNI ODJEL "MRAV"
1. B. Jelatica 56, MaCkovec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

'1 MIESOVITA I 6.00 - 12.00
" | Djeca od 3. do 7. godine 9.30 — 15.30

> MIESOVITA II 7.00 — 13.00
" | Djeca od 3. do 7. godine 10.00 - 16.00

ORGANIZACIJA RADA - SPREMACICA

RB. |  Imeiprezime = | __Radno vrijeme
1 Spremacica 7.30-15.30
' 9.00- 17.00
7.30-11.30
2. Spremacica (jedan tjedan u PO ,Mrav®, a jedan
tjedan u PO ,,Zvjezdice*)

PODRUCNI ODJEL "ZVJEZDICE"
Prvomajska 21, Sandorovec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

RB Dobna skupina i vrsta Raduo viijeme
programa
1 MIJ. MLADA 6.00 —12.00
' Djeca od 3.-5. god. 9.30-15.30
9 MJ. STARIJA 7.00 - 13.00
' Djeca od 5.- 7. god. 10.00 - 16.00




ORGANIZACIJA RADA - SPREMACICA

RB. Ime i prezime Radno vrijeme
L. Spremacica 7.30=9.15
11.15-17.30
7.30-11.30
2, Spremacica (Jedan tjedan u PO ,,Mrav“, a jedan
tiedan u PO ,,Zvjezdice™)

PODRUCNI ODJEL "PIRGO"
Varazdinska 2, KurSanec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

RB | Dobna skupinaivrsta

progrding Radno vrijeme

STARIJA SKUPINA 1
1. Djeca u godini pred 7.00-13.00
polazak u Skolu

STARIJA SKUPINA II
Djeca u godini pred 7.00-13.00
polazak u $kolu

STARIJA SKUPINA III
3. Djeca u godini pred 7.00-13.00
polazak u $kolu

ORGANIZACIJA RADA - POMOCNI DJELATNICI ZA NJEGU, SKRB I PRATNJU -
ROMSKI POMAGACI

RB Ime i prezime Radno vrijeme
1 Romski pomagaé 7.00 — 15.00
2. Romski pomagac 7.00 —15.00
3 Romski pomagac 7.00 - 15.00

PODRUCNI ODJEL "BAMBI"
UL b. Jelagic¢a 25, Cakovec

ORGANIZACIJA RADA - ODGOJITELJI

RB | Dobna skupina i vrsta programa | Radno vrijeme
| MLADA JASLICKA 6,00 — 12,00
' Djeca u 2. godini Zivota 9,30-15,30
" MJESOVITA JASLICKA 7,00 — 13,00
' Djeca od 1. do 3. godine Zivota 10,00 — 16,00
3 MIESOVITA VRTICKA 7,00 - 13,00
' Djeca od 3. do 7. godine Zivota 10,00 — 16,00

ORGANIZACIJA RADA - SPREMACICA
10



RB. Radno mjesto Radno vrijeme
L Spremacica 9,00 - 17,00
P Servirka 7,00-15,00
I MATERIJALNI UVJETI RADA
FINANCIRANJE

Prema Zakonu o predikolskom odgoju i obrazovanju troskove smijestaja djece snosi Grad
Cakovec (osniva$ Ustanove) i roditelji djcce koja koriste usluge jaslica i vrtica. Dodatna sredstva
planirana su iz drzavnog proraduna za programe javnih potreba (za djecu s posebnim potrebama, za
darovitu i potencijalno darovitu djecu, za djecu predikolske dobi pripadnike nacivnalnih manjina i
za program predskole). Roditeljski udio za djecu pripadnike ro9mske nacionalne manjine tinancira
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Za djecu iz drugih opéina Medimurske Zupanije koja ¢e pohadati naSu Ustanovu
participacija opéine n ekonomskoj cijeni jaslica i vrtiéa kretat ¢e se 0d 20 % do 50 %. Roditelii iz
drugih opéina Medimurske Zupanije placat Ce razliku izmedu ukupnc cijene i dijela koji
sufinancira opéina.

Cijena vrtiéa koju ¢e placati roditelji za djecu s podrugja Grada Cakovca je 560,00 kuna
odnosno 750,00 kuna za jaslice.

Ekonomska cijena vrtiéa za 10 — satni program iznosi 1.120,00 kn.

Ekonomska cijena jaslica za 10 — satni program iznosi 1.500,00 kn.

Ekonomska cijena vrti¢a za 5,5 — satni program iznosi 864,00 kn.

Ekonomska cijena vrtiéa za djecu s te§koc¢ama u razvoju iznosi 2.052,71 kn za 10 — sati.
Ekonomska cijena vrti¢a za djecu s te§koéama u razvoju iznosi 1.796,71 kn za 5,5 — sati.
Ekonomska cijena vrti¢a za djecu s te§ko¢ama u razvoju iznosi 1.796,71 kn za 4 — sata.

Ekonomska cijena za Waldorfski program iznosi 1.270,00 kn, od Cega Osniva¢ sufinancira 50 %
(560, 00 kn), a roditelji placaju 710,00 kn.

UNUTARNJI I VANJSKI PROSTORI

Pedagoske godine 2020./2021. sanacije i ve¢i gradevinski zahvati financirani su iz gradskog
proratuna, dok su manje investicije i svi teku¢i popravei i potrebni radovi financirani iz tekuceg
poslovanja Dje&jeg vrtica Cipelica. Veliku vecinu radova ( postavljanje podnih obloga, popravljanje
igrala, ) rcalizirali su domari pri ¢emu su se ustedjela znantna sredstva. U travnju smo otvorili novi
podruéni odjel ,,Bambi* sa dvije jaslicke skupine, te 1.rujna 2021. jos jednu vrti¢ku skupinu. Sve
radove i kompOletno opremanje podrucnog odjela financirao je Djedji vrti¢ Cipelica iz vlastitih
sredstava. U Podruénom odjelu ,,Vjeverica® otvorili smo jo§ jednu jaslitku skupinu uz vlastita
financijska ulaganja u potrebne gradevinske radove i kompletnu opremu. Od Ministarstva znanosti i
obrazovanja dobili smo dva kompleta informati¢ke opreme u okviru projekta E —upisi.

| RB. NAZIV VRTICA OPIS RADOVA

1. | MATICNI OBJEKT CIPELICA = Popravci igrala

=  Hortikulturno uredenje dvorista

» /amjena prozora u sobi mlade jasliCke
skupine i u kuhinji

» Uredenje terase u jaslickom 1 vrtickom
dijelu — postavljanje podne obloge

= Popravci perilica rublja i suda, suSilice i
valjka za peglanje

125 PODRUCNI ODJEL = Popravei perilica rublja, suda, susilice i
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"VIJEVERICA" valjka za peglanje

* Vodoinstalaterski radovi zbog puknuca
cijevi

* Uredenje sobe dnevnog boravka u
polivalentnom prostoru ( poveCani broj
upisane djece)

3. | PODRUCNI ODJEL "MRAV"
Hortikulturno uredenje dvorista
Vodoinstalaterski radovi

4, | PODRUCNI ODJEL

"ZVJEZDICE" ®  Hortikulturno uredenje dvorista i popravak
igrala
=  Sitniji popravci
5. | PODRUCNI ODJEL "PIRGO" =  Objekt odrzava CAKOM

=  Uredenje trece sobe dnevnog boravka zbog
povecanog broja djece

6. | PODRUCNI ODJEL ,,BAMBI“ = Vodoinstalaterski radovi

= Soboslikarski radovi — sobe dnevnog
boravka, hodnici

* Hortikulturno uredenje dvorista

* Bojanje i popravak igrala i vanjske ograde

NABAVA DIDAKTIKE, POTROSNOG MATERIJALA I OSTALOG SITNOG
INVENTARA I OSNOVNIH SREDSTAVA

Prema financijskom planu i financijskim moguénostima ove pedagoske godine nabavljena je
nova didaktika za odgojne skupine. Sredstva od donacija Mjesnih odbora Magkovca, Sandorovca,
Kur3anca, Totovca i Novog Sela na Dravi i Ineer Weel kluba Cakovec usmjerena su na nabavu
didaktike za projekte, informati¢ku opremu, drvene kuéice i opremu za igre na dvoristu.

Potro$ni materijal za odgojne skupine nabavljen je u dva navrata, u mjesecu rujnu i velja¢i.

RB. NAZIV VRTICA NABAVA

I; MATICNI OBJEKT "CIPELICA" Gradevni materijali

Didaktika, potro$ni materijali, radni listovi
Perilica suda

Prozor u kuhinji i II jasli€koj skupini
Radna odjecéa i obuca

Kombi vozilo

2; PODRUCNI ODJEL Didaktika za igraonicu ,,Zvjezdice” i
"VJEVERICA" ostale skupine

=  Oprema za novu jasli¢ku skupinu ( stolovi,
kreveti, sude, centri aktivnosti, didaktika)

1 vrata i za novu jalicku skupinu

Radna odjeca i obuca

Didaktika, potros$ni materijali, radni listovi
Perilica suda

Klime

3. PODRUCNI ODJEL "MRAV" Didaktika, potrosSni materijali, radni listovi
Drvena kuc¢ica za odlaganje sportskih
rekvizita 1 igre na dvoristu, sportski

rekviziti ( donacija MO)
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Radna odjeéa i obuca
Klime

4. | PODRUCNI ODJEL
"ZVIEZDICE"

Didaktika, potro$ni materijali, radni listovi
Lap top i printer (donacija MO)

Proto&ni bojler za kotlovnicu

Radna odjeca i obuca

Drveno igralo

Klime

th

PODRUCNI ODJEL "PIRGO" = Didaktika, potro¥ni materijali, radni
listovi, didaktika i namje$taj za jednu
skupimu ( donacija Ureda Vlade za
nacionalne manjine Republike I1rvatskc)
Radna odjeca i obuca

= Klime

6. | PODRUCNI ODJEL ,,BAMBI* = Namjcitaj za dvije jasli¢ke i jednu vrticku
skupinu i odgojiteljsku sobu

= QOprcma (hladnjak, 3tednjak, perilica suda)

i RF namjestaj za kuhinju

Didaktika za tri sobe dnevnog boravka

Garderobni ormari¢i za tri skupine

Ormari¢i za Cetkice za tri skupine

Radna odjeca i obuca

Namjestaj za odgojiteljsku sobu

II. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

PROGRAMI RADA

Razrada programa s obzirom na trajanje i namjenu prema DrZavnom pedagoskom standardu
predskolskog odgoja i naobrazbe (N.N. br. 63/08) koji su se provodili u Djetjem vrti¢u Cipelica u
ped. godini 2020./2021.:

Programi s obzirom na trajanje:

» cjelodnevni u trajanju od 10 sati dnevno 7
= poludnevni u trajanju od 4 i 5,5 sati (djeca s teSko¢ama u razvoju i program
predskole za djecu romske nacionalne manjine)

Programi javnih potreba:

» predikolski odgoj i obrazovanje potencijalno darovite i darovite djece u
podruénom odjelu "Vjeverica" (suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja
0d 20.12.2016.)

= djeca s teSkoéama u razvoju integrirana u svim objektima Dje¢jeg vrti¢a Cipelica
prema mjestu stanovanja i mogucnosti ukljucivanja

= predskolski odgoj i naobrazba na jeziku i pismu nacionalne manjine (nacionalna
manjina Romi ) — podru¢ni odjel "Pirgo" i integracija u dva podruna odjela - PO
Mrav“ i, Zvjezdice*

Posebni/kraci programi:

= program obogacen biblijskim sadrzajima djece rane i predSkolske dobi - maticni
objekt ,,Cipelica®
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Alternativni odgojno-obrazovni programi:
= program prema koncepciji Rudolfa Steinera - waldorfski program (cjelodnevni
program alternativne orijentacije) — mati¢ni objekt "Cipelica"

Dje¢ji vrti¢ Cipelica vjezbaonica je Uciteljskog fakulteta SveudiliSta u Zagrebu — odsjeka
Cakovec. U pedagoskoj godini 2020./2021. odrZane su metodi¢ke vjeZbe u mati¢nom objektu
Cipelica te podrué¢nom odjelu "Vjeverica".

Mentori metodickih vjezbi za pedagosku godinu 2020./2021.:

METODIKA KINEZIOLOGIJE - MO "Cipelica"

MENTORI: Roberta Taradi, Marijana Novak

METODIKA UPOZNAVANJA OKOLINE 1, 2—- PO "Vjeverica"

MENTORI: Petra Korotaj, Nives Lisjak, Sanja Solak, Stanislava Petrinovié¢

METODIKA HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI -~ PO "Vjeverica"

MENTORI: Ivana Novak Domjani¢, SnjeZana Horvat Mrazovi¢, Ivana KeZman, Dijana Majerski
METODIKA LIKOVNE KULTURE - PO "Cipelica“

MENTORI: Radojka Magi¢, Paula Zuzel ( do veljace 2021.) Hana Zrna i Milana Hozmec
MENTORI ZA IZVANREDNE STUDENTE: Milana Hozmec, Nives Lisjak

PROGRAM RADA S DAROVITOM I POTENCIJALNO DAROVITOM DJECOM
PREDSKOLSKE DOBI ,,DELFINICI“

Program je verificiran od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja u prosincu 2016.
godine. U skladu s moguénostima provodio se u jednoj skupini u koju je upisano 24 djece u dobi od
3 do 7 godina. Skupina je vodena od strane odgojiteljice Dijane Majerski (zavrSena dodatna
edukacija za rad iz podrudja poticanja darovitosti i kreativnosti djece predkolske dobi), te
odgojiteljice Jasmine Golubi¢. Odgojiteljice su kompetentne za provodenje kvalitetnog odgojno
obrazovnog rada u skupini navedenog programa (spremnost za promatranje, promisljanje i
razvijanje vlastite odgojne prakse, stvaranje poticajnog materijalnog okruZenja i kvalitetnu
komunikaciju s djecom i odraslima).

Osim rada na zadovoljavanju osnovnih i posebnih potreba upisane djece, u radu s djecom

vodilo se racuna da se:

potice Sirenje temeljnih znanja i razvoja sposobnosti,

uvazavaju specificni djecji interesi i omoguciti im da ih zadovoljavaju i produbljuju,
omoguci djetetu da uci ono $to ga zanima i na na¢in koji mu najvie odgovara,

organiziraju sloZenije aktivnosti, zahtjevnije u pogledu koriStenja apstraktnog misljenja i
vi$ih razina misaonih procesa,

ohrabruje kreativno i produktivno misljenje,

postavljaju pitanja djeci na nacine koji im dopustaju da slobodno izrazavaju misljenja i
ideje,

osigura koriStenje §to raznolikijeg materijala u radu (aktivnostima),

osigura dovoljno vremena za rad,

potiCe razumijevanje osobnog i tudeg ponasanja i osjecaja,

potice djecu da medusobno dijele iskustva,

stvaraju prigode za izraZavanje sposobnosti suradnje i vodenja.

Ove pedagoske godine uz manje projekte za koje se javljao interes, rad je bio usmjeren na tri
velika projekta koja su se provodila, i to: ,,Pravila skupine®, , Dinosauri* i ,Zivot biljaka“. U skladu
s interesima djeca su izradivala individualne knjiZice (,Mene zanima...“, ,Ja..“, ,Moja obitelj“
»Moja prica®, ,,Volim...”) i zajedni¢ke knjiZice (,, Igra predsjednik®, ,, Tko je §to“, ,,Poslovice® i
»Kuéni ljubimei®).
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Nastavljena je izrada Djegjih razvojnih mapa kao oblika individualnog praéenja djetetovog
razvoja i napretka.

U skladu s verificiranim programom sedmero djece iz skupine ,,Delfini¢i* za koje je
upotrebom psihodijagnostickih instrumenata utvrdeno da pripadaju skupini darovite djece jednom
tjedno (srijedom od 10.00 — 11.30) boravilo je u igravnici pod vodstvom strucnog suradnika
psihologa savjetnika, Eleonore Glavina i odgojiteljice Dijane Majerski; obzirom da su
epidemiologke mjere onemogucavale ukljucivanje djece iz drugih skupina.

) Nakon upoznavanja i podetnih druZenja u igraonici, djeca su pokazala interes za usvajanje
matematickih pojmova i relacija. U proudavanju osnovnih pojmova iz matematike koristili smo
razlidite materijale (Numicon, trake, vage, slikovnice, radne lislove, moloritke aktivnosti, digitalne
medije, prirodne materijale...) i razliite aktivnosti (mjcrenja, brojanja, Citanja, rezoniranju,
izradivanja...). Djeca su svoje spoznaje dijelila s ostalom djecom u skupini.

PROGRAM ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVON]

U Dje&jem vrtiéu Cipelica u rad redovnih skupina integrirano je 7 djece u dobi od 3 — 7
godina s teSkoéama u razvoju s Nalazom i miSljenjem Prvostupanjskog tijela vjestatenja. Djeca su
inieprirana u mati®ni objekt Djecjcg vrtica Cipclica i podruénim odjelima PO ,,Vjeverica® 1 PO
 Mrav. Tndividualizirani program provodio se za 3 djece, dok su ostala djeca, s obzirom na vrstu
tegkoda (zdravstvena) i natin funkcioniranja ukljuena u redovui program. Navedena djeca imaju
dijagnosticirane te¥koée iz sijedeéih podrucja: odstupanja u komunikacijskom razvoju, zaostajanje u
motorickom razvoju, zaostajanje u intelektuainom razvoju, zdravstvene teSkoce, te viSestruke
tedkoce. Djeca su ukljudena u rad u dnevnom trajanju od 4 ili 5,5 sati $to je takoder vezano uz
teskoce koje dijete pokazuje, ali i uz nadin adaptivnog funkcioniranja, vjetine i moguénosti
samostalne brige o sebi i organizacijskim uvjetima i mogu¢nostima ustanove.

Uz odgojitelje koji su direktno i svakodnevno bili ukljudeni u rad s djecom s teSkocama, u
rad s djecom i praéenje napretka bili su ukljudeni i svi ¢lanovi stru¢nog tima (psiholog, logoped,
pedagog, defektolog-socijalni pedagog) i zdravstveni voditelj. Zbog specifi¢nih potreba neke djece
angaZirani su i osobni pomaga€i, njih troje, koji su se za rad s djecom s teSkocama educirali izvan
ustanove, preko Saveza udruga za ukljudivanje djece rane i predSkolske dobi s teSkoc¢ama u razvoju
u odgojno-obrazovni sustav Medimurske Zupanije ,Prvi korak“ koji je osigurao i njihovo
financiranje, a unutar ustanove pruZana im je podrika i usmjeravanje od strane Clanova struénog
lima i odgojitelja, kako bi §to bolje i kvalitctnije mogli obavljati svoju ulogu. Ovisno o vrsti
osteéenja, djeca su van ustanove ukljudena i u razli¢ite programe udruga i specijalisti€kih ustanova
za rad s djecom s teskoéama u razvoju. U mati¢nom objektu i svim podruénim odjelima ukljuéeno
je i 8 djece s dodatnom medicinskom ili nekom drugom (npr. psihologijsko-defektoloskom)
dokumentacijom koja su ukljuéena u razliite rehabilitacijske programe izvan ustanove. Njihovoj
integraciji i razvojnom pracenju doprinose odgojitelji i stru¢ni suradnici ustanove. Sva navedena
djeca upisana su u redovni 10 — satni program. Tijekom ove pedagoSke godine praceno je 112 djece
kod koje su uotena neka odstupanja u pojedinim razvojnim podru¢jima te je ostvarena pojacana
suradnja s roditeljima s ciljem savjetovanja i eventualnog upuéivanja na daljnju specijalisticku
obradu. Razvojna podrudja na kojima se temeljio rad unutar svake odgojne skupine u kojoj su bila
integrirana djeca s posebnim potrebama bila su: razvoj brige o sebi, razvoj samostalnosti, govorni
razvoj i razvoj komunikacije, potom razvoj motorike, razvoj spoznaje, te socioemocionalni razvoj.

Strategije djelovanja tijekom pedagoske godine 2020./2021. koje su provedene u suradnji
struénog tima, odgojitelja, osobnih pomagaca i roditelja djece s teSkocama u razvoju te vanjskih
institucija bile su sljedece:

o Inicijalna trijaza uvidom u medicinsku dokumentaciju i anamnesticke podatke, te

razgovorom s odgojiteljima i roditeljima

e Ciljana opservacija djece u skupini

e Individualna opservacija struénih suradnika

e Timski rad odgojitelja, stru¢nih suradnika i zdravstvenog voditelja
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e Izrada individualnih programa temeljenih na jakim stranama, potencijalima i interesima
djece
Poduzimanje ciljanih mjera u prostorno-materijalnom okruZenju
Individualan rad s djecom uz primjenu stru¢nih postupaka i metoda, specifi¢nih
aktivnosti, preventivnih i razvojnih programa

e PraCenje djetetova razvoja i napretka primjenom instrumentarija (razvojne ljestvice,

stilovi u€enja, dnevna zapaZanja odgojiteljica, dje&ji uradci, psihologijski i logopedski,
kao i edukacijsko-rehabilitacijski instrumentarij)

e Timski sastanci mati¢nih odgojitelja, struénih suradnika, osobnih pomagada i

zdravstvenog voditelja s ciljem analize postignuca i dogovaranje daljnjih postupaka

e Timski rad s roditeljima radi razmjene informacija o napretku djece i dogovaranja

sljedecih koraka

Upucivanje djece u odgovarajuce ustanove na specijalistitku obradu, terapiju i kontrolu
Permanentno struéno usavrSavanje odgojitelja i struénih suradnika u podrugju teskoéa u
razvoju

Roditelji djece s teSko¢ama u razvoju ukljudeni su u sve oblike posredne i neposredne
suradnje sa svim strunim djelatnicima, a osigurane su moguénosti za dodatne individualne
konzultacije sa ciljem uskladivanja postupaka i zajedni¢kog rada na dobrobiti djece.

Dodatna suradnja ostvarena je s vanjskim ustanovama- specijalistickim ustanovama i
udrugama za rad s djecom s te¥koama u razvoju - Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju Varazdinske Toplice, Medimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu-
MURID, Angerona privatna edukacijsko-rehabilitacijska praksa, Savez udruga ,,Prvi korak® te
Centrom za socijalnu skrb Cakovec.

PROGRAM OBOGACEN BIBLIJSKIM SADRZAJIMA
DJECE RANE I PREDSKOLSKE DOB

Odgojna skupina “Ogledalce” u matiénom objektu Djedjeg vrtiéa Cipelica u redoviti
program njege, odgoja i obrazovanja integrira biblijski sadrZaj s kojim su upoznati roditelji prilikom
upisa u vrti¢ s pravom na slobodu izbora programa.

Ove ped. god. 2020./2021. u skupinu je bilo uklju¢eno 25 djece u dobi od 3 do 7 godina.
Biblijski sadrzaji Giji je program verificiran od strane MZOS obogatili su i prosirili osnovnu
djelatnost novim sadrZajima s obzirom na planirane zadace i aktivnosti u planu i programu odgojne
ustanove. Na osnovu promatranja djecjih aktivnosti, interesa i potreba birani su sadrZaji koji su
razradeni prema zadac¢ama i aktivnostima uzimajuéi u obzir dob djeteta u mjeSovitoj skupini.

S obzirom na mjeSovitu skupinu te razli¢itosti djece u psihofizi€¢kom razvoju, aktivnosti su
se planirale i ostvarivale na nain da svako dijete ima moguénost razvoja ovisno o potrebi i
individualnoj sposobnosti. Na taj nacin ostvarena je kvalitetna suradnja s roditeljima koji su bili
upoznati sa sadrZajima i zada¢ama programa obogacenog biblijskim sadrZajima po&etkom rada te
putem konkretnih situacija bili izvjeStavani i ukljueni prema planu i programu u odgojno-
obrazovni rad djeteta.

OsvjeS¢ivanjem uloge partnera u odgoju i obrazovanju svog djeteta roditelj prepoznajc
mogucénosti ukljucivanja u aktivnosti i akcije koje planiraju odgojitelji u svrhu poboljsanja
materijalnih i drugih uvjeta rada.

Tijekom godine razvijao se i u radu s djecom dokumentirao projekt: ,, Dinosauri“,a neke od
aktivnosti prezentirane su na web stranicama vrti¢a: ,,Novo normalno u skupini Ogledalce®, ,Igre
na zraku®, ,.Dinosauri u skupini Ogledalce®, ,,Nasilje u predskolskoj dobi“. Aktivnosti vezane uz
projekte “Predsjednik” i ,Kruno uci biti kornjata“ koji su prema interesu djece zaZivjeli i
kontinuirano se provode u skupini kako bi djeca razvila odgovornosti za vlastiti izbor upoznavanje
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procesa donogenja odluka, uSenje suradni¢kim odnosima i 1j eSavanju sukoba, kako biti koristan Clan
zajednice; razvila pozitivne oblike ponaSanja, pojam o sebi, pozitiviu sliku o sebi.

Projekt: “Dinosauri omoguéio je zadovoljiti djetetovu znatiZelju 1 prirodnu potrebu za
istrazivanjem pa tako i  dinosaura ( postanak, vrste, Zivot, izumiranje,...), sluZeéi se
enciklopedijama, slikovnicama i medijima, kreativnim izrazavanjem djeteta u likovnom, glazbenom
i scenskom podrugju, dijeljenjem ideja s drugima i suradni¢kim ucenjem.

_Svaka od aktivnosti i projekta razvijalo se na osnovi promatranja i pracenja djecjih interesa
i potreba, a daljnje planirane aktivnosti razradene su na osnovi povratnih informacija o
zadovoljavanju djeletovih vjestina i sposobnosti i o zadovoljavanju znatiZelje te povratnih
informacija o razvoju socio-cmocionalnih i drustveno - moralnih oblika pozitivnog ponasanja
prema uzoj i §iroj drustvenoj zajednici. Aktivnosti i projekt su roditeljima prezentirani u obliku
izloba u kutiéu za roditelje te medusobnim interakcijama djece, roditelja i odgojitelja. Jednako
tako dokumentirano je ukljugivanje roditelja i ostalih Elanvva obitelji u aktivnosti djece i odgojitelja
u projektu. S obzirom na situaciju vezanu uz COVID-19 nismo bili u mogucnosti realizirati bilo
kakav posjet kao ni druZenje djece, roditelja i odgojitelj na razini cijele skupine djece pa jeu
dogovoru s roditeljima predskolaraca planirano i realizirano zavrino druZenje djece predskolaraca,
roditelja i odgojitelja na fetnjici u Murskom Sredisu. 'I'ckstualni dio dokumentacije projekta sazeto
je izlaganje djece koja su komentirala fotografije koje se mogu vidjeti u dodatnoj dokumentaciji
skupine.

Sve zadade proizasle iz sadrZaja biblijske tematike s obzirom na spomenutu integraciju
razradene su u skladu s razvojnim zadatama prema dobi djeteta u mjeSovitoj skupini koje su
upisanc u odgojno-obrazovnom radu vrti¢a i Programu oboga¢enom biblijskim sadrZajima djece
rane i predskolske dobi te se tako utjecalo na djetetov tjelesni i psihomotorni razvoj, socio-
emocionalni razvoj kao i razvoj li¢nosti, spoznajni razvoj te razvoj govora i vicstine komunikacije.
Poticanjem djetcta na stvarala3tvo i razli¢ite oblike izraZavanja te njegovim aktivnim ukljucivanjem

pri uredenju prostora u kojem boravi razvijao se smisao za organizaciju prostora i estetsko uredenje
interijera i eksterijera.

WALDORFSKI1 PROGRAM

U pedagoskoj godini 2020./2021. u skupinu je upisano 25 djece u dobi od tri do sedam
godina. U programu rade dvije odgojiteljice sa zavrienim waldorfskim pedagoskim
osposobljavanjem: Milana Hozmec i Barbara Gregl.

Cilj waldorfskog programa je cjelovit razvoj djeteta i njegove osobnosti u skladu sa
prirodnim okruZenjem, odrZavanje tjelesnog zdravlja i vjeZbanje novih duSevnih snaga povezanih sa
voljom.

Prema udenju Rudolfa Steinera dijete u prvom sedmogodiSnjem razdoblju (Sto se odnosi na
kompletno predskolsko doba) uti oponasanjem i promatranjem, te je na odgojitelju, kao osobi koja
je u vrtiéa u najblizem odnosu sa djetetom, da predstavlja pozitivan model preko kojeg dijete
oponasanjcm stvara vlastito iskustvo. Aktivnim sudjelovanjem u aktivnostima koje se odvijaju u
vrtiéu i njegovoj okolici, a koja su primjerena izmjeni godisnjih doba, vremenskih utjecaja i tradiciji
i obitajima naseg kraja, djetetu se omogucuje uZivljavanje u svijet koji ga okruzuje, uz istraZivanje
vlastitih moguénosti i potencijala.

U grupi se odgojitelji u planiranju orijentiraju prema ritmu dana, tjedna i godine. Ritam dana
ostvaruje se po principu 'udah'-'izdah'. 'Udah' predstavlja aktivnost iniciranu od strane odgojitelja
koja je zajednitka za svu djecu skupine, poput: sluSanja bajki 1 prica, gestovnih i prstovnih igara,
ritmickih kola, lutkarskih predstava i sl. 'Izdah’ se izraZava kroz slobodnu igru djeteta, gdje dijete
moZe slobodno proZivjeti i preraditi svoje dozZivljaje i iskustva. Izmjena aktivnosti od vodene do
slobodne omoguéuje fluidnost i kontinuitet uz istovremeno zadovoljenje djetetove potrebe za
sigurno$éu uz lako prepoznatljiv ritam dana. Tjedni ritam takoder djeci pruza dobro utvrden okvir

17



prepoznatljivosti, te se po odredenim smjernicama izmjenjuju umjetnicke, istraZivacke, tjelesne i
radne aktivnosti. Godis$nji ritam se bazira na obiljeZavanju svetkovina (uz podlogu u vjerovanjima
podjednako krS¢anskih i tradicijskih elemenata) i aktivnosti koje se vezuju uz pojedina godisnja
doba.

Posebna se paznja pridaje razvoju osjetila. Prvenstveno se poti¢e stvaranje harmoni¢nog i
mirnog okruZenja u kojem dijete boravi tijekom dana, po&evsi od uredenja prostora, razmjestaja,
glazbe, pa sve do na¢ina komunikacije odgojitelja.

Okruzujuci dijete isklju€ivo prirodnim materijalima omoguéuje se razvoj taktilne percepcije
i poticanje maste. Preko aktivnosti ruénih radova dijete, uz ucenje novih Zivotno korisnih vjestina,
radi na spretnosti ruke i Sake, ali i stvara preduvjete za kasnije kompleksno i samostalno uéenje.

Tijekom pedagoske godine djeca su sudjelovati u aktivnostima u bio-vrtu koji se uredivao
prema mogucnostima, zbog posebnih COVID-19 mjera. Sve aktivnosti kroz godinu su se odvijale u
smanjenom obujmu zbog posebnih mjera koje su se odnosile na predskolske ustanove.

PROGRAM ZA DJECU PRIPADNIKE NACIONALNIH MANJINA

Tijelom pedagoske godine 2020./2021.u PO ,,PIRGO* Dje&jeg vrti¢a Cipelica, upisano je 56
djece. Jedan se djecak odselio i ispisao iz predskolske ustanove i jedna djevojéica, dok se zbog
nemara roditelja troje djece nije pojavilo u pred$kolskoj ustanovi. Tako smo godinu zavssili s 52
djece. Program se provodio u tri odgojne skupine svakodnevno u vremenu od 7,30-13,00 sati. S
djecom su radile tri odgajateljice hrvatske nacionalnosti, te tri djelatnice romske nacionalnosti na
poslovima pomo¢nih djelatnika za njegu, skrb i pratnju te asistentica za dijete sa o$teéenjem sluha.
Djeca su kroz razli¢ite spontane i vodene aktivnosti i igru, u individualnim, grupnim i zajedni¢kim
oblicima rada, te putem razli¢itog oblikovanog i neoblikovanog materijala, didakti¢kih sredstava i
pomagala, razvijala osobne potencijale i sposobnosti.

Zbog epidemioloske situacije izazvane COVID-19, odgojno-obrazovni rad prilagodili smo
novim uvjetima i preporukama koje je objavio HZJZ i stoZera Civilne zastite. Zajedno sa struénim
timom organizirale smo rad uz uditelje osnovne $kole Kurfanec u sklopu projekta ,,Zaigran dje&ji
svijet“ i viber grupe Pirgo s roditeljima i djecom, tijekom izvanredne situacije. Uz to smo se
14.5.2021. u naSem radnom dogovoru u PO ,,Pirgo“ dogovorile i napravile okvirni plan rada pred
upisa i upisa u novu pedagosku godinu 2021./2022.

Uz propisane mjere epidemiologa u naselju KurSanec sve smo djelatnice obilaskom naselja
obavijestile roditelje o pred upisima i upisima novih predikolaraca, a starim polaznicima podijelile
materijale za vjeZbice grafomotorike i hrvatskog jezika, te vidjele okruZenje svakog pojedinog
djeteta.

Roditelji 1 djeca su nam vrlo odgovorno dovodila djecu te se pridrzavali propisanih

mjera,razmjenjivali s nama potrebne informacije. Roditelje smo obavjeStavale i o na$im
roditeljskim sastancima koje smo uz popustanje epidemioloskih mjera uspjele odrzati, i to jedan
ispred vrti¢a na otvorenom, u listopadu te po skupinama u sije€nju a i sad u lipnju zajedni&ki ispred
vrtica na otvorenom. Uz to smo za roditelje odrZzale Fokus grupe uz gosta psihologa Sunéicu
Lazanski te medicinsku sestru Kseniju Ban.
Sve $to smo radile uz potpisane suglasnosti roditelja snimale smo zajedno sa voditeljicama projekta
gdje smo partneri, Zaigran djecji svijet, kao male video spotove i dijelile da roditelji vide na
dru$tvenim mrezama. Bili smo u CZK Cakovec na predivnoj predstavi ,,Bremenski sviradi®, te
proSetali gradom i poigrali se na igralima. Crveni Kriz i njihove djelatnice odrzali su za nas
interaktivou radionicu o Potresu. MUP nam je bila u gostima u sklopu projekta ,,Moj prijatelj
policajac i ja“ te nas na naSem igrali$tu uz goste prometnike i pravi mali poligon udila koja su
glavna pravila u prometu. Taj smo dan uz njih proslavili i Dan Roma. Posebno smo ponosni na nasu
uspjeSnu suradnju s roditeljima ove ,neobi¢ne“ pedagoske godine, u kojoj su se roditelji vrlo
odgovorno 1 suradnic¢ki, kao pravi partneri u odgoju nadopunjavali s nama odgojiteljima u
cjelokupnom razvoju njihove djece.
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1ZLETI I POSJETE

Izleti se otganiziraju u cilju druZenja djece i odraslih, a mogu biti jednodnevni i visednevni.
Organiziraju se preko turistitkih agencija. Ove godine zbog epidemioloske situacije izazvane
virusom COVID-19, organiziranje izleta i posjeta svedeno je na minimum. Odgojiteljice VI B
skupine MO Cipelica organizirale su dana 27. svibnja 2021, posjet na Setnicu u Murskom Sredi¥¢u

PREDSTAVE
Tijekom pedagoske godine 2020./2021. Djecji vrti¢ Cipelica gostovao je na predstavi:
'NAZIVPREDSTAVE . [1ZVODAC/KAZALISTE i

Bremenski sviradi Pinkleci

Takoder, imali smo posjet kazali$ne skupine u na$ matiéni objekt i podru¢ne odjele:

Pa to je ¢arobno - Tocka na i
NATJIECAJI

Tijekom godine javili smo se na natjeaje koje su organizirale vanjske ustanove:
e #JerVolimSvojuPlanetu - Informacijski centr Europe Direct Cakovec
e Zrinski i akovedki Stari grad — Muzej Medimurja
o Spomenik djetetu — Ugiteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu
e Zeleni koraci — Europski dom Slavonski Brod
e Ljubav i kako je vide djeca — Utiteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu

V. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Ove pedagoske godine prema Godisnjem planu i programu Djecjeg vrtica Cipelica stru¢no
usavriavanje unutar ustanove realizirano je kroz ODGOJITELISKA VIJ ECA. U tijeku pedagoske
godine odrzano je 8 Odgojiteljskih vijeca.

Izvan ustanove nasi struéni radnici redovito su sudjelovali na struénim skupovima koje je
organizirala Agencija za odgoj i obrazovanje i Ministarstvo znanosti i obrazovanja kao i na
struénim skupovima u organizaciji drugih ustanova, udruga, organizacija. Struéni su radnici naSe
ustanove bili uklju¢eni na cdukacije u sklopu projekta ,,Faza III: Testiranje Jamstva za svako
dijete u Hrvatskoj (,Zivjeti razligitosti, trening za struénjake za provedbu radionica za roditelje
,,Rastimo zajedno®).

Medicinske sestre i odgojitelji redovito su se educirali i u okviru Hrvatske komore medicinskih
sestara i Hrvatske udruge medicinskih sestara te drugih zdravstvenih ustanova i organizacija.

Izvjeice o provedbi projekta ,,Pri¢aonica u digitalnom svijetu®

Tijekom pedagoske godine 2020./2021. proveden je projekt pod nazivom: ,,Pri¢aonica u
digitalnom svijetu za sve roditelje djece polaznika DjeSjeg vrtiéa Cipelica, pod vodstvom Berte
Bacinger Klobugari¢, prof. psihologije, Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, Djelatnost
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za zaStitu mentalnog zdravlja i prevenciju ovisnosti i Eleonore Glavina, prof. psihologije, Djegji
vrtié¢ Cipelica.
Provodenje programa odvijalo se kroz sljedeée aktivnosti:

e Prikupljanje informacija o dostupnim digitalnim slikovnicama

o Stvaranje baze kvalitetnih dostupnih digitalnih slikovnica

e Sastavljanje upitnika sa ciljem utvrdivanja znanja roditelja vezano uz dostupnost i
mogucnosti koriStenja digitalnih slikovnica i utjecaj digitalnih medija na rani
neuroloski razvoj
Primjena upitnika
Analiza upitnika
Informiranje roditelja o bazi prikupljenih slikovnica
Informiranje odgajatelja o bazi prikupljenih slikovnica
Priprema edukacija roditelja o utjecaju izloZenosti digitalnim medijima na neurologki
razvoj djece rane i predskolske dobi
¢ Edukacija roditelja o utjecaju izloZenosti digitalnim medijima na neuroloki razvoj

djece rane i predskolske dobi
e Sastavljanje upitnika o korisnosti ponudene baze digitalnih slikovnica, o njenom
koriStenju, te o znanju roditelja vezano uz koristenje digitalnih medija u ranoj dobi

e Primjena upitnika
¢ Obrada i analiza upitnika
¢ Informiranje odgajatelja o projektu i dobivenim rezultatima

Svrha provodenja bila je upoznavanje roditelja s dostupnim digitalnim slikovnicama koje se
mogu koristiti u provodenju vremena s djecom u situacijama kada se zbog zastite zdravlja nalazimo
u fizikoj izolaciji koja nam onemogucava koriStenje usluga razli¢itih ustanova i institucija
(knjiznice, predSkolske ustanove...).

Evaluacija projekta provedena je upitnikom za roditelji prema eksperimentalnom nacrtu prije —
poslije sa ciljem utvrdivanja procjene roditelja o korisnosti informacija koje su saznali tijekom
provodenja projekta kao i koristenju digitalnih slikovnica s djecom, te procjena znanja roditelja o
prednostima i nedostacima kori$tenja digitalnih medija u ranoj dobi.

Izvjesce o provedbi projekta — ,,ZDRAVO, RAZLIéITO, SARENO*

Cilj projekta : informirati, motivirati i osvijestiti djecu za konzumiranje zdrave hrane te
Poticati na svakodnevnu tjelesnu aktivnost
Zadaci projekta : - istraZivati vaznost zdrave prehrane
- Usvojiti potrebu za raznovrsnom i umjerenom prehranom
- stvarati navike vjeZbanja i razvijati ljubav prema razli¢itim sportovima
Ishodi: djeca su osvjeStena koliko je vaZna zdrava prehrana i koliko je korisna svakodnevna tjelesna
aktivnost.

U provedbi projekta koristili smo slike vo¢a i povréa, ¢asopise, hranu kod obroka, sadnice
povrca, slikovnice, enciklopedije, didakticki materijal vezan uz projekt te neposredno okruZenje (
dvoriste vrti¢a, gradsko igraliste, Setnje... ).

Izradili smo knjizicu projekta u kojoj se nalaze dokumentirane aktivnosti sa fotografijuma.

Izvje$ée o provedbi projekta — ,,Sume- pluéa svijeta®
Podrucéni odjel Zvjezdice

U PO ,Zvjezdice” se drugu pedagosku godinu pojadano radi na razvijanju svijesti o
bogatstvu koje posjedujemo Zivotom u neposrednoj blizini $uma, razvijanjem pozitivnog i
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pravilnog odnosa prema prirodi oko nas. Poti¢emo dozivljavanje neposredne okoline svim oblicima
percepcije kao i aktivan odnos svih sudionika prema prirodi.

Nastavili smo s promatranjima i istraZivanjima i organizirali Setnje do Sume kako bi se blize
upoznali s biljnim zajednicama u $umi dok smo Zivotinjske zajednice uglavnom upoznavali preko
literature i digitamih medija. Usporedivali smo razliite biljne zajednice 1 istrazivali uz pomo¢
roditelja o vaZnosti $uma u proizvodnji kisika i o tome Sto je sve drvecu potrebno za rast te smo jo$
aktivnije pratili promjene. Sve istraZivatke i promatratke aktivnosti pratile su i vrlo sadrZajne
aktivnosti na svim podrugjima a narolito su rezultati bili vidljivi u likovnom stvaralaStvu.
Aktivnosti u $umi i iz Sume provlatili smo kroz sva godi3nja doba i naglasavali specifi¢nosti. Zbog
situacije uzrokovane vitusom COVID 19 s roditeljima i ostalim sudionicima komunicirali smo
preko digitaluih medija najvise preko viber grupe.

U provodenju sadrzajnih aktivnosti koristili smo postojece materijale o Sumama ali smo
stvarali i nove kreativne radovc.

Djeci je bila zanimljiva aktivnost recikliranja papira koju smo provodili, ali im je trebalo
objasniti da ipak trebaju postojati tehnologije i uvjeti za izradu pravog papira i pri tome naglaSavali
vaznost reciklaze i oduvanja prirodnih resursa kojima smo mi jo§ uvijek bogati. Ostvarili smo
kvalitetnu suradnju s vatrogascima DVD Sandorovec s kojima smo provodili aktivnosti.
___Projeki LSume- pluca svijeta®, bio je djeci blizak i jako zanimljiv. Tema je jako opSirna i
iako je mi provodimo kroz uobidajene aktivnosti u vrtiéu, obrada na nivou projekta ukljuduje
angaZiraniji pristup i naglaavanjem vaZnosti percepcije Suma kao naSeg bogatstva mislimo stvoriti
zdrave temelje za oslukivanje nafe prirodne okoline i od malih nogu djelovati na zdrav odnos
prema oluvanju okoli$a i racionalnom koriStenju prirodnih resursa. Situacija uzrokovana virusom
Covid 19 koji jako djeluje na plu¢a kao organ, samo je jo$ viSe naglasila naziv naSeg projekla koji
nam govori o vaznosti pluca, a samim time i vaZnosti Suma i svega sto je s njima povezano.

1zvje§ée o provedbi projekia , MED MUROM I DRAVOM*
Podruéni odjel Mrav, Mackovec

SAZETAK PROJEKTA: senzibilizirati djecu za ofuvanje bogate kulturno-povijesne bastine
Medimurja
PREDVIPENO TRAJANJE PROVEDBE PROJEKTA: 1.9.2020. - 30.6.2021.
CILJEVI PROJEKTA: osvjeitavanje diece o pripadnosti Medimurju kao posebnoj kulturnoj i
geografskoj cjelini. Senzibiliziranje za jedinstven govor, obiCaje svog kraja, upoznati autohtona jcla
i krajolike gornjeg, donjeg i srednjeg Mcdimurja.
ZADACE: - upoznavanje s tradicijskim obrtima

- upoznavanje autohtonih jela naseg kraja, priprema i degustacija

- poticati djecu na koriStenje izvornog govora

- upoznavanje narodnih obicaja, tradicijskih igara, pjesama i plesova

NOSITELJI PROJEKTA: 2 skupine djece — mjeSovita L. i mjeSovita IL vrti¢a ,,Mrav®, 4 odgojitelja

PLANIRANE AKTIVNOSTT:

- izlet u Donje Medimurje — posjet vo¢njaku u Cukoveu

- posjet OPG-u Zadravec , farma koza, proizvodnja sireva
- stari zanati: lon¢ar, pelar, pletenje cekera,

- posjet Mlinarskoj hiZi —mlin na Muri, Zabnik

- posjet Kud-u Magkovec, tradicijske igre, pjesme i plesovi

SURADNIJA S RODITELJIMA

Aktivnosti kroz suradnju s roditeljima : ,,Kaj su jeli nadi stari“ — priprema 1 degustacija,
Pogatijada® — roditelji i lokalna zajednica, glazbenici roditelji i Kud Mackovec - realizacija
glazbenih aktivnosti; tradicijske igre, pjesme i plesovi
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REAILIZIRANE AKTIVNOSTI

Zbog epidemioloske situacije u nasoj drZavi, pa tako i u naSem Medimurju, nismo bili u
mogucnosti realizirati sve planirane aktivnosti i posjete.
Iako nismo bili u planiranim posjetima, djeca su preko video zapisa i fotografija upoznala ove stare
zanate: lonCar i pcelar. Svakodnevno smo provodili likovne aktivnosti koristeéi razne likovne
tehnike i materijale. Naucili smo tradicijske pjesme i plesove: ,Klinéek stoji pod oblokom®,
»Mamica su Strukle pekli“ i ,Protuletje se otpira“. Suradivali smo s roditeljima koji su nam
pomagali u pronalasku fotografija starih zanata, raznih medimurskih pjesama koje smo gotovo
svakodnevno slusali.

Izvjesée o provedbi projekta ,, VRTIC PO VASOJ MJERI«

Provodimo projekt produZenog boravka financiran sredstvima iz EU fondova. ProduZeni boravak
odvija se u mati¢nom objektu ,,Cipelica“ i podruénom odjelu ,,Vjeverica“. Radno vrijeme vrti¢a
prilagodeno je potrebama roditelja te vrtiéi rade do 19,15. Preko projekta zaposlena su &etiri
odgojitelja na pola radnog vremena i jedna spremadica. Projekt je zavrsio 17.2.2021.

Izvjesée o provedbi projekta ,,Faza III: Testiranje Jamstva za svako dijete u Hrvatskoj“.

U okviru Sire europske inicijative Europske komisije pod nazivom ,Jamstvo za svako dijete
kojoj je cilj osigurati svakom djetetu pristup uslugama u zdravstvu, obrazovanju, uslugama brige o
djeci te prikladnom domu i odgovarajucoj prehrani, ured UNICEF-a u Hrvatskoj u suradnji s
provedbenim partnerima provodi dvogodi$nji pilot-program ,,Faza III: Testiranje Jamstva za svako
dijete u Hrvatskoj“. Djedji vrti¢ Cipelica ukljuden je u navedeni projekt. Stru¢ni djelatnici ustanove
sudjelovali su na edukacijama: ,,Zivjeti razli¢itosti“, te trening za stru¢njake za provedbu radionica
za roditelje ,,Rastimo zajedno“.

I1V. SURADNJA S RODITELJIMA

Jedna od vaznih sastavnica odgojno-obrazovnog rada u predskolskoj ustanovi jest suradnja s
roditeljima. Educiranost, profesionalnost i susretljivost glavne su odlike stru¢nih djelatnika koje
¢ine temelj partnerskih odnosa s roditeljima.

U svom radu strucni djelatnici su tijekom ove pedagoske godine realizirali slijedece oblike
suradnje s roditeljima:

e boravak roditelja u vrticu (prilagodeno zbog situacije s COVID-19)
individualne razgovore s roditeljima
roditeljske sastanke
struéna predavanja
kuti¢e za roditelje (oglasne plo¢e za roditelje)

e klub za roditelje (web stranica)

BORAVAK RODITELJA U VRTICU

Omogucavanje boravka roditelja u vrticu tijekom perioda adaptacije djeteta jedan je od
vidova otvorenosti naSe ustanove prema roditeljima. Koriste¢i tu moguénost roditelji su &esto bili
prisutni u vrti¢u tijekom prvih nekoliko dana boravka djeteta u vrticu.

Boravak s djetetom u vrticu omogucava stvaranje medusobnog povjerenja izmedu
odgojitelja i roditelja te ima za posljedicu stvaranje partnerskog odnosa te osjecaja sigurnosti kod
roditelja i djeteta. Ove je pedagoske godine na boravak roditelja u vrtiéu utjecala situacija s
virusom COVID-19.

INDIVIDUALNI RAZGOVORI S RODITELJIMA
Svakodnevna komunikacija roditelja i odgojitelja prilikom dolaska i odlaska djeteta nije
dovoljna za kvalitetnu razmjenu informacija o napredovanju djeteta ili o eventualnim poteskoéama
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koje dijete iskazuje. Zbog toga, odgojitelji dogovaraju s roditeljima individualne razgovore izvan
radnog vremena predvidenog za rad u skupini, kako bi neometano mogli voditi razgovor. NajCesce
se individualni razgovori dogovaraju kada dijete ima odredene poteSkoce koje zabrinjavaju roditelja
i/ili odgojitelja, iako bi ovakav oblik razgovora trebao biti redovit na¢in suradnje s roditeljima.

RODITELJSKI SASTANCI

Roditeljski sastanci bili su informativnog tipa (aktualna zbivanja u skupini, predstave,
svedanosti, izleti, ritam dana u vrtiéu i sl.), ili komunikacijskog tipa (obrada neke stru¢ne teme od
strane odgojitelja uz aktivno ukljugivanje roditelja i diskusiju). Zbog sifuacije izazvane vifusom
COVID-19 roditeljski su se sastanci odrZavali i online putem platforme Zoom.
Na poéetku pedagoske godine ravnateljica je odrZala informativne roditeljske sastanke u svim
podrunim ohjektima.

STRUCNA PREDAVANJA

Vezano uz aktualna dogadanja u pojedinoj skupini ili vrticu, odrzano je nekoliko struénih
predavanja i radionica:

- . Tema | Predayat | Matitni/podrutniodjel
Roditeljski sastanak za roditelje novoupisane jaslicke | Zdravstvena | MO Cipelica T
djece voditeljica | PO”Vjeverica”
Spremnost za Skolu psihologinja O e

PO "Mrav”

KUTICT ZA RODITELJE I KLUB ZA RODITELJE

Posredan oblik suradnje s roditeljima ostvaren je putem "Kutiéa za roditelje". U njima
roditelji mogu progitati koje se aktivnosti provode u skupini, izjave djece o nekoj temi, kao i obradu
neke stru¢ne teme o odgoju, njezi, rastu i razvoju djeteta.

Stru¢ni djelatnici koji rade neposredno u skupini su u "kuti¢e" unosili i aktualnosti vezane za
dogadanja u njihovoj skupini kao i pojedine strucne &lanke prema svojem odabiru ili prema odabiru
struénog suradnika.

U pojedinim skupinama "kuti¢e" su osmiSljavala i djeca plakatima i posterima koje su sami
izradili sa svrhom informiranja roditelja o trenutnim interesima i aktivnostima.

Na web stranici Dje&jeg vrti¢a Cipelica postoji rubrika "Za roditelje" u okviru koje strucni
suradnici Vrtiéa pripremaju struéne ¢lanke.

Mijesec Tema
Rujan Kako poticati jezi¢no-govorni razvoj u svakodnevnom
okuzenju
Studeni Zadto je vaZno &itati djetetu od najranije dobi?
SijeCanj Kasnjenje u razvoju jezika i govora
Ozujak Predmatematicke vjestine J

RADIONICE ZA RODITELJE ,RASTIMO ZAJEDNO*

U sklopu projekta Faza I Testiranje Jamstva za svako dijete u Hrvatskoj“, iz Djejeg
vrtica Cipelica je na edukaciji za stru¢njake za provedbu radionica za roditelje ,,Rastimo zajedno®
sudjelovalo 3 stru¢nih djelatnika, od toga 2 odgojiteljice 1 1 strucna suradnica pedagoginja.

V. DRUS']:VENI élgviBEMCI KOJI SU UTJECALI NA OSTVARIVANJE
ZADACA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA USTANOVE

> Upravljanje radom i poslovima u Dje¢jem vrticu obavljao je ravnatelj, odnosno Upravno
vije¢e, koje &ine tri predstavnika osnivata Grada Cakovca, jedan predstavnik roditelja i jedan
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predstavnik djelatnika. Normativni akti uskladivani su tijekom godine s novodonesenim zakonima i
propisima koji ureduju odnose djelatnosti u okviru koje radi i djeluje Djegji vrti¢ Cipelica. Ukupno
je odrZano 25 sjednica Upravnog vijeca.

> Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja — zajedni¢ka organizacija stru¢nih skupova, struéni
izvidi za napredovanja u zvanju ( Djegji vrti¢ Cipelica ima 5 odgojitelja mentora, jednog odgojitelja
savjetnika te jednog psihologa savjetnika)

> Suradujemo sa Centrom za kulturu od posjeta kazaliStu, kino predstavama, ASSITEJ-a.

> Organizirali smo kvalitetnu suradnju sa Savezom udruga ,,Prvi korak*“ koji su nam osigurali
Sest pomagaca za djecu s teSkoéama u razvoju.

> Intenzivno se suradivalo s Centrom za socijalnu skrb, osnovnim $kolama, Zupanijskom

bolnicom Cakovec, Poliklinikom za rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG u Zagrebu, Centrom za
odgoj i obrazovanje Cakovec, Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo i Ministarstvom zdravstva.

> Djedji vrti¢ Cipelica u stalnom je kontaktu sa Zavodom za javno zdravstvo Medimurske
zupanije radi redovnog provodenja higijensko-epidemioloske kontrole, ali i u suradnji na
projektima. Zbog epidemioloske situacije vezano uz COVID 19 svakodnevno smo u konzultacijama
sa zavodom.

> Suradnja s Turisti¢kom zajednicom Grada Cakovca ostvarivana je tijekom godine vezano uz
obiljeZavanje pojedinih dogadaja: Djegjeg fasnika, povodom Dana grada.

> Suradnja sa Savezom drusStava “NaSa djeca” Hrvatske — projekt POTICAJ — ukljudivanje
djece romske nacionalne manjine u petoj godini Zivota u igraonice

RAD NA POPULARIZACIJI DJELATNOSTI

U pedagoskoj godini 2020./2021. posebnu paZnju posvecivali smo popularizaciji djelatnosti.
Aktivnosti u vrtiéu bile su medijski popracene u tjednim &asopisima “Medimurje” i “Medimurske
novine” te na portalima E-medjimutje, Mnovine, Medjimurski.hr i Medjimurje press. Gostovali
smo na Hrvatskom radiju Cakovec, Radiju 1, Radiju Kaj, HRT —u i na VTV-u.

Dani otvorenih vrata

Cilj dana otvorenih vrata je upoznavanje potencijalnih korisnika Djegjeg vrtiéa Cipelica s
programima, sadrZajima i prostorom koji dje¢ji vrti¢ nudi. Na taj nacin roditelji mogu upoznati
odgojitelje i stru¢ne suradnike, pogledati unutarnje i vanjske prostore i upoznati se s programima te
dobiti informacije o upisima.

Zbog epidemije Dani otvorenih vrata ove pedagoske godine nisu odrZani.

Upisi u pedagosku godinu 2021./2022.

U periodu od 25. svibnja 2021. godine do 3. lipnja 2021. godine u Dje¢jem vrticu Cipelica
provodili su se e-Upisi djece u programe predskolskog odgoja i obrazovanja. Zahtjevi su se mogli
evaluirati od 7. lipnja 2021. godine. Pristiglo je ukupno 173 zahtjeva za upis djece u programe DV
Cipelica. U ovaj ukupan broj nisu ubrojeni zahtjevi koje smo zaprimili nakon 3. lipnja 2021.
godine. Roditeljima je omoguceno da podnesu zahtjev nakon predvidenog roka za predaju zahtjeva.

Komisija za upise Djecjeg vrtica Cipelica razmotrila je ukupno —178 zahtjeva za upis (od
tog broja 173 zahtjeva je podneseno od strane roditelja ili su administratori Vrti¢a predali zahtjev u
platformi e-Upisi). Zaprimljeni zahtjevi s potpunom dokumentacijom klasificirani su prema
preferenciji roditelja za upis u odredeni podrué¢ni objekt. Prema Pravilniku o upisima i mjerilima
upisa djece u Djedji vrti¢ Cipelicu, na upisne liste uz svako je dijete upisivan broj bodova kao i
stavak ¢l. 12 prema kojem je dijete bodovano.

U pedagosku godinu 2021./2022. upisivala su se:
- za program ranog odgoja i obrazovanja - djeca rodena 2019. i 2020.
- za predskolski program- djeca rodena 2015., 2016., 2017. 1 2018.
- za program predskole djeca rodena od travnja 2015. do 31.03.2016.
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Brofure za roditelje

Kako bi roditeljima prezentirali programe rada koje nudimo i upoznali ih s koncepcijom
vrti¢a, izradili smo bro3ure za roditelje koje dijelimo roditeljima. Ove godine nas Vrti¢ nije imao
Dane otvorenih vrata gdje smo u normalnim okolnostima roditeljima dijelili broSure. Stoga su
izradene broSure s opéim informacijama i podacima o vrti¢u, vodi¢ kroz upise i broSura za
waldorfski program i program obogacen biblijskim sadr7ajima te program za potencijalno darovitu i
darovitu djecu, roditeljima dostupne na web stranici Vrtica

Informiranje roditelja

Sukladno lzmjenama i dopunama Zakona o predskolskom odgoju (NN, 94/13.) i ove godine
upise smo provodili kao javnu ovlast premu donesenom Pravilniku o upisima i mjerilima upisa u
Diegji vrti¢ Cipelica. Upravno vijece donijelo je odluku o raspisivanju natjedaja o upisima, koji je
objavljen na nasim mreZnim stranicama i lokalnim novinama, dok su rezultati o upisima objavljem
na oglasnim ploama svih podru¢nih odjela Djecjeg vrtica Cipelica 1 web stranici.

Mrc#nu stranicu aZurirali smo svaki mjesec. Materijali po podru¢nim odjelima mijenjali su
—se-ili-nadopunjavali. Straniea namijenjena savjetovanju-roditelja- sadrzi- savjete clanova struCnog
tima. Roditeljima su na na$im stranicama dostupni svi obrasci vezani za upis djeteta u vrti¢, ali i svi
dokumenti i pravilnici. Redovito informiranje roditelja realizirano je na roditeljskim sastancima,
kroz pisane obavijesti u kuti¢ima za roditelje te ih je informirao o svim novostima i ¢lan Upravnog
vijeGa izabran od strane roditelja. S obzirom na otvorenost medija s kojima smo suradivali, vaZne
obavijesti za roditelje objavljivane su i u tiskovinama i na internetskim portalima.

ZAKLJUCAK

Rad u novim promijenjenim uvjetima zbog zdravstvene ugroze od COVID —a 19 u
2020./2021. pedagoskoj godini organizirali smo uz poja¢ane higijenske mjere. Organizirali smo na
WER stranici ,,Vrti¢ u obitelji* na na¢in da su odgojitelji i struéni suradnici objavljivali korisne
aktivnosti za djecu. Svakodnevni odgojno — obrazovni rad organizirali smo u skladu sa uputama
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

Velika vrijednost ostvarivanja Plana i programa je promicanje djecjih prava i humanosti kroz
aktivan angaZman u drudtvenoj zajednici. Na taj su naCin slvoreni uvjeti da djeca razviju
kompetencije za razvoj samopouzdanja, odgovornosti za sebe i svoje potrebe, ali i postivanje drugih
i njihovih potreba.

Suradnja s vanjskim ustanovama uvelike je obogacena te su se razvili novi kvalitetni odnosi
koji su dobar temelj za daljnji razvoj ustanove, ali i za odgojno — obrazovni rad u cijeloj ustanovi.
Ukljugili smo se u vaZne i znacajne projekte kao partneri. Tako odgojno — obrazovni rad dobiva na
novoj kvaliteti. Posebno je znaGajan projekt ,,Vrti¢ po VaSoj mjeri kroz koji pratimo potrebe
suvremenih roditelja i prilagodavamo radno vrijeme vrti¢a. Iako je projekt zavrSen 17. veljace 2021.
u dogovoru sa osnivatem i zbog potreba roditelja dalje je organizirani produZeni boravak u vrti¢ima
,,Vjeverica“ i ,,Cipelica®.

Partnerstvo s roditeljima dobilo je jednu novu dimenziju kroz nove oblike komunikacije putem
7ZOOM —a i viber grupa. Aktivno roditeljsko sudjelovanje nadin je da se razvija ne samo pozitivan
odnos prema odgojiteljima, svim djelatnicima i ustanovi, ve¢ i odnos punopravne suradnje u odgoju
i obrazovanju njihove djece.

U suradnji sa udrugom Mladi informatiCari, Dje¢jim vrticem Cvréak i Cakrom aplicirali smo
projekt From zero to STEM herou, te ¢emo krenuti u realizaciju u 2022.

Stvaranjem boljih uvjeta za realizaciju odgojno-obrazovnog rada usmjerenih na bogato
materijalno okruZenje, stru¢na usavriavanja djelatnika, dobar timski rad i projektno planiranje
ustanova se razvija i raste te postaje prepoznatljiva ne samo na regionalnoj i drzavnoj razini, vec i
na medunarodnoj.
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DJECJI VRTIC CIPELICA

IZVIESTAJ O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZA 2021. GODINU

U poslovnoj 2021. godini Djecji vrti¢ Cipelica je ostvario ukupne prihode poslovanja u iznosu 13.393.980,03
kn; ukupni rashodi poslovanja su 12.810.809,38 kn, a rashodi za nefinancijsku imovinu 446.860,55 kn, ili

ukupno 13.257.669,93 kn.
Ostvaren je viSak prihoda nad rashodima u iznosu 136.310,10 kn.

Iz poslovanja prethodnih godina prenesen je viSak prihoda nad rashodima u iznosu 92.101,33 kn, pa je vi$ak
prihoda nad rashodima za naredno razdoblje 228.411,43 kn.

Na dan 31.12.2021. godine imovina - aktiva Vrti¢a iznosi 2.432.850,99 kn, a &ine ju (kn):

- osnovna sredstva i sitni inventar - sadasnja vrijednost: 568.733,09
- nov€ana sredstva na Ziro-racunu: 360.466,62
- financijska imovina -potraZivanja od korisnika, radnika i kupaca: 424.190,74
- potraZivanja od HZZO: 126.331,76
- ostala imovina - kontinuirani rashodi: 953.128,78

koju Cini placa i naknade radnicima za prosinac 2021. godine u iznosu 952.130,78 kn i pretplata za struéni
Casopis u iznosu 998,00 kn.

Fakturirani, a neplaceni prihodi kupcima na dan 31.12.2021. godine iznose 65.520,18 kn, od ¢ega je na

naplatu dospjelo 41.600,00 kn.
PotraZivanja od roditelja iznose 353.571,57 kn, na naplatu dospjelo 116.176,00 kn.

Obveze i izvori — pasiva Vrti¢a iznosi 2.432.850,99 kn, a &ine ju obveze za rashode poslovanja u iznosu
1.211.515,73 kn i vlastiti izvori iz proraduna 1.221.335,26 kn.
Vrti¢ nema dospjelih neplaéenih obveza.

Obveze prema dobavljaCima ukupno iznose 225.995,49 kn; obveze za plaéu, naknade za bolovanje i prijevoz
radnika za prosinac 2021. godine iznose 985.520,24 kn i za plaéanje dospijevaju u sije¢nju 2022. godine.

Vlastiti izvori iz proraCuna iznose 568.733,09 kn, obratunati prihodi poslovanja na 31.12.2021. godine
424.190,74 kn, visak prihoda nad rashodima 675.271,98 kn i manjak prihoda od nefinancijske imovine

446.860,55 kn.

Poslovanje Vrti¢a odvijalo se na 3est lokacija u prosje¢no 26 odgojnih skupina sa prosjec¢no 489,25 djece: 7,33
jasli¢kih skupina prosje¢no je polazilo 95,17 djece, a 19,33 vrti¢kih skupina polazilo je prosje¢no 394,08 djece.
Do svibnja 2021. imali smo 25 odgojnih skupina — 6 jaslickih i 19 vrtickih, dok od svibnja imamo nove 2 jaslicke
skupine u vrticu Bambi. U novoj pedagoskoj godini imamo 28 odgojnih skupina, 8 jasli¢kih i 20 vrtickih.

Prosjecno je bilo zaposleno 99,75 radnika, od kojih 85,77 radnika na temelju sati rada.



| BIUESKE UZ RACUN PRIHODA | RASHODA

A PRIHODI

Ukupni ostvareni prihodi u razdoblju 1.1. - 31.12.2021. godine iznose 13.393.980,03 kn i za 10,34 % su vedi
od ostvarenih 2020. godine. U odnosu na plan za 2021.godinu (I. rebalans), prihodi su manji 8,45 %.

Brojevi iz tablice u prilogu (nakon teksta), prate skupine i podskupiné konta pod kojima su pojedini prihodi,
a u nastavku je kratak opis vrste prihoda koji su pod tim brojevima izvrieni.

1. PRIHODI 1Z PRORACUNA

1.1. Prihodi iz gradskog proraCuna
Ovdje su sredstva primijena od Grada Cakovca za redovnu djelatnost jaslica i vrti¢a po fakturama i zahtjevima
do dvanaestine planiranih prihoda za cijelu godinu.
Iz gradskog proratuna dobivamo i prihode od sufinanciranja za: uéeica roditelja slabijeg socijalnog statusa,
djecu s tesko¢ama integriranu u redovne skupine, potpore za drugo i svako slijedece dijete i za pred3kolsku

- djecu nacionalne manjine Roma.

Sredstva primljena od Grada u 2021. godini 7,63 % veca su od izvrsenja 2020. godine.
Osnovni je razlog otvaranje novog Vrtica i povecanje broja zaposlenih.
U odnosu na plan, prihodi od Grada 10,89% maniji su od planiranih.

1.2. Prihodi iz Zupanijskog proracuna

Iz Zupanijskog proracuna ne primamo sredstva.

1.3. Prihodi iz drzavnog proracuna
Od Driave primamo sredstva za programe javnih potreba (djeca s tekocama, darovita djeca, predskola za
svu vrti¢cku djecu pred polazak u 3kolu, za predskolu i za roditeljski udio za djecu romske nacionalne manjine.
Primljena sredstva su 40,63% veca su od primljenih 2020. godine i 9,24% veca od planiranih, jer je do kraja
godine uplac¢en cjelokupni iznos i ima viSe poiaznika programa.

1.4. Prihodi iz ostalih op¢ina
Ti su prihodi 1,08% visi od izvrSenih 2020. godine, a 21,73% vedi od planiranih, 3to je odraz povedanja upisa
djece iz vanjskih op¢ina.

2.PRIHODI OD CLANARINA | NAKNADA
Vrti¢ nema ostvarenih ovih prihoda.

3.PRIHOD! OD SUFINANCIRANJA
Ove prihode &ine uplate roditelja za redovnu djelatnost jaslica i vrtica, obradunate i plac¢ene zatezne kamate
za kagnjenja u placanju roditelja, kao i uplate roditelja za waldorfski program. Prihodi od sufinanciranja
32,16% vedi su od izvrienih protekle godine (pandemija) i 7,07% maniji od planiranih.

4. PRIHOD! OD VLASTITE DJELATNOSTI
Vlastiti prihodi su prihodi od prodaje proizvoda i usluga — prihodi od prodaje obroka radnicima i usluga
koriétenja poslovnog prostora, kao prihodi od rabata ili casa-sconta.
Ostvareni su prihodi 4,94% veci od ostvarenih 2020. godine i 28,10% vedi od plana.

5. PRIHODI OD DONACIJA | SPONZORSTVA
To su donacije u novcu i nefinancijskoj imovini uplacene ili darovane Vrti¢u za odgojne skupine od subjekata

izvan opceg proracuna. Ostvareni prihodi 47,76% manji su od izvréenih 2020. godine i 40,89% visi od
planiranih.



6. OSTALI PRIHODI
Ovdje su najvecim djelom prihodi za provodenje projekta ,, Vrti¢ po vasoj mjeri Il - prihod EU fondova tekuée
pomodi u iznosu od 124.255,31 kn, koje nam transferira Grad Cakovec. U ove prihodi ulaze i uplate za
mentore studentima Uditeljskog fakulteta u iznosu 51.392,60 kn i ostali nerazvrstani prihodi u iznosu

8.700,00 kn.
Ostvareni ostali prihodi 55,77% manji su od izvrSenih 2020. godine i 14,86% veéi u odnosu na planirane.

B RASHODI

Ukupni rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u 2021. godini iznose 13.257.669,93
kn. Rashodi su 10,34% visi od izvrSenih prethodne godine, i 9,12% maniji od planiranih.

U nastavku su obrazloZenja vrsta rashoda po brojevima u tablici, indeksi izvrienja u odnosu na 2020. godinu
su u koloni 4, a usporedba s planom za 2021. godinu u koloni 5.

1.RASHODI ZA ZAPOSLENE
Na toj stavci su bruto place s doprinosima na placu radnika (1.1), kao i ostali rashodi za zaposlene - jubilarne
nagrade, solidarne pomodi, otpremnine, djedji darovi, darovi u naravi i ostale neoporezive naknade:
bozZiénica, isplata za godisnji odmor, dodatna plaéa (1.2).
Rashodi za zaposlene su visi 3,10% od izvrSenja 2020. godine i 8,49% maniji od planiranih.

2. MATERIJALNI RASHODI
Ukupno izvrSeni materijalni rashodi u 2021. godini su 24,51% visi od izvrienih 2020. godine i 13,17% niZi od

planiranih.

2.1.Naknade troskova zaposlenima
To su naknade za sluZbena putovanja, naknade za prijevoz na posao i s posla, za struéno usavrsavanje i
koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe.
Izvr3enje je viSe u odnosu na 2020. godinu 13,97% ,a 14,40% manje u odnosu na plan.

2.2.Materijal i energija
Pod materijalom knjizimo troskove namirnica, uredski materijal i potro$ni materijal za odgojne skupine,
materijal za njegu, &iS¢enje i odriavanje, sitni inventar, zastitnu i radnu odjeéu i obuéu. Energija obuhvaca
troskove za elektriénu energiju, plin i gorivo za kombi vozila i kosilice.
Rashodi su visi 35,10% od izvrSenih 2020. godine i manji 15,18% od planiranih.

2.3. Rashodi za usluge
Ovi rashodi odnose se na usluge: telefona, poste i prijevoza, tekuéeg odriavanja gradevinskih objekata,
opreme i transportnih sredstava, usluge promidzbe, komunalne usluge, najam fotokopirnog aparata,
zdravstvene, intelektualne, osobne, racunalne i ostale usluge.
Usluge su 0,38% manje od izvr3enih 2020. godine i 7,27% manje od planiranih.

2.4. Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Tu su rashodi za doprinose i prijevoz na posao za osobe na struénom osposobljavanju, koje u 2021. godini
nismo imali (Hrvatski zavod za zaposljavanje).

2.5. Ostali nespomenuti rashodi
Ovo su rashodi za: naknade upravnom vijecu, premije osiguranja prijevoznih sredstava, reprezentaciju,
clanarine, sudske i javnobiljeZnicke pristojbe.
Rashodi su 56,69% visi od izvrsenih prethodne godine i 7,99% vi$i od planiranih.

3. FINANCISKI RASHODI
Financijske rashode ¢ine naknade za usluge platnog prometa, negativne tetajne razlike i zatezne kamate.



Rashodi su 7,32% vedi od izvrienih 2020. godine i 12,60% visi od planiranih.

4. OSTALI RASHODI SKUPINE (35-38)
Djegji vrti¢ Cipelica nema ove rashode.

5. RASHOD! ZA INVESTICUE
Rashodi za investicije su sredstva utro$ena za nabavu dugotrajne nefinancijske imovine i to za uredsku
opremu i namjestaj, uredaje, prijevozna sredstva i programski paket za transparentnost.
Ovi rashodi puno su vi%i od izvréenja 2020. godine i 2,68% veci od plana. Najvie zbog nabave kombi vozila
| opremanja vrtica Bambi.

Il BIUESKE UZ BILANCU

Na dan 31.12.2021. godinc aktiva - imovina Djecjeg vrtica Cipelica iznosi 2.432.850,99 kn i veéa je u odnosu
na proteklu godinu 45,68%.

Cini ju nefinancijska imovina u iznosu 568.733,09 kn i financijska imovina u iznosu 1.864.117,90 kn.
Nefinancijska imovina je u odnosu na 2020. godinu povecana 142,85%, a &ini ju proizvedena dugotrajna
‘imovina (1.2) - nabavna vrijednost umanjena 7a redovne godisnje otpise (1.5 sitni inventarna zalihi (1.32).
Financijska imovina poveéana je u odnosu na prethodnu godinu 29,83%, a Cine ju : novac na Ziro-racunu,
potrativanja od HZZO, potraZivanja za prihode posiovanja i buduéi rashodi - plada i prijevoz radnika s
naknadama za prosinac 2021. godine, koji ¢e biti rashod u sijeCnju 2022. godine.

Pasiva, obveze i vlastiti izvori na dan 31.12.2021. godine iznose 2.432.850,99 kn, a nju ¢ine obveze za rashode
poslovanja i vlastiti izvori iz proracuna.

Obveze za rashode poslovanja iznose 1.211.515,73 kn, a odnose se na obveze prema dobavljaima i na
obveze za placu, naknade za bolovanje i prijevoz radnika za prosinac 2021. godine.

Vlastiti izvori iznose 1.221.335,26 kn, a odnose se na vlastite izvore iz proraCuna, obraéunate prihode
poslovanja i visak prihoda nad rashodima.

il BIUESKE UZ OSTALE PODATKE

Na kraju 2021. godine u Vrti¢u je ukupno zaposleno 106 radnika (prosje€no mjese¢no 99,75), od kojih je
85,77 radnika prosjeéno mjesecno temeljem sati rada.

Prosjeéno isplacena bruto plada radnika za 2021. godinu je 7.971,60 kn (za place radnika na radu i za
bolovanje na teret Vrtica), a prosjecna je neto placa 6.065,79 kn.

Najvisa prosje¢no isplacena bruto placa za 2021. godinu je 16.232,12 kn, a prosjeéno isplac¢ena najniza bruto
placa iznosi 4.321,50 kn.
Prikaz indeksa izvr§enja 2021. godine u odnosu na 2020. godinu je u koloni 3.

Voditelj racunovodstva : Ravnatelj:
Sanja Domjani¢, mag.oec. Gordana Solti¢ Siladi, odgajatelj
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RACUN PRIHODA | RASHODA ZA RAZDOBUE 01.01. - 31.12.2021.

o 5 OPIS p'rzevtrr?::;ee Plan za .tekuéu Izvr§enje. tekuée | Indeks | Indeks
godine godinu godine 3/1 3/2
B 1 2 3 4 5
A PRIHODI 12.139.165,91 14.631.003,00 13.393.980,03 | 110,34 | 91,55
1. Prihodi iz proracuna 9.582.284,33 11.510.500,00 10.424.229,45 | 108,79 | 90,56
1.1. | iz gradskog prorac¢una 8.949.645,73 10.809.000,00 9.632.277,93 | 107,63 | 89,11
1.2. | iz Zupanijskog prorac.
1.3. | iz drZzavnog proracuna 385.525,74 496.300,00 542.166,20 | 140,63 | 109,24
iz ostalih opcéina i
1.4. | gradova 247.112,86 205.200,00 249.785,32 | 101,08 | 121,73
2. Prih. od ¢lanarina i naknada
3. Prihodi od sufinanciranja 2.014.037,06 2.863.999,00 2.661.652,83 | 132,16 | 92,93
4. Prih. od vlastite djelatnosti 109.872,09 90.003,00 115.296,69 | 104,94 | 128,10
5. Prih. od donacija i sponzorstva 16.182,00 6.000,00 8.453,15 52,24 | 140,89
6. Ostali prih. i pomodi od EU 416.790,43 160.501,00 184.347,91 44,23 | 114,86
B RASHODI 12.014.878,38 14.588.104,00 13.257.669,93 | 110,34 | 90,88
1. Rashodi za zaposlene 9.806.992,87 11.049.103,00 10.111.231,39 | 103,10 | 91,51
Bruto place i dop.na
1.1. | place 9.281.012,87 10.377.000,00 9.518.089,39 | 102,55 | 91,72
1.2. | Ostalirash.za zaposlene 525.980,00 672.103,00 593.142,00 | 112,77 | 88,25
2. Materijalni rashodi 2.151.740,51 3.085.601,00 2.679.085,01 | 124,51 | 86,83
2.1. | Naknade tros. zaposl. 528.009,04 703.000,00 601.753,77 | 113,97 | 85,60
2.2. | Materijal i energija 1.177.895,80 1.876.000,00 1.591.291,44 | 135,10 | 84,82
2.3. | Rashodi za usluge 372.434,92 400.100,00 371.027,55 99,62 | 92,73
Naknada tros.osobama
2.4. | izvan radnog odnosa
2.5. | Ostali nesp.rashodi 73.400,75 106.501,00 115.012,25 156,69 | 107,99
3. Financijski rashodi 19.095,20 18.200,00 20.492,98 | 107,32 | 112,60
4, Ostali rashodi skup.(35-38) -
S. Rashodi za investicije (4) 37.049,80 435.200,00 446.860,55 | 1206,11 | 102,68
6. Izdaci za zajmove (5) -
1 MEAIMANT K iihod 124.287,53 136.310,10
tekuéeg razdoblja
) VISAK/MANJAK prihoda iz .
’ prethodnog razdoblja 32.186,20 92.101,33
. VISAK/MANJAK prihoda za
’ sljedece razdoblje 92.101,33 228.411,43




BILANCA NA DAN 31.12.2021. godine

Rubr OPIS 7 Stalfjje na kraju Stanje na kraju Indeks
prethodné godine tekuce godine 2/1
1 2 3
IMOVINA (1+2) 1.669.977.77 2.432.850,99 145,68
1. Nefinancijska imovina 234.195,61 I 568.733,09 242,85
1.1, | Neproizvedena dugotrajna imovina
| 1.2. | Proizvedena dugotrajna imovina 457.960,29 904.820,84 | 197,58
1.3. | Sitni inventar 14.949,00
1.4. | Nefinancijska imovina u pripremi :
Ispravak vrijednosti 156.88
1.5. | nefinan.imovine 223.764,65 351.036,75 .
2. Financijska imovina 1.435.782,13 1.864.117,90 129,83
“2.1. | Novac ubanci i blagajni 225.796,21 360.466;62-| 159,64
2.2. | Depoziti, jam¢.polozi i potraZivanja 38.562,89 126.331,76 327,60
2.3. | Zajmovi
2.4. | Vrijednosni papiri
2.5. | Dionice i udjeli u glavnici
2.6. | PotraZivanja za prihode poslovanja 406.213,34 424.190,74 104,43
PotraZivanja od prodaje
2.7. | nelinimov.
2.8. | Rashodi buduceg razdoblja 765.209,69 953.128,78 124,56
OBVEZE | VLASTITI IZVOR! {1+2) 1.669.977,77 2.432.850,99 145,68
1. Obveze 937.467,46 1.211.515,73 129,23
1.1. | Obveze za rashode poslovanja 937.467,46 1.211.515,73 129,23
1.2. | Obveze za nabavu nefin.imovine
1.3. | Obveze za vrijednosne papire
1.4. | Obveze za zajmove
1.5. | Prihodi buduéih razdoblja
2. Vlastiti izvori 732.510,31 1.221.335,26 166,73




OSTALI PODACI na dan 31.12.2021. godine

Stanje na kraju | Stanje na kraju Indeks
R.br. OPIS prethodne izvjeStajnog
godine razdoblja 21
B 1 2 3

1. | Broj zaposlenih na dan 31.12. 92 106 115,22

2. | Prosje¢ni broj zaposlenih na bazi sata rad 85 86 101,18

3. | Prosjecno isplacena bruto placa 7.845,15 7.971,60 101,61

4. | Prosje¢no isplacdena neto placa 5.880,22 6.065,79 103,16

5. | Prosjecno ispla¢ena najvisa bruto placa 15.968,00 16.232,12 101,65

6. | Prosjecno ispla¢ena najniZa bruto plaéa 4.266,12 4.321,50 101,30
Voditelj raCunovodstva : Ravnatelj:

Sanja Domjani¢, mag.oec.
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