16. STRUCNI KOLEGIJ

MATERIJAL UZ TOCKU 11. DNEVNOG REDA
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PRIJEDLOG

Temeljem ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, br. 28/10, 10/23) i &lanka 44. Statuta Grada Cakovca
(Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, br. 1/21 i 2/22), Gradonacelnica Grada Cakovca je
na svom ___ . struénom kolegiju odrzanom 2023., donijela sljededi

ZAKLJUCAK
l.

Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o plaéi gradonacelnika i
zamjenika gradonacelnika Grada Cakovca, upucuje se Gradskom vijecu Grada
Cakovca na donoSenje.

Il

Ovaj Zaklju€¢ak stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 024-04/23-01/43
URBROJ: 2109-2-01-22-02
Cakovec, 2023.
GRADONACELNICA
Ljerka Cividini, mag.ing.traff./univ.spec.oec., v.r.

Obrazlozenje

Clankom 90.a Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN RH
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19,
144/20), propisano je da gradonacelnik i zamjenici koji duznost obavljaju
profesionalno, za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti imaju pravo na placu i
druga prava iz rada, a vrijeme obavljanja duznosti uraCunava im se u staz osiguranja.
Osnovna mijerila za odredivanje place, odnosno naknade za rad gradonacelnika i
njegovih zamjenika odreduju se Zakonom o placama u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi.

Temeljem Clanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN RH 28/10, 10/23), osnovicu i koeficijente za obra¢un place Zupana,
gradonacelnika i opcCinskih nacelnika i njihovih zamjenika odreduje odlukom
predstavnic¢ko tijelo jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u
kojoj obnasaju duznost, na prijedlog Zzupana, gradonacelnika, odnosno
opéinskog nacelnika.

Temeljem Upute Ministarstva uprave od 10. lipnja 2015., Gradsko vijece
Grada Cakovca je 24. rujna 2015., donijelo Odluku o izmjenama i dopunama Odluke
o placi i drugim materijalnim pravima gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika
Grada Cakovca, kojom se Odluka uskladila s navedenom uputom kojom se istaklo da
gradonacelnik i njegovi zamjenici imaju pravo na placu, na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, pravo na naknadu stvarnih materijalnih troSkova nastalih u vezi
obnasSanja duznosti te neka druga prava. |z Odluke je izbrisano da duznosnici koji
duznost obavljaju profesionalno, dodatke na pladu i sva ostala materijalna i druga
prava iz radnog odnosa ostvaruju u skladu s opc¢im propisima o radu i s opéim aktima
Grada Cakovca, ukljudujuéi i Pravilnik o unutarnjem redu Uprave Grada Cakovca,
ako zakonom nije drugaCije odredeno, s time da placa duznosnika uveana s
dodatkom na pla¢u, ne moze prelaziti iznos utvrden zakonom.



Clankom 7. toékom d) Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa (NN RH
143/21), propisano je da je obveznicima navedenog Zakona, zabranjeno primiti
dodatnu naknadu za poslove obnasanja javnih duznosti. Povjerenstvo za odlucivanje
o sukobu interesa je 31. sije¢nja 2022., vezano uz tu odredbu, donijelo Smjernice, a
12. travnja 2022. Dopunu Smjernica kojima se obrazlaze koje se sve potpore, pomodi
te naknade stvarnih troSkova ne smatraju dodatnim naknadama za obnaSanje javne
duznosti. Medutim, dana 20. svibnja 2022., isto Povjerenstvo dalo je o€itovanje da se
Dopuna Smijernice ne odnosi na Celnike jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, ali da do isplate primitaka Celnicima JLP®S, a koji ne predstavljaju
dodatnu naknadu, moze doci ukoliko je to propisano zakonom ili op¢im aktom
donesenim na temelju zakona.

Ministarstvo pravosuda i uprave je 28. studenoga 2022., vezano uz prava
lokalnih duznosnika, u svom dopisu utvrdilo da lokalni duznosnici, osim zakonom
utvrdenog prava na placu i staz osiguranja, nesporno imaju pravo na naknadu
materijalnih troskova nastalih u vezi s obnasanjem duznosti, Sto bi bili npr.
putni i drugi tro§kovi nastali u vezi s obnasanjem duznosti — troSkovi prijevoza,
dnevnica za sluzbeno putovanje, kao i neka druga prava — npr. pravo na
koriStenje sluzbenog automobila, pri ¢emu bi takva prava u vezi s obnaSanjem
duznosti svakako trebala biti uredena aktom jedinice. Sto se ti¢e prava na isplatu
novCane naknade za podmirenje troskova prehrane, nema zapreke da se isto
propie opéim aktom jedinice i za lokalne duznosnike. Sto se tice pomoéi za rodenje
djeteta te pomoc¢i za smrt €lana obitelji, ukazuje se da se ne radi o pravima, veé
0 ,izrazima solidarnosti“ koji se mogu temeljiti na odluci predstavnickog tijela
JLP®S, tj. to su potpore koje jedinica samostalno utvrduje i propisuje svojim
op¢im aktom. Lokalni duznosnici, sukladno navedenom dopisu, ne mogu ostvarivati
druga materijalna prava — regres za koristenje godiSnjeg odmora, jubilarnu nagradu,
dar za djecu, boZi¢nicu...

Povjerenstvo za odluCivanje o sukobu interesa c¢lanak 5. stavak 1. toCku 2.
ZSSI, tumaci na nacin da obveznici istodobno uz primanje place mogu primiti i druge
naknade stvarnih troSkova povezanih s obnaSanjem javne duznosti, jer se ne radi o
zabranjenom primitku, pri ¢emu to mora biti propisano zakonom, odnosno
podzakonskim aktom, odnosno drugim opéim aktom koji se primjenjuje na lokalne
duznosnike u JLP®S. Naknade drugih troSkova odnose se na dnevnice za
sluzbeno putovanje u tuzemstvu i inozemstvu, naknade troSkova prijevoza na
posao i s posla mjesnim i/ili medumjesnim prijevozom, naknade prijevoznih
troskova na sluzbenom putovanju, naknade za koristenje privatnog automobila
u sluzbene svrhe, nov€éane pausalne naknade za podmirivanje troskova
prehrane te naknade troSkova smjestaja u svezi s radnim odnosom (rezijski
troskovi, najamnina) te obveznik moze koristiti stanove, prijevozna sredstva,
racunala i mobitel koji su u vlasniStvu poslodavca ili ih €ini dostupnim
obvezniku temeljem nekog drugog pravnog osnova (npr. leasing).

Takoder, uz placu za obnaSanje javne duznosti, lokalni duznosnici mogu
primiti i uplatu premije za slu€aj ozljede na radu, putno osiguranje za sluzbeno
putovanje, osiguranje od menadzerske odgovornosti, novéanu potporu za
rodenje djeteta i nov€anu potporu za slué¢aj smrti roditelja, medutim isto mora
biti propisano odredenim zakonom ili opéim aktom kojim se ureduju prava
lokalnog duznosnika.

S obzirom na navedeno, donosim predoceni Zakljucak.

GRADONACELNICA
Ljerka Cividini, mag.ing.traff./univ.spec.oec., v.r.



PRIJEDLOG

Na temelju Clanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN RH 28/10, 10/23) i &lanka 29. Statuta Grada Cakovca (SI. gl. Grada
Cakovca 1/22 i 2/22), Gradsko vije¢e Grada Cakovca, je na prijedlog Gradonadelnice
Grada Cakovca, na svojoj . sjednici odrzanoj 2023., donijelo sljedecu

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke o placi gradonacelnika i zamjenika
gradonacelnika Grada Cakovca

Clanak 1.

Mijenja se naslov Odluke o placi gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika
Grada Cakovca (Sl. gl. Grada Cakovca 4/10 i 4/15 — u daljnjem tekstu Odluka) tako da

glasi: ,Odluka o placi i materijalnim pravima gradonacelnika i zamjenika
gradonacelnika Grada Cakovca koji profesionalno obavljaju duznost®.
Clanak 2.

. U ¢lanku 1. Odluke, iza rijeCi ,zamjenika gradonacelnika®“ dodaju se rijeci ,Grada
Cakovca koji profesionalno obavljaju duznost®, dok se iza zagrade dodaju rijeci: ,te
njihova materijalna prava®“.

Clanak 3.

Iza Clanka 1. Odluke, dodaje se novi €lanak 2. koji glasi:

»lzrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.*

Clanci 2., 3. i 4. postaju &lanci 3., 4. i 5.

Clanak 4.

Iz dosadasnjeg Clanka 3. briSu se rijeCi ,i namjestenika®“.
Clanak 5.

Iza dosadasnjeg Clanka 4. Odluke, dodaje se novi ¢lanak 6. koji glasi:
,Clanak 6.

Duznosnik koji duznost obavlja profesionalno, ima pravo na:

- novCanu naknadu za podmirivanje troSkova prehrane u visini iznosa
neoporezivih naknada sukladno propisima o porezu na dohodak,

- nov€anu potporu za sluCaj smrti Clana uzZe obitelji u visini iznosa
neoporezivih naknada sukladno propisima o porezu na dohodak,

- uplatu premije za slu€aj ozljede na radu,

- putno osiguranje za sluzbeno putovanje,

- osiguranje od menadzerske odgovornosti,

- koristenje sluzbenog automobila 24 sata dnevno,



- pokri¢e trodkova koristenja mobilnog uredaja u vlasnistvu Grada Cakovca u
_neogranicenom iznosu."
Clanci 5. i 6. Odluke, postaju ¢lanci 7. i 8.

Clanak 6.

U dosadasnjem ¢lanku 5. Odluke, umjesto rijeci ,i zamjenicima gradonacelnika
Grada Cakovca“ upisuju se rijeéi ,i zamjeniku Gradonacelnika Grada Cakovca koji
profesionalno obavljaju duznost®.

Clanak 7.

Dosadasnji ¢lanak 6. mijenja se i glasi: ,RjeSenja o utvrdivanju place donosi
pro€elnik upravnog tijela u Cijem je djelokrugu izrada akata vezanih uz ostvarivanje
prava i obveza duznosnika.”

Clanak 8.

Ostale odredbe Odluke ostaju na snazi.
Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Cakovca.

KLASA: 024-04/23-01/43
l;JRBROJ: 2109-2-02-23-01
Cakovec, 2023.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Josip Varga, v.r.
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IL.

Ljubi Kuntarié¢u uruditi ¢e se medalja Pocasni
gradanin Grada Cakovca, na obiljezavanju 90-tog
rodendana koncertom koji ¢e se odrzati 29. listopada
2015. u Centru za kulturu Cakovec.

I11.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom glasniku Grada Cakovcac.

KLASA: 021-05/15-01/124
URBROIJ: 2109/02-02-15-04
Cakovec, 24. rujna 2015.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Jurica Horvat

82.

Temeljem ¢lanka 27. Statuta Grada Cakovea
(»Sluzbeni glasnik Grada Cakovcax, broj 9/09, 2/13,
3/13, 3/13 - proci§ceni tekst, 1/14), Gradsko vijece
Grada Cakovca je na svojoj 15. sjednici odrzanoj 24.
rujna 2015. godine, donijelo sljedecu

ODLUKU
o prihvaéanju Povelje o prijateljstvu i suradnji
izmedu Grada Cakovca i Hurstville City

Clanak 1.

Prihvaca se Povelja o prijateljstvu i suradnji izmedu
Grada Cakovca i Hurstville City (Australija), u tekstu
koji je sukladan Pismu namjere suradnje izmedu Grada
Cakovca i Hurstville City, na sljede¢im podruéjima:

- trgovini,

- gospodarstvu,
- znanosti,

- obrazovanju,
- kulturi,

- sportu.

Clanak 2.

Ova Odluka dostavlja se Ministarstvu uprave
Republike Hrvatske, na nadzor.

Ovlagéuje se gradonagelnik Grada Cakovca, da po
obavljenom nadzoru Ministarstva uprave Republike
Hrvatske, potpise Povelju o prijateljstvu i suradnji
izmedu Grada Cakovca i Hurstville City.

Clanak 3.
Po obavljenom nadzoru, ova Odluka zajedno s
tekstom Povelje o prijateljstvu i suradnji izmedu Grada
Cakovca i Hurstville City objavit ¢e se u »Sluzbenom

KLASA: 021-05/15-01/127
URBROJ; 2109/02-02-15-04
Cakovec, 24. rujna 2015.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIUECA
Jurica Horvat

83.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj
i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne no-
vine«, broj 28/10) i ¢lanka 23. Statuta Grada Cakovca
(»Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, broj 09/09, 2/13,
3/13, 3/13 - procisceni tekst i 1/14), Gradsko vijece
Grada Cakovca je na svojoj 15. sjednici odrzanoj 24.
rujna 2015., donijelo

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke o placi
i drugim materijalnim pravima gradonacelnika
i zamjenika gradonadelnika Grada Cakovea

Clanak 1.

U Odluci o plaéi 1 drugim materijalnim pravima
gradonadelnika i zamjenika gradonacelnika Grada
Cakovca (»Sluzbeni glasnik Grada Cakovca, broj
4/10, u daljnjem tekstu: Odluka) mijenja se naslov
te glasi:

- »0dluku o plaéi gradonacelnika i zamjenika

gradonaéelnika Grada Cakovca«.

Clanak 2.
U ¢lanku 1. Odluke:

- iza zagrade brife se zarez, stavlja se tocka i
bri§u se rijeci: »te druga prava duznosnika iz
radnog odnosa.«

Ctanak 3.
Clanak 5. brise se.

Clanak 4.
U ¢lanku 6:
a) stavak 2. mijenja se i glasi:

- »Tros8kovi no¢enja priznaju se u visini stvarno
placenih izdataka.«

b) stavak 3. mijenja se i glasi:

- »Dnevnice za sluzbeno putovanje utvrduje
se u visini neoporezivog iznosa propisanog
odredbama Zakona o porezu na dohodak.«

Clanak 3.

U ¢lanku 7. brisu se rijeci:
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Clanak 6.
Clanci 6., 7., 8.19. postaju ¢lanci 5., 6., 7.1 8.

Clanak 7.
Ostale odredbe Odluke ostaju na snazi,

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluz-
benom glasniku Grada Cakovca«.

KLASA: 021-05/15-01/129
URBROIJ: 2109/02-02-15-03
Cakovec, 24. rujna 2015.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Jurica Horvat

84.

Temeljem ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09,
150/11 i 144/12) i élanka 27. Statuta Grada Cakovca
(»Sluzbeni glasnik Grada Cakovca«, broj 9/09, 2/13,
3/13 i 3/13 - procis§ceni tekst, 1/14), Gradsko vijece
Grada Cakovca je na svojoj 15. sjednici odrzanoj 24.
rujna 2015., donijelo sljedeéu

ODLUKU

o izmjenama i dopunama
Poslovnika o radu Gradskog vijeéa

Clanak 1.

U Poslovniku o radu Gradskog vijeé¢a (»Sluzbeni
glasnik Grada Cakovcag, broj 10/09, 2/13, 3/13, 3/13
- pro¢i§ceni tekst - u daljnjem tekstu: Poslovnik), u
¢lanku 40 stavku 5 rije¢ »pisanom« zamjenjuje se
rije¢ju »elektronickome.

Clanak 2.
U ¢&lanku 52. Poslovnika:

a) U stavku 4. rije¢i »pisanog odgovora« zamje-
njuju se rijeC¢ima »elektroni¢kim putem«, a
rijeci »Pisani odgovor« zamjenjuju se rije¢ima
»QOdgovor elektronickim puteme.

b) Stavak 5. brise se.

Clanak 3.
U ¢&lanku 57. Poslovnika:
a) U stavku 1. rijedi:

- »pisanim pozivom« zamjenjuju se rijeéima

b) U stavku 2:

- rije€ »pisanom« zamjenjuje se rije¢ju »elektro-
nickomy, iza rijeci »obliku« stavlja se tocka,
a brisu se rije¢i »do obima od 10-15 stranica,
a kompletni materijal u digitalnom obliku.«

c) Stavei 3., 5.1 7. bridu se.

c¢) Stavci 4. i 6. postaju stavei 3.1 5.

Clanak 4.

U ¢lanku 58. Poslovnika stavak 2. rije€ »pisanog«
zamjenjuje se rijecju »elektronickog«.

Clanak 5.

U ¢&lanku 43. Poslovnika stavku 4. umjesto broja
»30« upisuje se broj »39«, a u ¢lanku »65¢« stavku 3
umjesto broja »60« upisuje se broj »63«.

Clanak 6.

U ¢lanku 77. Poslovnika dodaju se stavci 4.1 5.
koji glase:

»Gradani se prijavljuju za prisustvovanje pracenja
rada Gradskog vijeca najkasnije tri dana prije sjednice
Gradskog vijeca proc¢elnici Upravnog odjela za upravu
koja o tome obavjestava predsjednika Gradskog vijeéa.

Broj osoba koje mogu pratiti rad Gradskog vijeca
ovisi od prostornih moguénosti vijecnice, a utvrduje
se redoslijedom prijave gradana.«

Clanak 7.

Ostale odredbe Poslovnika o radu Gradskog vijeca
(»Sluzbeni glasnik Grada Cakovcag, broj 10/09, 2/13,
3/13, 3/13 - procisceni tekst), ostaju na snazi.

Clanak 8.
Ova Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika

o radu Gradskog vijeca stupa na snagu osmog dana od
dana objave u »SluZbenom glasniku Grada Cakovcac.

KLASA: 021-05/15-01/130
URBROJ: 2109/02-02-15-04
Cakovec, 24. rujna 2015.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Jurica Horvat

85.

Temeljem &lanka 27. Statuta Grada Cakovca
(»Sluzbeni glasnik Grada Cakovcax, broj 9/09, 2/13,
37131 3/13 - prociséeni tekst i 1/14), Gradsko vijece
Grada Cakovca je na svoioj 15. siednici, odrzanoj 24.
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§to znaci da ih zainteresirani roditelji pla¢aju. Grad
Cakovec moZe sufinancirati posebne programe i al-
ternativne programe sukladno planiranim sredstvima
za tu namjenu u prora¢unu do iznosa sufinanciranja
redovitog programa.

Clanak 5.

Na podruéju Grada Cakovca mogu se osnivati nove
predikolske ustanove kojima Grad Cakovec nije osnivad,
ali Grad Cakovec ne preuzima obvezu sufinanciranja
smjestaja djece u takvim ustanovama,

Prestankom rada bilo koje predskolske ustanove na
podru&ju Grada Cakovca, Grad Cakovec ne preuzima
obvezu dodatnog sufinanciranja djece smjestene u
postojeée predskolske ustanove kojima Grad Cakovec
nije osnivac.

III.PROGRAMI ZA DJECU PRIPADNIKA
NACIONALNIH MANIJINA

Clanak 6.

Grad Cakovec posveéuje potrebnu pozornost preds-
kolskom odgoju i naobrazbi djece Roma na podrudju
Grada Cakovca.

Na podruéju Grada Cakovca obavlja se redoviti
program predskolskog odgoja i naobrazbe romske djece
u objektu Obiteljskog romskog centra u Kur§ancuiu
objektima Djeéjeg vrtica Cakovec.

Program se sufinancira sredstvima iz proracu-
na Grada Cakovca, mjerodavnih Ministarstava i iz
ostalih izvora.

Clanak 7.

Ukljuéivanje romske djece u sistem pred$kolskog
odgoja i naobrazbe djece predskolske dobi, dugorogan
je cilj i zadaéa na podruéju Grada Cakovca.

IV. ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 8.

Plan mreze predskolskih ustanova na podrudju
Grada Cakovca objavljuje se u »Sluzbenom glasniku
Grada Cakovca«.

Plan mreze predskolskih ustanova na podruéju
Grada Cakovca dostavlja se Medimurskoj Zupaniji,
radi utvrdivanja Mreze predSkolskih ustanova za
podruéje Medimurske Zupanije.

KLASA: 021-05/10-01/91
URBROIJ: 2109/2-02-10-06
Cakovec, 27. svibnja 2010.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

41.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o plaé¢ama u lokal-
noj i podru¢noj (regionalno}) samoupravi (»Narodne
novine«, broj 28/10) i ¢lanka 23. Statuta Grada Ca-
kovca (»Sluzbeni glasnik Grada Cakovcag, broj 9/09),
Gradsko vijeée Grada Cakovca je na svojoj 7. sjednici
odrzanoj 27. svibnja 2010. godine, donijelo

ODLUKU
o plaéi i drugim materijalnim pravima
gradonadelnika i zamjenika gradonacelnika
Grada Cakovea

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se osnovica i koeficijenti
za obracun plaée gradonacelnika i zamjenika grado-
nacelnika (u daljnjem tekstu: duznosnika), te druga
prava duznosnika iz radnog odnosa.

Clanak 2.

Pla¢u duznosnika, ¢ini umnozak koeficijenata i
osnovice za obradun plaée, uvecan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza, ukupno najvie za
20%.

Ako bi placa za rad duznosnika, bez uvecanja za
radni staZ, utvrdena na temelju ove Odluke bila veca
od zakonom propisanog ogranicenja, duznosniku
se odreduje placa u najviSem iznosu dopustenom
zakonom.

Clanak 3.

Osnovica za obracun pla¢e duznosnika jednaka je
osnovici za obradun plaée sluzbenika i namjestenika
Grada Cakovca.

Clanak 4.

Koeficijenti za obracuna place duznosnika utvrduju
se kako slijedi:

- gradonacelnik - 4,20
- zamjenik gradonadelnika - 3,38

Clanak 5.

Duznosnik koji duznost obavlja profesionalno,
dodatke na placu te sva ostala materijalna i druga
prava iz radnog odnosa ostvaruje u skladu s opéim
propisima o radu, s opéim aktima Grada Cakovca,
uklju€ujuéi i Pravilnik o unutarnjem redu Uprave
Grada Cakovca, ako zakonom nije drugadije odredeno,
s time da placa duznosnika uvecana sa dodatkom na
plaéu sukladno ovoj odredbi, ne moZe prelaziti iznos
utvrden odredbama Zakona.

Clanak 6.
Gradonadelniku i zamjenicima gradonadelnika



Broj 4

»SLUZBENI GLASNIK GRADA CAKOVCA«

Stranica 101

Grada Cakovca, pripada naknada prijevoznih troskova,
dnevnica te troskova noéenja.

TroSkovi nocenja priznaju se u visini stvarno
plaéenih izdataka do visine cijene noéenja u hotelu
kategoriziranom sa Cetiri zvjezdice.

Visina dnevnice za sluZbeno putovanje utvrduje
se u visini dnevnice koju Vlada Republike Hrvatske
propisuje za korisnike koji se financiraju iz drzavnog
proracuna.

Clanak 7.
Rjesenja o utvrdivanju place te drugih prava duz-
nosnika iz radnog odnosa donosi pro¢elnik upravnog
tijela nadleznog za kadrovske poslove.

Clanak 8.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o placama, naknadama i materijalnim
pravima duZnosnika (»Sluzbeni glasnik Grada Ca-
kovcay, broj 5/99).

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom glasniku Grada Cakovca«.

KLASA: 021-05/10-04/85
URBROIJ: 2109/2-10-02-06
Cakovec, 27. svibnja 2010.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Gordan Vrbanec, ing. el.

42,

Temeljem &lanka 23. Statuta Grada Cakovca (»Sluz-
beni glasnik Grada Cakovca«, broj 9/09), Gradsko
vije¢e Grada Cakovca je na svojoj 7. sjednici, odrzanoj
27. svibnja 2010. godine, donijelo sljedecu

ODLUKU

0 odredivanju smjernica za utvrdivanje placa
direktora trgovackih drustava u vlasniStvu
Grada Cakovea i ravnatelja ustanova
Grada Cakovca

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se smjernice za utvr-
divanje placa direktora trgovackih drustava u 100%
vlasni$tvu Grada Cakovca i ravnatelja ustanova kojima
je Grad Cakovec osnivaé.

Clanak 2.

Place direktora iz prethodnog ¢lanka ove Odluke
odreduje nadzorni odbor trgovackog drustva sukladno

Place ravnatelja iz ¢lanka 1. ove Odluke, odreduje
upravno vije¢e ustanove sukladno smjernicama iz
ove Odluke.

Clanak 3.

Plac¢u direktora i ravnatelja iz ¢lanka 1. ove Odluke
¢ini umnoZak osnovice i koeficijenta.

Osnovica iz stavka 1. ovog ¢lanka jednaka je
osnovici za obradun plac¢e sluzbenika i namjestenika
Grada Cakovca uveéano za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza, a ukupno najvise za 20%.

Koeficijent iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduje se
u sljedeé¢im rasponima:

“ o RASPON
TRGOVACKA DRUSTVA KOEFICLJENATA
CjKP »Cakom« d.o.0.
Cakovec 3,10 - 3,65
GP »Ekom« d.o.0. Cakovec 2,70 - 3,20
QP »Stanorad« d.o.o.
Cakovec 1,80 - 2,20
Cakra d.o.0. Cakovec 1,80 - 2,30
RASPON
GRADSKE USTANOVE KOEFICITENATA
Djeéji vrti¢ Cakovec 2,50 - 3,00
Centar za kulturu Cakovec 2,10 - 2,60
I'(njiinica »Nikola Zrinski«
Cakovec 2,10 - 2,60
Javna vatrogasna postrojba
Grada Cakovca 2,10 - 2,60
ljuéko otvoreno uciliste
Cakovec 2,50 - 3,00

Clanak 4.

Direktori i ravnatelji iz ¢lanka 1. ove Odluke imaju
pravo na naknade i ostala materijalna prava sukladno
Kolektivnim ugovorima odnosno opéim aktima trgo-
vackog drustva ili ustanove.

Na placu se ne obracunavaju stimulacije s osnova
dobiti ili uvjeta rada.

Clanak 5.

Nadzorni odbori odreduju stimulacije za place
dircktora iz ¢lanka 1. ove Odluke prema ostvarenoj
dobiti, najviSe do 5% ostvarene dobiti i to jednom
godisnje, na temelju godiSnjeg izvjesca o poslovanju
za prethodnu godinu, najkasnije do 30.06. tekuce
godine.

Clanak 6.
Nadzorni odbori i upravna viieéa iz ¢lanka 2. ove
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